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Die Beratung in rechtlichen Fragen stellt in der
Schulsozialarbeit noch ein Randaspekt dar.

Dabei besteht bei den jungen Menschen oft
durchaus ein groBer Bedarf an der verstandlichen
und fallspezifischen Beantwortung rechtlicher
Fragen, den jedoch nicht alle Fachkrafte der
Schulsozialarbeit kompetent befriedigen konnen.

In den vergangenen Jahren erlebte das
Arbeitsfeld Schulsozialarbeit, insbeson-
dere im Bereich der Ganztagsschule und
zuletzt im Rahmen des Bildungspakets,
einen starken (wenn auch instabilen)
Ausbau. Die »starke Heterogenitit in
organisatorischer, institutioneller und
konzeptioneller Hinsicht« (1) erschwert
eine einheitliche Definition und Fest-
legung auf ein gemeinsames professio-
nelles Selbstverstindnis und ein klares
Aufgabenprofil. (2)

In diesem Artikel geht es um die sozi-
alpddagogische Beratung (3), die in den
Abschlussklassen der weiterfithrenden
Schulen und in berufsbildenden Schu-
len zunimmt (4) und dessen Ansitze je
nach Fallkonstellation, Standort und
personlicher Gestaltung der Fachkraft
variieren (5).

Durch den Wandel gesellschaftlicher
Rahmenbedingungen und die Verrecht-
lichung fast aller Lebensbereiche steigt
das Bediirfnis nach Beratung, worauf
sozialpddagogische Beratung mit der
Ergianzung durch Rechtsberatung re-
agiert. (6)

In Theorien und Modellen zur Schul-
sozialarbeit wird die rechtliche Bera-
tung bisher nicht explizit erwihnt. Es
finden sich jedoch Hinweise, die ver-
muten lassen, dass sie im Rahmen von
Schulsozialarbeit bereits stattfindet
oder stattfinden sollte.

Im Rahmen einer empirischen Ab-
schlussarbeit wurden deshalb im Mai
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2010 bundesweit Fachkrifte im Uber-
gang Schule und Beruf zu einer Befra-
gung eingeladen. Es antworteten 54
Schulsozialarbeiter, eine Person mit
Koordinationsfunktion. Die Ergebnisse
sind nicht reprasentativ und werden hier
komprimiert dargestellt. Die Auswer-
tung wurde u. a. nach Sekundarstufen
vorgenommen.

Es zeigte sich, dass Schulsozialar-
beiter insgesamt ein breites Feld von
Beratungsanliegen (besonders in der
Sekundarstufe II) abdecken. Dazu ge-
horen auch Anliegen zu rechtlichen
Fragestellungen. Die Mehrheit der Be-
fragten (63%, in Sek. I 76%) verstehen
als Aufgabe von Schulsozialarbeit auch
rechtliche Beratung.

Fachkrifte, die diese in ihrem Ar-
beitsbereich ablehnen, beziehen sich
grofSteils auf die Moglichkeit zur Ver-
mittlung an qualifizierte Fachdienste
und auf eigene fehlende Kompetenzen.
Der Koordinator bewertete rechtliche
Beratung nicht als Aufgabe von Schul-
sozialarbeit und sah nur einen geringen
Bedarf.

Der Bedarf an rechtlicher Beratung
wurde in der Sekundarstufe I von den
Befragten deutlich hoher eingeschitzt,
seit Einfithrung des SGB II sei dieser
noch gestiegen. Dies konnte neben der
Lebensphase der Klientel mit den gro-
Ben Einzugsgebieten der Schulen erklart
werden. Eine Vermittlung an zustandi-
ge, spezialisierte Beratungseinrichtun-
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Fallbeispiel

Warum Rechtsberatung in der Schul-
sozialarbeit notwendig sein kann

Nina, 23 Jahre, alleinerziehende Mutter
von zwei Kindern, hat trotz niedrigem
Schulabschluss den gewiinschten Aus-
bildungsplatz bekommen. Sie erzahlt
ihrem Klassenlehrer, dass sie groRe fi-
nanzielle Problem habe, da sie keine
Berufsausbildungsbeihilfe bekame: Die
Agentur fur Arbeit habe ihr mitgeteilt,
dass ihr suchtkranker Vater, zu dem sie
seit dem Tod der Mutter keinen Kontakt
mehr habe, Unterhalt zahlen miusse.
Nina ist verzweifelt: Sie fuhlt sich oft
Uberfordert mit der doppelten Belas-
tung von Kindererziehung und Ausbil-
dung sowie ihrer finanziellen Situation
und erwagt die geliebte Ausbildung ab-
zubrechen, weil sie glaubt, dass sie dann
wenigstens Geld vom Amt bekame.

Meike Helm

gen, sofern vorhanden, gestaltet sich
oft umstdndlich und zieht hohe Unter-
richtsversdumnisse mit sich. Hier konn-
te Schulsozialarbeit mit ihrer niedrig-
schwellige Unterstiitzung den Zugang
zur rechtlichen Beratung ermoglichen.

Eine explizite konzeptionelle Bertick-
sichtigung von rechtlicher Beratung
wurde von keinem der Befragten besta-
tigt; die angegebenen Themen wiirden
diese aber umfassen. In Berichten und
Statistiken werden rechtliche Themen
nur in Ausnahmen aufgenommen.

Die fehlende Ausfiihrung im wissen-
schaftlichen Konkurs konnte folgender-
mafSen begriindet werden: Der GrofSteil
der Forschungen und Veréffentlichun-
gen der letzten Jahre zur Schulsozial-
arbeit beziehen sich auf den Ganztags-
bereich; der Ubergang Schule-Beruf,
insbesondere in der Sekundarstufe II,
findet wenig Beachtung. Die Besonder-
heiten der Arbeit in diesem Bereich wur-
den in vielen Teilen (noch) nicht (an-)
erkannt.

Des Weiteren ist Sozialarbeitern erst
seit 2008 mit Inkrafttreten des Rechts-
dienstleistungsgesetzes (RDG) die
rechtliche Beratung unter bestimmten
Bedingungen erlaubt. Schulsozialarbeit
hat die sich daraus ergebenden Chan-
cen noch nicht erkannt oder noch nicht
umgesetzt. Auflerdem erfordert das Ar-
beitsfeld bereits ein breites Fachwissen
und aufgrund der begrenzten personel-
len Ausstattung sind Abgrenzungsstra-

tegien zum Schutz vor Uberlastung not-
wendig. (7) Der »innere Widerstand«
gegentiber rechtlichen Themen bei vie-
len Fachkriften 1ost ein Herunterspie-
len ihrer Kompetenzen aus und kann zu
einer Verschiebung der Verantwortung
fithren. (8) Welche Chancen sich aus
rechtlicher Beratung im Rahmen von
Schulsozialarbeit ergeben konnen, wird
im Folgenden erldutert und mit Befra-
gungsergebnissen belegt.

Funktionen rechtlicher Beratung

Im Folgenden wird dargelegt, dass
rechtliche Beratung neben einer reinen
Informationsvermittlung noch andere
Funktionen erfiillen kann.

Im Rahmen der Ganzheitlichkeit
und Lebensweltorientierung, sowie im
Verstiandnis des erweiterten Bildungs-
begriffs gehoren auch (sozial-)rechtliche
Aspekte in einen Beratungsprozess, zum
einen um Bewiltigungsmoglichkeiten
zu eroffnen, aber auch um die Lebens-
welt der Klienten besser zu verstehen.
Dieser umfassende Blick ermoglicht bei
Bedarf eine passgenaue Vermittlung an
spezialisierte Fachstellen (Case-Ma-
nagement) und die Vermittlung von
Alltagskompetenzen (Orientierung im
sozialen System, Umgang mit Behor-
den). So spielen in der Beratung zum
Ubergang Schule und Beruf auch Fragen
beispielsweise zur Existenzsicherung,
zum Arbeitsmarktzugang und zur Auf-
enthaltsverfestigung eine Rolle.

Auch die Befragten begriindeten
den Bedarf an rechtlicher Beratung
uberwiegend mit dem ganzheitlichen
Ansatz. In der Sekundarstufe IT wurde
aufserdem insbesondere der Einblick in
die Lebenswelt betont.

sozialarbeit sei hier besonders auf das
uniibersichtliche System zur finanziel-
len Existenzsicherung verwiesen. Bera-
tung zu rechtlichen Fragen verbinden
weniger Menschen mit dem Eingestehen
eigener Inkompetenz und der Gefahr
der Einmischung in das eigene Leben,
als sonst so oft in den pidagogischen
und psychologischen Bereichen. (9)

Rechtliche Beratung eroffnet meist
auch das Gespriach zu personlichen
Verhiltnissen und hinter dem Anliegen
verborgenden Themen. Diese konnten
nach diesem erleichterten Zugang und
dem daraus (bestenfalls) entstandenem
Vertrauen besser bearbeitet werden. Die
Fachkrifte aus der Sekundarstufe I be-
statigten diese Funktion eher nicht. Die
Schulsozialarbeiter der Sekundarstufe
IT waren sich uneinig, stimmten insge-
samt aber eher zu. Dies konnte mit der
unterschiedlichen Angebotsstruktur,
die auch dem Beziehungsaufbaus die-
nen (Freizeitangebote, Schiilerfirmen)
erklart werden.

Jugendberatung berticksichtigt ne-
ben den beschriebenen Phinomenen
die wachsende Verselbststandigung der
Zielgruppe und ihre Autonomiebestre-
bungen. Hier kann rechtliche Beratung
Orientierungspunkte in der pluralisti-
schen Lebenswelt liefern und die (sozi-
al-)rechtliche Handlungsfihigkeit for-
dern. Aus den Ergebnisse der Befragung
lasst sich deuten, dass die Bedeutung
rechtliche Beratung mit dem Alter der
Schiiler steigt.

Nach dem Ansatz des Empower-
ments konnte rechtliche Beratung Rat-
suchenden bei der Orientierung und
der Entwicklung eines eigenen Stand-
punktes trotz Machtunterschiede helfen
und somit Gefiithle wie Resignation und

»Rechtliche Beratungsangebote

konnten in der Schulsozialarbeit
ein Tuiroffner sein«

Fur junge Menschen mit Zugangs-
schwierigkeiten zu Beratungsangeboten
konnte rechtlicher Beratung als »Tiiroff-
ner« fungieren. Im Rahmen von Schul-
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Ohnmacht vermindern. Dartiber hinaus
bestehen Lernméglichkeiten zum ange-
messenen Verhalten und die Erschlie-
Bung neuer Ressourcen (z. B. materielle
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Sicherheit), um weitere Schwierigkeiten
(selbststdndig) zu iiberwinden und Be-
nachteiligung zu vermindern (10). Die
Befragung ergab auch hier eine insge-
samt hohere Zustimmung durch Fach-
krifte der Sekundarstufe II, besonders
wurden zur ErschlieSung von Ressour-
cen sachliche Information als geeignet
eingeschitzt.

In der Untersuchung wurden die
Fachkrifte nach benachteiligenden
Faktoren im Ubergang Schule und Be-
ruf befragt und ob rechtliche Beratung
zur Verminderung von Benachteiligung
beitragen kann. Die Befragung nach
benachteiligten Faktoren im Ubergang
Schule und Beruf ergab, dass diese zum
groflen Teil pidagogischer Mittel be-
durfen, die durch rechtliche Beratung
erganzt werden konnen. Die Fachkrif-
te, besonders aus der Sekundarstufe II,
stimmten insgesamt zu, dass ergidnzende
rechtliche Beratung zur Verminderung
von Benachteiligung beitragen kann.

Zusammenfassend ist festzustellen:
Die meisten Fille in der Schulsozialar-
beit lassen sich nicht vollstindig durch
rechtliche Beratung losen, sie konnen
jedoch Ressourcen er6ffnen und damit
zu grofleren Handlungsmoglichkeiten
fuhren. (11) Es kann daher die These
aufgestellt werden, dass beim Fehlen
von rechtlicher Beratung eine umfas-
sende Erschliefung von Ressourcen
unmoglich ist und damit zur Aufrecht-
erhaltung von Benachteiligung beige-
tragen wird.

Rechtsdienstleistungsgesetzes

Rechtliche Beratung im Rahmen der
Schulsozialarbeit unterliegen in be-
stimmten Fillen den Vorschriften des
Rechtsdienstleistungsgesetzes (RDG),
um den Ratsuchenden vor unqualifi-
zierten Rechtsdienstleistungen zu schiit-
zen (§§ 1, 2 RDG).

Eine umfassende Prifung nach dem
Rechtsdienstleistungsgesetz ergab, dass
die Erlaubnis zur rechtlichen Beratung
je nach Trdger unterschiedlichen Vor-
aussetzungen unterliegt und einer Ein-
zelpriifung bedarf. Nach den Ergebnis-
sen der Befragung scheint es dringend
notwendig, allen Fachkriften die Mog-
lichkeit einer umfassenden Qualifizie-
rung im Rahmen einer Anleitung im
Sinne des Rechtsdienstleistungsgesetzes
zu ermoglichen.

Zurzeit steht nur der Halfte aller
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Befragten (Sek.II: 30%) ein Jurist als
Ansprechpartner zur Verfigung; wel-
che Rechtsgebiete dieser abdecken
kann, bleibt offen. Als sehr kritisch
betrachtet wird, dass von sehr vielen
Fachkriften meist Behorden als Ko-
operationspartner zu rechtlichen Fra-
gen genannt werden, deutlich seltener
unabhingige Beratungsstellen. Oft
missen die Fachkrifte auf personliche
Kontakte zurtickgreifen, nur wenige ha-
ben Ansprechpartner, die sich durch das
Arbeitsverhiltnis ergeben.

Rechtsgebiete und Kompetenzen

Schulsozialarbeiter sollten neben Kennt-
nissen zu »berufsrechtlichen Normen«,
wie Datenschutz oder Schweigepflicht
iiber »Kenntnisse, die fiir die Ratsu-
chenden von Bedeutung sind« (12)
verfligen. Diese ergeben sich aus dem
konkreten Bedarf des Arbeitsfeldes.

Die bisher veroffentlichten Kompe-
tenzanforderungen fiir Schulsozialar-
beit berticksichtigen dies fur die Arbeit
in der Sekundarstufe II nicht ausrei-
chend und bediirfen einer Erweiterung.
Schulsozialarbeiter konnen zwar nicht
in allen Rechtsgebieten spezialisiert
sein, benotigen jedoch eine gute Grund-
lagenbildung.

In der Befragung nannten die Fach-
kriafte eine Vielzahl zu bedienender
Rechtsgebiete, es bestitigte sich die
hohe Bedeutung von Rechtskenntnis-
sen. Dagegen ergab sich, dass das Ni-
veau der eigenen rechtlichen Kompe-
tenzen nach subjektiven Einschitzung
deutlich unter dem liegt, das fiir eine
qualitativ gute rechtliche Beratung not-
wenig wire.

Die Mehrheit der Befragten dufSerten
Wiinsche zur Verbesserung ihrer Kom-
petenzen. Eine Anleitung im Sinne des
Rechtsdienstleistungsgesetzes findet
anscheinend nicht statt; offene Fragen
werden durch eigenstindige Einarbei-
tung mit Hilfe von Kollegen und Ko-
operationspartner erweitert oder Rat-
suchende grundsitzlich an Fachdienste
vermittelt. Die Ergebnisse zeigten auch,
dass im kollegialen Austausch rechtli-
che Beratung im Verhiltnis zum Bedarf
nicht ausreichend berticksichtigt wird.

Handlungsempfehlungen

Zunichst scheint es notwendig, dass
Vorgesetzte und Koordinatoren (soweit
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vorhanden) den Umfang an rechtlicher
Beratung und den Bedarf fiir Qualifi-
zierungsmoglichkeiten (an-)erkennen.

Es ist zu empfehlen, auf regionaler
Ebene trageruibergreifend ein Fortbil-
dungskonzept zu verschiedenen Rechts-
gebiete anzubieten, das in bestehende
Qualifizierungskonzepte eingebettet
werden konnte. Auflerdem konnten
Multiplikatoren in einzelnen Rechtsge-
bieten vertiefend ausgebildet werden,
die den Fachkriften fir den Einzel-
fall als Ansprechpartner im Sinne des
Rechtsdienstleistungsgesetzes zur Ver-
figung stehen. (13)

Dartiber hinaus wire eine Internet-
Plattform fiir einen breiten kollegialen
Austausch (nicht nur zu rechtlichen
Themen) hilfreich, die zu fir das Ar-
beitsfeld wichtige gesetzliche Neuerun-
gen, Veranderungen und Rechtsspre-
chungen informiert. Auch in Dienstbe-
sprechungen sollten rechtliche Themen
einen festen Tagesordnungspunkt er-
halten. Innerhalb der Trigers sollte die
Einfithrung eines Haftungsausschlusses
unter Beriicksichtigung padagogischer
Argumente diskutiert werden. (14)

Bei der Auswahl von Kooperations-
partner sollten verstiarkt unabhingige
Beratungsstellen angesprochen und Ver-
einbarungen zur kollegialen Beratung
getroffen werden. u
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Interessante
Zwischenbilanz

Die Foderalismusreform hatte weitreichende Folgen fiir den Strafvollzug.
Dieser Band versteht sich als Gesamtschau der Entwicklungslinien. Die
Autoren wollen einen Beitrag zur bundesweiten Fachdiskussion leisten. Die
einzelnen Beitrage zeigen daher die umfassenden strukturellen Probleme
aufund bieten mogliche Wege zur Innovation und Qualitatsverbesserung.
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»Der Verdacht, die Welt konnte ohne Sinn oder ihres vormals
besessenen Sinnes verlustig gegangen sein, lastet schwer auf
denen, die aus Grunden unvorsichtiger Berufswahl (oder anderen)
von Ungeduldigen um Auskunft und Abhilfe gebeten werden.«

»Suche Rat bei Gleichen, Hilfe bei Uberlegenen.«

»Einen guten Rat gebe ich immer weiter.
Es ist das Einzige, was man damit machen kann.«

»Ich scheue die Menschen. Sie haben alle guten Rat far mich.«

»\X/enn’st denkst, ist’s eh zu spat.«

»Kein Mensch nimmt guten Rat an, aber jeder nimmt
gerne Geld; also ist Geld besser als guter Rat.«

»Die Fahigkeit, die Folgen einer Handlung in die Uberlegung
einzubeziehen, auch wenn dies auf Kosten der Spontanitat
geht, erweist sich gar nicht selten als hochst nutzlich.«
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