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Editorial

Die Edition KMM vereint Publikationen aus dem Kultur- und Medienmanagement.
Die Beitrage setzen sich interdisziplinir zusammen und sind an der Schnittstelle
zwischen Theorie und Praxis verortet. Mit ihrem breiten Spektrum von Grundla-
genwerken bis zu aktuellen Forschungsbeitrigen liefert die Edition KMM sparten-
ibergreifende, anwendungsorientierte und forschungsbasierte Impulse fir die
aktuellen und zukiinftigen Herausforderungen im Kultur- und Medienbereich.

Die Reihe wird herausgegeben vom Institut fiir Kultur- und Medienmanagement
der Hochschule fiir Musik und Theater Hamburg.

Die Herausgeberschaft wird vertreten durch die beiden hauptamtlichen Profes-
sor:innen des Instituts KMM Prof. Dr. Barbara Hans und Prof. Dr. Martin Zierold
sowie Susanne Stephani (Redaktions- und Projektleitung).

Oliver Scheytt (Prof. Dr. jur.), geb. 1958, ist Professor fiir Kulturpolitik und kul-
turelle Infrastruktur am Institut fiir Kultur- und Medienmanagement der Hoch-
schule fiir Musik und Theater Hamburg. Seine Expertise im Personalmanagement
resultiert u.a. aus der Praxis als Kulturdezernent der Stadt Essen, als Geschifts-
fithrer der Kulturhauptstadt Europas RUHR.2010 und der von ihm 2011 gegriinde-
ten auf Kunst und Kultur spezialisierten Personalberatung KULTUREXPERTEN.
Katrin Waldeck, geb. 1994, ist Kulturmanagerin und Wirtschaftspsychologin. Als
Beraterin mit Fokus auf Recruiting und Personalthemen arbeitete sie sechs Jahre
bei KULTUREXPERTEN fiir diverse Kulturorganisationen und seit 2023 bei der
offentlichen Inhouseberatung PD fiir Institutionen der offentlichen Hand. Sie
veroffentlicht zu den Themen Personalmanagement und neue Arbeitsmodelle der
Kulturbranche.
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Dieses Buch basiert auf einem Studienbrief des Instituts fiir Kultur- und Medien-
management der Hochschule fir Musik und Theater Hamburg (SB-Nr. 218-0723).

Bibliografische Information der Deutschen Nationalbibliothek
Die Deutsche Nationalbibliothek verzeichnet diese Publikation in der Deutschen
Nationalbibliografie; detaillierte bibliografische Daten sind im Internet iber

https://dnb.dnb.de abrufbar.
© 2024 transcript Verlag, Bielefeld

Alle Rechte vorbehalten. Die Verwertung der Texte und Bilder ist ohne Zustim-
mung des Verlages urheberrechtswidrig und strafbar. Das gilt auch fiir Verviel-
filtigungen, Ubersetzungen, Mikroverfilmungen und fiir die Verarbeitung mit
elektronischen Systemen.
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