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Wirtlich können Lebensverhältnisse heißen, die günstig sind 
für unser Dasein wie auch für den Erhalt der Natur. Sie sind im 
ökologischen Sinne Existenzbedingungen. Wie wirtliche Ver-
hältnisse sozial und wirtschaftlich zustande kommen und nach-
haltig sein können, wird unter Leitbegri  en gemeinschaftlicher 
und individueller Haushaltung und Versorgung erörtert und 

humanen Akteuren als Gestaltungsaufgabe zugeschrieben. 
Vielseitig diskutiert wird die Funktion des ökologischen Wirts, 
der angesichts der kritischen Entwicklungen in der Umwelt 
daran mitwirkt, dass soziale und natürliche Verhältnisse im 
eigenen Lebenskreis und in globalen Zusammenhängen wirtlich 
werden und wirtlich bleiben.
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