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„Der Weltfriede kann auf die Dauer nur auf  
sozialer Gerechtigkeit aufgebaut werden.“  

(Präambel der Verfassung der International  
Labour Organization von 1919)1

1 Vgl.: Onlineportal: ILO, http://www.ilo.org/berlin/wir-uber-uns/lang--de/in 
dex.htm (24.03.2016).
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