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Editorial

Die vorliegende wau—Ausgabe ist eine offene Ausgabe, die wir mit dem Titel ,,Wirt-
schaftsethische Topologie — Reflexion und Exploration® tberschrieben haben. Peter
Ulrich hat in seinem Ansatz der integrativen Wirtschaftsethik unter anderem eine
wirtschaftsethische Topologie entwickelt, die die Orte der Moral des Wirtschaftens
ausweist. Er identifizierte drei moralische Hauptorte des Wirtschaftens. Dabei ging es
um die Entfaltung einer Ordnungs-, einer Unternehmens- und einer Wirtschaftsbiir-
gerethik. In gewisser Weise spiegelt sich hier die weitestgehend akzeptierte Vorstellung
einer Makro- (Ordnung), Meso- (Unternehmen) und Mikroebene (Individuum) wider.
Die Identifizierung verschiedener Ebenen oder Orte hei3t aber nicht, dass wir damit
bereits um die spezifischen Herausforderungen und Probleme innerhalb der Orte
wissen. Dartiber hinaus erscheint es geboten, die Orte der Moral in unregelmiBigen
Abstinden neu zu vermessen, um bestehende ortsspezifische Aussagen zu priifen oder
aber neue Gedankenfiguren fiir das Ortsverstindnis anzubieten. Diese Neuvermessung
kann unterschiedlicher Ausprigung sein: wir finden Begriindungsangebote, konzepti-
onelle Uberlegungen sowie theoretische Erklirungsversuche. Die Beitrige dieser Aus-
gaben lassen sich aus unserer Sicht unter diese Aufgabenstellung subsumieren.

Der Beitrag vom Danzian Baunisberger (Bayrenth) und Alexander Brink (Bayreuth) ldsst
sich als eine ordnungsethische Arbeit lesen. Die International Labour Organization
(ILO) ist eine Organisation der Vereinten Nationen, deren Aufgabe die Entwicklung,
Implementation und Uberwachung von Mindeststandards des Arbeitnehmerschutzes
ist. Obwohl die ILO-Standards auf der Menschenrechtskonvention der Vereinten
Nationen basieren, besteht aus Sicht der Autoren eine Begriindungsliicke, weil weder
fur die Menschenrechtskonvention noch fur die ILO-Standards ein ethisches (Mini-
mal-)Fundament ausgearbeitet und angeboten wurde. An diesem Befund setzt der
Beitrag an und folgt dann einer interessanten Argumentation. Es wird nidmlich nicht
gefragt, wie sich Arbeitnehmerrechte und deren Schutz begrinden lassen, um dann
vor diesem normativen Hintergrund die Arbeitnehmerrechte zu explizieren. Vielmehr
werden die ILO-Standards zugrunde gelegt, um dann die Frage zu stellen, welcher
Begriindungsvorschlag geeignet sein konnte, um die ILO-Standards gewissermallen
normativ abzusichern. Die Autoren haben hierfiir den kantisch geprigten Ansatz der
Unternehmensethik von Norman E. Bowie gewihlt.

Im zweiten Beitrag von Michael G. Fest! (St.Gallen) und Diana Fest/-Pell (Ziirich) wird eine
wichtige Frage innerhalb der Wirtschaftsethik aufgenommen: Es geht um die bedeu-
tende Frage des Verhiltnisses von Individual- und Institutionenethik. Angesichts der
aktuellen Diskussionslage um die Wirtschaftsethik dirfte es kaum einen Akteur geben,
der behauptet, dass entweder nur eine Individual- oder eine Institutionenethik ausrei-
che, um die komplexen Fragen und Herausforderungen innerhalb einer Moral des
Wirtschaftens umfinglich zu kliren. Die Autoren vertreten diese Auffassung auch,
fragen sich allerdings, ob die Erkenntnisse der Verhaltenstkonomik eine eher indivi-
dual- oder institutionenethische Position stiitzen. Auf Basis der verhaltensékonomi-
schen Forschungsergebnisse der Gruppe um Ernst Fehr kommen die Autoren zu dem
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Ergebnis, dass jene Forschungsleistungen, die immer auf der Ebene des Individuums
ansetzen, Uberzeugende Argumente fiir eine ordnungsethische Position bereitstellen.

Nina Kolleck (Berlin) fokussiert in ihrem Beitrag einen anderen Ort der Moral des Wirt-
schaftens. Sie bewegt sich auf der Unternehmensebene und fragt, wie Unternehmen
den Diskurs der Nachhaltigkeit mitgestalten und in welcher Form diese Gestaltung als
legitim zu bezeichnen ist. Am Beispiel des Unternehmensnetzwerks Econsense analy-
siert sie mit Rickgriff auf die Diskursanalyse foucaultscher Prigung diskursive
Machtmittel, die genutzt werden, um privatwirtschaftliche Interessen zu legitimieren
und nicht zuletzt eine Deutungshoheit fiir die Interpretation einer nachhaltigen Ent-
wicklung zu gewinnen.

Imke Schmidt (Essen) und Peter Seele (Lugano) wechseln den moralischen Ort des Wirt-
schaftens hin zu individuellen Akteuren. Auch wenn die Autoren gleich zu Beginn des
Beitrags instruktiv festhalten, dass sich die Frage nach der Verantwortung in der Wirt-
schaft zwischen Unternehmen und Konsumenten als eine ,,Henne-Ei-Frage® darstel-
len ldsst, betonen sie die mitunter wirkmichtige Rolle der Konsumenten, das was in
einer Gesellschaft als Wirtschafts- und Unternehmensethik verstanden wird, zu beein-
flussen. Auf Basis konsumsoziologischer Untersuchungen, die die Heterogenitit der
Konsumenten auf Grund sozial empirischer Faktoren hervorheben, votieren die Au-
toren fiir ein plurales, aber reflexives Verstindnis der Konsumentenverantwortung.

AnschlieBend stellt Christian Haller (Mannbeim) sein Dissertationsprojekt ,,Individual-
ethik im Wirtschaften vor. Ausgangspunkt seiner Uberlegungen sind das Individuum
in der Wirtschaft und die Frage nach dem Ort der Philosophie. Im Rahmen seiner
Uberlegungen will er die Grundlagen einer integrativen Ethik individuellen Wirtschaf-
tens freilegen, die individuelles Streben mit sollensethischen Forderungen verbindet.

Bettina Hollstein (Erfurt) berichtet von dem Kolloquium fiir den wissenschaftlichen
Nachwuchs an der Europiischen Akademie Otzenhausen, in dem tber Wege aus der
Wachstumsgesellschaft diskutiert wurde.

Wahrend Thomas Hajduk ($t.Gallen) im Folgenden mit seiner Rezension zu ,,Die Cor-
porate Social Responsibility-Politik der Europidischen Kommission® von Martin
Muchitsch den Blick fir einen weiteren Ort des moralischen Wirtschaften eroffnet,
schlieBt Armin Miiller (Ravensburg) mit seiner Rezension zu ,,Wirtschaftsethik ohne
Illusion® von Christoph Liitge den Kreis zur Ordnungsethik.

Mit grof3er Bestiirzung haben wir den Tod von Peter Koslowski zur Kenntnis nehmen
missen. Mit Peter Koslowski verliert die Wirtschafts- und Unternehmensethik nicht
nur einen wichtigen Vordenker dieser Disziplin in Deutschland, sondern auch einen
aufmerksamen Beobachter aktueller (Fehl-?)Entwicklungen in Wirtschaft und Gesell-
schaft. Reinbard Neck (Klagenfur?) hat zu Ehren Peter Koslowskis einen Nachruf ge-
schrieben, den wir sehr gerne in diese Ausgabe aufgenommen haben.

Wir hoffen sehr, dass wir mit diesen Beitrigen zu eigenen Explorationen der Orte
moralischen Wirtschaftens anregen kénnen.

Mare C. Hiibscher
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WIRTSCHAFTSETHISCHE TOPOLOGIE —
REFLEXION UND EXPLORATION
hrsg. von Marc C. Hitbscher

Beitrag

Die ILO-Standards zum Schutz von Arbeitnehmerrechten — 118
Ein Begriindungsversuch mit Hilfe der kantischen Position von
Norman E. Bowie

Damian Bénmlisberger und Alexander Brink

Der Beitrag ergriindet die normativen Grundlagen der Standards zum
Schutz der Arbeitnehmerrechte der International Labour Organization. Auf
Basis der kantischen Position des US-amerikanischen Wirtschaftsethikers
Norman E. Bowie zeigen die Autoren, dass sich Bowies Theorieansatz
grundsitzlich dazu eignet, die vier Kernbereiche der ILO-Aktivititen ethisch
zu fundieren. Jedoch st6B3t Bowies Position bei der Begrindung der 1LO-
Standards auch auf Grenzen, die nur teilweise mittels zusitzlicher, mit der
kantischen StoBrichtung vereinbarer Ideen erweitert werden konnen. So
wird beispielsweise der republikanische Freiheitsbegriff Philip Pettits als
Verfeinerung der teilweise problematischen Unterscheidung Bowies zwi-
schen negativer und positiver Freiheit vorgeschlagen. Kritisch bleiben die
Themen Schutz von Kindern, Nichtdiskriminierung und Gewerkschaften.
Alles in allem liefert der Beitrag eine ganzheitliche und grundsitzlich positive
Antwort auf die Frage nach der Moglichkeit einer kantischen Begrindung
der ILO-Standards.

Beitrag

Wirtschaftsethik — Individualmoral oder Rahmenordnung? 141
Ein Beitrag zum Einfluss der Verhaltens6konomik auf die

Wirtschaftsethik

Michael G. Fest! und Diana Festl-Pell

Dieser Aufsatz untersucht den Einfluss von neuesten Erkenntnissen der
Verhaltens6konomik auf die Plausibilitit wirtschaftsethischer Ansitze. Be-
kanntlich hat die Verhaltensékonomik in den letzten Jahren die ausschlie(3li-
che Fokussierung auf den Homo Oeconomicus als Idealtyp des wirtschaftli-
chen Akteurs aufgebrochen und durch ein differenzierteres, insbesondere
auch altruistischen Handlungsmotiven gerecht werdendes Bild menschlichen
Verhaltens weitgehend ersetzt. Im Gegensatz zu bisherigen Untersuchungen
wollen wir zeigen, dass diese Erkenntnisse weniger wirtschaftsethische An-
sitze stltzen, die den Ort der Moral primir beim Individuum sechen, als
vielmehr solche, die den Ort der Moral vor allem in der Rahmenordnung
erblicken.
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Beitrag

Shaping Sustainability — Zu den Chancen und Grenzen der diskursi-
ven Macht multinationaler Unternehmen

Nina Kolleck

Dieser Beitrag untersucht, wie multinationale Unternehmen den Diskurs
tber nachhaltige Entwicklung gestalten. Es wird gezeigt, dass sich Unter-
nehmen an den diskursiven Auseinandersetzungen beteiligen, um privatwirt-
schaftliche Ideen zu legitimieren. Zudem ldsst sich in dem Diskurs ein eigen-
stindiger Typ des Einflusses auffinden, der sich durch diskurs-inhdrente Re-
geln darstellt.

Beitrag

Konsumentenverantwortung in der Wirtschaftsethik —
Ein Beitrag aus Sicht der Lebensstilforschung

LIinke Schmidt und Peter Seele

Der Artikel verbindet Ergebnisse der Lebensstilforschung mit den moral-
theoretischen Voraussetzungen einer Verantwortung von Konsumenten als
integraler Bestandteil der Wirtschaftsethik. Die Bedeutung von Schichtfakto-
ren wie Einkommen und Bildung sowie Grundorientierungen der sozialen
Milieus in Deutschland werden im Hinblick auf die sozial-6kologischen
Handlungsspielriume von Konsumenten analysiert und hinsichtlich Umset-
zungsfragen und Férderungsméglichkeiten einer Konsumentenverantwor-
tung diskutiert.

Dissertationsprojekt

Individualethik im Wirtschaften — Grundziige einer integrativen Ethik
individuellen Wirtschaftens

Christian Haller

Tagungsbericht

Wachstum und Konsum. Kolloquium fiir den wissenschaftlichen
Nachwuchs ,,Wege aus der Wachstumsgesellschaft vom 23. bis 25.
Mirz 2012 in der Europiischen Akademie Otzenhausen

Bettina Hollstein
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Rezension

Freiwillig oder nicht freiwillig — das ist hier die Frage!
Die europidische CSR-Politik, 2000-2008

Thomas Hajdnk

Rezension

Wirtschaftsethik im institutionellen Paradigma —
Zur Reichweite des ordnungsethischen Ansatzes

Armin Miiller

Nachruf

Peter Koslowski (1952-2012) — Ein Nachruf
Reinhard Neck
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