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Lohngerechtigkeit in der juristischen Literatur 1945-2018

Yassin Paul/Thomas Pierson

Die nachfolgende chronologisch sortierte Bibliographie gibt einen Über­
blick über die juristische Diskussion zu Fragen der Lohngerechtigkeit nach 
1945 anhand des Publikationsaufkommens. Es handelt sich um ein Groß­
thema, das quer durch die Disziplinen verhandelt wird, neben der Rechts­
wissenschaft u.a. in der Theologie, Philosophie, Soziologie und Ökonomie. 
Mit den begrenzten Ressourcen dieses Projekts war eine Beschränkung der 
bibliographischen Arbeit auf die spezifisch juristische Debatte erforderlich.

Die bibliographischen Angaben beruhen auf einer Durchsicht der seit 
1965 erscheinenden Karlsruher Juristischen Bibliographie (KJB) sowie für 
die frühen Jahre ab 1945 auf den Nachweisen in den NJW-Fundheften 
der Abteilungen Zivilrecht und Arbeitsrecht. Das Schlussjahr 2018 ist nicht 
inhaltlich zu begründen, sondern ergab sich aus dem Zeitraum der Bear­
beitung. Alena Edler hat unter schwierigen Umständen Anfang 2019 mit der 
Durchsicht begonnen und bis 2020 Jahrgangslisten erstellt. Ich habe diese 
zu einer Gesamtübersicht zusammengestellt und dabei versucht, offensicht­
liche Fehler sowohl in den Abschriften als auch im Ausgangsmaterial zu 
korrigieren und Doubletten und bereits auf den ersten Blick ungeeignete 
Titel entfernt sowie die Verfügbarkeit aller Titel in den Gießener, Mar­
burger und Frankfurter Bibliotheken oder über Fernleihen geprüft. Erst 
2023 konnte Lena Abbas mit der tatsächlichen Durchsicht der Titel die 
Arbeit fortsetzen, musste diese Tätigkeit allerdings alsbald beenden. Beiden 
studentischen Hilfskräften möchten wir an dieser Stelle danken. Yassin 
Paul hat schließlich 2024 und 2025 den ganz überwiegenden Teil der Über­
prüfung der bibliographischen Nachweise in Gießen und der Deutschen 
Nationalbibliothek in Frankfurt vorgenommen und dabei viel Mühe in die 
Beseitigung weiterer Fehler und die Recherche fehlender Angaben v. a. 
im älteren Zeitschriftenwesen z. B. zu Autorennamen auf sich genommen. 
Der dadurch gewonnene Überblick versetzte ihn zugleich in die Lage, 
den Nutzwert der Bibliographie durch die Anfertigung eines Schlagwort­
registers zu verbessern. Ein Nachführen des Untersuchungszeitraums war 
wegen persönlicher Veränderungen und teilweise auch Schicksalsschlägen 
der Mitarbeiter nicht mehr möglich. Verbliebene Probleme und Unklarhei­
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ten habe ich soweit möglich in einer abschließenden Schlussdurchsicht 
aufgelöst. Annika Hockemeier danken wir herzlich für die mühsame ver­
einheitlichende Endredaktion. Schließlich danken wir der Zweigbibliothek 
Recht und Wirtschaft der JLU für die Unterstützung dieses Projekts, indem 
sie die fehlenden Jahrgänge der KJB angeschafft hat.

Vollständigkeit konnte mit diesem Arbeitsmodus und Ausgangsmateri­
al selbstverständlich nicht erreicht, ja nicht einmal angestrebt werden. 
Die herangezogenen Nachschlagewerke erfassen ihrerseits nicht alle juris­
tischen Titel, sind aber gerade für Zeitschriftenaufsätze recht umfassend. 
Dass einige Spezialzeitschriften vor dem Hintergrund der jüngeren Zeit­
schrifteninflation nicht erfasst sind, ist für das Thema der Lohngerechtig­
keit wohl zu vernachlässigen. Schwerer wiegt, dass Sammelbände so nicht 
systematisch erfasst und ausgewertet werden können oder dass Titel, die 
einen Bezug zu Lohngerechtigkeitsfragen nicht auf den ersten Blick erken­
nen lassen, ebenso wenig aufgenommen werden konnten wie unselbständi­
ge juristische Beiträge in den Publikationen anderer Fächer so sie von den 
juristischen Großbibliographien nicht erfasst wurden. Umgekehrt finden 
sich auch Texte von Nichtjuristen in unserer Chronologie, die wir nicht 
nur aus praktischen Erwägungen, sondern auch aus inhaltlichen Gründen 
übernommen haben. Für das Anliegen, einen Überblick über die juristische 
Debatte um Lohngerechtigkeit zu ermöglichen, ist die disziplinäre Veror­
tung der Autorin oder des Autors ohne entscheidende Bedeutung. Aufge­
nommen sind vielmehr Titel aus den juristischen Großnachschlagewerken, 
d.h. es handelt sich um Beiträge, die aufgrund ihres Publikationsorts po­
tentiell gute Chancen hatten, in der juristischen Diskussion Resonanz zu 
erzeugen und wahrgenommen zu werden und jedem, der sich systematisch 
mit der Thematik befassen wollte, zugänglich gemacht wurden. Schon 
die Rezeption der Überlegungen und Diskurse anderer Disziplinen in der 
Rechtswissenschaft kann eine interessante Frage sein, für welche die juris­
tisch-bibliographische Aufnahme freilich nur ein erstes Indiz darstellt.

Ein anderer möglicher rechtshistorischer Forschungsansatz betrifft die 
sehr praxisnahen Berichte und Beiträge, die durchaus mit Gründen in der 
rechtswissenschaftlichen Literatur kaum einmal zitiert werden, dennoch 
aber eine spannende und meist vernachlässigte Quelle darstellen. Auch 
die Rechtsgeschichte begnügt sich zu oft mit der juristischen Höhenkamm­
literatur1. Auch wenn selten große weiterführende Ideen erwartet werden 
dürfen, vermitteln diese Beiträge einen Blick für die jeweils konkret ak­

1 Ein Mangel, den etwa Joachim Rückert immer wieder beklagt.

Yassin Paul/Thomas Pierson

390

https://doi.org/10.5771/9783748973454-389 https://www.inlibra.com/de/page/agb - Open Access - 

https://doi.org/10.5771/9783748973454-389 
https://www.inlibra.com/de/page/agb
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


tuellen Probleme und ihre zeitgenössische Wahrnehmung in der Alltags­
praxis. Diesem inhaltlichen Anliegen der Bibliographie, nicht nur reines 
Nachschlagewerk für den Rechercheeinstieg zu sein, entspricht auch der 
chronologische Aufbau, der gegenüber einer rein alphabetischen Reihenfol­
ge bereits bei der Durchsicht Ideen für vertiefte Forschung liefern kann, 
weil Konjunkturen der Diskussion und das Aufkommen und Verschwinden 
von Einzelproblemen in der Debatte offengelegt werden. Anders als etwa 
der philosophische oder soziologische Diskurs ist der juristische viel stärker 
an das harte Rechtskorsett geknüpft, so dass Rechtsereignisse wie nationale 
Gesetzgebung, höchstrichterliche Urteile oder europäische Rechtssetzung 
eine unmittelbare Reaktion des juristischen Diskurses bewirken oder um­
gekehrt solche vorbereiten. Einige erste Eindrücke der Bibliographie bestä­
tigen dies verblüffend deutlich. Sie stehen selbstverständlich unter dem 
Vorbehalt des Filters der ausgewerteten Großbibliographien, so dass syste­
matische Verzerrungen nicht besonders wahrscheinlich sind, aber auch 
nicht gänzlich ausgeschlossen werden können.

In den Jahren 1945 bis 1949 sind nur wenige einschlägige Beiträge zum 
Thema erschienen oder zumindest bibliographisch erfasst. Neben allgemei­
neren Abhandlungen zum „Lohnproblem“ finden sich Beiträge, welche die 
soziale Notlage der Zeit erkennen lassen, wenn es z.B. darum geht, Arbeits­
möglichkeiten und das  daraus  folgende Entgelt  so  zu verteilen,  dass  die 
Haushalte  davon  leben  konnten  (Doppelverdienst  als  soziales  Problem, 
Nr. 6). Direkt nach Inkrafttreten des Grundgesetzes schlägt aber der neue 
Art. 3 GG unmittelbar auf die Lohngerechtigkeitsdiskussion durch, indem die 
Frage der Entgeltgleichheit zum alles bestimmenden Thema wird. Autoren 
sind die arbeitsrechtlichen Größen der Zeit wie Erich Molitor, Hans Carl 
Nipperdey und Alfred Hueck. Grundsätzlich, auch das zeigt die Chronologie, 
haben Themen immer nur sehr kurze Konjunkturphasen und verschwinden 
relativ schnell wieder aus der Diskussion. Sind sie allerdings nicht ‚gelöst‘, 
finden  sich  mitunter  spätere  Publikationswellen.  Das  gilt  auch  für  den 
Themenkomplex Frauenlöhne. Hier ist die erste Konjunktur allerdings er­
staunlich lang,  das Thema verschwindet erst  um 1957/58 wieder aus der 
Diskussion. Grund dafür ist allerdings nicht nur die Größe des Problems und 
die Bedeutung des Einschnitts durch Art. 3 GG, sondern dass nach 1949 im 
Jahr 1951 bereits der nächste Rechtsimpuls die juristische Diskussion befeuer­
te, und zwar das Übereinkommen Nr. 100 der IAO über die Gleichheit des 
Entgelts männlicher und weiblicher Arbeitskräfte für gleichwertige Arbeit 
vom 29. Juni 1951, das am 23. Mai 1953 in Kraft trat und dem der Bundestag am 
6. Februar 1956 zustimmte (BGBl II 1956, 23). Das Thema war zwar faktisch 
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nicht erledigt, anschließend finden sich aber nur noch gelegentlich Publika­
tionen dazu, vor allem solche mit berichtendem Charakter wie „Gleichheits­
grundsatz setzt sich nur zögernd durch“ (Nr. 85 von 1959) oder „Frauen-
Lohnproblem – immer noch nicht gelöst“ (Nr. 111 von 1961). Im Übrigen 
wurden Anfragen im Bundestag dazu thematisiert. Eine neue Publikations­
welle begann erst ab 1980 mit einem Text der frisch promovierten Juristin Ines 
Reich-Hilweg über den „schwierige[n] Weg zur Lohngleichheit von Mann und 
Frau“ (Nr. 453), wieder mit Beteiligung bekannter Größen der Arbeitsrechts­
wissenschaft wie Wolfgang Däubler  (Nr. 473), Thilo Ramm  (Nr. 435) und 
Theo Mayer Maly (Nr. 485). Zentral war hier ein von Heide Pfarr und Klaus 
Bertelmann 1981 selbständig veröffentlichtes Gutachten „Lohngleichheit. Zur 
Rechtsprechung  bei  geschlechtsspezifischer  Entgeltdiskriminierung“ 
(Nr. 463) im Auftrag des Bundesministeriums für Jugend, Familie, Frauen 
und Gesundheit (nicht etwa des Arbeitsministeriums). Anschließend lief die 
Debatte in mehr historische oder vergleichende Betrachtungen aus und war 
bereits Mitte der 1980er wieder weitgehend erlahmt. 

Sehr viel seltener wurde ein anderes Gleichheitsproblem thematisiert, die 
Altersdiskriminierung in Lohnfragen, also insbesondere die Entlohnung Ju­
gendlicher. Im öffentlichen Dienstrecht ist die Diskussion der altersdiskri­
minierenden Besoldung vor allem ein Produkt der 2010er Jahre mit einem 
EuGH-Urteil vom 19.04.2014 (Rs. C-501/12 u.a.; Specht). In der allgemeinen 
arbeitsrechtlichen Diskussion hingegen finden sich nur verstreute Beiträge, 
allerdings schon in den 1960er Jahren, als in einem Beitrag „Gleicher Lohn 
für jugendliche und erwachsene Akkordarbeiter“ (Nr. 131) ein Urteil des 
BAG (1 AZR 417/60) dazu aufgegriffen wurde. Erst 2011 griff der Hambur­
ger Arbeitsrechtler Matthias Jacobs das Thema wieder auf mit „Schutz der 
‚Jungen‘ im Arbeitsrecht – am Beispiel der Entgeltdiskriminierung jüngerer 
Arbeitnehmer“ (Nr. 835). Hier war die Rechtslage wohl einfach klarer als 
im öffentlichen Dienst mit der Bekämpfung von Lebensaltersstufen. 

Ein zweites Beispiel für wiederkehrende Diskurskonjunkturen sind die 
Debatten um Leistungslohn und leistungsgerechtes Entgelt. Das Thema ist 
ein arbeitsrechtlicher Evergreen und wurde auch in der frühen Bundesrepu­
blik aufgeworfen (Nrr. 8, 10), aber zunächst allenfalls für bestimmte Branchen 
wie  das  Baugewerbe  (Nr. 33)  oder  unter  dem Gesichtspunkt  praktischer 
Erfahrungen  (Nr. 45)  weiterdiskutiert,  während  Bundesfamilienminister 
Wuermeling ihn dem Familienlohn gegenüberstellte (Nr. 62). 1958 verhandelt 
eine Kurzmonographie schließlich den „gerechte[n] Leistungslohn“ (Nr. 71). 
Anfang der 1960er Jahre jedoch findet sich eine erstaunliche Vielzahl von 
Publikationen mit einem Höhepunkt um 1964-1966 (Nrr. 158-161, 163, 167 ff., 
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176, 178, 187, 189, 191, 198, 200). Nach einem letzten Sammelband der REFA 
über „Das Leistungsprinzip in unserer Zeit“ von 1974 (Nrr. 361 ff.) war das 
Thema außerhalb des öffentlichen Dienstrechts aber anscheinend erledigt 
oder verlagerte sich in verwandte Felder. Ab Ende der 1950er Jahre finden sich 
etwa verstärkt Beiträge, die sich mit den praktischen Fragen der Arbeitsbe­
wertung und Eingruppierung intensiver beschäftigten. 

1967 kam schließlich auch die Debatte um den sog. Investivlohn mit einer 
Kölner Dissertation des Juristen Horst Beck endgültig in der Rechtswissen­
schaft an (Nr. 232). Auch hier handelt es sich um eine wiederkehrende Frage, 
nämlich die Reinvestition eines Teils des Arbeitsentgeltes im Unternehmen, 
was Lohnerhöhungen ohne Preisschübe ermöglichen soll. Die Debatte war 
Mitte der 1960er Jahre vom Gewerkschaftsführer und späterem Bundesmi­
nister Georg Leber (IG Bau-Steine-Erden) erneut angestoßen worden, besaß 
aber verschiedene Vorläufer wie den sog. Häussler-Plan von 1954. Vor der 
genannten Dissertation sind jedoch erstaunlicherweise keine Publikationen 
dazu  bibliographisch  erfasst,  nun  folgte  aber  eine  recht  intensive  Phase 
bis 1973 (Nrr. 262, 289, 291, 294, 306, 327, 332, 349). Anschließend taucht das 
Thema zumindest auf der Oberfläche der Titel nicht mehr auf (Ausnahmen 
Nr. 409 von 1977 und Nr. 538 von 1988). Mitte der 1990er Jahre wird das 
Thema, sicherlich getragen von der galoppierenden Arbeitslosigkeit, jedoch 
wieder in den Publikationen aufgegriffen und verschwindet erst nach 2010 
ganz. In diesem Themenfeld publizierte insbesondere der Arbeitsrechtler 
Karl-Georg Loritz, beginnend 1994 mit „Investivlohnmodelle und Arbeits­
recht“ (Nr. 591), gefolgt von weiteren Aufsätzen zu Mitarbeiterbeteiligungen 
und möglichen Kopplungen des Arbeitsentgelts an den Arbeitserfolg. 

Einige Tendenzen sind zumindest nicht auf den ersten Blick erklärbar. 
Ab 1963 setzt ziemlich unvermittelt ein Interesse an den Löhnen und Ar­
beitsbedingungen in der „Sowjetischen Besatzungszone“, wie die Beiträge 
die DDR bis zu ihrer faktischen Anerkennung mit dem Grundlagenvertrag 
von 1972 nennen, und der UDSSR ein (Nrr. 148 f., 173, 177, 320, 352, 368, 
385); dieses Interesse bricht Mitte der 1970er Jahre ebenso abrupt völlig 
ab. Es finden sich nach 1974 nur noch (rechts-)historische Beiträge über 
die Leistungsentlohnung in den volkseigenen Betrieben vor Gründung der 
DDR (Nr. 455) und nach 1990 zum Umbau des Tarifsystems der DDR zur 
Anpassung an die Bundesrepublik (Nr. 636).

Man könnte viele weitere Beobachtungen ergänzen und vertiefen, etwa 
zum Zusammenhang von Lohndiskurs und Wirtschaftskrisen, zu deren 
Wirkungen sicherlich die Diskussionen um den Niedriglohnsektor ab Mit­
te der 1990er Jahre und wohl auch die Entgeltflexibilisierungsdebatte der 
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2000er Jahre gehörte. Gegenbewegung wurde die neue Mindestlohndebat­
te, die 2006/07 einsetzte und schlagartig zum allein dominierenden Thema 
wurde, obwohl sie vorher keinerlei nennenswertes Publikationsaufkommen 
aufweisen konnte. Obwohl das Thema bis zum Ende des Aufnahmezeit­
raums beherrschend blieb, lassen sich hier exemplarisch die Stadien der 
Debatte in Wechselwirkung mit der Tätigkeit des Gesetzgebers beobach­
ten, zunächst die vielstimmige, mitunter dissonante freie Diskussion, die 
Kanalisierung durch den ersten Entwurf des 2014 in Kraft getretenen Min­
destlohngesetzes und seiner Analyse und als dritte Phase schließlich seine 
Bewältigung in der Praxis mit einem erneuten Ausfasern in die notwendig 
zu lösenden Einzel- und Folgeprobleme.

Interessant ist vielleicht, dass schon 1957 der Volkswirt Wolfram Dumas 
kämpferisch über den „Irrweg der Lohnpolitik. Das Problem der expan­
siven und dynamischen Löhne“ (Nr. 60) schrieb, vermutlich auf Grundla­
ge seiner im Jahr davor eingereichten Dissertation über „Die expansive 
Lohntheorie“. Insgesamt ist es erstaunlich, in welchem Umfang von Anfang 
an nichtjuristische Stimmen zumindest bibliographisch erfasst und damit 
der juristischen Rezeption zugänglich gemacht wurden. Offenbar hatte man 
doch auch schon in der frühen Bundesrepublik zumindest insoweit keine 
Vorbehalte gegen interdisziplinären Input – bisweilen wird ja behauptet, 
dass eine gewisse Öffnung gegenüber rechtsvergleichenden oder außerju­
ristischen Argumenten erst ein Erbe der 1968er war2. Der Weg von der Bi­
bliographie bis zum Argument in der Entscheidungspraxis war freilich ein 
weiter. Ein Grund für die große Zahl nichtjuristischer Texte ist sicher, dass 
„Lohngerechtigkeit“ kaum ein genuines Thema der Rechtspraxis genannt 
werden kann. Jürgen Brand hat in diesem Band eindrücklich festgestellt, 
dass das Sichtwort „Gerechtigkeit“ im Index der Arbeitsrechtlichen Praxis 
nicht auftaucht. Dennoch beweist die folgende Bibliographie, wie differen­
ziert auch Juristen in der Bundesrepublik das Lohngerechtigkeitsproblem 
diskutierten und es durch Zerlegung in seine einzelnen Bestandteile und 
Spezialfragen juristisch handhabbar machten.

Thomas Pierson 

2 Dazu Spiros Simitis, wiedergegeben in Thomas Pierson, 1968 und das Recht, ZRG 
(GA) 127 (2010), 391-407, 399 f.
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Nr. Autor Titel Stichworte

1945

1 Amonn: Alfred Das Lohnproblem.
2. Aufl., Bern 1945.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Ökonomie: Marktwirtschaft

1947

2 Herschel: Wil­
helm*

*Das Lohnproblem.
ArbBlbrZ 5 (1947): 177.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Ökonomie: Marktwirtschaft

1948

3 Thalmann: Hans Die Lohnpolitik im Spiegel 
der Kritik.
ArbuSoz (1948): 120–123.

Lohnpolitik

1949

4 N.N.* Die Bestimmung des gerech­
ten Lohnes – Der neue Weg 
der Duisburger Kupferhütte.
DB (1949): 527.

Lohnhöhe: gerechte; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie

5 N.N. Lohnpolitische Richtlinien 
der Gewerkschaften (britische 
Zone).
BB (1949): 120.

Rechtsgeschichte: Neueste 
Zeit; 
Lohnpolitik

6 Bulla: Gustav-
Adolf

Doppelverdienst als soziales 
Problem.
RdA (1949): 133–136.

Politik: Sozialpolitik; 
Lohnhöhe: Diskurs 

7 Hoffmann: Kurt Richtige Grundlöhne.
BB (1949): 270–271.

Lohnhöhe: gerechte

8 Gilberger: Hein­
rich

Schwierigkeiten eines gerech­
ten Leistungslohnes.
Mensch und Arbeit (1949) 
133.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

* Mit einem Stern markierte Publikationen konnten mangels Zugänglichkeit in den 
genutzten Bibliotheken (Gießen, Marburg, Frankfurt a.M.) und Online-Diensten nicht 
eingesehen werden. Vereinzelt scheiterten auch alle Bemühungen um Auflösung der 
verwendeten Kurztitel, die weder in den Abkürzungsverzeichnissen der Bibliographien 
noch sonst recherchierbar waren.
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Nr. Autor Titel Stichworte

1950

9 Schw. Die Gleichberechtigung der 
erwerbstätigen Frau. Ver­
fassungsrechtliche Gleichstel­
lung – Vertrag- und lohnpoli­
tische Behandlung.
BABl (1950): 192–194.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen 

10 N.N. Einheitslohn oder gerechte 
Lohndifferenzierung?
DB (1950):241.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

11 Teichmann: Ulrich Mindestlohnfestsetzung in 
der Landwirtschaft.
Die Quelle (1950): 121–123.

Mindestlohn: allgemeiner

12 Thiel: Bernhard Über den Zusammenhang 
zwischen den Formen und 
den gesellschaftlichen Inhal­
ten des Leistungslohnes.
Arb 1 (1950): 6.

Lohnformen; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

13 Hessel: Philipp Die unabdingbaren Grundla­
gen der Lohnpolitik.
GMH (1950): 406–409.

Lohnpolitik

1951

14 Molitor: Erich* Die arbeitsrechtliche Bedeu­
tung des Art. 3 des Bonner 
Grundgesetzes.
AcP (1951): 386–415.

Gleichberechtigung: Gleich­
heitssatz

15 Schmitz* Wie bestimmt sich der ge­
rechte Lohn?
Bayer. StZ 14 (1951): 3

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

16 N.N.* Ausbeutung 1951.
Die Quelle (1951): 68

Lohnhöhe: gerechte; 
Rechtsgeschichte: Neueste 
Zeit

17 Nipperdey: Hans 
Carl

Gleicher Lohn für gleiche 
Leistung.
BB 10 (1951): 282–284.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung

18 Nipperdey: Hans 
Carl

Gleicher Lohn der Frau für 
gleiche Leistung.
Köln 1951.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen 

19 N.N. Gleiche Entlohnung für 
männliche und weibliche Ar­
beitnehmer bei gleichwertiger 
Arbeit.
BABl 9 (1951): 440–443.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen
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Nr. Autor Titel Stichworte

20 Hueck: Alfred Die Bedeutung des Art. 3 des 
Bonner Grundgesetzes für die 
Lohn- und Arbeitsbedingun­
gen der Frauen – Rechtsgut­
achten erstattet für die Bun­
desvereinigung der Deutschen 
Arbeitgeberverbände.
Köln 1951.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heitssatz; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen

21 Schulze: G. Ist typische Frauenarbeit we­
niger wert?
Die Quelle 2 (1951): 184

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

22 Fischer: Guido Lohngerechtigkeit im Betrieb.
Mensch und Arbeit (1951): 
129–131.

Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit; 
Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht

23 Preller: Ludwig Begriff und Aufgabe der 
Lohnpolitik.
AR-Blattei: Lohnpolitik I 
(1951): (111).

Lohnpolitik

1952

24 Winkmann: Hans Die Ertragsentlohnung in so­
ziologischer Sicht.
SozW (1952): 341–352.

Soziologie; 
Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn

25 A. M. Sozialautonomie auch in 
der Lohnpolitik – Anspruch 
und Verantwortung der So­
zialpartner – Jahreshauptver­
sammlung der Gesellschaft 
für Sozialen Fortschritt e.V.
SF (1952): 233–237.

Lohnpolitik; 
Politik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

1953

26 Dittmar: Rupp­
recht

Miteigentum – Eine Betrach­
tung zum Thema Lohn­
gerechtigkeit und Unterneh­
mungsertrag.
Hamburg 1953.

Gerechtigkeit: Diskurs; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Lohnhöhe: gerechte

27 Maucher: Herbert 15 Gespräche über Lohn und 
Leistung.
2. unveränd. Aufl. Darmstadt 
1953.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

28 Schulte-Langforth: 
M.

Frauenlöhne und Grundge­
setz.
BABl (1953): 74–76.

Gleichberechtigung: Gleich­
heitssatz; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen
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Nr. Autor Titel Stichworte

29 Vedder: Friedrich Familiengerechter Lohn in 
der Praxis.
Mensch und Arbeit (1953): 
120.

Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit 

30 Kelsen: Hans Was ist Gerechtigkeit?
Wien 1953.

Gerechtigkeit: Definitionen

1954

31 Bohn: Hans Gleiche Tariflöhne für Frauen 
und Männer?
RdA (1954): 447–449.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Lohngleichheit: im Tarif­
recht; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

32 Schregle: Johannes Das internationale Überein­
kommen über die Lohn­
gleichheit von Mann und 
Frau und die Bundesrepublik 
Deutschland.
AuR (1954): 257–262.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
International

33 Umrath: H.* Leistungslöhne im europä­
ischen Baugewerbe.
BetrVerf 5 (1954): 9.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
International: Europarecht

34 Bührig Lohnforderungen berechtigt,
Welt der Arbeit 29, 1954.

Politik; 
Lohnanspruch; 
Lohnhöhe: Diskurs

35 Agartz: Viktor Für eine gerechte Lohnfin­
dung - Ein Interview mit Dr. 
Viktor Agartz.
Welt der Arbeit 30 (1954).

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

36 Spiegelhalter: 
Franz

Um die geistigen Grundlagen 
der Lohnpolitik.
SF (1954): 243–244.

Lohnpolitik

37 Spiegelhalter: 
Franz

Betriebliche Sozialaufwen­
dungen im Spiegel der Kritik.
ArbGeb 19 (1954): 275–276.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht

38 Gebauer: Werner Lohnpolitik, was sie kann 
und was sie nicht kann.
ArbGeb 20 (1954): 772–774.

Lohnpolitik

39 Harmuth: Thea* Gleiches Entgelt für gleich­
wertige Arbeit.
Die Quelle 2 (1951): 469 f.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung
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Nr. Autor Titel Stichworte

1955

40 Herschel Gleichberechtigung der Frau 
und Lohngleichheit.
BB (1955): 290.

Lohngleichheit;
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen 

41 Reichenbach: 
Bernhard

Lohnpolitik in sozialisier­
ten Betrieben. Grundsätzli­
che Entscheidung einer engli­
schen Untersuchungskommis­
sion
Die Quelle 6 (1955): 78 f.

Lohnpolitik;
Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; Inter­
national

42 Rehhahn: Hans Zur Frage der Frauenlöhne.
GMH (1955): 745–751.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen 

43 Montaner: Anto­
nio

Gleicher Lohn der Frau bei 
gleicher Leistung.
Pfälzisches Industrie- und 
Handelsblatt 3 (1955): 101–
103.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen 

44 Hempelmann* Gleichberechtigung von 
Mann und Frau - Bewilligung 
von Familienzuschlägen.
ABALH 55, 58.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen

45 Pain* Praktische Erfahrungen mit 
dem Leistungslohn
ArbWissAuslD 55, 66

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

46 Furtner: Ludwig Das Wesen des Leistungsloh­
nes.
WuW (1955): 1.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

47 Schöcke: P. Höherer Lebensstandard und 
Rationalisierung, Arbeits- 
und Sozialrecht.
Mitteilungsblatt des Arbeits­
ministeriums Baden-Würt­
temberg 1955: 12. 

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Arbeitsbewertung; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Ökonomie: Produktivität; 
Ökonomie: Marktwirtschaft

48 Schöcke: P.* Die lohnpolitische Lage der 
Hilfsarbeiter.
DuP 55, 60.

Lohnpolitik

49 N.N.* Störungen des betrieblichen 
Lohngleichgewichts. Das 
Problem der Anwerbung von 
Arbeitskräften durch Lock­
löhne.
IFA 55, 1507.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien
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Nr. Autor Titel Stichworte

1956

50 Trieschmann: 
Günther

Soziale Menschenrechte – 
Internationale Normen und 
deutsches Arbeitsrecht.
BABl (1956): 452–461.

International

51 Galperin: Hans Gleicher Lohn für Männer 
und Frauen.
JZ (1956): 105–109.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

52 Gaul: Dieter Der Frauenlohn in den Tarif­
verträgen.
RdA (1956): 254–258.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Lohngleichheit: im Tarif­
recht; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

53 Preger: K. Th. Zum Problem der Lohnge­
rechtigkeit.
ZBlArbWiss (1956): 99.

Lohnhöhe: gerechte

54 Graf: W. Gedanken zur Leistungsent­
lohnung.
ZBlArbWiss (1956): 89.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

55 Schaechterle: W. Gerechte Entlohnung für An­
gestellte.
ZBlArbWiss (1956): 124.

Lohnhöhe: gerechte

56 Weisser: Gerhard Lohnbildung in der Markt­
wirtschaft.
GMH (1956): 525–533.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

57 Schröder-Brzos­
niowsky: I.

Probleme der Einkommens­
bildung und Einkommensver­
teilung.
GewerkMH (1956): 700.

Lohnhöhe: Lohnbildung; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Ökonomie: Einkommensver­
teilung

58 N.N. Arbeitsverhältnisse und 
Lohnentwicklung in der Welt.
DAOK (1956): 155.

International

1957

59 Rupieper: Heinz Kohlenpreise und Bergarbeit­
erlöhne im westdeutschen 
Steinkohlenbergbau.
Stuttgart 1957.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Bergbau; 
Lohnhöhe: gerechte

60 Dumas: Wolfram Irrweg der Lohnpolitik. Das 
Problem der expansiven und 
dynamischen Löhne.
Köln 1957.

Lohnpolitik; 
Ökonomie: Lohnentwicklung
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Nr. Autor Titel Stichworte

61 N.N.*

Lohngleichheit für Frauen er­
kämpft.
Welt der Arbeit (1957).

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

62
Wuermeling: 
Franz-Josef

Leistungslohn – Familien­
lohn: Gedanken aus einer Re­
de.
SozW (1957): 142–146.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte 

63 N.N.

Treueprämie - je höher: je sit­
tenwidriger.
Kurzberichter 17 (1957): 429–
430. Lohnformen: Prämienlohn

64 Hain: W.

Das Zurechnungsproblem ist 
durch neue Lohnformen 
nicht zu lösen!
NBetrW: 1957: 55.

Lohnformen; 
Lohnhöhe: Diskurs

65 Hain: W.

Produktivitätssteigerung 
durch neue Lohnformen
NBetrW: 1957: 10.

Ökonomie: Produktivität; 
Lohnformen; 
Lohnhöhe: Diskurs

66 Hain: W.

Über die Zusammenhänge 
von Lohn und Produktivität.
ZBlArbWiss (1957): 1–5. Ökonomie: Produktivität

67 Schäfer: D.*

Wir haben keine Preiswahr­
heit mehr.
IK 107: 1957: 16.

Ökonomie: ökonomische 
Analyse

68 Theunert: Franz

Der Wert des Geldes und die 
Löhne.
GMH (1957): 94–97.

Ökonomie: Wachstum; 
Ökonomie: Preisniveau; 
Ökonomie: Lohnentwicklung

69 N.N.*
Einseitige Lohnvergleiche.
Bergbl (1957). Lohngleichheit

1958

70 Martens: Helmut

Grundlagen und Formen der 
Entlohnung.
Berlin 1958.

Lohnformen; 
Lohnhöhe: gerechte

71 Bulach: Karl
Der gerechte Leistungslohn.
Augsburg 1958.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

72 Speckmann: Rolf

Der ungelernte Arbeiter in 
der Industrie – Ein soziolo­
gischer und sozialpsychologi­
scher Beitrag.
Köln 1958.

Soziologie; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie
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Nr. Autor Titel Stichworte

73 Fraenkel: Ernst Stadien der sozialen Entwick­
lung seit Beginn des Indus­
triezeitalters. Stadien auf dem 
Wege der modernen Gesell­
schaft.
(Die Quellenhefte für die so­
ziale Ausbildung) Weinheim / 
Berlin 1958.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte

74 Freiling: Dieter Die analytische Arbeitsbewer­
tung als Grundlage einer leis­
tungsgerechten Entlohnung in 
der Gießerei-Industrie.
Stuttgart 1958.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Arbeitsbewertung

75 Whyte: William 
Foote/Fürstenberg: 
Friedrich/Welzel: 
Hartmut

Lohn und Leistung – Eine 
soziologische Analyse indus­
trieller Akkord- und Prämien­
systeme.
Köln 1958.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse; 
Soziologie

76 Gückelhorn: Her­
wig

Höhere Löhne – Wohltat oder 
Plage.
Stuttgart 1958.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs

77 N.N.* Löhne unter dem Existenzmi­
nimum.
HamburgBZ 1 (1958): 3.

Lohnhöhe: im Niedriglohn­
sektor; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze

78 Rehhahn: Hans Zum Frauenlohnproblem.
WWI-Mitteilungen (1958): 
175–181. 

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

79 Fürstenberg: Fried­
rich

Probleme der Lohnstruktur – 
Die wirtschaftliche und sozia­
le Bedeutung der Lohnunter­
schiede.
Tübingen 1958.

Lohnhöhe: Diskurs; 
Ökonomie: Lohnstruktur

80 Schmolz: Wil­
helm/Gehrlein: 
Werner

Arbeitswert: Leistungswert: 
Personalwert. Grundlagen 
einer gerechten Entlohnung: 
insbesondere der Angestell­
ten.
(Geschäftsführung und Er­
folg) Stuttgart 1958.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

81 Bardey: E. Lohnpolitik - heute und mor­
gen
WirtPol (1958): 143

Lohnpolitik; 
Lohnhöhe: Diskurs
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Nr. Autor Titel Stichworte

82 N.N. Deutsche Lohnpolitik in eng­
lischer Beleuchtung. Sozialpo­
litische Umschau.
ArbGeb (1958): 532–534.

International; Lohnpolitik

83 N.N. Wieder die Fabel vom "ge­
rechten Lohn".
IK 140 (1958): 14.

Lohnhöhe: gerechte

84 Hartwich: Hans-
Hermann

Der Einfluß des Staates auf 
die Regelung der Lohn- und 
Arbeitsbedingungen in der 
Berliner Metallindustrie von 
1919 bis 1932.
Berlin 1958.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie

XY Deutsche Indus­
trie-Institut 
(Schriftleitung)

Urteile und Meinungen zur 
Lohnpolitik
ArbGeb (1958): I 30 und II 
107.

Lohnpolitik; 
Lohnhöhe: Rechtsprechung 
zur

1959

85 Treichel: Heinrich Gleichheitsgrundsatz setzt 
sich nur zögernd durch.
Die Quelle 10 (1959): 377.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heit

86 Stier: Peter Zur politisch-ökonomischen 
Konzeption der katholischen 
Soziallehre.
Berlin 1959.

Kirche

87 Goossens: Franz Handbuch der Personalfüh­
rung – II. Band: Arbeitsleis­
tung: Lohn: Sozialwesen.
(Einführung in die Betriebs­
soziallehre Bd. 2) München 
1959.

Lohnhöhe: gerechte

88 Euler: Hans Die analytische Arbeitsbewer­
tung in den Ländern der 
Europäischen Gemeinschaft 
für Kohle und Stahl.
ZBlArbWiss (1959): 97–104.

Arbeitsbewertung; 
International; 
Rechtsgeschichte

89 Lindell, Carl Fre­
drik: Wilson/ Za­
netti: Bernardo/
Pels: P. S.

Lohnpolitik und Arbeitsfrie­
de.
Darmstadt 1959.

Lohnpolitik
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Nr. Autor Titel Stichworte

90 Bernhardt: Sieg­
fried

Sozialleistungen überwuchern 
den Lohn – Der einzelne 
und sein Sicherungsguthaben 
beim Staat.
ZSR (1959): 806–816.

Politik: Sozialpolitik

1960

91 Hecklinger: Ro­
land

Die normative Kraft 
der grundgesetzlichen Sozial­
staatsklausel in ihrer Bedeu­
tung für das moderne Arbeits­
recht.
Düsseldorf 1960.

Lohnpolitik; 
Politik: Sozialpolitik

92 Kellner: W. Soziologische Auswirkungen 
der Akkordschere.
ZBlArbWiss (1960): 181.

Soziologie; 
Lohnformen: Akkordlohn

93 Wüst: Günther Praktische und theoretische 
Probleme des Gruppenak­
kords – Gedanken zur rechts­
staatlichen Durchdringung 
der Arbeitsordnung.
Tübingen 1960.

Lohnformen: Akkordlohn; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

94 von Nell-Breuning: 
Oswald

Kapitalismus und gerechter 
Lohn.
Freiburg im Breisgau 1960.

Lohnhöhe: gerechte; 
Ökonomie: Marktwirtschaft

95 Leminsky: Ger­
hard

Kapitalismus und gerechter 
Lohn: Stellungnahme (Rezen­
sion zu Oswald von Nell-Bre­
uning).
Das Mitbestimmungsgespräch 
8 (1960): 10.

Lohnhöhe: gerechte; 
Ökonomie: Marktwirtschaft

96 N.N.* Maßhalten in der Lohn- und 
Tarifpolitik.
Jg. Wirt: (1960): 172.

Lohnpolitik; Politik

97 Jacobi: Heinrich Gerechte Gehälter für Ange­
stellte.
ÖTV-Vertrauensmann 
5/1960: 6-8. 

Lohnhöhe: gerechte

98 Bulla: Gustav-
Adolf

Zur Lohnpolitik innerhalb 
der Metallindustrie.
AR-Blattei Kurzberichte 2611: 
(1960): (120).

Lohnpolitik; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie

99 N.N.* Lohngerechtigkeit aus christ­
licher Sicht.
Wissen und Wirken, Sup­
plement zu: Der Säemann 
(1960): 96.

Kirche; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit: in der christli­
chen Kirchenlehre
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Nr. Autor Titel Stichworte

100 N.N. Gleiche Tätigkeiten - aber un­
terschiedliche Bezahlung.
Wirtschaft und Wissen 7, 11: 
(1960): 5.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung

101 Hirche: Kurt Wandlungen der Lohnpolitik.
GMH (1960): 358–362.

Lohnpolitik

1961

102 N.N. Lohngleichheit von Mann 
und Frau – Kleine Anfrage im 
Bundestag.
RdA (1961): 341–342.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Politik

103 N.N.* Werden Posthalter gerecht be­
zahlt?
DP (1961): 234.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Postwesen; 
Lohnhöhe: gerechte

104 Kemmerling: M. Paragraph 48 des Bundes­
besoldungsgesetzes: Ein Un­
rechtsparagraph: der beseitigt 
werden muss.
DP (1961): 287.

Besoldung; 
Lohnhöhe: Diskurs

105 Rugo: Heinz Löhne und Gehälter.
Stuttgart 1961.

Lohnhöhe: gerechte

106 Euler: Hans Elf Methoden der Einstufung 
des Grundlohnes: ihre Vortei­
le und Nachteile.
ZBlArbWiss (1961): 154–161.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

107 Timme: Heinz Löhne und Gehälter nach 
Leistung.
München 1961.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

108 Zander: Ernst Entgeltfestsetzung über das 
Mittel der persönlichen Be­
wertung.
Mensch und Arbeit 6 (1961): 
170–171.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

109 Oberhoff: Eugen Akkord- oder Prämienlohn?
ArbGeb (1961): 444–446.

Lohnformen: Akkordlohn; 
Lohnformen: Prämienlohn

110 Beykirch: Heinz Lohngleichheit noch nicht er­
reicht.
SF (1961): 249–253.

Lohnformen: Investivlohn; 
Lohngleichheit

111 Huber: Hanne Frauen-Lohnproblem – im­
mer noch nicht gelöst.
ZSR (1961): 341–344.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen
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Nr. Autor Titel Stichworte

112 Frey: Erich Die Bedeutung des sozialen 
Rechtsstaates für den Gleich­
behandlungsgrundsatz im Ar­
beitsrecht.
AuR (1961): 368–374.

Politik: Sozialpolitik; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung; 
Gerechtigkeit: soziale 

113 Mosich: Ernst Verfassungsrecht und Lohn­
politik.
ArbGeb (1961): 373–376.

Lohnpolitik; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze

114 Osthold: Paul Lohnpolitik im Werden.
ArbGeb (1961): 26–32.

Lohnpolitik

115 Friedrichs: K. H. Mindestlöhne und Mindest­
arbeitsbedingungen. Die Ge­
werkschaften fordern Stan­
dards für gerechte Arbeitsbe­
dingungen in allen Ländern.
Die Gewerkschafter 7, 9: 
(1961): 24 f.

Mindestlohn: allgemeiner; 
Arbeitsbedingungen; Interna­
tional

116 Schmalz: Hellmut. Landarbeiter im Lohnnot­
stand.
Wissen und Wirken. Schrif­
tenreihe der Gewerkschaft 
Gartenbau, Land- und Forst­
wirtschaft 1 (1961): 1

Lohnhöhe: gerechte

1962

117 Euler: Hans/
Stevens; Hans

Vorschlag für eine neue Me­
thode der Leistungsentloh­
nung.
Düsseldorf 1962.

Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit

118 Knolle: Herbert Der Frauenlohn.
AR-Blattei: Lohn X (1962): 
(146).

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

119 Euler: Hans Analyse: Bewertung und Ent­
lohnung der Leistung – 
Eine Studie über Ansatz 
und Grundlagen einer analy­
tischen Leistungsbewertung.
Düsseldorf 1962.

Ökonomie: ökonomische 
Analyse

120 Euler: Hans/
Stevens: Hans/
Heimansberg: Bru­
no

Theorie und Praxis: Kritik 
und Mängel der bisherigen 
Leistungsentlohnung.
Düsseldorf 1962.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit
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Nr. Autor Titel Stichworte

121 Dörge: Friedrich-
Wilhelm

Lohnpolitik in einer wachsen­
den Wirtschaft.
(Dörge: Friedrich-Wil­
helm/Ortlieb: Heinz-Dietrich 
(Hrsg.): Wirtschafts- und So­
zialkundliche Unterrichtsmo­
delle Reihe A: Nr. 6): Sonder­
druck aus Gegenwartskunde – 
ZS für Wirtschaft und Schule 
2 (1962): Opladen 1962.

Lohnpolitik; 
Ökonomie: Wachstum 

122 Goez: Werner Der Leihezwang: Eine Unter­
suchung zur Geschichte des 
deutschen Lohnrechtes.
Tübingen 1962.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte

123 Opitz: Wilhelm Wer hat: dem wird gegeben.
DDB (Der deutsche Beamte) 
11 (1962): 170. 

Lohnhöhe: Diskurs; 
Lohnhöhe: gerechte

124 Distel: J. Neue Schritte in der Beamten­
besoldung.
DP (1962): 449.

Besoldung; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Beamte

125 Konrath: E. Besoldungssituation immer 
verworrener.
DP (1962): 362.

Besoldung; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Beamte

126 Schmidt-Brücken: 
Georg

Will der Bund einen Pyrrhus­
sieg haben?
Neue deutsche Beamtenzei­
tung: 8 (1962): 161–162.

Alimentation; 
Besoldung; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Beamte

127 Jaques: E. Objektive Maßstäbe für die 
Unterschiede in Löhnen und 
Gehältern
ArbWissAuslD (1962): 40

Lohnhöhe: gerechte; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heit

128 Kaminsky: G. / 
Euler: Hans / Par­
sche: J / Gaul: Die­
ter / Maucher: 
Herbert / Böhrs: 
Herrmann / Hen­
necke: A. / van 
Marwick: Erich / 
Walter: Herrmann

Arbeitsbewertung und Lohn­
findung. Aufsätze zur Arbeits­
bewertung.
ArbGeb (1962): 395–430.

Arbeitsbewertung; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

129 Salm: Fritz Gleicher Lohn für gleichwer­
tige Arbeit.
Der Gewerkschafter (1962): 
12–14.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung
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Nr. Autor Titel Stichworte

130 N.N. Lohngleichheit für Männer 
und Frauen – Debatte im 
Bundestag.
RdA (1962): 192–193.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Politik

131 Zeitlmann: Rupert Gleicher Lohn für jugendliche 
und erwachsene Akkordarbei­
ter.
Mensch und Arbeit 14 (1962): 
59.

Lohngleichheit; 
Diskriminierung: Altersdis­
kriminierung

132 Görner Probleme der Gleichbehand­
lung bei der Entlohnung.
RdA: (1962): 218–223.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung

133 Umrath: Heinz Grenzen der Lohnpolitik.
GMH (1962): 332–335.

Lohnpolitik

134 Ehrenberg: Her­
bert

Gewerkschaftliche Lohnpoli­
tik in der Hochkonjunktur.
GMH (1962): 154–159.

Ökonomie: Marktwirtschaft; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

135 Dörge: Friedrich-
Wilhelm

Lohnpolitik in der wachsen­
den Wirtschaft.
Gegenwartskunde 2 (1962): 
145–168.

Politik; 
Lohnpolitik

136 Wegener: Walther Lohnhöhe – Produktivität: 
Gerechtigkeit: Macht oder 
Preis?
GMH (1962): 233–234.

Lohnhöhe: gerechte

137 Ehrenberg: Her­
bert

Zum Lohnproblem.
GMH (1962): 370–371.

Kollektivarbeitsrecht; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Ökonomie: Marktwirtschaft

1963

138 Leiner: Wilhelm Arbeitsbewertung und Markt­
lohn.
Köln/Berlin/Bonn/München 
1963.

Arbeitsbewertung; 
Lohnhöhe: gerechte

139 Heckel: Theodor Der gerechte Lohn. Vorträge 
gehalten auf der Tagung evan­
gelischer Juristen 1963, Evan­
gelischer Presseverband für 
Bayern.
München 1963

Lohnhöhe: gerechte; 
Kirche
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Nr. Autor Titel Stichworte

140 Koch: Jürgen R. Gedanken zur Umgestaltung 
der Gehaltstarifverträge für 
kaufmännische und techni­
sche Angestellte.
ZBlArbWiss (1963): 70–73.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

141 Kallfelz: Hans 
Günther

Die Mitbestimmung bei Ent­
lohnungsfragen.
Köln 1963.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht

142 Ehrenberg: Her­
bert/ Spiegelhalter: 
Franz

Lohnpolitik heute – Eine Aus­
einandersetzung.
Stuttgart 1963.

Lohnpolitik

143 Tacke: B. Zur Lohnpolitik in einer frei­
en Wirtschaft.
GMH (1963): 385.

Politik: Verteilungspolitik; 
Lohnpolitik; 
Ökonomie: Marktwirtschaft; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

144 Ehrlicher: Werner Lohneinkommen und wirt­
schaftliches Wachstum.
Volkswirtschaftliche Korre­
spondenz der Adolf-Weber-
Stiftung: Jahrgang 1963: 
Nr. 13.

Ökonomie: Wachstum; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

145 Baerwald: Fried­
rich

Produktivitätslohn und 
Wachstumsrate.
ZgStW (1963): 58-71.

Ökonomie: Wachstum; 
Ökonomie: Produktivität

146 Institut für Wirt­
schaftsforschung: 
Sozialforschung 
und Angewandte 
Mathematik (Hg.)

Löhne und Preise im Urteil 
der Arbeitnehmer. Ergebnisse 
aus einer Untersuchung über 
Sozialpolitische Probleme in 
der Sicht baden-württember­
gischer Arbeitnehmer.
Frankfurt am Main 1963.

Politik: Sozialpolitik; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse

147 N.N.* Gute Gewinne - guter Lohn.
Contact 1 (1963): 2–3.

Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte

148 Braune: Herbert Sowjetzonale Lohnpolitik mit 
„technisch begründeten Ar­
beitsnormen" und "Bestzeiten".
WWI-Mitteilungen (1963): 
47–51.

International; 
Rechtsgeschichte

149 Pribil: E.* Methoden der Produktivitäts­
steigerung und der Leistungs­
entlohnung in der SBZ.
ArbeitsMitt. 17: 1963.

International; 
Rechtsgeschichte: neueste 
Zeit
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Nr. Autor Titel Stichworte

150 Hartmann: Ger­
hard

Materieller Anreiz für gute 
Qualität durch Lohn und Prä­
mie.
Arb. 6 (1963): 25

Lohnformen: Prämienlohn

151 Birkner: Arno Die Anwendung des Prin­
zips der materiellen Inter­
essiertheit durch Prämien 
zur Verbesserung der Quali­
tät der Arbeit der Genossen­
schaftsbauern und zur Stei­
gerung der Produktion in 
der Feldwirtschaft der Land­
wirtschaftlichen Produktions­
genossenschaften.
Berlin 1963.

Lohnformen: Prämienlohn

152 Clauß: Gerhard Der kollektive Stücklohn mit 
Leistungsprämie.
Arb. 2 (1963): 22

Lohnformen: Prämienlohn

153 Hofmann: Roland Zweckmäßige Lohnformen 
im Bauwesen.
Leipzig 1963.

Lohnformen; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Bauwesen

154 Braune: Herbert Mehr Arbeit: weniger Geld
SBZArchiv (1963): 53–55

Lohnhöhe: gerechte

155 Born: Karl Erich Der soziale und wirtschaft­
liche Strukturwandel in 
Deutschland am Ende des 19. 
Jahrhunderts.
VSWG (1963): 361–376.

Rechtsgeschichte: neueste 
Zeit

1964

156 Busch: Christine Möglichkeiten und Grenzen 
einer gesamtwirtschaftlich ko­
ordinierten Lohnpolitik – Er­
fahrungen in den Niederlan­
den, Schweden und Öster­
reich.
Freiburg 1964.

International: Rechtsver­
gleich

157 Gitzelmann: Uwe* Führt die Berechnung der 
Grundvergütung nach § 27 
BAT zu gerechten Ergebnis­
sen?
SozBA Krefeld (1964): 122

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst; 
Lohnhöhe: gerechte

158 Knolle: Herbert Der Leistungslohn.
AR-Blattei Lohn II: Bonn 
(1964): (171).

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte
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Nr. Autor Titel Stichworte

159 Funke: Peter Entlohnung muss leistungsge­
recht sein.
ArbGeb (1964): 525–526.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

160 Euler: Hans / Ste­
vens: H.

Leistungslohn.
REFA-Nachrichten (1964): 1.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

161 Weber: L. Stellungnahme zur Entgeg­
nung Euler-Stevens "Leis­
tungslohn".
REFA-Nachrichten (1964): 
130.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

162 Walther: H. / Hö­
cker: L. / Dohmen: 
F.*

Gedinge – Normalleistung – 
menschliche Arbeit.
Bergfreiheit Aachen (1964): 
245

Lohnformen: Akkordlohn

163 von Schütz: W. Kombiniertes Leistungslohn- 
und Prämienverfahren.
REFA-Nachrichten (1964): 
55.

Lohnformen: Prämienlohn; 
Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

164 Balke: Siegfried Grundsätze und Tendenzen 
der modernen Lohnpolitik – 
Auszug aus einem Aufsatz des 
Präsidenten der BDA Profes­
sor Balke.
RdA (1964): 419–420.

Lohnpolitik

165 Offers: K. Neue Wege in der Lohndis­
kussion.
Gewerkschaftliche Mitteilun­
gen (1964): 78.

Politik; 
Lohnpolitik; 
Lohnhöhe: Diskurs

166 Rüth: W.* Politik mit Lohnerhöhungen.
Arbeitskammer (1964): 332

Politik; 
Lohnpolitik

167 Gerhard: Helmut Der Leistungslohn in sozial­
ethischer Sicht.
Die Quelle 15 (1964): 393 f.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

1965

168 Martens: Helmut Optimale Leistungslöhne.
Neue Betriebswirtschaft 
(1965): 1–4.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit

169 Janoschek: Hans Lohn: Prämie und Produkti­
onsfondsabgabe.
Arbeit und Arbeitsrecht 
(1965): 58–59.

Lohnformen: Prämienlohn
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Nr. Autor Titel Stichworte

170 Külp: Bernhard Lohnbildung im Wechselspiel 
zwischen politischen und 
wirtschaftlichen Kräften.
Berlin 1965.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnpolitik

171 Nesler: Wolfgang Zum Problem der verschärf­
ten Ausbeutung der Arbeits­
klasse in Westdeutschland.
Einheit (1965): 59–70.

Lohnhöhe: Diskurs

172 Scheele: Erwin Einkommensverteilung und 
Wirtschaftswachstum.
Tübingen 1965.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung; 
Ökonomie: Wachstum

173 Braune: Herbert Lohnexperimente in der So­
wjetzone.
Wirtschaftswissenschaftliche 
Mitteilungen (1965): 70–73.

International; 
Rechtsgeschichte: neueste 
Zeit

174 Grunau: Joachim Lohnpolitik: Produktivität 
und Preisniveau.
Ordo 15/16 (1965): 111–139.

Ökonomie: Produktivität; 
Politik

175 Braune: Herbert Wer trägt das Risiko? Die 
lohnpolitische Entwicklung 
der letzten zehn Jahre.
SBZ-Archiv (1965): 115–119.

Politik; 
Lohnpolitik; 
Lohnhöhe: Diskurs

176 Richter: Hans 
Werner

Wie sollen die leistungsab­
hängigen Gehälter der Leiter 
gestaltet und eingeführt wer­
den?
Arbeit und Arbeitsrecht 
(1965): 195–196.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Führungskräfte

177 Becker: Rudolf Sowjetische Lohnpolitik zwi­
schen Ideologie und Wirt­
schaftsgesetz.
Berlin 1965.

International

178 Herbig: Rudolf Notizen aus der Sozial- Wirt­
schafts- und Gewerkschafts­
geschichte vom 14. Jahrhun­
dert bis zur Gegenwart.
Bremen 1965.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte

179 Richter: Hans 
Werner

Zur Gestaltung und Einfüh­
rung der leistungsabhängigen 
Gehälter für die Führungska­
der.
Arbeit und Arbeitsrecht 
(1965): 227–230.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Führungskräfte
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180 Rittig: Gisbert Lohntheorie und Versachli­
chung der Lohnpolitik.
GMH (1965): 399–409.

Lohnhöhe: Diskurs; 
Lohnhöhe: Lohntheorie; 
Lohnpolitik

181 Funke: Peter Lohnstruktur und Leistungs­
lohn. Zur arbeitswissenschaft­
lichen Lohndifferenzierung in 
Tarifverträgen.
Der Arbeitgeber (1965): 501–
502.

Lohnhöhe: Diskurs; 
Ökonomie: Lohnstruktur

182 Braun: Wilhelm Lohnstruktur und Vollbe­
schäftigung. Nivellierung der 
Spannweite: aber invariable 
Rangordnung.
Der Arbeitgeber (1965): 496–
498.

Lohnhöhe: Diskurs; 
Ökonomie: Lohnstruktur

183 Knapp: Horst Lohnstruktur und Lenkungs­
funktion. Die Interdependenz 
der Löhne ist in der Vollbe­
schäftigung stärker.
Der Arbeitgeber (1965): 490–
493.

Lohnhöhe: Diskurs; 
Ökonomie: Lohnstruktur

184 von der Decken: 
Wolf

Soziale Struktur und Ver­
dienste der Angestellten. Er­
gebnis der Gehalts- und 
Lohnstrukturerhebung 1962.
Wirtschaft und Statistik 
(1965): 508–514.

Ökonomie: ökonomische 
Analyse

185 Rudelt: Walter/
Kaiser: Fritz

Zu einigen Fragen des Ar­
beitslohnes.
Arbeit und Arbeitsrecht 
(1965): 396–399.

Lohnhöhe: Diskurs

186 Bulla: Gustav-
Adolf

Lohn trotz Nichtleistung von 
Arbeit – Probleme der Lohn­
berechnung.
DB (1965): 1517–1521.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnanspruch

187 Schönefeld: Hans Beitrag zu Grundsatzfragen 
der Leistungsentlohnung vor­
zugsweise bei mechanisierter 
und teilweise automatisierter 
Fertigung.
Köln/Opladen 1965.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs
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Nr. Autor Titel Stichworte

188 Taus: Josef Lohnpolitik mithilfe der Pa­
ritätischen Preis-Lohn-Kom­
mission.
Im Dienste der Sozialreform 
(FS Karl Kummer) (1965): 
167–180.

Politik; Lohnpolitik

189 Verband für Ar­
beitsstudien REFA 
e. V. Darmstadt 
(Hrsg.)

Leistungslohn heute und 
morgen.
(Fortschrittliche Betriebsfüh­
rung Sonderheft) Berlin; 
Köln; Frankfurt a.M. 1965.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs

190 Kuhn: Artur Das Schlechtwettergeld - eine 
Leistung für Bauarbeiter.
Blätter für Steuerrecht: Sozial­
versicherung und Arbeitsrecht 
(1965): 361–365.

Lohnhöhe: gerechte; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Bauwesen

191 Europäische Ge­
meinschaft für 
Kohle und Stahl 
(Hg.)

Der Leistungslohn – Referate 
auf der Studientagung über 
den Leistungslohn in der Ei­
sen- und Stahlindustrie der 
Montanunion: Luxemburg 24. 
bis 26. Juni 1964.
Luxemburg 1965.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

192 Bulla: Gustav Adolf Lohn trotz Nichtleistung der 
Arbeit.
Düsseldorf 1965.

Lohnanspruch

193 Langendorf: Kurt Zur Theorie des Lohnes und 
der Lohnplanung im neuen 
ökonomischen System.
Berlin 1965.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

194 Christmann: Al­
fred/Skiba: Rainer

Die Entwicklung der Gehäl­
ter der Beamten des Reiches 
und des Bundes von 1928 
bis 1963.
2. Aufl. Köln 1965.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Beamte; 
Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Ökonomie: Lohnentwicklung

1966

195 Frey: Bruno Lohn- und Sparpolitik als op­
timale Gewerkschaftsstrategi­
en.
Jahrbuch für Sozialwissen­
schaft (1966): 198–224.

Politik; 
Lohnpolitik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

196 Del Vecchio: Gior­
gio

Equality and inequality in re­
lation to justice.
Natural Law Forum (1966): 
36–47.

Gleichberechtigung: Gleich­
heit; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Gerechtigkeit: Kriterien 
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197 Potthoff: Heinz Die Einwirkung der Reichs­
verfassung auf das Arbeits­
recht.
Thilo Ramm (Hrsg.): Arbeits­
recht und Politik. Quellentex­
te 1918–1933: (1966): 1–77.

Rechtsgeschichte: neueste 
Zeit

198 Monjau: Herbert Leistungslohn und Lohn­
gleichheit.
AuR (1966): 7–11.

Lohngleichheit; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

199 Höffner: Joseph Lohngerechtigkeit in der mo­
dernen Gesellschaft.
Schreiber: Wilfried/Dreier: 
Wilhelm (Hrsg.): Gesell­
schaftspolitik aus christlicher 
Verantwortung. Joseph Höff­
ner: Reden und Aufsätze: 
Münster (1966): 254–269.

Lohnhöhe: Diskurs

200 Bossmann: Otto/ 
Kirschner: Ger­
hard

Zur Entlohnung nach der 
Qualität des Arbeitsergebnis­
ses.
Arbeit und Arbeitsrecht 
(1966): 14–19.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

201 Lutz: Burkart Der Leistungslohn als betrieb­
liches Herrschaftsinstrument.
Soziologie und moderne Ge­
sellschaft (1966): 127–128.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs

202 Bloch, W. u.a. Der Arbeitslohn.
(Soziale Schriftenreihe des 
Landesverbandes freier 
Schweizer Arbeiter 43) St. 
Gallen 1966.

Lohnhöhe: gerechte

203 Kirschner: Ger­
hard

Zur Entlohnung der Teilbe­
schäftigung bei Gehaltsemp­
fängern.
Arbeit und Arbeitsrecht 
(1966): 185–188.

Beschäftigungsformen: Teil­
zeitbeschäftigung; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

204 Knevels: Peter Gleich ist nicht gleichwertig 
– Unsachgemäße Diskussion 
um den Frauenlohn.
Der Arbeitgeber (1966): 471–
472.

Lohngleichheit: von Frauen 
und Männern

205 Kloos: Hans Georg Sachliche Lohnbestimmung 
– Das Ordnungsproblem auf 
dem Arbeitsmarkt.
Mainz 1966.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien
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Nr. Autor Titel Stichworte

206 Burgbacher: Fritz* Moderne Einkommenspolitik 
durch Beteiligungslohn.
Politisch-Soziale Korrespon­
denz 14: 11–12

Lohnpolitik; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

207 Klemmer: Paul Die Lohnquotenargumentati­
on der deutschen Sozialpart­
ner.
Civitas. Jahrbuch für die 
christliche Gesellschaftsord­
nung Bd. 5: Mannheim 
(1966): 123–135. 

Lohnhöhe: Diskurs; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

208 Pornschlegel: Hans Lohnformen im Wandel.
GMH (1966): 641–652.

Lohnformen

209 Klipstein: Christi­
an

Was heißt gerechter Lohn?
Jahrbuch Bd. 15: herausgege­
ben von der Evangelischen 
Akademie Tutzing (1966): 
320–328.

Lohnhöhe: gerechte

210 Rohde: Manfred Die Gedingeentlohnung im 
Ruhrgebiet: Ihre derzeitige 
Tarifregelung und die Durch­
führung in der Praxis.
Saarbrücken 1966.

Lohnformen: Akkordlohn; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

1967

211 Rieker: Karlhein­
rich

Löhne und Gewinne – Der 
Kampf um die gerechte Ver­
teilung des Wirtschaftsertra­
ges.
Köln 1967.

Lohnhöhe: gerechte; 
Ökonomie: Einkommensver­
teilung

212 Prager: Theodor Der Lohnkampf als Triebfe­
der der gesellschaftlichen Dy­
namik.
Festschrift für Otto Brenner 
(1967): 211–226.

Lohnhöhe: Diskurs

213 Grosser: Dieter Möglichkeiten und Grenzen 
staatlicher Lohnpolitik in 
Großbritannien.
Interdependenzen von Politik 
und Wirtschaft (1967): 577–
591.

International

214 Penserot: Eberhard Gerechtigkeit im Arbeitsver­
hältnis.
Fragen der Freiheit (1967): 
39–49.

Arbeitsvertrag; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit: und Recht

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

215 Klemmer: Paul Wichtige Erscheinungsformen 
der Lohnquote – Ihre inhalt­
liche Deutung und Verwen­
dung durch die Sozialpart­
ner in der Bundesrepublik 
Deutschland.
Berlin 1967.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Politik: Tarifpolitik

216 Mieth: Wolfram Ein Beitrag zur Theorie der 
Lohnstruktur.
Göttingen 1967.

Lohnhöhe: gerechte; 
Ökonomie: Lohnstruktur

217 Troller: Alois Die Gerechtigkeit rechtswis­
senschaftlich und phänome­
nologisch betrachtet.
Festschrift für Fritz von Hip­
pel (1967): 571–589.

Gerechtigkeit: und Recht 

218 Rugo: Heinz Lohnpolitik im Zeichen 
der wirtschaftlichen Abschwä­
chung.
Sparkasse: (1967)/10: 151–
154.

Politik; 
Lohnpolitik; 
Ökonomie: Marktwirtschaft

219 Meinhold: Helmut Zum Charakter von Lohnleit­
linien.
Der Arbeitgeber (1967): 281–
284.

Politik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Diskurs

220 Burghardt: Anton Typische Lohnforderungsar­
gumente.
Festschrift für Hans Schmitz 
Bd. 2 (1967): 15–21.

Lohnhöhe: Diskurs

221 Küng: Emil Geldwertneutrale Lohnpoli­
tik.
Schmollers Jahrbuch für Ge­
setzgebung: Verwaltung und 
Volkswirtschaft 1 (1967): 1–
20.

Politik; 
Lohnpolitik

222 Söllner: Alfred Entlohnung nach billigem Er­
messen.
AR-Blattei: Lohn XVI (1967): 
(201).

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

223 Gumpert: Jobst Gehalt und Provision des 
Angestellten in der neuesten 
Rechtsprechung der Arbeits­
gerichtsbarkeit.
BB (1967): 843–845.

Lohnhöhe: Rechtsprechung 
zur
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Nr. Autor Titel Stichworte

224 Bessau: Gerhard Wirtschaftswachstum und 
Lohnbegriff Machtstrukturen 
des heutigen Kapitalismus.
Marxistische Blätter - Sonder­
heft: 1 (1967): 109–110. 

Ökonomie: Marktwirtschaft

225 Schlegel: Jörg Maßstäbe gewerkschaftlicher 
Lohnpolitik.
Schmollers Jahrbuch für Ge­
setzgebung: Verwaltung und 
Volkswirtschaft 2 (1967): 
155–169.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

226 Geyer: Hellmuth Die differenzierte Bruttolohn­
erhöhung – Eine verantwor­
tungsvolle Leitungsaufgabe.
Arbeit und Arbeitsrecht 
(1967): 265–267.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohngleichheit 

227 Lübbert: Jens Lohnpolitik ohne Lohntheo­
rie. Erweiterte Fassung 
der Antrittsvorlesung vom 
23.02.1967.
Hamburger Jahrbuch für 
Wirtschafts- und Gesell­
schaftspolitik (1967): 70–96.

Lohnhöhe: Lohntheorie

228 Büttner: Hans 
Wolfgang

Vom Lohnanreiz zur Betriebs­
verfassung.
Mitbestimmung und Wirt­
schaftspolitik (1967): 279–
288.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht

229 Bachmann: Her­
bert

Zukunft der Lohnleitlinie.
RdA (1967): 419–421.

Politik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Diskurs

230 Funke: Peter Leistungsanreiz durch bessere 
Lohnsysteme und Arbeitsplät­
ze.
München 1967.

Arbeitsbedingungen; 
Lohnformen; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

231 Kapustin: E. J. Arbeit und Arbeitslohn.
Berlin 1967.

Lohnhöhe: gerechte

232 Beck: Horst Der Investivlohn.
Köln 1967.

Lohnformen: Investivlohn

233 Eckert: Heinz Einkommenspolitik – Begriff: 
Methoden und ordnungspoli­
tische Probleme.
Köln 1967.

Politik: Verteilungspolitik

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

1968

234 Maucher: Herbert Zeitlohn: Akkordlohn: Prämi­
enlohn.
4. Aufl. Neuwied am Rhein 
1968.

Lohnformen: Akkordlohn; 
Lohnformen: Prämienlohn

235 Zerche: Jürgen Einkommens- und Vermö­
gensverteilungspolitik.
Sozialdemokratie und Sozia­
lismus heute (1968): 99–116.

Politik: Verteilungspolitik

236 Knolle: Herbert Jugendlichenlöhne.
AR-Blattei: Lohn XI (1968): 
212.

Lohnhöhe: gerechte; 
Jugendarbeit

237 Pleyer: Klemens Einflüsse der Wirtschaftsord­
nung auf die Rechtsfindung.
Berliner Festschrift für Ernst 
E. Hirsch (1968): 127–140.

Ökonomie: und Recht

238 Lampert: Heinz Die Entwicklung der interin­
dustriellen Lohnstruktur in 
der Bundesrepublik von 1951 
bis 1962.
Zs. für die gesamte Staatswis­
senschaft (1968): 108–138.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie; 
Ökonomie: Lohnstruktur; 
Rechtsgeschichte: Neueste 
Zeit

239 Michl: Alfred Wil­
helm

Entlohnungssysteme und so­
zialer Konflikt – Eine empi­
risch-soziologische Untersu­
chung in einem chemischen 
Großbetrieb Südwestdeutsch­
lands.
Berlin 1968.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse; 
Ökonomie: Lohnstruktur

240 Husmann: Jürgen "Preiserhöhungen" ziehen 
nicht. Lohnforderungen im 
Spiegel der Bundesbank.
Der Arbeitgeber (1968): 229–
230.

Lohnhöhe: Diskurs

241 Brentano: Gerhard Lohnhöhe und Produktivität.
Gesellschaftspolitische Kom­
mentare (1968): 113–115.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Ökonomie: Produktivität

242 Töpfer: Johanna Die Lohn- und Tarifpolitik 
der westdeutschen Gewerk­
schaften.
Behrendt: Albert/Sieber: 
Rolf/Swillus: Erwin/Töpfer: 
Johanna (Hrsg.): Die west­
deutschen Gewerkschaften 
1945-1966 (1968): 295–314.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Tariflohn
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Nr. Autor Titel Stichworte

243 Krupp: Hans-Jür­
gen

Grundzüge einer verteilungs­
politisch orientierten Theorie 
der personellen Einkommens­
verteilung.
Hamburger Jahrbuch für 
Wirtschafts- und Gesell­
schaftspolitik (1968): 159–
169.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung; 
Politik: Verteilungspolitik

244 Cox: Helmut Möglichkeiten und Grenzen 
der Politik der Vermögensver­
teilung.
Schmollers Jahrbuch für 
Wirtschafts- und Sozialwis­
senschaften 2 (1968): 171–
190.

Politik: Verteilungspolitik

245 Jürgensen: Hans Der ewige Streit um den rich­
tigen Lohn. Auszüge aus Vor­
trägen des Vereins für Social­
politik in Berlin.
FAZ vom 12.10.1968: 17.

Lohnhöhe: Diskurs

246 Braun: Wilhelm Arbeitgeber bleiben immo­
bil… aber die "produktivi­
tätsorientierte" Lohnformel 
wankt.
Arbeit und Sozialpolitik 
(1968): 315–317.

Ökonomie: Produktivität; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

247 Föhl: Carl Zur Problematik geldwert­
neutraler Lohnbildung.
Lenz: Friedrich (Hrsg.): Bei­
träge zur Wirtschafts- und 
Gesellschaftsgestaltung. Fest­
schrift für Bruno Gleitze zum 
65. Geburtstag (1968): 289–
302.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Ökonomie: Entgelthöhe

248 Seitz: Gerhard Lohntarife nach Arbeitswert – 
ein Fortschritt für die Sozial­
partner?
DB 2 (1968): 83–89.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

249 Skiba: Rainer Die gewerkschaftliche Lohn­
politik und die Entwicklung 
der Reallöhne.
Köln 1968.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Ökonomie: Lohnentwicklung

250 Knolle: Herbert Jugendlichenlohn.
AR-Blattei Lohn XI (1968): 
(212).

Jugendarbeit

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

251 Ehrenberg: Her­
bert

Gewerkschaftliche Einkom­
menspolitik in der sozialen 
Marktwirtschaft.
Lenz: Friedrich (Hrsg.): Bei­
träge zur Wirtschafts- und 
Gesellschaftsgestaltung. Fest­
schrift für Bruno Gleitze zum 
65. Geburtstag (1968): 333–
350.

Ökonomie: Marktwirtschaft; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

252 Sandmaier: August 
E.

Tarifverträge und Lohnstruk­
tur im Graphischen Gewer­
be. Die tarifliche und effekti­
ve Lohnbildung in der Bun­
desrepublik Deutschland und 
in den übrigen Ländern der 
EWG – Möglichkeiten einer 
Neugestaltung und Harmoni­
sierung –.
Bad Buchau am Federsee 
1968.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Ökonomie: Lohnstruktur; 
International

1969

253 Brock: Adolf/ 
Hindrichs: Wolf­
gang/ Hoffmann 
Reinhard/ Pöhler: 
Willi/ Sund: Olaf 

Der Konflikt um Lohn und 
Leistung.
(Theorie und Praxis der Ge­
werkschaften. Themenkreis 
Betrieb Band 2) (1969).

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs

254 Lemân: Gudrun Neue Entwicklungen im ju­
goslawischen System der Ein­
kommensverteilung.
Osteuropa-Wirtschaft 4 
(1969): 262–276. 

International

255 Lorenz: Friedebert 
(Hrsg.)

Gerechtigkeit in einer revolu­
tionären Welt – Vorträge und 
Bibelarbeiten in der Arbeits­
gruppe Gerechtigkeit in einer 
revolutionären Welt des 14. 
Deutschen Evangelischen Kir­
chentags Stuttgart 1969.
Stuttgart 1969.

Kirche; 
Gerechtigkeit: in der christli­
chen Kirchenlehre

256 Polacek: Vojtech Zur Frage des Gerechtigkeits­
gedankens im Altertum.
Andreev: Mihail N./Pólay: 
Elemér/Irmscher: Johannes/ 
Warkallo: Witold (Hrsg.): Ge­
sellschaft und Recht im grie­
chisch-römischen Altertum: 
Teil 2 (1969): 185–218.

Gerechtigkeit: Geschichte 
der; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie
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Nr. Autor Titel Stichworte

257 Balke: Gerd Gewerkschaften und betrieb­
liche Lohnpolitik – Ein Bei­
trag zur Tarifvertragspolitik 
der Gewerkschaften in der 
Bundesrepublik Deutschland.
Münster 1969.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

258 Schnellinger: 
Franz

Leistungslohn im Handel.
Berlin 1969.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

259 Gerns: Willi Staatsmonopolistische Ein­
kommenspolitik und Gewerk­
schaften.
Marxistische Blätter (1969): 
15–20.

Politik: Verteilungspolitik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

260 Petschnik: Werner Lohnentwicklung 1968 - Auf­
gabe für die gewerkschaftliche 
Tarifpolitik.
Marxistische Blätter (1969): 
9–14.

Ökonomie: Lohnentwick­
lung; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

261 Pehl: Günter Sechs Prozent Tariflohnerhö­
hung sind nicht genug.
GMH (1969): 160–167.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: gerechte

262 Oberhauser: Alois Der Investivlohn als Mittel 
der Verteilungspolitik.
Arbeits- und Sozialpolitik 3/4 
(1969): 83–85.

Lohnformen: Investivlohn

263 Ehrenberg: Her­
bert

Lohnpolitik und konzentrier­
te Aktion.
GMH 5 (1969): 266–271.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Politik; 
Lohnpolitik

264 Rumpff: Klaus Akkord und Prämie.
AuR (1969): 39–41.

Lohnformen: Akkordlohn; 
Lohnformen: Prämienlohn

265 Zander: Ernst Arbeitsbewertung. Gerechte 
Entlohnung.
Der Arbeitgeber (1969): 289–
292.

Lohnhöhe: gerechte; 
Ökonomie: Produktivität

266 Christmann: Al­
fred

Lohn- und Tarifpolitik im 
Rahmen der mittelfristigen 
Wirtschaftspolitik.
GMH 5 (1969): 271–280.

Politik; 
Lohnpolitik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

267 Löwisch: Manfred Die Ausrichtung der tarifli­
chen Lohnfestsetzung am ge­
samtwirtschaftlichen Gleich­
gewicht – Ein Beitrag zum 
Spannungsverhältnis von Ta­
rifautonomie und Staatsinter­
vention.
RdA (1969): 129–137.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnpolitik

268 Marcus: Hermann Wer verdient schon: was er 
verdient? Besitz und Einkom­
men in der Bundesrepublik.
Düsseldorf 1969.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung

269 Klaus: Joachim Lohnpolitik und gesamtwirt­
schaftliche Zielsetzungen.
Lohnpolitik und Einkom­
mensverteilung (1969): 99–
136.

Politik; 
Lohnpolitik

270 Eichler: Wolfgang Wirtschaftliche Bestim­
mungsgründe und Konse­
quenzen der Lohnbildung aus 
der Sicht der Arbeitgeber.
Lohnpolitik und Einkom­
mensverteilung (1969): 742–
755.

Lohnhöhe: Lohntheorie

271 Rothschild: Kurt Unterschiedliche Dimensio­
nen der Lohntheorie.
Lohnpolitik und Einkom­
mensverteilung (1969): 53–
81.

Lohnhöhe: Lohntheorie; 
Lohnhöhe: Diskurs

272 Meinhold: Helmut Die Einkommensverteilung 
als wirtschafts- und gesell­
schaftspolitisches Problem.
Lohnpolitik und Einkom­
mensverteilung (1969): 24–
52.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung; 
Politik: Verteilungspolitik

273 Lehnert: Günter Die Lohnstruktur der schwei­
zerischen Industrie 1946–
1965.
Jahrbuch für Sozialwissen­
schaft (1969): 122–162.

International

274 Richardi: Reinhard Lohngerechtigkeit und Leis­
tungslohn.
RdA (1969): 234–238.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte
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Nr. Autor Titel Stichworte

275 Kromphardt: Jür­
gen

Strukturwandel und Einkom­
mensverteilung. Die Entwick­
lung in der Nachkriegszeit.
(Schriften zur angewandten 
Wirtschaftsforschung 16) Tü­
bingen 1969: zugl. Münster: 
Habil.: 1967.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung; 
Politik: Verteilungspolitik

276 Zander: Ernst Gehaltspolitik: Klarsicht oder 
Mattscheibe?
Der Arbeitgeber (1969): 739–
742.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Arbeitsbewertung 

277 Grosser: Dieter Die Lohnpolitik der Gewerk­
schaften - Korrektiv der Ein­
kommenskonzentration?
Grosser: Dieter (Hrsg.) Kon­
zentration ohne Kontrolle: 
Kritik Bd. 2: Köln/Opladen 
(1969): 241–256.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Politik; 
Lohnpolitik

1970

278 Burghardt: Anton Soziale Determinanten der 
beruflichen Lohnstruktur.
Kölner Zs. für Soziologie 
und Sozialpsychologie (1970): 
679–692.

Ökonomie: Lohnstruktur

279 Binder-Wehberg: 
Friedelind

Ungleichbehandlung von 
Mann und Frau – Eine sozio­
logische und arbeitsrechtliche 
Untersuchung.
(Schriften zum Sozial- und 
Arbeitsrecht 6) Berlin 1970.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Frauen und 
Männern

280 Körner: Josef Struktur und personelle Ver­
teilung von Lohn und Lohn­
steuer in der Bundesrepublik 
Deutschland seit 1950.
(Studien zur Finanzpolitik 14) 
München 1970.

Ökonomie: Lohnstruktur

281 Zerche: Jürgen Lohnfindung durch Tarifver­
handlungen – Neue Ansätze 
in der Collective-Bargaining-
Forschung.
Tübingen 1970.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

Yassin Paul/Thomas Pierson

424

https://doi.org/10.5771/9783748973454-389 https://www.inlibra.com/de/page/agb - Open Access - 

https://doi.org/10.5771/9783748973454-389 
https://www.inlibra.com/de/page/agb
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


Nr. Autor Titel Stichworte

282 Schwerdtner: Peter Fürsorgetheorie und Entgelt­
theorie im Recht der Arbeits­
bedingungen – Ein Beitrag 
zum Gemeinschafts- und Ver­
tragsdenken im Individualar­
beitsrecht und allgemeinen 
Zivilrecht.
(Abhandlungen zum Arbeits- 
und Wirtschaftsrecht 20) Hei­
delberg 1970.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Arbeitsbedingungen

283 Hanau: Peter Lohn- und Tarifpolitik – Ta­
rifpolitik ohne Verbände.
Der Arbeitgeber (1970): 404–
407.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Politik

284 Wiegleb: Hans-
Günther

Wie Prämien leistungsgerecht 
differenzieren?
Arbeit und Arbeitsrecht 
(1970): 35–40.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnformen: Prämienlohn

285 Dobb: Maurice 
Herbert

Der Lohn.
Frankfurt a. M. 1970.

Lohnhöhe: gerechte

286 Daheim: Hansjür­
gen

Der Beruf in der modernen 
Gesellschaft – Versuch einer 
soziologischen Theorie beruf­
lichen Handelns.
2. Aufl. Köln 1970.

Soziologie

287 Müller: Wolfgang / 
Neusüß: Christel

Die Sozialstaatsillusion und 
der Widerspruch von Lohnar­
beit und Kapital.
Sozialistische Politik: Berlin: 
6/7 (1970): 4–68.

Politik: Sozialpolitik; 
Ökonomie: Einkommensver­
teilung

288 Suslow: W. J. Zur soziologischen Auffas­
sung des Inhalts und Charak­
ters der Arbeit.
Sowjetwissenschaft. Gesell­
schaftswissenschaftliche Bei­
träge 7 (1970): 758–768.

Soziologie

289 Weddigen: Walter Die wirtschaftlichen Folgen 
des Investivlohns unter be­
sonderer Berücksichtigung 
der Belastung des gewerbli­
chen Mittelstandes.
(Sozialpolitische Schriften 17) 
Berlin 1970.

Lohnformen: Investivlohn
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Nr. Autor Titel Stichworte

290 Skiba: Rainer Arbeiterlöhne: Angestellten­
gehälter und Beamtenbezüge 
in der Vor- und Nachkriegs­
zeit.
WWI-Mitteilungen 9 (1970): 
262–271.

Ökonomie: Lohnentwicklung

291 Gaugler: Eduard Tarifpolitik – Lohn und Er­
folgsbeteiligung.
Der Arbeitgeber (1970): 770–
773.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Lohnformen: Investivlohn

292 Gaul: Dieter Der Arbeitslohn. Rechts- und 
Zweckmäßigkeitsfragen der 
Lohngestaltung.
Düsseldorf 1970.

Lohnanspruch; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

293 Natzel: Benno Die Vergütung des Auszubil­
denden.
DB (1970): 2267–2276.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Auszubildende

294 Ringer: Klaus Peter Der Investivlohn.
Zürich: Sankt Gallen 1970.

Lohnformen: Investivlohn

1971

295 Frühwacht: Man­
fred

Leistungszulagen für Zeitlöh­
ner aufgrund persönlicher Be­
wertung.
(Schriftenreihe Arbeitsstudi­
um: Industrial Engineering / 
Grundlagen und Methoden ; 
Bd. 15) Berlin/Köln/Frank­
furt a. M. 1971. 

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnformen: Prämienlohn

296 Hippenstiel: Jürgen Die Gehaltsfindung bei 
den außertariflichen Ange­
stellten in der Bundesrepublik 
Deutschland.
Lahr/Schwarzwald 1971.

Lohnverhandlung; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

297 Goldschmidt: 
Werner

Die Lehre von der Gerechtig­
keit.
Österreichische Zs. für öffent­
liches Recht Bd. 22 (1971): 1–
34.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

298 Henschel: Rudolf Einkommensumverteilung – 
Hoffnung oder Utopie?
GMH (1971): 713–717.

Gerechtigkeit: soziale; 
Politik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Ökonomie: Einkommensver­
teilung

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

299 Skiba: Rainer Einkommensverteilung und 
schleichende Inflation.
GMH (1971): 718–724.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung

300 Münch: Siegfried Statistische Argumente in der 
Diskussion der Preis- und 
Lohnpolitik in der Bundesre­
publik Deutschland.
Marburg 1971.

Politik; 
Lohnpolitik

301 Schäfer: Heinz Die Lohnpolitik als wichtiger 
ökonomischer und politischer 
Hebel im Kampf um eine de­
mokratische Erneuerung.
Marxistische Blätter (1971): 
45–51.

Politik; 
Lohnpolitik

302 Mies: Herbert Der Lohnkampf '70 war Klas­
senkampf.
Marxistische Blätter (1971): 
6–12.

Politik; 
Lohnpolitik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

303 Mathias: Wolfgang Die konzentrierte Aktion - ein 
einkommenspolitisches Expe­
riment?
Zs. für Sozialreform 2/1971: 
65-81 (Betr.: Forschungspro­
jekt "Arbeitsentgelte und So­
zialeinkommen im volkswirt­
schaftlichen Kreislauf ")

Politik; 
Lohnpolitik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

304 Dall'Asta: Eberhard 
R.

Theorie der Lohnpolitik.
Berlin 1971.

Politik; 
Lohnpolitik

305 Schmidt: Klaus-
Dieter

Haben zu wenige zu viel? 
Stand und Entwicklung der 
Einkommens- und Vermö­
gensverteilung in der Bundes­
republik.
Das Mitbestimmungsgespräch 
2/3 (1971): 56–61.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung

306 Oberhauser: Alois Der Investivlohn als Weg 
zu einer breiteren Vermögens­
streuung.
Soziale Sicherheit (1971): 
435–447.

Lohnformen: Investivlohn

307 Ebert: Reinhard Lohnpolitik – Hypothesen 
und Theorien.
Der Arbeitgeber (1971): 446–
448.

Lohnpolitik; 
Lohnhöhe: Diskurs
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Nr. Autor Titel Stichworte

308 Bieding: Fritz Leistungsbewertung und Leis­
tungslohn für Angestellte.
(Arbeits- und betriebskundli­
che Reihe 18) Köln 1971.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

309 Lauschke: Gerhard Englands "Equal Pay Act 
1970".
RdA (1971): 217– 220.

International; 
Lohngleichheit; 
Arbeitsbewertung

310 Adam: Hermann / 
Skiba: Rainer

Die langfristige Lohn- und 
Gehaltsbewegung.
Das Mitbestimmungsgespräch 
8 (1971): 157–160.

Ökonomie: Lohnentwicklung

311 Zitscher: Wolfram Über das Problem von Ar­
beit: Arbeitszeit und Entgelt 
im Arbeitsrecht unter beson­
derer Berücksichtigung päd­
agogischer Berufe.
AuR (1971): 225–239.

Arbeitsvertrag; 
Arbeitszeit; 
Lohnhöhe; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Pädagogik

312 Knevels: Peter Lohngleichheit von Mann 
und Frau.
Der Arbeitgeber (1971): 763–
764.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

313 Schoeppner: Die­
ter W.

Grenzen der Lohnpolitik.
(Das wissenschaftliche Ta­
schenbuch Abt. Wirtschafts­
wissenschaften) München 
1971.

Lohnpolitik

314 Joneleit: Wulf-
Gerd

Die Gedingeentlohnung im 
Erzbergbau in der Bundesre­
publik Deutschland. Ihre der­
zeitige Tarifregelung und die 
Durchführung in der Praxis.
Diss. Saarbrücken 1971. 

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Tariflohn; 
Rechtsgeschichte; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Bergbau

315 Himmelmann: 
Gerhard

Lohnbildung durch Kollektiv­
verhandlungen. Eine politolo­
gische Analyse unter besonde­
rer Berücksichtigung der Stra­
tegie und Taktik der Gewerk­
schaften.
Berlin 1971.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnverhandlung

316   Synodenentwurf über "Ge­
rechtigkeit in der Welt".
Herder Korrespondenz 7 
(1971): 325–332.

Kirche; 
Gerechtigkeit: in der christli­
chen Kirchenlehre

Yassin Paul/Thomas Pierson
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1972

317 Reyer: Rudolf Gratifikationen: Tantiemen: 
Sonderzulagen. Betriebliche 
Zulagen im Arbeits-: Steuer- 
und Sozialversicherungsrecht.
(Schriftenreihe zum Betriebs- 
und Unternehmerrecht) Neu­
wied/Berlin 1972.

Lohnformen: Sonderleistun­
gen

318 Uhlig: Johannes Teuerungszuschläge in Lohn­
tarifen – Der Stabilisierungs­
effekt wird in England ange­
zweifelt.
RdA (1972): 286–288.

International

319 Dreikurs: Rudolf Soziale Gleichwertigkeit – Die 
Forderung unserer Zeit.
Stuttgart 1972.

Gerechtigkeit: soziale; 
Gerechtigkeit: Diskurs; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heit

320 Pietsch: Anna-Jutta Die Differenzierung der Ar­
beiterlöhne in der UdSSR und 
der Bundesrepublik Deutsch­
land.
Osteuropa-Wirtschaft 3 
(1972): 183–196. 

International: Rechtsver­
gleich

321 Stahleder: Hel­
muth

Arbeit in der mittelalterlichen 
Gesellschaft.
(Neue Schriftenreihe des 
Stadtsarchivs München 59/
Miscellanea Bavarica mona­
censia 42): Diss. München 
1971: München 1972.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: Mittelalter

322 Rüthers: Bernd Das Arbeitsrecht im Wandel 
der Industriegesellschaft.
Aktuelle Fragen des Ar­
beitsrechts. Beiträge von 
Bernd Rüthers und Theo­
dor Tomandl (Rechts- und 
Staatswissenschaftliche Veröf­
fentlichungen der Görres-Ge­
sellschaft Heft 9): Paderborn 
(1972): 7–22.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie

323 Meissner: Werner/
Unterseher: Lutz 
(Hrsg.)

Verteilungskampf und Stabili­
tätspolitik – Bedingungen der 
Tarifauseinandersetzung.
Stuttgart 1972.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Ökonomie: Einkommensver­
teilung; 
Politik: Verteilungspolitik
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Nr. Autor Titel Stichworte

324 Bernert: Günther Arbeitsverhältnisse im 19. 
Jahrhundert. Eine kritische 
dogmatische Analyse der 
rechtswissenschaftlichen Leh­
ren über die allgemeinen 
Inhalte der Arbeitsverträge 
und Arbeitsverhältnisse im 19. 
Jahrhundert in Deutschland.
(Wolf: Ernst (Hrsg.): Beiträ­
ge zum Arbeitsrecht Band 
8): Habil. Marburg: Marburg 
1972.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte

325 Bolz: Klaus (Hg.) Ist eine gerechte Einkom­
mensverteilung möglich? 
Grundfragen der Einkom­
mens- und Vermögenspolitik.
(Grundfragen moderner 
Wirtschaftspolitik 3) Mün­
chen 1972.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung; 
Politik: Verteilungspolitik

326 Weinert: Günter Grundprobleme der produk­
tivitätsorientierten Lohnpoli­
tik.
Bolz: Klaus (Hrsg.): Ist eine 
gerechte Einkommensvertei­
lung möglich? Band 1: Mün­
chen (1972): 50–73. 

Ökonomie: Produktivität; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Politik

327 Louis: Egon* Beteiligungslohn. Vor der Be­
währungsprobe.
Dialog 2 (1972): 48–49.

Lohnformen: Investivlohn

328 an der Ven: Frans Sozialgeschichte der Arbeit. 
Band 1 – Antike und Früh­
mittelalter.
München 1972.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: Mittelalter; 
Rechtsgeschichte: Antike

329 Läge: Friedrich-
Karl

Zur aktuellen Lohnsituation 
Großbritanniens.
Außenwirtschaftsdienst des 
BB 2 (1972): 79–82.

International; 
Politik

330 Diesselhorst: Malte Kriterien der Gerechtigkeit.
Pawlowski: Hans-Martin/ 
Wieacker: Franz (Hrsg.): 
Festschrift für Karl Michaelis 
(1972): 63–78.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Gerechtigkeit: Kriterien

331 Beuthien: Volker Lohnminderung bei Schlecht­
arbeit oder Arbeitsunlust?
ZFA1/2 (1972): 73–84.

Lohnhöhe: Lohnsenkung; 
Lohnanspruch

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

332 Häussler: Erwin/
Stehle: German

Eine Idee bricht sich 
Bahn. Investivlohn: Beteili­
gungslohn: eigener Arbeits­
platz. Ein sozialpolitisches 
Handbuch.
Rottweil/Neckar 1972. 

Lohnformen: Investivlohn

333 Stigler: George J. Die wirtschaftlichen Auswir­
kungen der Mindestlohnge­
setzgebung.
Arbeitsökonomik (1972): 
405–414.

Mindestlohn: allgemeiner: 
arbeitsökonomische Wirkun­
gen; 
Mindestlohn: branchenspezi­
fischer; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse

334 Himmelmann: 
Gerhard

Tarifverhandlungen und 
Lohnfindung - Ansätze zu 
einer politischen Ökonomie 
der Lohnfindung.
GMH 8 (1972): 473–484.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Tarifrecht

335 Hansen: Bent/
Rehn: Gösta

Über die Lohndrift – ein 
Problem der Geldlohn-Dyna­
mik.
Arbeitsökonomik (1972): 52–
80.

Ökonomie

336 Tinbergen: Jan Vor- und Nachteile einer 
staatlichen Lohnpolitik.
Arbeitsökonomik (1972): 
415–420.

Politik; 
Lohnpolitik

337 Reder: Melvin W. Interindustrielles Lohngefäl­
le: Theorie und Messung.
Arbeitsökonomik: (1972): 
347–371.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie; 
Ökonomie: Lohnstruktur

338 Fellner: W. u.a. Die Rolle der Löhne in dem 
Problem der steigenden Prei­
se.
Arbeitsökonomik (1972): 
372–391.

Ökonomie: Preisniveau

339 Ross: Arthur M. Die Gewerkschaft als eine 
Institution der Lohnbestim­
mung.
Arbeitsökonomik (1972): 
181–205.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien
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Nr. Autor Titel Stichworte

340 Ozanne: Robert Der Einfluß der Gewerkschaf­
ten auf das Lohnniveau und 
die Einkommensverteilung.
Arbeitsökonomik (1972): 
324–346.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

341 Schultz: Reinhard Analyse neuerer Entwicklun­
gen der betrieblichen Lohn­
politik.
BB (1972): Beilage 5: 78–88.

Lohnpolitik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht

342 Klaus: Joachim/ 
Gömmel: Manfred

Realisierungsprobleme der 
Einkommenspolitik in der 
Bundesrepublik Deutschland.
Civitas: Jahrbuch für Sozial­
wissenschaften Bd. 11 (1972): 
80–99.

Politik: Verteilungspolitik

343 Hetzel: Helmut Die Auswirkungen der Be­
schäftigung ausländischer Ar­
beitskräfte auf das Pro-Kopf-
Einkommen der inländischen 
Bevölkerung - bezogen auf die 
Bundesrepublik Deutschland.
Diss. Univ. Freiburg 1972.

Ökonomie: ökonomische 
Analyse

1973

344 Steinebach: Niko­
laus

Die Gehaltsstruktur der Ange­
stellten in der Bundesrepublik 
Deutschland.
Berlin 1973.

Ökonomie: Lohnstruktur; 
Ökonomie: Einkommensver­
teilung

345 Wiedemann: Her­
bert

Übertarifliches Entgelt und 
tarifliche Effektivklauseln.
Hueck: Götz/ Richardi: Rein­
hard (Hrsg.): Gedächtnis­
schrift für Rolf Dietz (1973): 
361–376.

Lohnhöhe; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

346 Knevels: Peter/
Ortlepp: Hanns-
Peter

Gratifikationen: Anwesen­
heits- und Treueprämien: 
Tantiemen. Jährliche Einmal­
zahlungen als zusätzliche 
Sonderleistungen der Betrie­
be. Arbeits-: sozialversiche­
rungs- und steuerrechtliche 
Fragen unter Berücksichti­
gung der einschlägigen Tarif­
verträge in der deutschen 
Wirtschaft.
Berlin 1973 (2. Aufl. Bielefeld 
1979: 4. Aufl. 1998).

Lohnformen: Sonderleistun­
gen; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

347 Vilmar: Fritz 
(Hrsg.)

Menschenwürde im Betrieb. 
Modelle der Humanisierung 
und Demokratisierung der in­
dustriellen Arbeitswelt.
erste Ausgabe: Reinbek 1973.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Arbeitsbedingungen

348 Dittmar: Rupp­
recht

Lohn und Lohnabzüge: Wird 
der Arbeitnehmer ständig be­
vorzugt?
Die neue Ordnung (1973): 
59–65.

Lohnhöhe: gerechte

349 Jungblut: Michael Nicht vom Lohn allein – 11 
Modelle für Mitbestimmung 
und Gewinnbeteiligung.
Hamburg 1973.

Lohnformen: Investivlohn; 
Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht

350 Kellner: Wolfgang Einkommenspolitik – Preis­
senkung statt Lohnerhöhung.
Der Arbeitsgeber (1973): 
557–558.

Politik: Verteilungspolitik; 
Lohnhöhe: Diskurs

351 Kittner: Michael Ökonomische: rechtliche und 
strategische Aspekte gewerk­
schaftlicher Lohnpolitik.
GMH (1973): 400–412.

Politik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Ökonomie

352 Karinskij: S. S. Grundrichtungen der rechtli­
chen Regelung des Arbeits­
lohnes in der UdSSR.
Arbeit und Arbeitsrecht 
(1973): 351–354.

International

353 Bretschneider: Joa­
chim

Einkommenspolitik – Preis­
senkung statt Lohnerhöhung 
– Unrealistisch! (Stellungnah­
me zu Kellner: Wolfgang s.o.).
Der Arbeitgeber (1973): 682.

Lohnpolitik; 
Politik: Verteilungspolitik; 
Lohnhöhe: Diskurs

1974

354 Seitenzahl: Rolf Die mikro- und makroökono­
mische Ebene der Lohnpolitik 
im Zusammenhang mit staat­
lichen Orientierungsdaten.
WSI-Mitteilungen (1974): 
158–166.

Politik; 
Ökonomie: Entgelthöhe; 
Lohnhöhe

355 Recktenwald: 
Horst Claus

Gerechte Einkommens- und 
Vermögensverteilung.
Die zweite Republik – 25 Jah­
re Bundesrepublik Deutsch­
land – eine Bilanz (1974): 
762–790.

Gerechtigkeit: Verteilungsge­
rechtigkeit; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heit
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Nr. Autor Titel Stichworte

356 Zeppernick: Ralf Die Bedeutung der Finanz- 
und Sozialpolitik für die Ein­
kommensverteilung.
FA (1974): 425–463.

Politik: Verteilungspolitik

357 Dantine: Wilhelm Lebendiges Instrument der 
Gerechtigkeit. Das kollektive 
Arbeitsrecht und der Einzel­
ne.
Evangelische Kommentare 4 
(1974): 199–202.

Gerechtigkeit: Kriterien; 
Gerechtigkeit: Diskurs; 
Kollektivarbeitsrecht; 
Politik: Sozialpolitik

358 Körner: Manfred Mitbestimmung der Arbeit­
nehmer als Instrument ge­
samtwirtschaftlicher Einkom­
menspolitik.
Göttingen 1974.

Politik: Verteilungspolitik; 
Kollektivarbeitsrecht; 
Ökonomie

359 Birkner: Arnim Lohnleitlinien und das Insti­
tut der Tarifautonomie.
Gahlen: Bernhard (Hrsg.): 
Wachstumszyklen und Ein­
kommensverteilung: Tübin­
gen (1974): 121–130.

Lohnpolitik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Tarifrecht

360 Nell-Breuning: Os­
wald von

Vom Mehr-Haben zum Mehr-
Sein. Eine neue Dimension 
der Arbeitspolitik.
Ortlieb: Heinz-Dietrich/Mo­
litor: Bruno/ Krone: Werner 
(Hrsg.): Hamburger Jahrbuch 
für Gesellschafts- und Wirt­
schaftspolitik 19: Tübingen 
(1974): 67–77.

Politik: Verteilungspolitik; 
Lohnhöhe: Diskurs

361 Fürstenberg: Fried­
rich

Das Leistungsprinzip im 
Brennpunkt gesellschaftspo­
litischer Auseinandersetzun­
gen.
Das Leistungsprinzip in unse­
rer Zeit (1974): 75–87.

Lohnhöhe: Diskurs; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

362 Vetter: Heinz Os­
kar

Das Leistungsprinzip aus 
Sicht Der Gewerkschaften.
Das Leistungsprinzip in unse­
rer Zeit (1974): 19–30.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

363 Reimann: Horst Pro und Contra zum Leis­
tungsprinzip.
Das Leistungsprinzip in unse­
rer Zeit (1974): 89–99.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs

Yassin Paul/Thomas Pierson
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364 Bieding: Fritz/
Döring: Arnold

Verfahrensvorschlag zur ana­
lytischen Gehaltsbestimmung 
unter Beachtung der außerta­
riflichen Bereichs.
(Arbeits- und betriebskundli­
che Reihe 13): 3. Aufl. Köln 
1974.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

365 Adam: Hermann Der Kampf um Löhne und 
Gewinne.
Köln 1974.

Lohnhöhe: Diskurs

366 Läge: Friedrich-
Karl

Bis zu 20 Prozent Lohnstei­
gerungen in Großbritannien 
- ein deutsch-britischer Lohn­
vergleich.
Außenwirtschaftsdienst des 
BB 11 (1974): 619–622.

International; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse

367 Karaahmetoḡlu: 
Mehmet Nuri

Die Gleichbehandlung bei 
der Entlohnung im deutschen 
und türkischen Arbeitsrecht.
Berlin 1974.

Lohngleichheit; 
International: Rechtsver­
gleich

368 Bensing: Manfred Die Entwicklung der Arbei­
terklasse der DDR beim 
Übergang von Kapitalismus 
zum Sozialismus als Gegen­
stand historischer Forschung.
Jahrbuch für Geschichte 11 
(1974): 123–168.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: DDR; 
Rechtsgeschichte: neueste 
Zeit

1975

369 Vetter: Ernst Gün­
ter

Pokerspiel um den Lohn. 
Tarifautonomie – wie lange 
noch?
Stuttgart 1975.

Lohnhöhe: Diskurs; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

370 Dötsch: Jochen Entwicklungstendenzen des 
Lohn- und Tarifrechts im 
staatsmonopolistischen Kapi­
talismus.
Staat und Recht (1975): 79–
90.

Ökonomie: Kapitalismus; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

371 Pfromm: Hans-
Adam

Einkommenspolitik und Ver­
teilungskonflikt.
Köln 1975: zugl.: Frankfurt/
Main: Univ.: Diss.: 1974.

Politik: Verteilungspolitik; 
Gerechtigkeit: Verteilungsge­
rechtigkeit; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Ökonomie: Einkommensver­
teilung
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Nr. Autor Titel Stichworte

372 Lutz: Burkart Krise des Lohnanreizes: ein 
empirisch-historischer Beitrag 
zum Wandel der Formen be­
trieblicher Herrschaft am Bei­
spiel der deutschen Stahlin­
dustrie.
(Schriftenreihe: Arbeiten des 
Instituts für sozialwissen­
schaftliche Forschung Mün­
chen) Köln (1975).

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie

373 Löffler: Horst/
Schreyer: Ulrich

Das Lohnrahmentarifabkom­
men der IG-Metall in Nord­
württemberg/Nordbaden – 
Eine Wende in den tariflichen 
Auseinandersetzungen.
Sozialistische Politik (1975): 
71–87.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Politik

374 Hund: Johanna "Humanisierung der Arbeit" 
– Humanisierung der Ausbeu­
tung?
Sozialistische Politik (1975): 
63–70.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Politik: Sozialpolitik

375 Friedmann: Willy Reallohn und Beschäftigung. 
Ein Beitrag zur Ungleichge­
wichtsanalyse des gesamtwirt­
schaftlichen Arbeitsmarkts.
(Schriftenreihe Annales Uni­
versitatis Saraviensis. Rechts- 
und wirtschaftswissenschaftli­
che Abteilung Bd. 82) Diss. 
Saarbrücken 1975: Köln/Ber­
lin/Bonn/München 1975. 

Ökonomie: ökonomische 
Analyse

376 Pitz: Karl Heinrich Zahlungsbilanzorientierte 
Lohnpolitik.
WSI-Mitteilungen (1975): 
434–440.

Lohnpolitik

377 Pfromm: Hans-
Adam

Konflikte solidarischer Lohn­
politik. Zur ökonomischen 
und sozialen Problematik ta­
rifpolitischer Lohnstrukturni­
vellierung.
(Schriften der Kommission 
für Wirtschaftlichen und So­
zialen Wandel 55) Göttingen 
1975. 

Lohngleichheit: im Tarif­
recht; 
Lohnpolitik

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

378 Dittmar: Rupp­
recht

Lohn und Vermögensvertei­
lung – Über die Lohngestal­
tung und ihren Zusammen­
hang mit der Kapital- und 
Vermögensbildung und der 
Verteilung der Vermögenszu­
wächse.
Göttingen 1975.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: im Niedriglohn­
sektor; 
Lohnhöhe: Diskurs

379 Betz: Gerhard Die Verdienste männlicher 
und weiblicher Arbeiter.
Arbeits- und sozialstatistische 
Mitteilungen 10/11 (1975): 
336–339.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

380 Kampschulte: Fer­
dinand

Beteiligungslohn im Einklang 
mit materiellen und finanziel­
len Erfordernissen der Unter­
nehmung.
BB (1975): 1536–1540.

Lohnformen: andere Vergü­
tungsmodelle

381 Moens: Gabriel Gleichheit als Wesensmerk­
mal der Gerechtigkeit.
Archiv für Recht- und Sozi­
alphilosophie 61 (1975): 4: 
485–495.

Gerechtigkeit: Kriterien; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heit

382 Betz: Gerhard Die Verdienste der männli­
chen und weiblichen Ange­
stellten.
Arbeits- und Sozialstatistische 
Mitteilungen (1975): 368–
371.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

383 Brock: Adolf (Hg.) Der Konflikt um Lohn und 
Leistung.
(Theorie und Praxis der Ge­
werkschaften. Themenkreis 
Betrieb: 2): Köln 1975.

Lohnhöhe: Diskurs; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

1976

384 Molitor: Bruno Lohnpolitik an einer Weg­
scheide.
Universitas. Zs. für Wissen­
schaft: Kunst und Literatur: 2 
(1976): 183–189. 

Lohnpolitik

385 Füsser: Arno/
Unger: Peter

Vergleich der tariflichen 
Lohn- und Gehaltsdifferen­
zierung in der UdSSR und der 
Bundesrepublik Deutschland.
Osteuropa-Wirtschaft 1 
(1976): 21–42. 

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
International: Rechtsver­
gleich; 
Rechtsgeschichte: neuste Zeit
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Nr. Autor Titel Stichworte

386 Bischoff: Götz-Ul­
rich

Einkommenssituation der Ar­
beitnehmer.
Arbeits- und Sozialstatistik 6 
(1976): 163–165.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung

387 Cieslak: Werner Zur Lohnrunde 1975/76.
Marxistische Arbeitsblätter 
(1976): 16–20.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Politik; 
Lohnhöhe: Tariflohn

388 Wolters: Rudolf Strategien der Verhandlungs­
führung – Eine Analyse empi­
rischer Tests zur Bargaining-
Theorie des Lohnes.
Berlin 1976.

Lohnverhandlung; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse; 
Soziologie

389 Straßburger: Jür­
gen

Ein neues lohnpolitisches Ex­
periment? Aspekte der Neu­
ordnung der Grundlöhne in 
der DDR.
Deutschland-Archiv (1976): 
950–958.

Politik; 
Rechtsgeschichte: neueste 
Geschichte; 
Rechtsgeschichte: neueste 
Zeit

390 Wiese: Marion Indexierung von Löhnen und 
Gehältern.
Internationale Wirtschafts­
briefe (1976): 657–664.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: gerechte

391 Kisseljow: I. Ja. Die Tarifverträge und der 
Kapitalismus der Gegenwart 
– Neue Erscheinungen und 
Tendenzen.
Staat und Recht (1976): 
1076–1086.

Ökonomie: Kapitalismus; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

392 Kübler: Horst Besoldung und Lebenshal­
tung der unmittelbaren preus­
sischen Staatsbeamten im 19. 
Jahrhundert – Eine verwal­
tungsgeschichtliche Analyse.
Nürnberg 1976.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte; 
Besoldung; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Beamte

393 Kleine: Dieter Zur sozio-ökonomischen 
Lage der Arbeitnehmer klei­
ner und mittlerer Betriebe im 
gesamtwirtschaftlichen Struk­
turwandel.
WSI-Mitteilungen 12 (1976): 
754–761.

Soziologie; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

394 Hilgert: Wolfgang Dienst- und Werkvertrag im 
Babenhausener Recht des 14. 
und 15. Jahrhunderts.
Mainz 1976.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: Mittelalter; 
Rechtsgeschichte: frühe Neu­
zeit

395 Cramer: Dettmar Leistungsdruck durch Lohn­
reform.
Deutschland-Archiv (1976): 
1125–1127.

Ökonomie: Produktivität; 
Lohnhöhe: Diskurs

396 Hugendubel: Wolf Studien zur bayrischen Hand­
werksverfassung im 17. 
und 18. Jahrhundert – Lan­
desgesetzgebung und der 
Reichsschluss von 1731.
Saarbrücken 1976.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: frühe Neu­
zeit

1977

397 Koch: Walter A. S. Nivellierung der tariflichen 
Lohn- und Gehaltsstruktur?
WSI-Mitteilungen 2 (1977): 
71–87. 

Lohngleichheit: im Tarifrecht

398 Hanau: Peter Aktuelle Probleme der Mitbe­
stimmung über das Arbeits­
entgelt gem. § 87 Abs. 1 Nr. 10 
BetrVG.
BB (1977): 350–356.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht

399 Rasehorn: Theo Leistungsprinzip und Berufs­
einkommen.
Frankfurter Hefte: Zs. für 
Kultur und Politik: 4 (1977): 
40–44. 

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

400 Kesten: Dietmar* Die "aktive Tarifpolitik" der 
Sozialdemokratie in den Ge­
werkschaften betreibt bloß 
die Spaltung aktiv. Die Brutto-
Lohnstruktur in der Metallin­
dustrie.
Kommunismus und Klassen­
kampf 4 (1977): 156–161.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie

401 Hütten: Theo Das leistungsgerechte Arztho­
norar – Gedanken zur rich­
tigen Abrechnung nach den 
verschiedenen Gebührenord­
nungen.
2. Aufl. Köln 1977.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Medizin; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte
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Nr. Autor Titel Stichworte

402 Gerfin: Harald Funktionswandel der Tarif­
verträge.
Hugo Sinzheimer Gedächtnis­
veranstaltung zum 100. Ge­
burtstag: Schriftenreihe der 
Otto Brenner Stiftung (1977): 
23–59.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

403 Schmidt-Preuß: 
Matthias

Verfassungsrechtliche Zen­
tralfragen staatlicher Lohn- 
und Preisdirigismen.
(Wirtschaftsrecht und Wirt­
schaftspolitik 51) Baden-Ba­
den 1977.

Politik; 
Lohnpolitik; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze

404 Voigtländer: Heinz Tarifverträge – Lohngleich­
heit umgesetzt.
Der Arbeitgeber (1977): 653–
655.

Lohngleichheit: im Tarif­
recht; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

405 Tammelo: Ilmar Theorie der Gerechtigkeit.
Freiburg/München 1977.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

406 Grosser: Dieter Bei zunehmenden Wachs­
tumsproblemen wird sich 
der Verteilungskampf verstär­
ken. Ist expansive Lohnpolitik 
möglich? Argumente für und 
gegen das Konzept einer "kos­
tenniveau-neutralen" Lohnpo­
litik.
Der Bürger im Staat: 3(1977): 
188–192.

Lohnpolitik; 
Politik: Verteilungspolitik; 
Ökonomie: Marktwirtschaft; 
Lohnhöhe: Diskurs

407 Messner: Johannes Der gerechte Lohn
Gesellschaftspolitische Kom­
mentare (1977): 219–228.

Lohnhöhe: gerechte

408 Himmelmann: 
Gerhard

Nicht nur ein Lohnkonflikt: 
sondern ein Arbeitskampf 
von prinzipieller Bedeutung: 
Der Arbeitskampf im Druck­
gewerbe 1976. Der Beitrag 
zur Dramaturgie von Lohn­
konflikten.
Der Bürger im Staat 3 (1977): 
176–182.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Kollektivarbeitsrecht: Ar­
beitskampfrecht

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

409 Külp: Bernhard Welchen Einfluss hat das 
Tarifvertragssystem? Lohnpo­
litik im Zeichen der Stagflati­
on. Indexlohn: Investivlohn: 
Gewinnbeteiligung und ihre 
Brauchbarkeit im Kampf ge­
gen die Stagflation.
Der Bürger im Staat 3 (1977): 
183–187.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnformen: Investivlohn

410 Anderse: Uwe Warum Einkommenspolitik 
durch Vermögenspolitik er­
gänzt werden muss. Mehr Ge­
rechtigkeit durch Vermögens­
politik? Konzepte zur Verän­
derung der Vermögensvertei­
lung in der Bundesrepublik.
Der Bürger im Staat 3 (1977): 
193–197.

Lohnpolitik

411 Külp: Bernhard Der Lohnfindungsprozess der 
Tarifpartner.
(Erträge der Forschung 77) 
Darmstadt 1977.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnverhandlung

412 Gozdz: Christian Die Dynamisierung von Tarif­
löhnen – Zur Problematik des 
§ 3, 2 WährG.
Gießen 1977.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

413 Teschner: Eckart Lohnpolitik im Betrieb. Eine 
empirische Untersuchung in 
der Metall-: Chemie-: Textil- 
und Tabakindustrie.
(Studienreihe des Instituts für 
Sozialforschung Frankfurt) 
Frankfurt/New York 1977.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie

414 Lübbe: Gertrude Die Auferstehung des Sozial­
vertrags – John Rawls Gerech­
tigkeitstheorie.
Rechtstheorie (1977): 185–
196.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

415 Rabe: Hanspeter Lohnminderung bei Schlecht- 
und Minderleistung des Ar­
beitnehmers?
Köln 1977.

Lohnanspruch; 
Lohnhöhe: Lohnsenkung
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Nr. Autor Titel Stichworte

416 Gerlach: Gerhard Zum Zusammenhang von ta­
rifvertraglichen Regelungen 
zur Entlohnung und Maßnah­
men zur Humanisierung der 
Arbeit (HdA).
WSI-Mitteilungen (1977): 99–
105.

Arbeitsvertrag; 
Arbeitsbedingungen; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

417 Oppolzer: Alfred Humanisierung der Lohnar­
beit? Der Kampf um die Ar­
beitsbedingungen.
(Das Argument: Argument-
Sonderband 14) Berlin 1977. 

Arbeitsvertrag; 
Arbeitsbedingungen

1978

418 Güth: Werner Zur Theorie kollektiver Lohn­
verhandlungen.
Baden-Baden 1978.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Lohnverhandlung; 
Lohnhöhe: Lohntheorie

419 Bahl: Volker Lohnverhandlungssystem der 
Weimarer Republik – Von der 
Schlichtungsverordnung zum 
Ruhreisenstreit: Verbandauto­
nomie oder staatliche Ver­
bandsgarantie?
GMH (1978): 397–411.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte; 
Lohnverhandlung

420 Brause: Hans Peter "Lohngestaltung" nur bei Ar­
beitern?
AuR (1978): 241–243.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnverhandlung; Gleichbe­
rechtigung

421 Ahner: Dirk Arbeitsmarkt und Lohnstruk­
tur. Zum Einfluss von Auf­
bau und Funktionsweise des 
Arbeitsmarktes auf die Lohn­
struktur.
(Institut für angewandte 
Wirtschaftsforschung Tübin­
gen. Schriftenreihe: Bd. 31) 
Tübingen 1978.

Ökonomie: Lohnstruktur

422 Schäfer: Heinz Probleme der Lohn- und Ta­
rifpolitik im Übergang zu den 
achtziger Jahren.
Das Argument (1978): 347–
356.

Lohnpolitik

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

423 Berié: Hermann Gehaltsentwicklung – Hierar­
chie der Gehälter.
Arbeit und Sozialpolitik 
(1978): 128–130.

Ökonomie: Lohnentwicklung

424 Boedler: Hermann Lohngleichheit. Diskussion 
wiederbelebt.
BABl 4 (1978): 146–153.

Lohnhöhe: Diskurs; 
Lohngleichheit

425 Beyme: Klaus von Politische und sozioökonomi­
sche Entwicklungen seit 1974 
im Lichte gewerkschaftlicher 
Interessen.
GMH 3 (1978): 130–137.

Lohnpolitik; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Zeitgeschichte 

426 Lochman: Jan Mi­
lic

Werk und Werkgerechtigkeit: 
Arbeit in christlicher und 
marxistischer Sicht.
ZEE (1978): 105–117.

Kirche; 
Ökonomie: Marxismus

427 Blum: Günther Aktive Lohnpolitik statt 
"Rückverteilung".
Marxistische Blätter (1978): 
31–37.

Lohnpolitik

428 Kalmbach: Peter Lohn- und Beschäftigungs­
entwicklung – Ein neuer 
Glaubenskrieg in den Wirt­
schaftswissenschaften.
WSI-Mitteilungen (1978): 14–
19.

Ökonomie: Entgelthöhe; 
Ökonomie: Lohnentwicklung

429 Ott: Alfred E. Bemerkungen zum Problem­
kreis "Lohnhöhe und Beschäf­
tigung".
MittAB (1978): 334–336.

Ökonomie: Entgelthöhe; 
Lohnhöhe

430 Gerhard: Hans-
Jürgen

Diensteinkommen der Göt­
tinger Officianten 1750–1850.
Göttingen 1978: Zugl.: Göt­
tingen: Univ.: Diss.: 1978.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: frühe Neu­
zeit; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte; 
Besoldung; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Beamte; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst

431 Bolten: Hans-Die­
ter

Die Entlohnung des Kellners.
Bielefeld 1978.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Gastronomie; 
Lohnhöhe
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Nr. Autor Titel Stichworte

432 Henning: Fried­
rich-Wilhelm

Die Industrialisierung in 
Deutschland von 1800 
bis 1914.
(Wirtschafts- und Sozialge­
schichte Bd. 2) Paderborn 
1978.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte

433 Weg: Marianne Lohnhöhe und Arbeitslosig­
keit – Empirischer Befund: 
herrschende Interpretationen: 
Kritik und Alternativen.
Frankfurter Hefte (1978): 37–
49.

Ökonomie: Arbeitslosigkeit; 
Lohnhöhe: im Niedriglohn­
sektor

434 Gahlen: Bernhard Zur Verantwortung der Lohn­
politik für die Vollbeschäfti­
gung.
Mitteilungen aus der Arbeits­
markt- und Berufsforschung 
(1978): 281–288.

Politik: Beschäftigungspoli­
tik; 
Beschäftigungsformen: Voll­
zeitbeschäftigung

435 Ramm: Thilo Lohngleichheit von Mann 
und Frau.
Dokumentation Gustav-Rad­
bruch-Forum für Rechts­
politik: Rechtswissenschaft: 
Rechtspraxis 1 (1978): 69–75.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

1979

436 Pitz: Ernst Wirtschafts- und Sozialge­
schichte Deutschlands im 
Mittelalter.
Wiesbaden 1979.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: Mittelalter

437 Lerner: Barbara Employment discrimination. 
Adverse impact: validity and 
equality.
The Supreme Court Review: 
1979: 17–49.

International: Rechtsver­
gleich; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen

438 Hoffmann: Johann 
Gottfried

Das Interesse des Menschen 
und des Bürgers bei den be­
stehenden Zunftverfassungen. 
Photomechanische Reproduk­
tion der Ausgabe Königsberg 
1808.
(Scriptor Reprints. Aufklä­
rung und Revolution. Deut­
sche Texte 1790-1810): Kö­
nigsberg 1803, ND (1979).

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: Neuere Ge­
schichte; 
Rechtsgeschichte: Neuste 
Zeit; 
International: Rechtsver­
gleich

439 Perelmann: Chaim Gleichheit und Gerechtigkeit.
Rechtstheorie (1979): 385–
390.

Gerechtigkeit: Kriterien; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heit

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

440 Schelsky: Helmut Kritik der austeilenden Ge­
rechtigkeit. Die Entmündi­
gung des Menschen im Sozi­
alstaat. Ein Vorschlag zur Re­
form.
Deutsche Zeitung. Christ und 
Welt 45: 1979: 22.

Gerechtigkeit: Kriterien; 
Gerechtigkeit: soziale 

441 Kohler: Georg Naturrecht: Gerechtigkeit: 
Gleichheit.
Christoff: Daniel/Saner: Hans 
(Hrsg.): Gerechtigkeit in der 
komplexen Gesellschaft (Stu­
dia Philosophica Vol. 38): Ba­
sel/Stuttgart (1979): 135–151.

Gerechtigkeit: Kriterien

442 Knappe: Eckhard Gleichheit: Leistung und Be­
darf – Ziele und Leitbilder der 
Sozialpolitik.
Der Bürger im Staat (1979): 
218–223.

Politik: Sozialpolitik; 
Politik: Verteilungspolitik; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte

443 Cox: Helmut Lohnpolitik und Beschäfti­
gung. Kritische Bemerkungen 
zu lohnpolitischen Positionen 
des Sachverständigenrates zur 
Begutachtung der gesamtwirt­
schaftlichen Entwicklung in 
den Jahresgutachten 1977/78 
und 1978/79.
Neumann: Lothar F. (Hrsg.): 
Sozialforschung und soziale 
Demokratie: Festschrift für 
Otto Blume: Bonn (1979): 
283–294.

Lohnhöhe: Diskurs; 
Politik; 
Lohnpolitik

444 Franke: Siegfried 
Franz

Löhne und Gehälter in lang­
fristiger Sicht und ihre Be­
steuerung nach der Leistungs­
fähigkeit. Eine empirische 
Analyse für die Bundesrepu­
blik Deutschland.
(Monographie der List-Ge­
sellschaft. Neue Folge Bd. 4) 
Baden-Baden 1979.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Lohnhöhe; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse

445 Kappes: Karlheinz Gleichbehandlung – Über­
flüssiges Gesetz.
Der Arbeitgeber (1979): 
1394–1398.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung
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Nr. Autor Titel Stichworte

446 Herz: Thomas A. Die Einstellung zur Verwirk­
lichung der Werte "Gleichheit" 
und "Gerechtigkeit".
Klages: Helmut/Kmieciak: 
Peter (Hrsg.): Wertwandel 
und gesellschaftlicher Wan­
del: Frankfurt a. M./New York 
(1979): 193–217.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heit

447 Herder-Dorneich: 
Philipp (Hrsg.)

Die Sicherung des Arbeits­
platzes. Lohntheoretische und 
arbeitsmarktpolitische Beiträ­
ge.
(Schriften des Vereins für So­
cialpolitik 104) (1979).

Ökonomie: Arbeitslosigkeit; 
Politik: Beschäftigungspolitik

1980

448 Liebert: Gabriele Tarifpolitik. Lohnnivellierung 
- unsozialer Bumerang.
Der Arbeitgeber (1980): 436–
438.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

449 Jakob: Raimund Gerechtigkeit und Gerechtig­
keitsvorstellungen – Rechts­
psychologische Betrachtun­
gen zum "suum cuique"-Satz.
Archiv für Rechts- und Sozial­
philosophie (1980): 155–163.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit

450 Metraux: Alexand­
re

Zur Kritik der sozialwissen­
schaftlichen Theorie der dis­
tributiven Gerechtigkeit – 
Eine rechtstheoretische Fall­
studie.
Archiv für Rechts- und So­
zialphilosophie Beiheft 13 
(1980): 193–206.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Soziologie

451 Moll: Wilhelm Dienstvergütung bei persönli­
cher Verhinderung – Ein his­
torisches Problem und seine 
heutige Bewältigung.
RdA (1980): 138–155.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Lohnanspruch: Entgeltfort­
zahlungsanspruch

452 Helmstädter: Ernst Vollbeschäftigung oder hohe 
Löhne? Der Streit um Lohn­
kosten: Kaufkraft und Ar­
beitsplätze in der Tarifrunde 
1978.
Simmert: Diethard B. (Hrsg.): 
Wirtschaftspolitik - kontro­
vers (1980): 502–513.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Rechtsgeschichte; 
Beschäftigungsformen: Voll­
zeitbeschäftigung; 
Lohnhöhe: Diskurs

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

453 Reich-Hilweg: Ines Der schwierige Weg zur 
Lohngleichheit von Mann 
und Frau.
Demokratie und Recht 
(1980): 182–189.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

454 Stihl: Hans Peter Tarifpolitik in der sozialen 
Marktwirtschaft.
Vortragsreihe des Instituts 
der deutschen Wirtschaft 
25(1980): 1–4.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Ökonomie: Marktwirtschaft

455 Ewers: Klaus Einführung der Leistungs­
entlohnung und verdeckter 
Lohnkampf in den volksei­
genen Betrieben der SBZ 
(1947-1949).
Deutschlandarchiv (1980): 
612–633.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neueste 
Zeit; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

456 Schmid: Michael Lohnpolitik und Beschäfti­
gung in der offenen Wirt­
schaft – Was sagt der monetä­
re Ansatz?
Zs. für Wirtschafts- und Sozi­
alwissenschaften (1980): 297–
336.

Politik; 
Lohnpolitik; 
Ökonomie: Marktwirtschaft

457 Schuldlich: Edwin Zum Verhältnis von gewerk­
schaftlicher Tarifpolitik und 
betrieblicher Lohnpolitik.
WSI-Mitteilungen (1980): 78–
85.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht

458 Welzmüller: Ru­
dolf

Lohnpolitische Konzeptionen 
und ökonomische Entwick­
lung. Zur Kritik der lohnpo­
litischen Empfehlungen des 
SVR.
WSI-Mitteilungen (1980): 58–
69.

Ökonomie: Lohnentwicklung

459 Hamm: Walter Marxistische Lohnpolitik.
FAZ 36 (1980): 11.

Lohnpolitik; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Ökonomie: Marxismus

460 Strieder: Peter Betriebliche Lohnpolitik
BB (1980): 420–423.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht
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Nr. Autor Titel Stichworte

461 Jenkis: Helmut W. Leistung – ein inhumaner An­
spruch? Zum Ursprung und 
zur Kritik des Leistungsprin­
zips.
Frankfurt am Main 1980.

Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit

462 Wellmann: Burk­
hard

Arbeit: Existenzsicherung 
und Lebenswert.
Voss: Rüdiger von (Hrsg.): 
Ethik und Politik. Beiträge zur 
politischen Ethik in der De­
mokratie (1980): 119–150.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte

1981

463 Pfarr: Heide-M./
Bertelsmann: 
Klaus

Lohngleichheit. Zur Recht­
sprechung bei geschlechtsspe­
zifischer Entgeltdiskriminie­
rung. Gutachten im Auftrag 
des Bundesministeriums für 
Jugend: Familie und Gesund­
heit: Arbeitsstab Frauenpoli­
tik.
(Schriftenreihe des Bundes­
ministers für Jugend: Fami­
lie und Gesundheit: Bd 100): 
Stuttgart 1981.

Lohngleichheit: Rechtspre­
chung zur

464 Ditt: Karl Arbeitsverhältnisse und Be­
triebsverfassung in der deut­
schen Textilindustrie des 19. 
Jahrhunderts unter besonde­
rer Berücksichtigung der Bie­
lefelder Leinenindustrie.
Archiv für Sozialgeschichte 
(1981): 55–75.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie

465 Schäfer: Hermann Arbeitsverdienst im Lebenszy­
klus. Zur Einkommensmobili­
tät von Arbeitern.
Archiv für Sozialgeschichte 
(1981): 237–267.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte

466 Messner: Johannes Lohngerechtigkeit heute.
Arbeitsleben und Rechtspflege 
(1981): 717–730.

Lohnhöhe: Diskurs; 
Lohnhöhe: gerechte

467 Nell-Breuning: Os­
wald von

Das Lohnarbeitsverhältnis in 
der Sicht der katholischen So­
ziallehre.
Arbeitsleben und Rechtspflege 
(1981): 731–744.

Kirche

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

468 Kurz-Scherf: In­
grid/ Stahn-Willig: 
Brigitte

Gleiche Arbeit! Gleicher 
Lohn! - und wer macht die 
Hausarbeit? Zur Frauenlohn­
diskriminierung in der Bun­
desrepublik.
WSI-Mitteilungen (1981): 
212–222.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

469 Wolter: Henner Zur Anwendung des Rechts­
satzes "Gleicher Lohn für glei­
che Arbeit".
Blätter für Steuerrecht: Sozial­
versicherung und Arbeitsrecht 
(1981): 225–232.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Gleichheitssatz

470 Pohl: Sigrid Frauen und Lohndiskriminie­
rung – Haben die Gewerk­
schaften versagt?
Blätter für die deutsche und 
internationale Politik (1981): 
64–72.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Lohngleichheit: im Tarifrecht

471 Hoffmann: Elfrie­
de

Ungleichbehandlung der 
Frauen bei der Bezahlung.
Possner: Diether/Wasser­
mann: Rudolf (Hrsg.): 5. 
Rechtspolitischer Kongress 
der SPD vom 29. Februar 
bis 2. März 1980 in Saarbrü­
cken: Dokumentation: Teil 1: 
47–49: Heidelberg/Karlsruhe: 
1981. 

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

472 Papst Johannes 
Paul II.

Der Wert der Arbeit und der 
Weg zur Gerechtigkeit. Enzy­
klika über die menschliche 
Arbeit Papst Johannes Pauls 
II.
Freiburg/Basel/Wien 1981.

Kirche; 
Gerechtigkeit: in der christli­
chen Kirchenlehre

473 Däubler: Wolfgang Lohngleichheit von Mann 
und Frau als Rechtsproblem.
AuR (1981): 193–202.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

474 Schelsky: Helmut Kritik der austeilenden Ge­
rechtigkeit.
Baier: Horst (Hrsg.): Öffent­
liche Meinung und sozialer 
Wandel: Opladen (1981): 
304–315.

Gerechtigkeit: soziale
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Nr. Autor Titel Stichworte

475 Lübbe: Hermann,
Amery: Carl,
Hennis: Wilhelm,
Hatlapa: Hans-
Heinrich,
Tenbruck: Fried­
rich H.

Arbeit. Existenzsicherung und 
Lebenswert. 18. Kolloquium 
München: 3.-5. März 1980
(Veröffentlichungen der Wal­
ter-Raymund-Stiftung 19) 
Köln 1981. 

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte

1982

476 Berkessel: Peter/ 
Hummel: Klaus

Methoden einheitlicher Ent­
geltdifferenzierung – Arbeit­
nehmerinteressen oder un­
ternehmerische Rationalisie­
rungsstrategie.
WSI-Mitteilungen (1982): 
552–561.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohngleichheit; 
Arbeitsbewertung

477 Laubach: Birgit Frauen sind billig zu haben! 
Gleicher Lohn für gleiche Ar­
beit noch heute eine Utopie.
Rote Robe 5 (1982): 207–214.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

478 Scheid: Rudolf Lohnpolitik ohne Ausweg? 
Die Chance für eine gezielte 
Vermögenspolitik.
FAZ 89 vom 17.04.1982: 15.

Politik; 
Lohnpolitik

479 Moore: Barrington Ungerechtigkeit – Die sozia­
len Ursachen für Unterord­
nung und Widerstand.
Frankfurt am Main 1982.

Gerechtigkeit: soziale 

480 Brusatti: Alois Sozialgeschichte der Arbeit. 
Eine sozial-politische Studie.
Enzyklika. "Über die mensch­
liche Arbeit". Katholisch-so­
ziale Tagung 1982. Vorrang 
der Arbeit vor dem Kapital? 
(= Gesellschaft und Politik. 
1982: 2): Wien: Verein für 
Sozial- und Wirtschaftspolitik 
(1982): 7–14.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Kirche

481 Rehbinder: Man­
fred

Lohnanspruch trotz fehlender 
Arbeitleistung. Zum Recht der 
Leistungsstörung im Arbeits­
verhältnis.
Liechtensteinische Juristenzei­
tung 3 (1982): 39–50.

Lohnanspruch

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

482 Müncheberg: Jür­
gen

Lohngleichheit für Mann und 
Frau - noch immer ein 
Problem. Anmerkungen zum 
Gutachten "Lohngleichheit - 
Zur Rechtssprechung bei ge­
schlechtsspezifischer Entgelt­
diskriminierung".
Die Angestelltenversicherung 
7/8/(1982): 287–289.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Lohngleichheit: Rechtspre­
chung zur

483 Vischer: Frank Zulässigkeit und Grenzen 
staatlicher Eingriffe in die 
Lohnvereinbarung.
Müller: Georg u.a. (Hrsg.): 
Staatsorganisation und Staats­
funktionen im Wandel: Fest­
schrift für Kurt Eichenberger 
zum 60. Geburtstag (1982): 
283–298.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Politik: Sozialpolitik

484 Weigend: Arno Lohndynamik und Arbeits­
marktstruktur. Untersuchun­
gen über die Bestimmungsfak­
toren der Lohnentwicklung in 
der Bundesrepublik Deutsch­
land.
(Campus Forschung 273) 
Frankfurt a. M./New York 
1982.

Ökonomie: Lohnentwicklung

485 Mayer-Maly: Theo Die Frauengleichbehandlung 
als Thema der arbeitsrecht­
lichen Gesetzgebung in 
Deutschland und Österreich.
Festschrift für Wilhelm Her­
schel zum 85. Geburtstag 
(1982): 257–268.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen; 
International: Rechtsver­
gleich

486 von Nell-Breuning: 
Oswald

Über das Lohnarbeitsverhält­
nis hinaus?
Festschrift für Wilhelm Her­
schel zum 85. Geburtstag 
(1982): 303–319.

Lohnhöhe: Diskurs

487 Kurz-Scherf: In­
grid

Empirie: Theorie und Ideo­
logie der individuellen Lohn­
unterschiede in der Bundes­
republik Deutschland, Diss. 
Aachen 1982.

Lohnhöhe: Lohntheorie; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Ökonomie: Lohnstruktur

488 Elias: Jiri Indexklauseln und Lohnpoli­
tik.
Wirtschaft und Recht (1982): 
315–329.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht
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Nr. Autor Titel Stichworte

489 Cottmann: Angeli­
ka

Rechtstheoretische Grundla­
gen der Regelung über die 
Vergütung von Arbeitsleistun­
gen – Ein Beitrag zum Prob­
lem der Struktur des Arbeits­
verhältnisses.
Berlin 1982.

Arbeitsvertrag; Lohnan­
spruch

490 Plender: Richard Equal Pay for Men and Wom­
en: Two recent Decisions of 
the European Court.
American Journal of Compar­
ative Law 30 (1982): 627–653.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Lohngleichheit: Rechtspre­
chung zur; 
International: Europarecht

491 Billerbeck: Ulrich 
u.a. (Hrsg.)

Neuorientierung der Tarifpo­
litik? Veränderungen im Ver­
hältnis zwischen Lohn- und 
Manteltarifpolitik in den sieb­
ziger Jahren.
(Forschungsberichte des In­
stituts für Sozialforschung 
Frankfurt am Main) Frank­
furt/New York 1982.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Politik; 
Lohnpolitik

492 Kittner: Michael 
(Hg.)

Arbeitsmarkt - ökonomische: 
soziale und rechtliche Grund­
lagen. Eine Einführung.
Heidelberg 1982.

Ökonomie; 
Politik: Sozialpolitik; 
Soziologie

493 Hoefnagels: Harry Die fragwürdige Bewertung 
der gesellschaftlich notwendi­
gen Arbeit.
Sinn und Zukunft der Arbeit 
(1982): 149–160.

Arbeitsbewertung; 
Lohnhöhe: gerechte

1983

494 Braun: Hans Leistung: Leistungsprinzip 
und Gerechtigkeit. Einige 
Überlegungen zu einer aktuel­
len Diskussion.
Vereinigung zur Förderung 
der christlichen Sozialwissen­
schaften e. V. (Hrsg.): Beiträ­
ge zur Gesellschaftspolitik 22: 
Leistungsprinzip und soziale 
Gerechtigkeit (1983): 30–42.

Gerechtigkeit: Kriterien; 
Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

495 Wohlfahrth: Karl 
Anton

Leistung wozu? Sozialethi­
sche Auseinandersetzung mit 
einem umstrittenen Prinzip.
Leistungsprinzip und soziale 
Gerechtigkeit (1983): 43–59.

Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit

496 Pohl: Sigrid Frauenlohndiskriminierung. 
Feministische Überlegungen 
zur marxschen Arbeitswert­
lehre.
Das Argument (1983): 525–
530.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

497 Kranig: Andreas Lockung und Zwang. Zur 
Arbeitsverfassung im Dritten 
Reich.
(Schriftenreihe der Viertel­
jahrshefte für Zeitgeschichte 
Nr. 47) Diss. Hagen 1982: 
Stuttgart 1983.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: Nationalso­
zialismus

498 Conze: Werner Sozialer und wirtschaftlicher 
Wandel.
Deutsche Verwaltungsge­
schichte: Bd. 2 (1983): 19–53

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte

499 Koller: Peter Die Idee der sozialen Gerech­
tigkeit.
Karwietz: Werner/ Mayer-
Maly: Theo/ Weinberger: 
Ota (Hrsg.): Objektivierung 
des Rechtsdenkens. Gedächt­
nisschrift für Ilmar Tammelo 
(1983): 97–135.

Gerechtigkeit: soziale

500 Grebing: Helga Arbeiten um zu leben oder le­
ben ohne zu arbeiten? Zu ei­
nigen historischen und aktu­
ellen Problemen der Sinnbe­
stimmung der Arbeit.
Henning: Eike/Saage/Richard 
(Hrsg.): Konservatismus - 
eine Gefahr für die Freiheit? 
(1983): 219–241.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte

1984

501 Schaub: Günther Gleichbehandlung: Gleichbe­
rechtigung und Lohngleich­
heit.
Neue Zs. für Arbeits- und So­
zialrecht (1984): 73–76.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung; 
Lohngleichheit
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Nr. Autor Titel Stichworte

502 Siegel: Tilla Die gekaufte Arbeiterklasse? 
Lohnpolitik im nationalsozia­
listischen Deutschland.
GMH (1984): 533–545.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte

503 Bauer: Leonhard Arbeit ist nicht gleich Arbeit. 
Die gesellschaftliche (erzwun­
gene) Bewertung von Tätig­
keiten.
Jahrbuch für Sozialwissen­
schaft 1 (1984): 66–91.

Arbeitsbewertung; 
Lohnhöhe: gerechte

504 Herwig: Dagmar Gleichbehandlung und Ega­
lisierung als konkurrierende 
Modelle von Gerechtigkeit. 
Eine systematische Analyse.
(Sozialphilosophische Studien 
Bd. 1): Habil. Hamburg 1984: 
München 1984. 

Gleichberechtigung; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

505 Ballusek: Hilde 
von

Bezahlte vs. Unbezahlte Sozi­
alarbeit von 1895-1945.
Soziale Arbeit (1984): 187–
197.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte 

506 Mockenhaupt: 
Ines-Maria

Gleicher Lohn für "gleiche" 
Arbeit oder für "vergleichba­
re" Arbeit.
ZFA (1984): 31–63.

Lohngleichheit

507 Bust-Bartels: Axel Recht auf Einkommen?
Aus Politik und Zeitgeschich­
te 28(1984): 39–54.

Lohnanspruch 

508 Arias Calderon: Ri­
cardo

Wert und Würde der Arbeit in 
"Laborem exercens".
Bruno Heck (Hg.): Arbeit. Ihr 
Wert. Ihre Ordnung: Mainz 
(1984): 67–75.

Kirche; 
Gerechtigkeit: in der christli­
chen Kirchenlehre; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: Lohntheorie

509 von Hippel: Eike Grundfragen der Lebensqua­
lität.
BB (1984): Beilage 23.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte

510 Papanek: Hanna Geschlechts- und Klassendif­
ferenzierung: Frauenarbeit 
und soziale Ungleichheit im 
internationalen Vergleich.
Soziale Welt 1/2 (1984): 190–
214.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen; 
International: Rechtsver­
gleich
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Nr. Autor Titel Stichworte

511 Berenstein: Alex­
andre

Der Lohn für gleichwertige 
Arbeit.
Zs. des Bernischen Juristen­
vereins (1984): 489–509.

Lohngleichheit

512 Rubinstein: Micha­
el

Equal Pay for Work of Equal 
Value: the new regulations 
and their implications.
London 1984.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; Internatio­
nal

513 Holzherr: Christi­
an

Lohnverhandlungen mit un­
terschiedlichen gesamtwirt­
schaftlichen Ideologien – 
Ein Beitrag zur Verhandlungs­
theorie des Lohnes.
London 1984.

Lohnverhandlung

1985

514 Weizmüller: Ru­
dolf

Entkoppelung von Arbeit und 
Einkommen? Zur Diskussion 
über Mindesteinkommen.
GMH (1985): 362–371.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Politik: Sozialpolitik; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte; 
Grundeinkommen

515 Welzmüller: Rudi Arbeitseinkommen von Ange­
stellten.
WSI-Mitteilungen (1985): 
504–507.

Lohngleichheit; 
Lohnhöhe: gerechte

516 Soltwedel: Rüdiger Tarifrunde '84 – Kein Einstieg 
in eine andere Arbeitsethik 
und Arbeitspolitik.
Aus Politik und Zeitgeschich­
te (1985): 20–31.

Politik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Zeitgeschichte

517 Klipstein: Michael 
von

Akzeptanzbedingungen ein­
kommenssolidarischer Be­
schäftigungspolitik. Gibt es 
eine Bereitschaft zu Ein­
kommensverzichten für Auf­
schwung und Arbeitsplätze?
Gehrmann: Friedhelm 
(Hrsg.): Von der Anspruchs- 
zur Verzichtgesellschaft? Fak­
ten und Meinungen: Frank­
furt a. M./New York (1985): 
71–94.

Politik: Beschäftigungspoli­
tik; 
Lohnhöhe: Lohnsenkung
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Nr. Autor Titel Stichworte

518 Stingl: Josef Arbeit - Grundlage menschli­
cher Existenz.
Hans-Seidel-Stiftung (Hrsg.): 
Menschenwürde: soziale Ge­
rechtigkeit: Europa: Fest­
schrift für Fritz Pirkl zum 60. 
Geburtstag: Percha a. Starn­
berger See (1985): 227–237.

Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte; 
Mindestlohn: allgemeiner; 
Rechtsphilosophie

1986

519 Stovanovic: Nikola Die konsequente Anwendung 
des Leistungsprinzips – Prin­
zip der Verteilung nach geleis­
teter Arbeit.
Sozialistische Theorie und 
Praxis (1986): 28–40.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

520 Korff: Wilhelm Wandlungen im Verständnis 
der Arbeit aus der Sicht der 
christlichen Soziallehre.
Jahrbuch für christliche Sozi­
alwissenschaften (1986): 11–
34.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Gerechtigkeit: in der Christli­
chen Kirchenlehre; 
Kirche

521 Welding: Steen O. Principia non sunt multipli­
canda praeter possibilitatem. 
Zu: D. Herwig: Gleichbe­
handlung und Egalisierung 
als konkurrierende Modelle 
von Gerechtigkeit. München 
1984.
Archiv für Rechts- und Sozial­
philosophie (1986): 257–262.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung

522 Kramer: Helgard Grenzen der Frauenlohnar­
beit. Frauenstrategien in 
Lohn- und Hausarbeit seit der 
Jahrhundertwende.
(Studienreihe des Instituts für 
Sozialforschung Frankfurt am 
Main) Frankfurt a. M. / New 
York 1986.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neueste 
Zeit; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

523 Klanberg: Frank/
Prinz: Aloys

Anreizkompatibilität von 
Transfers im Bereich der 
sozialen Mindestsicherung: 
Eine ökonomische Analy­
se der Grundeinkommens­
vorschläge.
SF (1986): 229–239.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum; 
Gerechtigkeit: soziale; 
Grundeinkommen: bedin­
gungsloses; 
Politik: Sozialpolitik; 
Politik: Verteilungspolitik
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Nr. Autor Titel Stichworte

524 Welding: S. O. Die normativen Grundlagen 
des Gleichheitsprinzips.
Archiv für Rechts- und Sozial­
philosophie (1986): 53–66.

Gleichberechtigung: Gleich­
heitssatz; 
Gerechtigkeit: und Recht

525 Krause: Detlef/
Schäuble: Gerhard

Einkommensquellen und Le­
benschancen – Eine Untersu­
chung zur Einkommenssitua­
tion der Haushalte in der 
Bundesrepublik Deutschland.
(Sozialpolitische Schriften 55) 
Berlin 1986.

Ökonomie: ökonomische 
Analyse

526 Wansleben: Martin Der Produktivitätszuwachs als 
Massstab für eine beschäfti­
gungsorientierte Lohnpolitik: 
Wiederaufnahme der Diskus­
sion um Lohnleitlinien.
(Wirtschaftsrecht und Wirt­
schaftspolitik 87): Baden-Ba­
den 1986 zugl.: Tübingen: 
Univ.: Diss.: 1986.

Politik; 
Lohnpolitik; 
Ökonomie: Produktivität

527 Willborn: Steven L. Equal Pay for Work of Equal 
Value. Comparable Worth in 
the United Kingdom.
in: American Journal of com­
parative law 3(1986): 415–
457.

International; 
Lohngleichheit

528 Daube: David What price equality? Some 
historical reflections.
Rechtshistorisches Journal 
(1986): 185–208.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
International

1987

529 Mehrle: Gerlinde Entgeltregelung und Entgelt­
schutz in der Heimarbeit.
AR-Blattei (1987): (443).

Lohnhöhe: gerechte; 
Arbeitsbedingungen

530 Robert: Charles C. Ein menschenwürdiges Ein­
kommen für Niedrigverdie­
nende.
WSI-Mitteilungen (1987): 87–
93.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte; 
Lohnhöhe: im Niedriglohn­
sektor

531 Sonntag: Jörg Die Eingruppierung nach 
dem BAT – Leitfaden mit 
Bewertungsbeispielen: zahl­
reichen Definitionen: Urteils­
sammlung.
2.Aufl. Neuwied/Darmstadt 
1987.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst; 
Lohnhöhe: Tariflohn
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Nr. Autor Titel Stichworte

532 Hromadka: Wolf­
gang

Gehaltsindexierung per 
Gleichbehandlung?
Der DB (1987): 2519–2522.

Lohngleichheit: im Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Tariflohn

1988

533 Schöpp-Schilling: 
Hanna Beate

Gleicher Lohn für gleiche Ar­
beit – Neuere Entwicklungen 
in den USA.
Rechtsalltag von Frauen 
(1988): 221–239.

Lohngleichheit; 
International: Rechtsver­
gleich

534 Wellm: Klaus Zur Entwicklung des Besol­
dungs- und Versorgungsrechts 
der Beamten und Soldaten. 
Die Besoldungsgesetze von 
1909: 1920 und 1927.
Unterrichtsblätter für 
die Bundeswehrverwaltung 
7/1988: 253–259.

Besoldung; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Beamte; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Soldaten; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte

535 Günther, Klaus Der Sinn für Angemessen­
heit – Anwendungsdiskurse in 
Moral und Recht.
Frankfurt am Main 1988.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

536 Molitor: Bruno Lohn- und Arbeitsmarktpoli­
tik.
(Vahlens Handbücher der 
Wirtschafts- und Sozialwis­
senschaften) München 1988.

Politik; 
Lohnpolitik

537 Steuer: Werner Lohnpolitik zwischen Macht 
und Markt - Zehn Thesen.
Gemper: Bodo B. (Hrsg.): 
Gewerkschaftspolitik und Ar­
beitnehmerinteresse: neue 
Rollen- und Verständnispro­
bleme sozialer Partnerschaft 
bei der Bewältigung von Zu­
kunftsproblemen: Hamburg 
(1988): 53–62.

Politik; 
Lohnpolitik; 
Ökonomie

538 Heier: Dieter Der Ersatz fester Löhne durch 
flexible Gewinnbeteiligungs­
löhne: – ein beschäftigungs­
politisch problematisches und 
sozialpolitisch untaugliches 
Instrument zur Wiedererlan­
gung der Vollbeschäftigung –.
SF (1988): 78–84.

Lohnformen: Investivlohn; 
Politik; 
Lohnpolitik

Yassin Paul/Thomas Pierson

458

https://doi.org/10.5771/9783748973454-389 https://www.inlibra.com/de/page/agb - Open Access - 

https://doi.org/10.5771/9783748973454-389 
https://www.inlibra.com/de/page/agb
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


Nr. Autor Titel Stichworte

539 Sauerbier: Wolf­
gang

Übertarifliche Entlohnung 
und Tariflohnerhöhung.
AR-Blattei: Tariflohnerhö­
hung I (1988): (452).

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

540 Höffe: Otfried Das Prinzip Gerechtigkeit.
Handbuch Sozialpolitik 
(1988): 66–78.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

541 Ritter: Gerhard A. Zur Geschichte der sozialen 
Ideen im 19. und frühen 20. 
Jahrhundert.
Handbuch Sozialpolitik 
(1988): 12–63.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte

542 Welzmüller: Ru­
dolf

Flexibiliserung der Lohn­
struktur – Eine wirtschafts- 
und arbeitsmarktpolitische 
Sackgasse.
WSI-Mitteilungen (1988): 
579–590.

Lohnformen: Entgeltflexibili­
sierung 

543 Degen: Barbara Die Lohndiskriminierung von 
Frauen.
Arbeit und Sozialpolitik 
(1988): 352–355.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

1989

544 Peter: Manfred Naturallohn und Sachbezug.
AR-Blattei: Sachbezüge 1: 
1989 (472).

Lohnformen: andere Vergü­
tungsmodelle

545 Baumann: Max Zeit und Gerechtigkeit.
Schweizerische Juristenzei­
tung (1989): 61–64.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

546 Janz: Oliver Von der Pfründe zum Pfarr­
gehalt: Zur Entwicklung der 
Pfarrerbesoldung im späten 
19. und frühen 20. Jahrhun­
dert.
Lienemann: Wolfgang 
(Hrsg.): Die Finanzen der 
Kirche. Studien zur Struk­
tur: Geschichte und Legi­
timation kirchlicher Ökono­
mie (Forschung und Berich­
te der Evangelischen Studien­
gemeinschaft: Bd. 43): Mün­
chen (1989): 682–711.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Alimentation; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Kirche; 
Kirche

547 Fritz: Robin Leon Das Lohnrisiko im Arbeits­
kampf.
Frankfurt am Main 1989.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht 
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Nr. Autor Titel Stichworte

548 Engel: Klaus Vergütung qualitativ überobli­
gationsmäßiger Arbeit
Gießen 1989.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

549 Berger: Henry/
Smolarek: Peter

Gerechtigkeit und soziale Dif­
ferenziertheit in der sozialisti­
schen Gesellschaft.
Staat und Recht (1989): 897–
904.

Gerechtigkeit: soziale

550 Marcic: Rene/ 
Tammelo: Ilmar

Naturrecht und Gerechtigkeit. 
Eine Einführung in die 
Grundprobleme.
(Salzburger Schriften zur 
Rechts-: Staats- und Sozial­
philosophie Bd. 9): Frankfurt 
a. Main/Bern/New York/Paris 
1989.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

551 Bonus: Holger Norm und Recht in ökonomi­
scher Sicht.
(Westfälische Wilhelms-Univ. 
volkswirtschaftl. Diskussions­
beiträge 116): Münster 1989.

Ökonomie: und Recht 

1990

552 Judisch: Michel/
Meine: Hartmut/
Schwitzer: Helga/
Stamm: Sybille

Wider die Lohndiskriminie­
rung von Frauen – Konfliktli­
nien und Perspektiven in der 
Metallindustrie.
WSI-Mitteilungen (1990): 
581–590.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie

553 Vano: Cristina Hypothesen zur Interpretati­
on der "vergleichenden Me­
thoden" im Arbeitsrecht an 
der Wende zum 20. Jahrhun­
dert.
Schulze: Reiner (Hrsg.): 
Deutsche Rechtswissenschaft 
und Staatslehre im Spiegel 
der italienischen Rechtskultur 
während der zweiten Hälfte 
des 19. Jahrhunderts (1990): 
225–242.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neueste 
Zeit 

554 Luthardt: Wolf­
gang

Soziale Autonomie/kollektives 
Arbeitsrecht und Gerechtig­
keit. In Erinnerung an Otto 
Kahn-Freund (1900–1979).
Recht und Politik (1990): 
109–117.

Gerechtigkeit: soziale; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht
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Nr. Autor Titel Stichworte

555 Klippel: Diethelm Der Lohnarbeitsvertrag in 
Naturrecht und Rechtsphilo­
sophie des 18. und 19. Jahr­
hunderts.
Geschichtliche Rechtswissen­
schaft (1990): 161–184.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte; 
Rechtsphilosophie

556 Schmidt: Manfred/
Zollner: Peter

Gehaltliche Regelungen bei 
vorübergehend höheren Ar­
beitsanforderungen gemäß 
§ 98 Abs. 2 AGB.
Neue Justiz (1990): 36–38.

Rechtsgeschichte; 
Arbeitsvertrag; 
Arbeitsbedingungen; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

557 Mückenberger: Ul­
rich

Normalarbeitsverhältnis: 
Lohnarbeit als normativer 
Horizont sozialer Sicherheit?
Sachße: Christoph/Engel­
hardt: H. Tristram (Hrsg.): 
Sicherheit und Freiheit. Zur 
Ethik des Wohlfahrtsstaates: 
Frankfurt a. M. (1990): 158–
178.

Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte; 
Politik: Sozialpolitik

558 Courtheoux: Jean-
Paul

Le salaire minimum: salaire 
de reference.
Droit Social 12 (1990): 836–
846.

Mindestlohn: allgemeiner; 
International: Rechtsver­
gleich

1991

559 Wolf: Rainer Im Fiaker der Moderne. 
Von der Schwierigkeit ökolo­
gischer Gerechtigkeit.
KJ 3 (1991): 351–362.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

560 Adamovic: Franz 
Michael

Zur Sittenwidrigkeit von Ent­
geltvereinbarungen.
Zs. für Arbeitsrecht und Sozi­
alrecht 5(1991): 153–159. 

Arbeitsvertrag; Lohnan­
spruch; Lohnhöhe: Lohnun­
tergrenze

561 Gast: Wolfgang Gedanken zum gerechten Ar­
beitsentgelt.
BB (1991): 1053–1058.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit

562 Fischer: Hanz-Lo­
thar

Gesetzlicher Lohnstop und 
gewinnorientierte Löhne – 
Chancen zur Bekämpfung der 
Arbeitslosigkeit.
Deutsche Verwaltungspraxis 
(1991): 178–189.

Ökonomie: Arbeitslosigkeit; 
Politik: Sozialpolitik; 
Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn
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Nr. Autor Titel Stichworte

563 Oetker: Hartmut Die Auswirkungen tarifli­
cher Entgelterhöhungen für 
den Effektivverdienst im Ziel­
konflikt von individueller 
Gestaltungsfreiheit und kol­
lektivrechtlicher Gewährleis­
tung innerbetrieblicher Ver­
teilungsgerechtigkeit.
RdA (1991): 16–34.

Gerechtigkeit: Verteilungsge­
rechtigkeit; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Diskurs

564 Lohmann: Ulrich Sozialstaat: Sozialpolitik: so­
ziale Gerechtigkeit.
(Archiv für Rechts- und So­
zialphilosophie Beiheft 39) 
Campbell: Tom/Moffat: Ro­
bert/Sato: Setsuko/Varga:Csa­
ba (Hrsg.): Biotechnologie: 
Ethik und Recht im wissen­
schaftlichen Zeitalter (1991): 
98–101. 

Gerechtigkeit: soziale; 
Politik: Sozialpolitik

565 Spielbüchler: Karl Die Vergütung rechtsgrundlo­
ser Arbeitsleistungen – Ein 
Beitrag zum Bereicherungs­
recht.
Arbeit: Recht und Gesell­
schaft (1991): 201–207.

Lohnanspruch; 
Arbeitsvertrag

566 Palaver: Wolfgang 
(Hrsg.)

Centesimo anno. 100 Jah­
re katholische Soziallehre. Bi­
lanz und Ausblick.
(Theologische Trends 4): 
Thaur 1991.

Zeitgeschichte; 
Gerechtigkeit: in der christli­
chen Kirchenlehre; 
Kirche

567 Deckers: Daniel Gerechtigkeit und Recht. Eine 
historisch-kritische Untersu­
chung der Gerechtigkeitsleh­
re des Francisco de Vitoria 
(1483–1546).
(Studien zur theologischen 
Ethik 35): Diss. Frankfurt a. 
Main 1991: Freiburg i. Breis­
gau/Wien 1991.

Rechtsgeschichte: frühe Neu­
zeit; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Gerechtigkeit: Geschichte der

568 Hüther: Michael Aufkommens- und Vertei­
lungswirkungen von Grund­
einkommensvorschlägen.
(Finanzwissenschaftliche Ar­
beitspapiere Nr. 38): Gießen 
1991. 

Grundeinkommen: Modelle
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Nr. Autor Titel Stichworte

569 Rütten: Wilhelm Der Einfluss des englischen 
Tarifwesens auf die Entwick­
lung des deutschen Tarifver­
tragsrechts.
Studien zur Einwirkung der 
Industrialisierung auf das 
Recht (1991): 129–160.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
International; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

1992

570 Frieling: Roland Gibt es einen sittlichen Min­
destlohn für Arbeitnehmer?
Köln 1991.

Mindestlohn: allgemeiner; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze

571 Lombardi Vallauri: 
Luigi

Eine römisch-katholische 
Theorie der Gerechtigkeit.
Praktische Vernunft und 
Theorien der Gerechtigkeit 
(1992): 57–74.

Kirche; 
Gerechtigkeit: in der christli­
chen Kirchenlehre

572 Macleod: Alistair 
M.

Distributive: justice: equality 
and rationality.
Praktische Vernunft und 
Theorien der Gerechtigkeit 
(1992): 100–114.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Gerechtigkeit: Kriterien

573 Dennebaum: Eva-
Maria (Hrsg.): 
Deutscher Caritas­
verband (Hrsg.) 

"Alle Menschen sind vor dem 
Gesetz gleich" : Widersprüche 
in gesetzlichen Regelungen 
des Existenzminimums.
(Themen der Sozialen Arbeit 
Bd. 4): Freiburg i. Breisgau 
1992. 

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum; 
Politik: Sozialpolitik

574 Colneric: Ninon Frauenerwerbsarbeit und Dis­
kriminierung – Entwicklungs­
perspektiven eines gesamt­
deutschen Arbeitsrechts.
AiB (1992): 179–188.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

575 Wagner: Hilde Arbeitsentgelt im Spannungs­
feld betrieblicher und gesell­
schaftlicher Veränderung.
(Schriftenreihe der Otto-
Brenner-Stiftung 54): Diss. 
Frankfurt am Main 1990: 
Köln 1992. 

Lohnhöhe: Diskurs
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Nr. Autor Titel Stichworte

576 Pérez Luño: Anto­
nio-Enrique

Aktuelle Spuren der klas­
sischen spanischen Natur­
rechtslehre – Gedanken im 
fünfhundersten Jahr nach der 
Entdeckung Amerikas.
Öffentliche oder private Mo­
ral? – Festschrift für Ernesto 
Garzón Valdés (1992): 405–
428.

Rechtsgeschichte; 
International; 
Gerechtigkeit: Naturrecht; 
Rechtsphilosophie

1993

577 Bohlen: Christoph Zur Theorie und Empirie 
von Lohnsubventionen – Ein 
Beitrag zur Analyse der öko­
nomischen Wirkungen sozial­
rechtlicher Normen und zur 
Arbeitsmarktpolitik in der 
Bundesrepublik Deutschland 
1980 bis 1989.
Berlin 1993.

Politik; 
Rechtsgeschichte: Neueste 
Zeit; 
Ökonomie: Ökonomische 
Analyse; 
Zeitgeschichte

578 Gmür: Rudolf Primitive Gedanken über Ge­
rechtigkeit.
Überlieferung: Bewahrung 
und Gestaltung in der rechts­
geschichtlichen Forschung 
(1993): 129–151.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

579 Cronenberg: Die­
ter-Julius

Leben: um zu arbeiten – ar­
beiten: um zu leben? - An­
merkungen aus liberaler Sicht.
Buttler: Friedrich u.a. (Hrsg.): 
Europa und Deutschland. 
Festschrift für Heinrich Fran­
ke zum 65. Geburtstag (1993): 
29–43.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs

580 Sieg'l: Christian Arbeitskämpfe seit dem Spät­
mittelalter.
(Rechtsgeschichtliche Schrif­
ten 3): Diss. Köln 1991: Köln/
Weimar/Wien 1993.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: Mittelalter; 
Rechtsgeschichte: Neuere Ge­
schichte; 
Rechtsgeschichte: Neueste 
Zeit; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

581 Link: Franz Josef Lohnpolitik in Ostdeutsch­
land aus ökonomischer und 
sozialer Perspektive.
(Beiträge zur Wirtschafts- 
und Sozialpolitik 2017): Köln 
1993.

Lohnpolitik; 
Ökonomie

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

582 Klönne: Arno Tarif-"Autonomie" in Deutsch­
land - historisch betrachtet.
WSI-Mitteilungen (1993): 
488–495.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht 

583 Joost: Detlev Betriebliche Mitbestimmung 
bei der Lohngestaltung im 
System von Tarifautonomie 
und Privatautonomie.
ZFA 2(1993): 257–278.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

584 Adamy: Wilhelm Sozialhilfeniveau und Arbeit­
nehmereinkommen. Neue Ar­
mut als Folge der Regierungs­
politik.
Soz. Sicherheit 6(1993): 161–
168.

Politik: Sozialpolitik; 
Lohnhöhe: im Niedriglohn­
sektor

585 Zöllner: Wolfgang Lohnbestimmung als Aufgabe 
der Arbeitsrechtswissenschaft.
ZFA 1(1993): 169–171.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

1994

586 Tondorf: Karin Leistungsvergütung für die öf­
fentliche Verwaltung?

Der Personalrat (1994): 511–
515.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Besoldung; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst

587 Hanau: Peter/
Kania: Thomas

Ungleichbehandlung zwi­
schen Arbeitern und Ange­
stellten in den Tarifverträgen 
des öffentlichen Dienstes.
Zs. f. Tarifrecht 12(1994): 
487–490.

Lohngleichheit; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Öffentlicher Dienst

588 Heid: Helmut Funktion und Tauglichkeit 
herrschender Prinzipien zur 
Gewährleistung sozialer Ver­
teilungsgerechtigkeit.
Arbeitslosigkeit und soziale 
Gerechtigkeit (1994): 34–52.

Gerechtigkeit: soziale; 
Gerechtigkeit: Kriterien

589 Lepenies: Wolf "Wäre ich König: so wäre 
ich gerecht." Gerechtigkeit: 
Ein Schlüsselbegriff in den ge­
sellschaftspolitischen Ausein­
andersetzungen der Gegen­
wart.
Arbeitslosigkeit und soziale 
Gerechtigkeit (1994): 9–33.

Gerechtigkeit: Geschichte 
der; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Politik; 
Gerechtigkeit: Diskurs; 
Zeitgeschichte
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Nr. Autor Titel Stichworte

590 Fastrich: Lorenz Vom Menschenbild des Ar­
beitsrechts. Eine Skizze.
Heinze: Meinhard/ Söllner: 
Alfred (Hrsg.): Arbeitsrecht 
in der Bewährung. Festschrift 
für Otto Rudolf Kissel zum 
65. Geburtstag (1994): 193–
212.

Lohnhöhe: gerechte; 
Arbeitsbewertung; 
Rechtsphilosophie

591 Loritz: Karl-Georg Investivlohnmodelle und Ar­
beitsrecht.
Heinze: Meinhard/ Söllner: 
Alfred (Hrsg.): Arbeitsrecht 
in der Bewährung. Festschrift 
für Otto Rudolf Kissel zum 
65. Geburtstag (1994): 687–
707.

Lohnformen: Investivlohn

592 Franke: Volker Zur Geschichte der Gehalts­
kürzungsverordnungen 1930 
bis 1951.
Zs. für Beamtenrecht 9(1994): 
263–272.

Rechtsgeschichte; 
Besoldung

593 Schäffer: Claus Armut in der Arbeit. Ein (hö­
herer) Mindestlohn als Ge­
rechtigkeits-Instrument?
Soz. Sicherheit 4(1994): 126–
132.

Gerechtigkeit; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Höhe

594 Brüggemann: 
Ernst

Die menschliche Person als 
Subjekt der Arbeit – Das 
"Prinzip des Vorrangs der Ar­
beit vor dem Kapital" und sei­
ne Umsetzung in der heutigen 
Gesellschaft.
Paderborn 1994.

Ökonomie; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnformen: Investivlohn

1995

595 Schmitz: Heribert Besoldung und Versorgung 
des Diözesanklerus vom aus­
gehenden 18. Jahrhundert bis 
zur Rechtslage aufgrund des 
Codex Iuris Canonici von 
1982.
Frankfurt am Main 1995.

Rechtsgeschichte; 
Alimentation; 
Kirche; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Kirche

596 Demmerling: 
Christoph/
Rentsch: Thomas 
(Hrsg.)

Die Gegenwart der Gerech­
tigkeit. Diskurse zwischen 
Recht: praktische Philosophie 
und Politik.
Berlin 1995.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Gerechtigkeit: Diskurs

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

597 Bäcker: Gerhard/
Steffen: Johannes

Lohnt es sich noch zu arbei­
ten? – Zur Diskussion über 
Sozialhilfe: Negativsteuer und 
Niedrigeinkommen.
WSI-Mitteilungen (1995): 3–
11.

Lohnhöhe: im Niedriglohn­
sektor; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Politik: Sozialpolitik

598 Scharpf: Fritz Wil­
helm

Subventionierte Niedriglohn-
Beschäftigung statt bezahlter 
Arbeitslosigkeit?
Zs. f. Sozialreform. (1995): 
65–82.

Lohnformen: Kombilohnmo­
delle 

599 Reichold: Her­
mann

Entgeltmitbestimmung als 
Gleichbehandlungsproblem.
RdA (1995): 147–158.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung

600 Frece: Norbert Leistungsbezogene Bezahlung 
im öffentlichen Dienst - Be­
wegung oder Stillstand.
Der Personalrat 9(1995): 
357–361.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst

601 Koenigs: Folkmar Lohngleichheit am Bau? Zu 
einem Arbeitnehmer-Entsen­
degesetz.
DB 34(1995): 1710–1711.

Arbeitnehmerentsendung; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Bauwesen; 
Lohnhöhe: Rechtsprechung 
zur; 
Lohngleichheit: im Tarif­
recht; 
Lohngleichheit: in der Leih­
arbeit; 
Urlaubslohn

602 Becker: Martin Arbeitsvertrag und Arbeits­
verhältnis in Deutschland – 
Vom Beginn der Industriali­
sierung bis zum Ende des Kai­
serreichs.
Frankfurt am Main 1995.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte; 
Arbeitsvertrag

603 Brand: Jürgen ALR und deutsches Arbeits­
recht oder: der zählebige 
Wechselbalg.
200 Jahre Allgemeines Land­
recht für die preußischen 
Staaten (1995): 453–462. 

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Arbeitsvertrag

604 Rüthers: Bernd 35 Jahre Arbeitsrecht in 
Deutschland – Mutmaßungen 
über die Antriebskräfte der 
Entwicklung.
RdA (1995): 326–333.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte
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Nr. Autor Titel Stichworte

605 Schröder: Rainer Wirtschafts- und Arbeitsrecht 
in der Rechtsprechung zum 
ALR in der ersten Hälfte des 
19. Jahrhunderts.
200 Jahre Allgemeines Land­
recht für die preußischen 
Staaten (1995): 239–274. 

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte 

606 Höffe: Otfried Menschenrechte und Tausch­
gerechtigkeit. Eine Legitimati­
onsskizze.
Fischer: Peter (Hrsg.): Frei­
heit oder Gerechtigkeit. Per­
spektiven Politischer Philoso­
phie: Leipzig (1995): 20–39. 

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs

607 Peter: Gabriele Gesetzlicher Mindestlohn – 
Eine Maßnahme gegen Nied­
riglöhne von Frauen.
Baden-Baden 1995.

Mindestlohn: allgemeiner; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen; 
Politik: Sozialpolitik

608 Hohn: Dirk Theorien des Arbeitsrechts 
im Vergleich mit Denkansät­
zen aus katholischer Glau­
bensüberzeugung.
Frankfurt am Main 1995.

Kirche

609 Englberger: Josef Tarifautonomie im Deutschen 
Reich – Entwicklung des Ta­
rifvertragswesens in Deutsch­
land von 1870/71 bis 1945.
Berlin 1995.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: neuere Ge­
schichte; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

610 Eyraud: Francois Egalité de rémuneration. 
Apercu international.
Egalité de rémuneration entre 
hommes et femmes dans le 
pays industriels (1995): 1–24.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
International

611 Heikkerö: Jukka/
Koshinen Pirkko 
K./Nikula Paavo

L’égalité de rémunation en 
Finlande.
Egalité de rémuneration entre 
hommes et femmes dans le 
pays industriels (1995): 111–
127.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
International

612 McCrudden: 
Christpher

L’égalité de rémunation au 
Royaume-Uni.
Egalité de rémuneration entre 
hommes et femmes dans le 
pays industriels (1995): 181–
200.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
International

Yassin Paul/Thomas Pierson

468

https://doi.org/10.5771/9783748973454-389 https://www.inlibra.com/de/page/agb - Open Access - 

https://doi.org/10.5771/9783748973454-389 
https://www.inlibra.com/de/page/agb
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


Nr. Autor Titel Stichworte

613 McDermott: Patri­
cia C.

L’égalité de rémunation au 
Canada.
Egalité de rémuneration ent­
re hommes et femmes dans 
le pays industriels (1995): 49–
72.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
International

614 Okuyama: Akira L’égalité de rémunation au Ja­
pon.
Egalité de rémuneration entre 
hommes et femmes dans le 
pays industriels (1995): 147–
160.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
International

615 Perez del Rio: Te­
rea

L’égalité de rémunation en Es­
pagne.
Egalité de rémuneration ent­
re hommes et femmes dans 
le pays industriels (1995): 73–
89.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
International

616 Pettite: Christophe L’égalité de rémunation en 
France.
Egalité de rémuneration entre 
hommes et femmes dans le 
pays industriels (1995): 129–
145.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
International

617 Thornton: Marga­
ret

L’égalité de rémunation en 
Australia.
Egalité de rémuneration ent­
re hommes et femmes dans 
le pays industriels (1995): 25–
47.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
International

1996

618 Beck-Mamagetta: 
Margarethe

Mittelalterliche Gerechtig­
keitslehre.
Der Gerechtigkeitsanspruch 
des Rechts (1996): 73–80.

Gerechtigkeit: Geschichte 
der; 
Rechtsgeschichte: Mittelalter

619 Pornschlegel: Hans Entgeltsysteme und Entgelt­
strukturpolitik in einer Zeit 
der Umbrüche: Entgeltsyste­
me im Wandel – Entgeltsyste­
me in der Krise?
AiB 7-8(1996): 428–441.

Lohnformen; 
Ökonomie: Lohnentwicklung

620 Grilleberger: Kon­
rad

Arbeitsrecht und Gerechtig­
keit.
Der Gerechtigkeitsanspruch 
des Rechts (1996): 257–274.

Gerechtigkeit: und Recht
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Nr. Autor Titel Stichworte

621 Franzen: Martin „Gleicher Lohn für gleiche 
Arbeit am gleichen Ort"? Die 
Entsendung von Arbeitneh­
mern aus EU-Staaten nach 
Deutschland.
Dt. Zs. f. Wirtschaftsrecht 
(1996): 89–101.

Arbeitnehmerentsendung; 
Lohngleichheit: in der Leih­
arbeit

622 Lorenz: Martin Der schwierige Weg zur 
Lohngleichheit von Männern 
und Frauen.
Anzinger: Rudolf (Hrsg.): 
Entwicklungen im Arbeits­
recht und Arbeitsschutzrecht. 
Festschrift für Otfried Wlotz­
ke zum 70. Geburtstag 
(1996): 45–82.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen 

623 Däubler: Wolfgang Die Anpassung von Tarifver­
trägen an veränderte wirt­
schaftliche Umstände.
Zs. für Tarif-: Arbeits- und 
Sozialrecht des öffentlichen 
Dienstes (1996): 241–245.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Ökonomie

624 Siebert: Horst Die Weltwirtschaft im Um­
bruch: Müssen die Realein­
kommen der Arbeitnehmer 
sinken?
Kieler Arbeitspapier Nr. 744: 
(1996).

Lohnhöhe: Lohnsenkung

1997

625 Utz: Arthur F./
Hettlage: Manfred 
C. 

Das Gemeinwohl – Grund­
stein für Alles: ohne die Mess­
latte der Sozialethik kann 
auch die Tarifautonomie nicht 
auskommen.
Hettlage: Manfred C./ Hett­
lage: Robert (Hrsg.): Schlich­
ten statt streiken. Das schwei­
zerische Friedensabkommen 
als Modell für Deutschland? 
Dokumente und Kommenta­
re: München/Landsberg am 
Lech (1997): 69–97.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

626 Masberg: Dieter Das Einfache: das so schwer 
zu machen ist. Anmerkungen 
zum garantierten Grundein­
kommen.
Komitee für Grundrechte 
und Demokratie: Jahrbuch 
1996/97 (1997): 269–290.

Grundeinkommen

627 Heinz: Walter R./
Hormuth: Stefan E. 
(Hrsg.) 

Arbeit und Gerechtigkeit 
im ostdeutschen Transforma­
tionsprozess.
(Beiträge zu den Berichten 
der Kommission für die Er­
forschung des sozialen und 
politischen Wandels in den 
Neuen Bundesländern e.V.: 
(KSPW): Beiträge zum Be­
richt 4 „Individuelle Entwick­
lung: Bildung und Berufsver­
bände: 4:3): Opladen 1997.

Gerechtigkeit

628 Picker: Eduard Ursprungsidee und Wand­
lungstendenzen des Tarifver­
tragswesens - Ein Lehrstück 
zur Privatautonomie am Bei­
spiel Otto v. Gierkes.
Schön: Wolfgang (Hrsg.): Ge­
dächtnisschrift für Brigitte 
Knobbe-Keuk (1997): 879–
953.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

629 Wagner: Klaus-R. Ergebnisorientierte variable 
Vergütungen.
BB 3(1997): 150–158.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Lohnanspruch; 
Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Lohnformen: flexible Lohn­
gestaltung; 
Lohnformen: andere Vergü­
tungsmodelle; 
Lohnformen: Investivlohn

630 Barthel: Alexander Beteiligung am Produktivver­
mögen und Investivlohn – 
Vernachlässigte Konzepte.
Politische Studien (1997): 58–
93.

Lohnformen: Investivlohn
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Nr. Autor Titel Stichworte

631 Bender: Gerd Lohnarbeit zwischen Autono­
mie und Zwang: neue Entloh­
nungsformen als Element ver­
änderter Leistungspolitik.
(Studienreihe des Instituts für 
Sozialforschung Frankfurt am 
Main): Frankfurt am Main 
1997.

Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Lohnpolitik

632 Loritz: Karl-Georg Variable erfolgsbezogene Ver­
gütungen der Mitarbeiter.
Arbeit und Arbeitsrecht 
(1997): 224–228.

Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Lohnformen: Flexible Lohn­
gestaltung

633 Müller: Markus Lineare Lohnkürzung im öf­
fentlichen Dienstrecht als 
Problem der Rechtsgleichheit. 
Ein Diskussionsbeitrag.
Aktuelle jurist. Praxis (1997): 
841–847.

Gleichberechtigung: Gleich­
heit; 
Lohnhöhe: Lohnsenkung; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst

634 Wilkes: Florian John Rawls: Theorie der 
Gerechtigkeit: und Ronald 
Dworkin: These der Rechte – 
Positionen neuer amerikani­
scher Rechtsphilosophie zwi­
schen Liberalismus: Utilitaris­
mus: Positivismus und Natur­
recht.
Frankfurt am Main 1997.

Gerechtigkeit: Geschichte 
der; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

635 Fikentscher: Wolf­
gang 

Wirtschaftliche Gerechtigkeit 
und kulturelle Gerechtigkeit 
– Vom Sinn der Kulturver­
gleichung in Anthropologie: 
Wirtschaft und Recht – Ab­
schiedsvorlesung: Juristische 
Fakultät der Universität Mün­
chen: 14. Juni 1996.
Heidelberg 1997.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

636 Dombrowsky: 
Hans-Michael

Vom Tarifsystem der DDR 
zur Tarifautonomie der Bun­
desrepublik. Der Umbau 
des Tarifvertragssystems der 
(ehemaligen) DDR im Jahr 
1990: dargestellt am Beispiel 
der Metall- und Elektroin­
dustrie in der DDR unter 
besonderer Berücksichtigung 
des Rationalisierungsschutz­
abkommens zum Rahmenkol­
lektivvertrag Nr. 106/80.
Diss. Berlin 1998, 1997. 

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: DDR; 
Rechtsgeschichte: Neuste 
Zeit; 
Politik; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie

1998

637 Loritz: Karl-Georg Die Koppelung der Arbeits­
entgelte an den Unterneh­
menserfolg.
RdA (1998): 257–265.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Ökonomie: Produktivität

638 Feldhoff: Kerstin Der Anspruch auf gleichen 
Lohn für gleichwertige Arbeit 
– Zur mittelbaren Diskrimi­
nierung von Frauen in Ent­
gelttarifverträgen.
Baden-Baden 1998. 

Lohngleichheit: im Tarif­
recht; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

639 Jansen: Nils Die Struktur der Gerechtig­
keit.
Baden-Baden 1998. 

Gerechtigkeit: Definitionen; 
Gerechtigkeit: Kriterien

640 Sontowski: Sandra Löhne in der Unterneh­
menskrise – Flexibilisierung 
lohnbezogener Tarifvertrags­
normen – Die Härtefallklausel 
in den Tarifverträgen der ost­
deutschen Metall- und Elek­
troindustrie vom Mai 1993 
und denkbare Alternativen.
Frankfurt am Main 1998.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Industrie

641 Winter: Regine Gleiches Entgelt für gleich­
wertige Arbeit – Ein Prinzip 
ohne Praxis.
Baden-Baden 1998. 

Lohngleichheit; 
Lohnhöhe: gerechte 

642 Empter: Stefan/
Esche: Andreas 
(Hrsg.)

Radikalkur oder Evolution 
– Sozial- und tarifpolitische 
Reformbeispiele für Deutsch­
land? – Dokumentation zu 
Symposium und Festakt.
Gütersloh 1998.

Lohnpolitik; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

Lohngerechtigkeit in der juristischen Literatur 1945-2018

473

https://doi.org/10.5771/9783748973454-389 https://www.inlibra.com/de/page/agb - Open Access - 

https://doi.org/10.5771/9783748973454-389 
https://www.inlibra.com/de/page/agb
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


Nr. Autor Titel Stichworte

643 Sitte: Ralf Wer nicht genug verdient: 
dem soll gegeben werden – 
Subventionierte Niedriglöhne 
als Innovation in der Beschäf­
tigungspolitik?
GMH (1998): 36–47.

Lohnformen: Kombilohnmo­
delle; 
Zeitgeschichte 

644 Kaiser: Andreas Entstehung und Funktion des 
Gerechtigkeitsanspruchs.
Haney: Gerhard/Maihofer: 
Werner/Sprenger: Gerhard 
(Hrsg.): Recht und Ideolo­
gie in historischer Perspekti­
ve. Festschrift für Hermann 
Klenner II: Freiburg/Berlin 
(1998): 75–96.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

645 Flassbeck: Heiner Reallöhne und Arbeitslosig­
keit – Eine einfache empi­
rische Widerlegung der neo­
klassischen Beschäftigungs­
theorie.
WSI-Mitteilungen (1998): 
226–232.

Lohnhöhe; 
Ökonomie: Arbeitslosigkeit 

646 Klammer: Ute/
Bäcker: Gerhard 

Niedriglöhne und Bürgerar­
beit als Strategieempfehlun­
gen der Bayrisch-Sächsischen 
Zukunftskommission.
WSI-Mitteilungen (1998): 
359–370.

Ökonomie; 
Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor; 

647 Richardt: Winfried Arbeitsvertragliche Flexibili­
sierung von Entgeltbedingun­
gen.
Köln 1998.

Lohnformen: Entgeltflexibili­
sierung; 
Arbeitsvertrag

648 Albrecht: Andreas 
C.

Der Begriff der gleichwertigen 
Arbeit im Sinne des Lohn­
gleichheitssatzes „Mann und 
Frau haben den Anspruch auf 
gleichen Lohn für gleichwer­
tige Arbeit“ (Art 4 Abs. 2 BV).
(Basler Studien zur Rechts­
wissenschaft: Reihe A: Privat­
recht Bd. 40): Basel/Frankfurt 
a. M. 1998: zugl. Diss. Univ.-
Basel 1998.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heitssatz; 
Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

1999

649 Priewe: Jan/Havi­
ghorst: Frank

Auf dem Weg zur Teilhaber­
gesellschaft? – Investivlöhne: 
Gewinn- und Kapitalbeteili­
gungen der Arbeitnehmer in 
Westeuropa und den USA – 
eine vergleichende Bestands­
aufnahme.
Bonn 1999.

International: Rechtsver­
gleich; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnformen

650 Weiler: Rudolf/
Mizunami Akira 
(Hrsg.) 

Gerechtigkeit in der sozialen 
Ordnung – Die Tugend der 
Gerechtigkeit im Zeitalter der 
Globalisierung.
Berlin 1999.

Gerechtigkeit: Diskurs; 
Gerechtigkeit: soziale 

651 Burgess: Pete Tarifpolitik und gesetzlicher 
Mindestlohn in Großbritanni­
en: Antwort auf Tariferosion 
oder Einfallstor für Staatsin­
tervention?
WSI-Mitteilungen (1999): 
471–482.

International; 
Mindestlohn: allgemeiner; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 

652 Schauer: Helmut Tarifpolitik und Sozialreform 
– Stationen bundesdeutscher 
Tarifgeschichte.
WSI-Mitteilungen (1999): 
426–436.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

653 Hofmann: Hasso Gerechtigkeitsphilosophie aus 
Unrechtserfahrung. Zum Ge­
rechtigkeitssinn der Arbeiter 
im Weinberg.
Kästner: Karl-Hermann/ 
Nörr: Knut W./ Schlaich: 
Klaus (Hrsg.): Festschrift für 
Martin Heckel zum 70. Ge­
burtstag (1999): 547–562.

Gerechtigkeit: Diskurs; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Rechtsphilosophie

654 Münkler: Herfried 
(Hrsg.)

Konzeptionen der Gerechtig­
keit – Kulturvergleich: Ideen­
geschichte: moderne Debatte.
Baden-Baden 1999.

Gerechtigkeit: Definitionen
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Nr. Autor Titel Stichworte

655 Peter: Gabriele Rechtsschutz für „Niedriglöh­
ner“ durch Mindestlohn.
AuR (1999): 289–296.

Lohnanspruch; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Gerechtigkeit: Bedarfsgerech­
tigkeit; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum; 
Mindestlohn: allgemeiner

656 Bosch: Gerhard Niedriglöhne oder Innovati­
on: Überlegungen zur Zu­
kunft der Erwerbsarbeit.
WSI-Mitteilungen 12(1999): 
861–869.

Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor

657 Jungbauer-Gans: 
Monika

Der Lohnunterschied zwi­
schen Frauen und Männern 
in selbstständiger und abhän­
giger Beschäftigung.
Kölner Zs. für Soziologie und 
Sozialpsychologie 2(1999): 
364–390.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen

658 Thuy: Peter Grundeinkommenssicherung 
in der Sozialen Marktwirt­
schaft.
Ordo (1999): 121–142.

Ökonomie: Marktwirtschaft; 
Grundeinkommen

659 Albers: Willi Das Verhältnis zwischen Er­
werbseinkommen und Sozial­
einkommen - Ein ordnungs- 
und sozialpolitisches Problem 
-.
Henke: Klaus-Dirk (Hrsg.): 
Öffentliche Finanzen zwi­
schen Wachstum und Vertei­
lung: 1. Aufl.: Baden-Baden 
(1999): 41-52.

Politik: Sozialpolitik; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Gerechtigkeit: Diskurs

660 Kulmiz: Leontine 
von

Die geringere Entlohnung 
weiblicher Arbeitnehmer: 
Lohndifferenzierung oder 
Lohndiskriminierung?
(Berichte aus der Volkswirt­
schaft): Diss. Mainz 1999: 
Aachen 1999.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

661 Bähr: Johannes Tarifautonomie: Lohnent­
wicklung und Konfliktrege­
lung. Die BDA und die ta­
rifpolitischen Weichenstellun­
gen in der Geschichte der 
Bundesrepublik.
Göhner: Reinhard (Hrsg.): 50 
Jahre BDA - 50 Jahre Politik 
für die Wirtschaft: Korbach 
(1999): 33–63.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: Neuste 
Zeit; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht 

662 Brandner: Thomas Die tarifrechtliche Reformdis­
kussion in der Weimarer 
Zeit unter besonderer Berück­
sichtigung der deutsch-öster­
reichischen Tarifrechtsanglei­
chung.
Diss. Jena 1999.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: Neuere Ge­
schichte; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
International

2000

663 Sartorius: Ulrich Das Existenzminimum im 
Recht.
(Arbeits- und Sozialrecht 
Band 62): Diss. Freiburg 
2000: Baden-Baden 2000.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum

664 Vobruba: Georg Alternativen zur Vollbeschäf­
tigung: die Transformation 
von Arbeit und Einkommen.
(Edition Suhrkamp 2167): 
Frankfurt am Main 2000.

Beschäftigungsformen: Voll­
zeitbeschäftigung

665 Klein: Nikolaus Gerechtigkeit und Geschichte.
Schmidinger: Heinrich 
(Hrsg.): Gerechtigkeit heu­
te. Anspruch und Wirklich­
keit (Jahrbuch im Auftrag 
des Direktoriums der Salzbur­
ger Hochschulwochen): Inns­
bruck/Wien (2000): 228–252.

Gerechtigkeit: Geschichte der 

666 Priddat: Birger P. Aufschaukelnde Gerechtig­
keit. Soziale Diversität und 
Krise des Sozialstaats.
Universitas. Zs. für inter­
disziplinäre Wissenschaft: 
1(2000): 17–24.

Gerechtigkeit: soziale; 
Politik: Sozialpolitik
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Nr. Autor Titel Stichworte

667 Rieble: Volker Flexible Gestaltung von Ent­
gelt und Arbeitszeit im Ar­
beitsvertrag.
NZA-Beil. (2000): 34–44.

Arbeitsvertrag; 
Arbeitszeit; 
Lohnformen: flexible Lohn­
gestaltung; 
Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Lohnformen: andere Vergü­
tungsmodelle

668 Schönig: Werner Renaissance des Investiv­
lohns? Merkmale und Impli­
kationen aktueller Konzepte.
SF (2000): 15–23.

Lohnformen

669 Biermann: Rainer Die Gleichbehandlung von 
Teilzeitbeschäftigten bei ent­
geltlichen Ansprüchen.
(Schriften zum Sozial- und 
Arbeitsrecht 176): Diss. Köln 
1998: Berlin 2000.

Lohngleichheit

670 Zöllner: Wolfgang Gerechtigkeit im Arbeitsver­
hältnis.
Köbler: Gerhard/ Heinze: 
Meinhard/ Hromadka: Wolf­
gang (Hrsg.): Europas univer­
sale rechtsordnungspolitische 
Aufgabe im Recht des dritten 
Jahrtausends. Festschrift für 
Alfred Söllner zum 70. Ge­
burtstag (2000): 1297–1322.

Gerechtigkeit: Diskurs

671 Neumärker: K. J. 
Bernhard

Grundfragen und Entwick­
lungspotentiale der ökonomi­
schen Analyse sozialer Ge­
rechtigkeit.
ZEE (2000): 103–112.

Gerechtigkeit; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse

672 Tschentscher: Axel Prozedurale Theorien der Ge­
rechtigkeit: Rationales Ent­
scheiden: Diskursethik und 
prozedurales Recht.
(Studien zur Rechtsphiloso­
phie und Rechtstheorie 24): 
Baden-Baden (2000): Diss. 
Kiel 1999.

Gerechtigkeit: Kriterien; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

673 Thüsing: Gregor Gleicher Lohn für gleichwer­
tige Arbeit
NZA (2000): 570–576.

International: Rechtsver­
gleich; 
Lohngleichheit

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

674 Buslei: Herman/
Steiner: Viktor

Beschäftigungseffekte und fis­
kalische Kosten von Lohnsub­
ventionen im Niedriglohnbe­
reich.
Mitteilungen aus der Arbeits­
markt- und Berufsforschung 
(2000): 54–67.

Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor; 
Lohnpolitik

675 Steiner: Viktor Können durch einkommens­
bezogene Transfers an Ar­
beitnehmer die Arbeitsanrei­
ze gestärkt werden? Eine 
Ökonometrische Analyse für 
Deutschland.
Mitteilungen aus der Arbeits­
markt- und Berufsforschung 3 
(2000): 385–395.

Ökonomie: Ökonomische 
Analyse; 
Ökonomie: Produktivität

676 Becker: Irene Niedrige Lohneinkommen: 
Ein Indiz für prekäre 
Einkommenssituationen im 
Haushaltskontext?
Zs. für Sozialreform (2000): 
891–908.

Lohnpolitik

677 Pohl: Rüdiger Der Konflikt zwischen tarif­
lichen oder staatlichen Min­
destlöhnen und dem Sozial­
hilfeniveau.
Schriften des Vereins für Soci­
alpolitik: Die Zukunft des So­
zialstaats (2000): 229–272.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Mindestlohngesetz

678 Scholz: Stephanie Lohngleichheit durch Verfah­
ren – Eine Studie zur För­
derung der Lohngleichheit 
durch verfahrensrechtliche 
Ansätze.
Frankfurt am Main 2000.

Gleichberechtigung; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohngleichheit

2001

679 Bauwens: Henrik Aktienkursorientierte Vergü­
tung im arbeitsrechtlichen Re­
gelungssystem.
Schriften zum Sozial- und Ar­
beitsrecht (Bd. 195): Berlin 
2001.

Lohnformen: Investivlohn 

680 Linde: Peter Angestellte im öffentlichen 
Dienst: Teil 2.: Vergütung und 
Eingruppierung.
3. Aufl. Heidelberg 2001.

Besoldung; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst
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Nr. Autor Titel Stichworte

681 Mosler: Rudolf Mitbestimmung der Beleg­
schaft bei leistungs- und er­
folgsbezogenen Entgelten.
Geppert: Walter/Klein: 
Christoph/Leutner: Ri­
chard/Schwarz: Bernhard/Zi­
niel: Gerhard (Hrsg.): Sozi­
alpolitik ist Gesellschaftspoli­
tik : Festschrift für Josef Cer­
ny zum 60. Geburtstag: Wien 
(2001): 433–448.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

682 Bieritz-Harder: Re­
nate

Menschenwürdig leben: Ein 
Beitrag zum Lohnabstands­
gebot des Bundessozialhilfe­
gesetzes: seiner Geschichte 
und verfassungsrechtlichen 
Problematik.
Rostocker Rechtswissen­
schaftliche Abhandlungen 
(Bd. 13): Berlin 2001.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte 

683 Lesch: Hagen Das deutsche System der 
Lohnfindung unter Anpas­
sungsdruck.
Beiträge zur Wirtschafts- und 
Sozialpolitik Bd. 265: Köln 
2001.

Lohnformen: Entgeltflexibili­
sierung; 
Lohnpolitik

2002

684 Thiele: Ulrich Distributive Gerechtigkeit 
und demokratischer Staat: 
Fichtes Rechtslehre von 1796 
zwischen vorkantischem und 
kantischem Naturrecht.
Schriften zur Rechtstheorie 
(Bd. 207): Berlin 2002.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Gerechtigkeit: Geschichte 
der; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Rechtsphilosophie

685 Füllsack: Manfred Leben ohne zu arbeiten? – 
Zur Sozialtheorie des Grund­
einkommens.
Berlin 2002.

Grundeinkommen

686 Loritz: Karl-Georg Stock-Options und sonsti­
ge Mitarbeiterbeteiligungen 
aus arbeitsrechtlicher Sicht: 
Chancen zur Öffnung starrer 
Vergütungsstrukturen oder 
Huldigung an den Zeitgeist?
Zs. für Tarif-: Arbeits- und 
Sozialrecht (2002): 258–264.

Lohnformen: Entgeltflexibili­
sierung; 
Lohnformen: andere Vergü­
tungsmodelle

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

687 Bosch: Gerhard Brauchen wir mehr Lohnun­
gleichheit zur Erhöhung der 
Beschäftigungsquote?
WSI-Mitteilungen (2002): 
593–600.

Arbeitsbedingungen; 
Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse; 
Ökonomie: Arbeitslosigkeit; 
International: Rechtsver­
gleich

2003

688 Adamy: Wilhelm Arbeit zu jedem Preis im 
Niedriglohnsektor: zum Exis­
tenzgrundlagengesetz von 
CDU/CSU.
Soziale Sicherheit (2003): 
388–395.

Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum

689 Lautenschläger: 
Silke

„Mehr Arbeit: mehr Geld“.
Zs. für Rechtspolitik (2003): 
461–464.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: Diskurs

690 Theuvsen: Ludwig Erfolgsbedingungen leistungs­
orientierter Entgeltsysteme.
Die Verwaltung (2003): 483–
500.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte 

691 Franke: Alexandra Lohnwucher – auch ein ar­
beitsrechtliches Problem.
(Schriften zum Sozial- und 
Arbeitsrecht Bd. 221): Diss. 
Berlin: Freie Univ. 2001/ 
2002: Berlin 2003.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze

692 Roschmann: 
Christian

Recht: Gerechtigkeit und 
ökonomisches Handlungsmo­
dell.
Baden-Baden 2003.

Gerechtigkeit; 
Ökonomie: und Recht

693 Pauer-Studer: Her­
linde

Freiheit und Gleichheit: Zwei 
Grundwerte und ihre Bedeu­
tungen.
Pauer-Studer: Herlinde/Nagl-
Docekal:Herta (Hrsg.): Frei­
heit: Gleichheit und Autono­
mie (Wiener Reihe: Themen 
der Philosophie Bd. 11) Wien 
(2003): 234–273.

Gleichberechtigung: Gleich­
heit; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

694 Grimm: Oliver/
Walk: Frank

Das Schicksal erfolgsbezoge­
ner Vergütungsformen beim 
Betriebsübergang.
BB 11(2003): 577–583.

Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn
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Nr. Autor Titel Stichworte

695 Rieble: Volker/
Klebeck: Ulf

Lohngleichheit für Leiharbeit.
NZA (2003): 23–29.

Lohngleichheit: in der Leih­
arbeit

696 Bleses: Peter Der Umbau geht weiter - 
Lohnarbeit und Familie in der 
rot-grünen Sozialpolitik.
Zs. für Sozialreform 4(2003): 
557–583.

Politik: Sozialpolitik; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte

697 Burgess: Pete Mindeststandards für Arbeits­
einkommen – Ein europäi­
scher Überblick zu Allge­
meinverbindlichkeit und ge­
setzlichen Mindestlohn.
WSI-Mitteilungen (2003): 
436–444.

Mindestlohn: allgemeiner; 
Mindestlohngesetz: Verhält­
nis zu anderen Mindestlohn­
instrumenten; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Tariflohn; 
International: Europarecht; 
International: Rechtsver­
gleich

698 Peter: Gabriele/
Wiedemuth: Jörg

Tarifliche und gesetzliche 
Mindeststandards für Er­
werbseinkommen – Ansätze 
der gewerkschaftlichen Dis­
kussion.
WSI-Mitteilungen (2003): 
429–435.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte; 
Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: ta­
rifverdrängender

699 Grobys: Marcel 
u.a.

Verfassungsmäßigkeit von 
„Equal Pay“? (Betr- Lohn­
gleichheit: Leiharbeiterneh­
mer).
ZFA (2003): 777–783.

Lohngleichheit: in der Leih­
arbeit

700 Nienhüser: 
Werner/Mitiaske: 
Wenzel

Der „Gleichheitsgrundsatz“ 
bei Leiharbeit – Entlohnung 
und Arbeitsplatzbedingungen 
von Leiharbeitern im europä­
ischen Vergleich.
WSI-Mitteilungen (2003): 
467–473.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Leiharbei­
tern; 
Leiharbeit; 
Arbeitsbedingungen; 
International: Rechtsver­
gleich

701 Prodi: Paolo Eine Geschichte der Gerech­
tigkeit: Vom Recht Gottes 
zum modernen Rechtsstaat.
München 2003.

Gerechtigkeit: Geschichte der

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

702 Schubert: Werner Familienlohn: Kinderbeihil­
fen und Familienstimmrecht 
(salaire familiale: allocations 
familiales et suffrage familial) 
in Deutschland bis zu Zeit der 
frühen Bundesrepublik und 
in Frankreich seit dem 19. 
Jahrhundert.
Eckert: Jörn (Hrsg.): Der 
praktische Nutzen der Rechts­
geschichte. Hans Hattenhauer 
zum 8. September 2001: Hei­
delberg (2003): 497–535.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: Neuere Ge­
schichte; 
Rechtsgeschichte: Neuste 
Zeit; 
International: Rechtsver­
gleich

703 Hayek: Friedrich 
A. von

Recht: Gesetz und Freiheit: 
eine Neufassung der liberalen 
Grundsätze der Gerechtigkeit 
und der politischen Ökono­
mie.
Hayek: Friedrich A. von: Ge­
sammelte Schriften in deut­
scher Sprache Teil: Abt. B: 
Bücher / Bd. 4.: Tübingen 
2003.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Ökonomie

704 Takahashi: Kenji Die Lohnbestimmung bei 
leistungs- und erfolgsabhängi­
gen Entgelten im Spannungs­
feld von Privatautonomie und 
Kollektivautonomie.
Diss.: Tübingen 2003.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn

705 Mathis: Klaus Effizienz statt Gerechtigkeit? 
– Auf der Suche nach den phi­
losophischen Grundlagen der 
Ökonomischen Analyse des 
Rechts.
Schriften zur Rechtstheorie: 
Berlin 2003.

Gerechtigkeit; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse

2004

706 Roellecke: Gerd Gerechtigkeit und soziale Ge­
rechtigkeit.
Zs. für Rechtsphilosophie 
1(2004): 17–22.

Gerechtigkeit: soziale 
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Nr. Autor Titel Stichworte

707 Bepler: Klaus Integratives System des Drit­
ten Wegs als gleichwertige 
Alternative zum Tarifvertrags­
modell.
Kirche & Recht (2004): 139–
152.

Kirche; 
Alimentation; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

708 Mahnkopf: Birgit „Gerechtigkeit durch Un­
gleichheit“.
Betrifft Justiz (2004): 403–
411.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung; 

709 Opielka: Michael Was kostet ein Grundeinkom­
men?
Leviathan (2004): 440–447.

Grundeinkommen 

710 Reichold: Her­
mann

Sozialgerechtigkeit versus Ver­
tragsgerechtigkeit – arbeits­
rechtliche Erfahrungen mit 
Diskriminierungsregeln.
JZ (2004): 384–393.

Gerechtigkeit: soziale; 
Gerechtigkeit: und Recht

711 Brück: Christian Leistungsorientierte variable 
Vergütung im Rahmen von 
BAT-Strukturen.
Zs. für Tarif-: Arbeits- und 
Sozialrecht des öffentlichen 
Dienstes (2004): 286–291.

Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst

712 Breisig: Thomas Vergütung nach Leistung und 
Erfolg – Neuere Trends 
in der betrieblichen Entloh­
nung zwischen Leistungsbe­
urteilung und Zielvereinba­
rung.
AiB (2004): 389–394.

Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn

713 Peter: Gabriele/
Kempen: Otto 
Ernst/Zachert: Ul­
rich

Die Sicherung tariflicher Min­
deststandards: rechtliche und 
rechtspolitische Aspekte.
(Schriften der Hans-Böckler-
Stiftung Bd. 56): Baden-Ba­
den 2004.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

714 Tondorf: Karin Entgeltgleichheit für Frauen 
und Männer: Analysen und 
tarifpolitische Entwicklungen.
AiB (2004): 404–409.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Lohngleichheit: im Tarifrecht

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

715 Gosepath: Stefan Gleiche Gerechtigkeit: 
Grundlagen eines liberalen 
Egalitarismus.
(Suhrkamp Taschenbuch 
Wissenschaft 1665): Frank­
furt am Main 2004. 

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Gleichberechtigung

716 Löw: Stefan Lohnwucher – unangemes­
sene Entgeltvereinbarungen 
und ihre Folgen.
MDR 13 (2004): 734–736.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtsprechung zum; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze

717 Pfarr: Heide M. Entgeltgleichheit in kollekti­
ven Entgeltsystemen - Aufga­
be für die Tarifparteien: die 
Rechtsprechung: aber auch 
die Gesetzgebung.
Oetker: Hartmut u.a. (Hrsg.): 
50 Jahre Bundesarbeitsgericht 
(2004): 779–794.

Lohngleichheit: im Tarif­
recht; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

718 Posch: Willibald Über die „Monopolisierung 
des Gerechten“ in Recht und 
Politik.
Kopetz: Hedwig/Marko: Jo­
seph/ Poier: Klaus (Hrsg.): 
Soziokultureller Wandel im 
Verfassungsstaat: Phänomene 
politischer Transformation. 
Festschrift für Wolfgang 
Mantl zum 65. Geburtstag Bd. 
1: Wien/Köln/Gratz (2004): 
377–390.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Politik

2005

719 Klein-Schneider: 
Hartmut

Leistungs- und erfolgsorien­
tiertes Entgelt – Analyse und 
Handlungsempfehlungen.
2. Aufl. Düsseldorf 2005.

Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn

720 Bispinck: Rein­
hard/Schäfer: 
Claus

Niedriglöhne? Mindestlöhne! 
Verbreitung von Niedriglöh­
nen und Möglichkeiten ihrer 
Bekämpfung.
SF (2005): 20–31.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen; 
Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor 

721 Diepold: Markus Die leistungsbezogene Vergü­
tung.
(Schriften zum Sozial- und 
Arbeitsrecht: 238): Diss. Ber­
lin: 2003: Berlin 2005.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte
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Nr. Autor Titel Stichworte

722 Stühm: Thomas/
Goebel: Anne Ba­
bette

Fluch oder Segen – Ein­
führung eines neuen varia­
blen Vergütungssystems im 
Bereich des BAT nach der 
Neugestaltung des Tarifrechts 
für den öffentlichen Dienst 
(TVöD).
Der öffentliche Dienst 4 
(2005): 73–78.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

723 Preis: Ulrich 
(Hrsg.)

Innovative Arbeitsformen: 
Flexibilisierung von Arbeits­
zeit: Arbeitsentgelt: Arbeitsor­
ganisation.
Köln 2005.

Beschäftigungsformen; 
Lohnformen: Entgeltflexibili­
sierung 

724 Reinecke: Gerhard Flexibilisierung von Arbeits­
entgelt und Arbeitsbedingun­
gen nach dem Schuldrechts­
modernisierungsgesetz.
NZA (2005): 953–961.

Arbeitsvertrag; 
Lohnanspruch; 
Lohnformen: flexible Lohn­
gestaltung; 
Lohnformen: andere Vergü­
tungsmodelle

725 Schaper: Klaus Flächentarife oder Haustarife 
– Welches System generiert 
die „richtigen Löhne“?
Neumann: Lothar F./Ro­
mahn: Hajo (Hrsg.): Wirt­
schaftspolitik in offenen De­
mokratien. Festschrift für 
Uwe Jens: Marburg (2005): 
355–370.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe

726 Willemsem: Heinz 
Josef/Grau: Timon

Alternative Instrumente zur 
Entgeltflexibilisierung im 
Standardarbeitsvertrag.
NZA (2005): 1137–1142.

Arbeitsvertrag; 
Lohnanspruch; 
Lohnformen: flexible Lohn­
gestaltung; 
Lohnformen: andere Vergü­
tungsmodelle;
Lohnformen: Entgeltflexibili­
sierung

727 Niemann: Jan-
Malte

Arbeitsvertraglicher Misch­
lohn: Quotelungskontrolle 
nach § 307 BGB.
(Europäische Hochschul­
schriften: Reihe 2: Bd. 4271): 
Diss. Münster 2005: Frank­
furt am Main/Berlin/Bern/
Bruxelles/New York/Oxford/
Wien 2005.

Lohnformen; 
Arbeitsvertrag

Yassin Paul/Thomas Pierson
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728 Schlink: Bernhard Der Preis der Gerechtigkeit.
Rechts- und staatstheoreti­
sche Schlüsselbegriffe: Legiti­
mität – Repräsentation – Frei­
heit: Symposion für Hasso 
Hofmann zum 70. Geburtstag 
(2005): 9–32.

Gerechtigkeit: Diskurs

729 Suter: Stefan Recht und Gerechtigkeit.
Ufhusen 2005.

Gerechtigkeit: und Recht

730 Schröder: Jan Verzichtet unser Rechtssystem 
auf Gerechtigkeit? – Zur 
Entstehung und Bewältigung 
des Gerechtigkeitsproblems 
im neuzeitlichen Recht – Eine 
Auseinandersetzung mit Pao­
lo Prodi.
Stuttgart 2005.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Rechtsgeschichte: Frühe Neu­
zeit

731 Möller: Joachim Industrierenten und Lohnset­
zungsverhalten – Gibt es Indi­
zien für die Insider-Outsider-
Hypothese?
ZAF (2005): 165–179.

Ökonomie: Arbeitslosigkeit; 
Ökonomie: Entgelthöhe; 
Ökonomie: Lohnentwicklung

2006

732 Fitzenberger: 
Bernd/Kohn: 
Karsten

Gleicher Lohn für gleiche Ar­
beit? – Zum Zusammenhang 
zwischen Gewerkschaftsmit­
gliedschaft und Lohnstruk­
tur in Westdeutschland 1985–
1997.
ZEW Discussion Papers: No. 
06-006 (2006).

Lohngleichheit: im Tarif­
recht; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

733 Hardach: Gerd Der Generationenvertrag – 
Lebenslauf und Lebensein­
kommen in Deutschland in 
zwei Jahrhunderten.
Berlin 2006.

Ökonomie: Lohnentwicklung

734 Heiden: Ralph Grenzen der Entgeltvariabi­
lisierung am Beispiel ziel­
vereinbarungsgestützter Ver­
gütung.
DB (2006): 2401–2406.

Arbeitsvertrag; 
Lohnanspruch; 
Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Lohnformen: flexible Lohn­
gestaltung; 
Lohnformen: andere Vergü­
tungsmodelle; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien
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Nr. Autor Titel Stichworte

735 Boecken: Winfried Entgeltreduzierung infolge 
Umstrukturierung – zur Zu­
lässigkeit betriebsbedingter 
Änderungskündigungen.
Anwaltsblatt (2006): 681–687.

Kündigung; 
Lohnhöhe: Lohnsenkung

736 Hase: Detlef Variable Vergütung. T. 2: 
Ansatzpunkte für die Ge­
staltung einer variablen un­
ternehmenserfolgsabhängigen 
Vergütungskomponente.
AiB (2006): 749–752.

Lohnanspruch; 
Lohnformen: flexible Lohn­
gestaltung; 
Lohnformen: andere Vergü­
tungsmodelle; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

737 Mohr: Katrin Für ein bedingungsloses 
Grundeinkommen: die Krise 
der Arbeitsgesellschaft erfor­
dert eine neue Politik der In­
klusion.
Vorgänge: Zs. für Bürgerrech­
te und Gesellschaftspolitik 
4(2006): 60–68.

Grundeinkommen: bedin­
gungsloses; 
Lohnpolitik

738 Glismann: Hans 
H./Schrader: Klaus

Mindestlöhne statt Flexibili­
sierung des Arbeitsmarktes?
Orientierungen zur Wirt­
schafts- und Gesellschaftspo­
litik (2006): 21–25.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs

739 Schettkat: Ronald Lohnspreizung: Mythen und 
Fakten – Eine Literaturüber­
sicht zu Ausmaß und öko­
nomischen Wirkungen von 
Lohngleichheit.
Düsseldorf 2006.

Lohngleichheit; 
Ökonomie

740 Reiserer: Kerstin/
Powietzka: Armin

Änderungskündigung zur 
Entgeltsenkung – Neue Kon­
zepte für ein altes Problem.
BB (2006): 1109–1115.

Lohnhöhe: Lohnsenkung; 
Kündigung

741 Rieble: Volker/
Klebeck: Ulf

Gesetzlicher Mindestlohn?
ZIP 18(2006): 829–837.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtmäßigkeit; 
Mindestlohngesetz: Rechtmä­
ßigkeit; 
International: Europarecht
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742 Rüsen: Christian/
Rocke: Burghard

Leistungsorientierte Bezah­
lung nach dem Tarifvertrag 
für den öffentlichen Dienst 
(TVöD).
Das Recht im Amt (2006): 
49–61.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

743 Tondorf: Karin Gibt es ein gerechtes Leis­
tungsentgeltsystem? Aspekte 
zur betrieblichen Umsetzung 
des § 18 TVöD.
Der Personalrat (2006): 228–
232.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

744 Mainusch: Rainer Neue Aspekte zum Verständ­
nis des Alimentationsgrund­
satzes.
Zs. für evangelisches Kirchen­
recht (2006): 217–224.

Alimentation; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Kirche

745 Gast: Wolfgang Existenz: Arbeit und wovon 
das Arbeitsrecht handelt.
Düwell: Franz Josef/ Stücke­
mann: Wolfgang/ Wagner: 
Volker (Hrsg.): Bewegtes Ar­
beitsrecht. Festschrift für 
Wolfgang Leinemann zum 70. 
Geburtstag (2006): 37–52.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte

746 Hase: Detlef Variable Vergütung – An­
satzpunkte für die Gestal­
tung einer variablen un­
ternehmenserfolgsabhängigen 
Vergütungskomponente.
AiB (2006): 618–623.

Ökonomie: ökonomische 
Analyse; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Lohnformen: Entgeltflexibili­
sierung 

2007

747 Künkler: Martin Gesetzlicher Mindestlohn 
und ein erhöhtes Arbeitslo­
sengeld II gehören zusam­
men.
Soziale Sicherheit (2007): 
293–298.

Mindestlohngesetz; 
Lohnpolitik
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Nr. Autor Titel Stichworte

748 Möhring-Hesse: 
Matthias

Wenig neu: doch neu genug. 
Der Staat muss seinen Min­
destlohn selbst setzen.
Herder-Korrespondenz 
10(2007): 507–511.

Mindestlohngesetz; 
Lohnpolitik

749 Bieder: Marcus Arbeitsvertragliche Gestal­
tungsspielräume für die Ent­
geltflexibilisierung.
NZA (2007): 1135–1139.

Lohnformen: andere Vergü­
tungsmodelle; 
Lohnformen: flexible Lohn­
gestaltung 

750 Empter: Stefan/ 
Vehrkamp: Robert 
B. (Hrsg.)

Soziale Gerechtigkeit - eine 
Bestandsaufnahme. Gemein­
schaftsinitiative der Bertels­
mann Stiftung: Heinz Nixdorf 
Stiftung und Ludwig Ehrhard 
Stiftung.
Gütersloh 2007.

Gerechtigkeit: soziale

751 Bartsch: Klaus Gesamtwirtschaftliche Wir­
kungen der Einführung eines 
gesetzlichen Mindestlohns in 
Deutschland.
WSI-Mitteilungen (2007): 
589–595.

Mindestlohn: allgemeiner: 
arbeitsökonomische Wirkun­
gen; 
Mindestlohngesetz; 
Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse; 
Ökonomie: Arbeitslosigkeit

752 Butterwegge: 
Christoph

Grundeinkommen und sozia­
le Gerechtigkeit.
Aus Politik und Zeitgeschich­
te (2007): 25–30.

Gerechtigkeit: soziale; 
Gerechtigkeit: Bedarfsgerech­
tigkeit; 
Grundeinkommen: bedin­
gungsloses

753 Reiserer: Kerstin Flexible Vergütungsmodelle: 
AGB-Kontrolle: Gestaltungs­
varianten.
NZA (2007): 1249–1253.

Arbeitsvertrag; 
Lohnanspruch; 
Lohnformen: flexible Lohn­
gestaltung; 
Lohnformen: andere Vergü­
tungsmodelle; 
Lohnhöhe: Lohnsenkung

754 Kohte: Wolfhard Der Taugenichts – Ein mögli­
ches Leitbild für die heutige 
Arbeits- und Tarifpolitik?!.
AuR (2007): 413–416.

Beschäftigungsformen: Teil­
zeitbeschäftigung; 
Lohnhöhe; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 

755 Heiden: Ralph Entgeltrelevante Zielvereinba­
rungen aus arbeitsrechtlicher 
Sicht.
Baden-Baden 2007.

Lohnhöhe: Diskurs

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

756 Stracke: Stefan Mitarbeiterbeteiligung und 
Investivlohn – Eine Literatur­
studie.
Düsseldorf 2007.

Lohnformen: Investivlohn 

757 Isensee: Josef Gerechtigkeit – die vorrechtli­
che Idee des richtigen Rechts 
– Streiflichter auf ein ewiges 
Thema.
Rechtsstaat und Grundrechte 
(2007): 3–22.

Gerechtigkeit: Definitionen; 
Gerechtigkeit: Kriterien

758 Schrader: Peter Gleicher Lohn für gleiche Ar­
beit.
Europa – Verfassung: Arbeit: 
Umwelt (2007): 101–131.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung

759 Bauer: Jobst-Hu­
bertus/Chwalisz: 
Patrizia

Instrumente zur Entgeltflexi­
bilisierung.
ZFA (2007): 339–360.

Lohnformen: Entgeltflexibili­
sierung

760 Lengfeld: Holger Lohngerechtigkeit im Wandel 
der Arbeitsgesellschaft.
APuZ (2007): 11–17.

Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit

761 Weisel: Katja Einführung von Leistungs­
entgelt nach dem TVöD: 
eine methodische Herausfor­
derung: die sich lohnt. T. 1.
Der öffentliche Dienst (2007): 
9–12.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: öffentlicher Dienst; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte

762 Schlecht: Michael Keine Subventionierung von 
Lohndrückerei: zum Kombi­
modell von Peter Bofinger 
und Ulrich Walwei.
Soziale Sicherheit (2007): 48–
53.

Lohnformen: Kombilohnmo­
delle; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs

763 Raddatz: Guido/
Wolf: Sascha

Irrglaube Mindestlöhne – 
Trügerische Hoffnung: zer­
störte Beschäftigungschancen.
Berlin 2007.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs

764 Pfordten: Dietmar 
von der

Gerechtigkeit und Zweckmä­
ßigkeit bei Thomas von 
Aquin.
Die Ordnung der Freiheit 
(2007): 99–110.

Gerechtigkeit: Geschichte 
der; 
Gerechtigkeit: in der christli­
chen Kirchenlehre; 
Kirche
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765 Adamy: Wilhelm Neue Untersuchungen zu 
Geringverdienern mit aufsto­
ckendem ALG II: 1:2 Mil­
lionen können vom Arbeits­
einkommen nicht leben: im­
mer weniger Vollzeitbeschäf­
tigte betroffen: Mindestlohne 
notwendig.
Soziale Sicherheit (2007): 
180–189.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen; 
Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum

766 Ehlscheid: Chris­
toph

Entgelt und Leistung regeln 
– aber wie? Entgeltgrundsätze 
im Überblick.
AiB (2007): 339–344.

Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnformen

767 Nielebock: Helga Diskussion um Niedriglöhne 
– Ein Überblick zum Streit­
stand.
AiB (2007): 323–326.

Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor 

768 Ohl: Kay/Nötzel: 
Silke

Niedrigeres Entgelt bei Frau­
en – Falsche Eingruppierung 
– welche Rechtsgrundlagen 
gibt es?
AiB (2007): 333–338.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

769 Bayreuther: Frank Gesetzlicher Mindestlohn 
und sittenwidrige Arbeitsbe­
dingungen.
NJW (2007): 2022–2025.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtsprechung zum; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Höhe 

770 Bispinck: Reinhard Lohn nach Erfolg und Ge­
winn – Tarifliche Regelungen 
zu gewinnabhängiger Bezah­
lung.
AiB (2007): 388–392. 

Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

771 Henssler: Martin/
Sittard: Ulrich

Flexibler Mindestlohn durch 
Konkretisierung des Sitten­
widrigkeitsbestands – Zu­
gleich Besprechung zum Ur­
teil BAG v. 26.4.2006 – 5 AZR 
549/05.
RdA (2007): 159–165.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Pädagogik; 
Lohnanspruch; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtsprechung zum; 
Mindestlohn allgemeiner: 
Diskurs

772 Schrader: Peter/
Müller: Jonas

Flexible Vergütungsvereinba­
rungen – Welche Spielräume 
lassen Gesetz und Rechtspre­
chung des Bundesarbeitsge­
richtes?
RdA (2007): 145–153.

Lohnformen: Entgeltflexibili­
sierung 

773 Spindler: Helga Niveau sozialrechtlicher Exis­
tenzsicherung und Mindest­
lohn in Deutschland.
WSI-Mitteilungen (2007): 
328–334.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Höhe

774 Stiegel: Daniela Aktienoptionen als Vergü­
tungselement aus arbeits­
rechtlicher Sicht: eine Vergü­
tungsform an der Schnittstel­
le von Arbeits- und Gesell­
schaftsrecht.
Frankfurt 2007.

Lohnformen: Investivlohn 

775 George: Roman Gesetzlicher Mindestlohn: 
Was kann Deutschland von 
den Nachbarn lernen? Die 
Erfahrungen mit gesetzlichen 
Mindestlöhnen in Frankreich 
und Großbritannien.
Marburg 2007.

International: Rechtsver­
gleich; 
Mindestlohngesetz
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Nr. Autor Titel Stichworte

2008

776 Jacobs: Matthias Entgeltfindung zwischen 
Markt und Staat - Bemerkun­
gen zur aktuellen Diskussion 
um einen gesetzlichen Min­
destlohn.
Kohl: Helmut/Kübler: Fried­
rich/Ott: Claus/Schmidt: 
Karsten (Hrsg.): Zwischen 
Markt und Staat. Gedächtnis­
schrift für Rainer Walz: Köln/
München (2008): 289–306.

Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs

777 Schindele: Fritz Tarifpolitik auf den Kopf ge­
stellt – Tarifliche Abweichung 
von equal pay in der Leihar­
beit.
AuR (2008): 31–36.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohngleichheit: in der Leih­
arbeit; 
Lohngleichheit: im Tarifrecht

778 Sansone: Piero/
Ulber: Daniel

Neue Bewegungen in der 
Mindestlohndebatte?
AuR (2008): 125–131.

Arbeitnehmerentsendung; 
Mindestlohngesetz

779 Küppers: Arnd Gerechtigkeit in der moder­
nen Arbeitsgesellschaft und 
Tarifautonomie.
Paderborn 2008.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Gerechtigkeit: Diskurs

780 Mohr: Jochen Sittenwidrigkeit von Stunden­
lohn bei Tarifvertrag - Zu 
den Grundlagen und Gren­
zen eines richterlichen Min­
destlohns.
BB 20 (2008): 1065–1067.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtsprechung zum

781 Bispinck: Rein­
hard/Brehmer: 
Wolfram

Kapitalbeteiligung und Be­
zahlung nach Gewinn.
WISI-Mitteilungen (2008): 
312–320.

Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Lohnformen: Investivlohn 

782 Waas: Bernd „Fairness und Arbeit“ – eine 
Betrachtung aus der Perspek­
tive des Arbeitsrechts.
SF (2008): 55–59.

Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit: Diskurs
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Nr. Autor Titel Stichworte

783 Döbler: Frank „…wenn du alle Arbeit im 
Hause ordentlich tun willst: 
so soll dir’s gut gehen.“ Gut­
achten zu ausgewählten As­
pekten des Arbeits- und So­
zialversicherungsrechtes im 
Märchen von der Frau Holle.
(Ius in fabulis 1): Halle (Saa­
le) 2008. 

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte 

784 Schrader: Klaus Staatliche Lohnsetzung statt 
Tarifautonomie?
Orientierungen zur Wirt­
schafts- und Gesellschaftspo­
litik (2008): 19–23.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe; 
Lohnpolitik

785 Andelewski: Utz Staatliche Mindestentgeltre­
gelungen.
DStR 44(2008): 2114–2120.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Arbeitnehmerentsendung; 
Lohnanspruch; 
Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: branchenspezi­
fischer

786 Lesch: Walter Lohngerechtigkeit – ein from­
mer Wunsch?
Stimmen der Zeit (2008): 
819–830.

Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit: Diskurs

787 Potacs: Michael Ökonomische Effizienz als In­
terpretationsmaxime?
Zs. für Verwaltung 5 (2008): 
598–607: Nr. 1143.

Ökonomie: und Recht; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse 

788 Spindler: Helga Schleichende Einführung von 
Workfare in Deutschland: Ar­
beiten für die Grundsiche­
rung – für die Gewährung 
der Existenzsicherung wird 
zunehmend eine Gegenleis­
tung verlangt.
Soziale Sicherheit (2008): 
365–372.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum

789 Thüsing: Gregor/
Hoff: Konrad von

Ökonomische Theorien zum 
Mindestlohn.
Fachanwalt Arbeitsrecht 
11(2008): 322–326.

Ökonomie; 
Mindestlohn: allgemeiner
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Nr. Autor Titel Stichworte

790 Willemsen: Heinz 
Josef/Sagan: Adam

Mindestlohn und Grundge­
setz – Staatliche Lohnfestset­
zung versus Tarifautonomie.
NZA (2008): 1216–1222.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: ta­
rifverdrängender; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtmäßigkeit; 
Lohnhöhe: Tariflohn; 
Arbeitnehmerentsendung

791 Nothelle-Wildfeu­
er: Ursula

Der Mindestlohn – eine sozi­
alethische Frage.
Die neue Ordnung 6 (2008): 
432–441.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Gerechtigkeit: Sozialethik

792 Schreiner: Ottmar Die Gerechtigkeitslücke – 
Wie die Politik die Gesell­
schaft spaltet.
Berlin 2008.

Gerechtigkeit: Diskurs 

793 Thüsing: Gregor Mindestlohn im Spannungs­
verhältnis staatlicher und pri­
vatautonomer Regelung.
ZFA (2008): 590–640

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: branchenspezi­
fisch; 
Mindestlohn: allgemeiner: ta­
rifverdrängender; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtmäßigkeit; 
Lohnhöhe: Tariflohn

794 Baltl: Hermann/
Kocher: Gernot

Österreichische Rechtsge­
schichte: unter Einschluss 
sozial- und wirtschaftsge­
schichtlicher Grundzüge; von 
den Anfängen bis zur Gegen­
wart.
11. Aufl. Graz 2008.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
International

795 Miller: David Grundsätze sozialer Gerech­
tigkeit.
Frankfurt a.M. 2008.

Gerechtigkeit: soziale 

796 Nutzinger: Hans 
G./Hecker: Chris­
tian

Gerechtigkeit in der Ökono­
mie – ein unlösbarer Wider­
spruch?
Leviathan 4 (2008): 543–575.

Ökonomie; 
Gerechtigkeit

797 Höffe: Otfried Gerechtigkeit im Zeitalter der 
Globalisierung.
Gerechtigkeit in Europa 
(2008): 103–118.

Gerechtigkeit: Diskurs
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Nr. Autor Titel Stichworte

2009

798 Guenoub: Marcel Equal Pay und Equal Tre­
atment im Leiharbeitsverhält­
nis.
Berlin 2009.

Lohngleichheit: in der Leih­
arbeit

799 Rüthers: Bernd Das Ungerechte an der Ge­
rechtigkeit.
JZ (2009): 969–975.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Gerechtigkeit: Geschichte der

800 Rhein: Thomas Mindestlohn: Mindestsiche­
rung und Mindesteinkommen 
in wirtschaftswissenschaftli­
cher Perspektive.
NZA-Beil. (2009): 91–96.

Ökonomie: Entgelthöhe; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse; 
Mindestlohn: allgemeiner

801 Waltermann: Rai­
mund

Mindestlohn: Mindestein­
kommen: Mindestsicherung – 
Eine Bewertung aus der Sicht 
des deutschen Arbeits- und 
Sozialrechts.
NZA-Beil. (2009): 110–119.

Politik: Sozialpolitik; 
Mindestlohn: allgemeiner; 
Mindestlohngesetz

802 Nermerich: Daniel Mindestlohn – eine kritische 
Einordnung.
Frankfurt am Main 2009.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs

803 Bosch: Gerhard/
Weinkopf: Clau­
dia/Kalina: Thors­
ten

Mindestlöhne in Deutschland 
– Expertise im Auftrag der 
Friedrich-Ebert-Stiftung.
WISO-Diskurs: Bonn Dezem­
ber 2009.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Höhe; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Mindestlohngesetz; 
Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor

804 Knabe: Andreas/
Schöb: Ronnie

Minimum Wage Incidence: 
The Case for Germany.
FA (2009): 403–441.

Lohngleichheit; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
arbeitsökonomische Wirkun­
gen; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Mindestlohngesetz

805 Gentinetta: Katja 
(Hrsg.)

Abschied von der Gerechtig­
keit – Für eine Neujustierung 
von Freiheit und Gleichheit 
im Zeichen der Krise.
Frankfurt am Main 2009.

Gerechtigkeit: Diskurs; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heit
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Nr. Autor Titel Stichworte

806 Breisig: Thomas Leistung und Erfolg als Ba­
sis für Entgelte – Betriebs- 
und Dienstvereinbarungen – 
Analyse und Handlungsemp­
fehlungen.
Frankfurt am Main 2009.

Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht

807 Siller: Peter/Pitz: 
Gerhard (Hrsg.)

Politik der Gerechtigkeit 
– Zur praktischen Orientie­
rungskraft eines umkämpften 
Ideals.
Baden-Baden 2009.

Gerechtigkeit: Diskurs; 
Politik

808 Mathis: Klaus Effizienz statt Gerechtigkeit? 
– Auf der Suche nach den phi­
losophischen Grundlagen der 
ökonomischen Analyse des 
Rechts.
Berlin 2009.

Ökonomie: und Recht; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse 

809 Heinbach: Wolf 
Dieter

Tarifbindung: Lohnstruktur 
und tarifvertragliche Flexibili­
sierungspotenziale.
Tübingen 2009.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht 

810 von Hippel: Eike Kampfplätze der Gerechtig­
keit – Studien zu aktuellen 
rechtspolitischen Problemen.
Berlin 2009.

Gerechtigkeit: Diskurs; 
Politik

811 Kirchhof: Paul Das Maß der Gerechtigkeit – 
Bringt unser Land wieder ins 
Gleichgewicht!
München 2009.

Gerechtigkeit: Diskurs; 
Gerechtigkeit: und Recht; 
Politik; 
Ökonomie: und Recht

812 Nida-Rümelin: Ju­
lian/Rechenauer: 
Martin

Strukturelle Gerechtigkeit.
ZfP (2009): 284–299.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Gerechtigkeit: Diskurs; 
Gerechtigkeit: Kriterien

2010

813 Klebe: Thomas Flexibilität oder Lohndum­
ping? Zum AÜG-Gesetzent­
wurf vom 2.9.2010.
AiB 11(2010): 646–648.

Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Leiharbei­
tern; 
Leiharbeit; 
Lohngleichheit: in der Leih­
arbeit; 
Lohnhöhe: gerechte
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Nr. Autor Titel Stichworte

814 Furmans: Stefanie Aktien als Vergütung – Was 
den Arbeitnehmer derzeit in 
der Rechtsprechung erwartet.
Zwischen Vertragsfreiheit und 
Verbraucherschutz (2010): 
183–192.

Lohnformen: Investivlohn; 
Lohnhöhe: Rechtsprechung 
zur

815 Marx: Reinhard Die Idee des Grundeinkom­
mens – Ein Weg zu mehr Be­
teiligungsgerechtigkeit?
Sankt Augustin 2010.

Grundeinkommen

816 Waltermann: Rai­
mund

Niedrige Entgelte im Arbeits­
verhältnis - Warnsignale des 
Privatrechts und des Sozial­
rechts.
Richardi: Reinhard/ Wilhelm: 
Jan (Hrsg.): Festschrift für 
Eduard Picker zum 70. Ge­
burtstag: (2010): 1177–1191.

Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor

817 Lesch: Hagen/
Bennett: Jenny

Arbeit und Fairness – Die 
Suche nach dem gerechten 
Lohn.
Köln 2010.

Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit: Diskurs

818 Nassibi: Ghazaleh Richterliche Entgeltkontrolle 
am Maßstab von § 138 BGB – 
eine Möglichkeit der Bekämp­
fung von Lohndumping? An­
merkungen zum Urteil des 
BAG vom 22.4.2009 (5 AZR 
436/08).
Mittag: Reinhod/Ocken­
ga: Edzard/Schierle: Karl­
heinz/Vorbau: Reinhard-Ul­
rich/Westermann: Klaus/Wi­
schnath: Hans-Martin 
(Hrsg.): Aspekte der Been­
digung von Arbeitsverhältnis­
sen: Jahrbuch des Rechts­
schutzes 2010: Baden-Baden 
(2010): 49–75.

Lohnhöhe: Rechtsprechung 
zur; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze

819 Zdjelar: Jovan Ein Minimum für jeden? 
– Investivlohn: Kombilohn: 
Mindestlohn: Lohnkonzepte 
für die Arbeitswelt von Mor­
gen.
2. Aufl. Marburg 2010.

Lohnformen: Kombilohnmo­
delle; 
Lohnformen: Investivlohn; 
Mindestlohn: allgemeiner; 
Lohnhöhe: Diskurs

820 Sen: Amartya Die Idee der Gerechtigkeit.
München 2010. 

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie
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Nr. Autor Titel Stichworte

821 Bieräugel: Roland/
Nüchter: Oliver/
Schmid: Alfons

Einstellungen der Bevölke­
rung zu Mindestlöhnen in 
Deutschland.
WSI-Mitteilungen (2010): 50–
57.

Gerechtigkeit: soziale; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Höhe

822 Waltermann: Rai­
mund

Mindestlohn oder Mindest­
einkommen?
NJW (2010): 801–807.

Lohnformen: Kombilohnmo­
delle; 
Gerechtigkeit: Bedarfsgerech­
tigkeit; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum; 
Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte; 
Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen; 
Mindestlohn: allgemeiner: ar­
beitsökonomische Wirkung

823 Gronemeyer: Mat­
thias

Vergelt’s Gott? Über gerechte 
Entlohnung in sozialen Beru­
fen.
ARSP (2010): 250–257.

Gerechtigkeit: soziale; 
Lohnhöhe: gerechte

824 Kipping: Katja/
Blaschke: Ronald

Für ein Grundeinkommen: 
wider die Froschperspektive.
Blätter für deutsche und inter­
nationale Politik (2010): 37–
40.

Grundeinkommen

825 Nassibi: Ghazaleh Das Verbot sittenwidriger 
Löhne und die Europäische 
Sozialcharta.
KJ (2010): 194–205.

International: Europarecht; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Lohnanspruch

826 Kersting: Wolfgang Die Bedeutung der Gerechtig­
keit.
München 2010. 

Gerechtigkeit: Definitionen; 
Gerechtigkeit: Kriterien; 
Gerechtigkeit: Diskurs

827 Waltermann: Rai­
mund

Abschied vom Normalarbeits­
verhältnis? Welche arbeits- 
und sozialrechtlichen Rege­
lungen empfehlen sich im 
Hinblick auf die Zunahme 
neuer Beschäftigungsformen 
und die wachsende Diskonti­
nuität von Erwerbsbiographi­
en?
NJW-Beil. (2010): 81–85.

Beschäftigungsformen; 
Politik: Beschäftigungspolitik

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

828 Detzer: Daniel Mindestlöhne und Beschäfti­
gung – Die theoretische De­
batte und empirische Ergeb­
nisse.
WSI-Mitteilungen (2010): 
412–418.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs

829 Kalina: Thorsten/
Weinkopf: Claudia

Immer mehr verdienen im­
mer weniger. Zur Entwick­
lung und Struktur des 
Niedriglohnsektors. Warum 
Deutschland einen gesetzli­
chen Mindestlohn braucht.
Soziale Sicherheit 6-7 (2010): 
205–211.

Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs 

830 Krimphove: Dieter Das gesamtgesellschaftliche 
Phänomen „Arbeit“ in kul­
tur- und rechtshistorischer 
Perspektive.
Rechtstheorie (2010): 53–72.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte

831 Brors: Christiane Equal Pay Anspruch und Aus­
schlussfristen.
NZA (2010): 1385–1389.

Lohngleichheit: in der Leih­
arbeit; 
Lohngleichheit: im Tarif­
recht; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Leiharbei­
tern

2011

832 Rezikowski: Joa­
chim

Decent Work – rechtsphilo­
sophische Anmerkungen zur 
Mindestlohndebatte.
JRE (2011): 261–272.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs

833 Emunds: Bernhard Gerechter Lohn – Ein Plädoy­
er für den Mindestlohn und 
ein Extrakindergeld.
Köln 2011.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen; 
Lohnhöhe: gerechte

834 Fehling: Michael Ökonomische Analyse im Öf­
fentlichen Recht als Methode 
zur Reformulierung und Ope­
rationalisierung von Gerech­
tigkeitsfragen.
Begegnungen im Recht – In­
terdisziplinäre Ringvorlesung 
der Bucerius Law School zu 
Ehren Karsten Schmidts an­
lässlich seines 70. Geburtstags 
(2011): 39–67.

Ökonomie: ökonomische 
Analyse; 
Gerechtigkeit
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Nr. Autor Titel Stichworte

835 Jacobs: Matthias Schutz der „Jungen“ im Ar­
beitsrecht – am Beispiel der 
Entgeltdiskriminierung jünge­
rer Arbeitnehmer.
Begegnungen im Recht In­
terdisziplinäre Ringvorlesung 
der Bucerius Law School zu 
Ehren Karsten Schmidts an­
lässlich seines 70. Geburtstags 
(2011): 259–273.

Diskriminierung: Altersdis­
kriminierung; 
Jugendarbeit

836 Mayer: Udo Gesetzliche Mindestlöhne für 
die Leiharbeit – zur Zulässig­
keit eines tariflichen Lohngit­
ters.
AuR (2011): 4–9.

Mindestlohngesetz: Anwen­
dungsbereich; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Leiharbeit; 
Leiharbeit; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Leiharbei­
tern; 
Lohnhöhe: Tariflohn; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

837 Rieble: Volker Entgeltgleichstellung der 
Frau.
RdA (2011): 36–46.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

838 Tondorf: Karin/
Jochmann-Döll: 
Andrea

Von der Entgeltdifferenz 
zur Entgeltgleichheit der Ge­
schlechter?
WSI-Mitteilungen (2011): 
115–122.

Ökonomie: ökonomische 
Analyse; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

839 Winter: Stefan/
Michels: Philip

Mindestlöhne und Manager­
bezüge.
NZA-Beil. (2011): 22–27.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Führungskräfte; 
Mindestlohn: branchenspezi­
fischer; 
Mindestlohn: allgemeiner: ar­
beitsökonomische Wirkung 

840 Forkel: Hans-Wal­
ter

Ein allgemein gesetzlicher 
Mindestlohn ist als Sonderab­
gabe der Arbeitgeber mit dem 
Grundgesetz nicht vereinbar.
BB 19 (2011): 1209–1212.

Mindestlohngesetz: Rechtmä­
ßigkeit; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze 
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Nr. Autor Titel Stichworte

841 Körner, Marita Mindestlohnanforderungen 
im internationalen Arbeits­
recht.
NZA (2011):425–430.

Mindestlohn: allgemeiner;
international

842 Antonczyk: Dirk/
Fitzenberger: 
Bernd/Sommer­
feld: Katrin

Anstieg der Lohnungleich­
heit: Rückgang der Tarifbin­
dung und Polarisierung.
Zs. für Arbeitsmarktforschung 
1-2 (2011): 15–27.

Lohngleichheit; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht 

843 Möller: Joachim/
König: Marion

Lohnungleichheit: Erwerbs­
beteiligung und Beschäftigung 
– Marktkräfte und institutio­
nelle Einflüsse.
Zs. für Arbeitsmarktforschung 
(2011): 53–64.

Lohngleichheit; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Mindestlohngesetz; 
Ökonomie: Lohnentwicklung

844 Müller: Kai-Uwe/
Steiner: Viktor

Beschäftigungswirkungen von 
Lohnsubventionen und Min­
destlöhnen – Zur Reform 
des Niedriglohnsektors in 
Deutschland.
Zs. für Arbeitsmarktforschung 
(2011): 181–195.

Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor; 
Mindestlohn: allgemeiner

845 Bennett: Jenny/
Lesch: Hagen

Mehr Lohngerechtigkeit 
durch Mindestlöhne? Die 
Gerechtigkeitswahrnehmung 
von Geringverdienern.
SF (2011): 143–150.

Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor; 
Lohnhöhe: gerechte

846 Haberzettl: Katja Varianten der Kodifizierung 
eines Mindestlohns und ihre 
Vereinbarkeit mit höherrangi­
gem Recht.
(Schriften des Augsburg Cen­
ter for Global Economic Law 
and Regulation 41): Diss. 
Augsburg 2010: Baden-Baden 
2011.

Mindestlohngesetz: Rechtmä­
ßigkeit

847 Ben-Shlomo: Jona­
than/Nguyen: Tris­
tan

Reformierung der Vergü­
tungssysteme für die Finanz­
branche – Eine rechtsökono­
mische Analyse.
Journal für Rechtspolitik 2 
(2011): 145–153.

Ökonomie: Ökonomische 
Analyse; 
Ökonomie: und Recht; 
Lohnformen

848 Goette: Jürgen-
Wolfgang (Hrg.)

Bedingungsloses Grundein­
kommen – Existenzminimum 
– Kulturminimum – wozu?
Lübeck 2011.

Grundeinkommen: bedin­
gungsloses
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Nr. Autor Titel Stichworte

2012

849 Herrmann: Günter Gerechtigkeit! Impulse für ein 
menschliches Rechtsleben.
(Wissenschaftliche Abhand­
lungen und Reden zur Philo­
sophie: Politik und Geistesge­
schichte 65): Berlin 2012.

Gerechtigkeit: und Recht

850 Lakies: Thomas Was tun gegen Niedriglöhne: 
Branchenmindestlöhne oder 
allgemeine Lohnuntergrenze?
AiB 1 (2012): 19–25.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Mindestlohngesetz

851 Polaczuk: Pawel Theorie der Gerechtigkeit von 
John Rawls. Grundriss der 
Kritik.
Ast: Stephan/Hänni: Ju­
lia/Mathis: Klaus/Zabel: Ben­
no (Hrsg.): Gleichheit und 
Universalität (Archiv für 
Rechts- und Sozialphiloso­
phie Beiheft 128: (2012): 121–
129.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Gerechtigkeit: Diskurs

852 Steinbach: Armin Mindestlöhne ja oder nein 
– auf das richtige „Design“ 
kommt es an.
SF (2012): 20–22.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs

853 Zimmer: Reingard Entgeltgleichheit und Begren­
zung der Flexibilisierung 
geringfügiger Beschäftigung 
durch kollektivrechtliche Re­
gelungen.
WSI-Mitteilungen: 1 (2012): 
50–57.

Lohnhöhe: im Niedriglohn­
sektor; 
Diskriminierung: einkom­
mensabhängige

854 Haerendel: Ulrike 
(Hrg.)

Gerechtigkeit im Sozialstaat – 
Analysen und Vorschläge.
Baden-Baden 2012.

Gerechtigkeit: soziale 

855 Dahme: Heinz-Jür­
gen/Wohlfahrt: 
Norbert

Ungleich gerecht? – Kritik 
moderner Gerechtigkeitsdis­
kurse und ihrer theoretischen 
Grundlagen.
Hamburg 2012.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heit 

856 Friedrich: Micha­
el*

Zur Diskussion über einen 
gesetzlichen Mindestlohn in 
Deutschland.
Gesellschaft & Politik (2012): 
71–76.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs
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Nr. Autor Titel Stichworte

857 Fischinger: Philipp 
S.

Vom richtigen Zeitpunkt: 
Sittenwidrigkeitskontrolle ar­
beitsvertraglicher Lohnabre­
den.
JZ (2012): 546–553.

Arbeitsvertrag; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze

858 Hanau: Hans Mindestlohn und Natur des 
Arbeitsverhältnisses.
ZFA (2012): 269–290.

Mindestlohngesetz: Rechtmä­
ßigkeit; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

859 Kraas: Anne Zulässigkeit und Grenzen 
der arbeitsvertraglichen Ent­
geltflexibilisierung.
Frankfurt am Main 2012.

Lohnformen: Entgeltflexibili­
sierung

860 Nassibi: Ghazaleh Schutz vor Lohndumping in 
Deutschland. Eine Untersu­
chung des Arbeitsrechts: Ar­
beitsstrafrechts und Arbeits­
völkerrechts.
(Arbeits- und Sozialrecht 
124): Diss. Bremen 2011: Ba­
den-Baden 2012.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

861 Heider: Jan Von der Idee zur Institution 
– Eine soziologische Analy­
se des Grundeinkommens als 
Grundrecht.
Marburg 2012.

Grundeinkommen

862 Stütze: Sebastian Die Kontrolle der Entgelthöhe 
im Arbeitsrecht: Zugleich ein 
Beitrag zu den Grundlagen 
und Grenzen der Vertragsfrei­
heit und Tarifautonomie.
Baden-Baden 2012. 

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Lohnhöhe: Rechtsprechung 
zur; 
Arbeitsvertrag

863 Ebert: Thomas Soziale Gerechtigkeit in der 
Krise.
Bonn 2012.

Gerechtigkeit: soziale 

864 Rechenauer: 
Martin

Soziale Marktwirtschaft und 
Gerechtigkeit. Eine Perspekti­
ve aus der Philosophie.
Marktwirtschaft und soziale 
Gerechtigkeit (2012): 25–42.

Gerechtigkeit: soziale; 
Rechtsphilosophie; 
Ökonomie: Marktwirtschaft

865 Wesche: Tilo Gleichheit: Verdienst: Bedarf 
– Prinzipien der Gerechtig­
keit.
Marktwirtschaft und soziale 
Gerechtigkeit (2012): 43–50.

Gleichberechtigung: Gleich­
heit; 
Gerechtigkeit: Bedarfsgerech­
tigkeit
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Nr. Autor Titel Stichworte

866 Wiese: Günther Geltung von Entlohnungs­
grundsätzen und Mitbestim­
mung.
RdA (2012): 332–340.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Lohnhöhe

867 Hirsch: Michael Verteilungskonflikt von Ar­
beit: Einkommen und sozialer 
Anerkennung: Ein egalitäres: 
radikaldemokratisches und 
feministisches Programm.
Kreide: Regina/Landwehr: 
Claudia/Toens: Katrin 
(Hrsg.): Demokratie und Ge­
rechtigkeit in Verteilungskon­
flikten: Baden-Baden (2012): 
261–280.

Gerechtigkeit: Diskurs; 
Gerechtigkeit: soziale; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Politik

868 Thielemann: Ul­
rich

Die Verteilungsfrage als Fair­
nessfrage und die Zurücker­
oberung der Idee der Sozialen 
Marktwirtschaft.
Spieker: Michael (Hrsg.): Der 
Sozialstaat. Fundamente und 
Reformdiskurse (Tutzinger 
Studien zur Politik Bd. 4) Ba­
den-Baden (2012): 139–162.

Gerechtigkeit: Verteilungsge­
rechtigkeit; 
Gerechtigkeit: soziale; 
Ökonomie: Marktwirtschaft

2013

869 Kuner: Markus Leistungsorientierte Bezah­
lung im öffentlichen Dienst.
2. Aufl. München 2013.

Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien; 
Lohnhöhe: gerechte: leis­
tungsgerechte; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Öffentlicher Dienst

870 Karl: Beatrix/
Marhold: Franz

Der Mindestlohn im Arbeits­
recht: zwischen Kollektivau­
tonomie und Gesetzeszwang.
Dr. Karl Kummer Institut f. 
Sozialreform. Sozial- und 
Wirtschaftspolitik in der Stei­
ermark(Hrsg.): Festschrift für 
Schützenhöfer zum 60. Ge­
burtstag: Gesellschaft & Poli­
tik Wien: (2013): 11–17.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen; 
Mindestlohngesetz; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht
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Nr. Autor Titel Stichworte

871 Grafsky: Vladimir Gerechtigkeit im intrarechtli­
chen sozialen Verkehr.
Aarnio: Aluis/Hoeren: 
Thomas/Paulson: Stanley L./
Schulte: Martin/Wyduckel: 
Dieter (Hrsg.): Positivität: 
Normativität und Institutio­
nalität des Rechts: Festschrift 
für Werner Krawietz zum 
80. Geburtstag: Berlin (2013): 
593–602.

Gerechtigkeit: soziale; 
Gerechtigkeit: und Recht

872 Collin: Peter Preisregelung und Preisregu­
lierung zwischen Gerechtig­
keit und Effizienz. Rechtshis­
torische Anmerkungen zu den 
Beiträgen von Markus Patt 
und Johannes Rüberg.
Schorkopf: Frank u.a. (Hrsg.): 
Gestaltung der Freiheit. Re­
gulierung von Wirtschaft zwi­
schen historischer Prägung 
und Normierung: Tübingen 
(2013): 85–101.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Gerechtigkeit

873 Dethlefs: Carsten Soziale Gerechtigkeit in 
Deutschland : eine historische 
Analyse des kontraktualisti­
schen Gerechtigkeitsverständ­
nisses nach John Rawls in der 
deutschen Wissenschaft und 
Politik.
(Hochschulschriften Bd. 
142): Diss. Frankfurt 2012: 
Marburg 2013.

Gerechtigkeit: soziale; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Rechtsgeschichte

874 Lakies: Thomas Gesetzlicher Mindestlohn: 
Zur Legitimation der Staatsin­
tervention gegen Niedriglöh­
ne.
AuR (2013): 69–74.

Mindestlohngesetz: Rechtmä­
ßigkeit; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht
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Nr. Autor Titel Stichworte

875 Birgmeier: Bernd (Soziale) Gerechtigkeit – 
Menschenrecht – Capabili­
ties. Handlungstheoretische 
Anmerkungen und Fragen 
zu gerechtigkeitsorientierten 
Theorieetikettierungen Sozia­
ler Arbeit
Menschenrechte und Demo­
kratie – Perspektiven für 
die Entwicklung der Sozia­
len Arbeit als Profession 
und wissenschaftliche Diszi­
plin (2013): 111–123.

Gerechtigkeit: soziale; 
Gerechtigkeit: und Recht; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

876 Franzen: Martin Lohnfindung zwischen 
Gleichberechtigung und Ta­
rifautonomie.
Anforderungen an ein moder­
nes kollektives Arbeitsrecht 
– Festschrift für Otto Ernst 
Kempen (2013): 123–145.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Gleichberechtigung

877 Giesen: Richard Rechtspolitik des Mindest­
lohns.
Anforderungen an ein moder­
nes kollektives Arbeitsrecht 
– Festschrift für Otto Ernst 
Kempen (2013): 216–235.

Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen

878 Nielebock: Helga Allgemeinverbindliche und 
gesetzliche Mindestentgel­
te und Mindestarbeitsbedin­
gungen – ausgewählte Aspek­
te.
Anforderungen an ein moder­
nes kollektives Arbeitsrecht 
– Festschrift für Otto Ernst 
Kempen (2013): 179–196.

Arbeitsbedingungen; 
Mindestlohngesetz

879 Schröder: Tim/
Schäfer: Andrea

Wer erhält einen Ernährer­
lohn? Befunde nach Region 
und Geschlecht.
WSI-Mitteilungen (2013): 
171–181.

Lohnhöhe: gerechte: bedarfs­
gerechte; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze; 
Gerechtigkeit: Existenzmini­
mum; 
Ökonomie: Ökonomische 
Analyse; 
Gleichberechtigung: Gleich­
behandlung: von Männern 
und Frauen
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Nr. Autor Titel Stichworte

880 Gottschall: Karin/
Schröder: Tim

„Familienlohn“ – Entwick­
lung und sozialpolitische 
Flankierung des Erwerbsein­
kommens von Normalarbeit­
nehmern.
ZeS Report (2013): 4–12.

Lohnformen; 
Lohnpolitik

881 Blank: Florian/
Schulze Buschoff: 
Karin

Arbeit: Leistungsgerechtigkeit 
und Alterssicherung im deut­
schen Wohlfahrtsstaat.
WSI-Mitteilungen (2013): 
313–320.

Altersvorsorge; 
Lohnpolitik; 
Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor

882 Eicker-Wolf: Kai Money for nothing? – Das be­
dingungslose Grundeinkom­
men: Begründungsversuche 
und ihre ökonomische Bewer­
tung.
SF (2013): 172–177.

Grundeinkommen: bedin­
gungsloses; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse

883 Hannemann: Jan-
Gero Alexander/
Dietlein: Georg/
Nordmeyer: Arne

Gerechtigkeit als Kostenfra­
ge oder Kosten als Gerechtig­
keitsfrage? – Eine Einführung 
in die ökonomische Analyse 
des Rechts.
ZJS 2 (2013): 163–169.

Gerechtigkeit; 
Gleichheit; 
Ökonomie: Ökonomische 
Analyse; International: 
Rechtsvergleich 

884 Riechert: Christi­
an/Stomps: Annet­
te

Mindestlohnkonzepte – Mehr 
sachliche Orientierung.
NJW (2013): 1050–1054.

Mindestlohngesetz: Mindest­
lohnkommission; 
Mindestlohn: branchenspezi­
fisch; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

885 Lobinger: Thomas Mindestlohn und Menschen­
würde.
Anderheiden: Micha­
el/Keil: Rainer/Kirste: Ste­
phan/Schaefer: Jan Philipp 
(Hrsg.): Verfassungsvoraus­
setzungen: Gedächtnisschrift 
für Winfried Brugger (2013): 
355–385.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen

886 Müller: Andre P. 
H.

Klare Grenzen für Lohn­
wucher: wucherähnliche 
Geschäfte und Ein-Tages-
Arbeitsverhältnisse. Bespre­
chungsaufsatz zum BAG-Ur­
teil vom 16. 5. 2012 – 5 AZR 
268/11: DB0484914.
SAE (2013): 67–70.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtsprechung zum; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze
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Nr. Autor Titel Stichworte

887 Totseva: Miroslava Grundlagen der Arbeitsver­
tragstheorie im 19. Jahrhun­
dert in Deutschland und in 
England. Eine vergleichende 
Ideengeschichte.
(Rechtsgeschichtliche Studien 
61): Hamburg 2013.

International: Rechtsver­
gleich; 
Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte; 
Rechtsgeschichte: Neuere Ge­
schichte; 
Arbeitsvertrag

888 Otto: Harro Über soziale Gerechtigkeit.
JURA (2013): 989–998.

Gerechtigkeit: soziale 

889 Raddatz: Guido Das bedingungslose Grund­
einkommen – ein unhaltbares 
Versprechen.
(Argumente zu Marktwirt­
schaft und Politik 123): Berlin 
2013.

Grundeinkommen: bedin­
gungsloses

890 Sittard: Ulrich Im Dschungel der Mindest­
löhne – ein Versuch der Syste­
matisierung.
RdA (2013): 301–309.

Mindestlohngesetz; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Mindestlohn: branchenspezi­
fisch

2014

891 Picker: Christian Niedriglohn und Mindest­
lohn.
RdA (2014): 25–36.

Mindestlohngesetz: Rechtmä­
ßigkeit; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit: Bedarfsgerech­
tigkeit 

892 Grzeszick: Bernd Ausnahmen vom gesetzli­
chen Mindestlohn: Verfas­
sungsrechtlich zulässiger 
Kompromissweg?
ZRP (2014): 66–69.

Mindestlohngesetz: Ausnah­
men; 
Mindestlohngesetz: Rechtmä­
ßigkeit

893 Spielberger: Marc/
Schilling: Angela

Der Regierungsentwurf zum 
Gesetz über die Regelung 
eines allgemeinen Mindest­
lohns (MiLoG) – Eine Dar­
stellung der wesentlichen Re­
gelungen mit ersten kritischen 
Anmerkungen.
NZA (2014): 414–419.

Mindestlohngesetz: Anwen­
dungsbereich; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

894 Ulber: Daniel Die Erfüllung von Mindest­
lohnansprüchen.
RdA (2014): 176–182.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtsprechung zum 
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Nr. Autor Titel Stichworte

895 Däubler: Wolfgang Der gesetzliche Mindestlohn 
– doch eine unendliche Ge­
schichte?
NJW (2014): 1924–1929.

Mindestlohngesetz: Anwen­
dungsbereich; 
Mindestlohngesetz: Verhält­
nis zu anderen Mindestlohn­
instrumenten; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen

896 Jöris: Heribert/
Steinau-Steinrück: 
Robert von

Der gesetzliche Mindestlohn.
BB 35 (2014): 2101–2106.

Mindestlohngesetz: Anwen­
dungsbereich; 
Mindestlohngesetz: Ausnah­
men

897 Lingemann: Stefan Diskriminierung in Entgelt­
systemen – Ende der Anpas­
sung nach oben?
NZA (2014): 827–829.

Besoldung; 
Diskriminierung: Altersdis­
kriminierung; 
Diskriminierung: einkom­
mensabhängige; 
International: Europarecht 

898 Schweibert: Ulri­
ke/Leßmann: Jo­
chen

Mindestlohngesetz – der gro­
ße Wurf ?
DB 33 (2014): 1866–1871.

Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: ar­
beitsökonomische Wirkung; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Höhe; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs

899 Rieble: Volker/
Picker: Christian

Lohnwucher.
ZFA (2014): 153–214.

Lohnhöhe: Lohnuntergrenze

900 Annuß: Georg Entgeltmitbestimmung und 
Arbeitsvertrag.
RdA (2014): 193–206.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Lohnhöhe; 
Arbeitsvertrag

901 Braun: Johann Gerechtigkeit – was ist das?
JURA (2014): 865–871.

Gerechtigkeit: Geschichte 
der; 
Gleichberechtigung: Gleich­
heitssatz

902 Schöb: Ronnie/
Stein: Holger/
Fischer: Carola

Einführung eines allgemeinen 
Mindestlohns in Deutschland. 
Mögliche arbeitsökonomische 
Wirkungen und Handlungs­
bedarf für den Mittelstand.
DB 35 (2014): 1937–1944.

Mindestlohngesetz: Anwen­
dungsbereich; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
arbeitsökonomische Wirkun­
gen; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Praktikum; 
International: Rechtsver­
gleich
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Nr. Autor Titel Stichworte

903 Brors: Christiane Europäische Rahmenbedin­
gungen für den neuen Min­
destlohn und seine Ausnah­
men.
NZA (2014): 938–942.

Mindestlohn: allgemeiner; 
International: Europarecht; 
Lohnhöhe: Rechtsprechung 
zur; 
Mindestlohngesetz: Rechtmä­
ßigkeit

904 Hilgenstock: 
Christopher

Das Mindestlohngesetz – Eine 
systematische Darstellung.
München 2014.

Mindestlohngesetz: Inhalt

905 Breitenstein: Mirko Die Begründung der besten 
Ordnung. Gerechtigkeitskon­
zeptionen im Mittelalter.
Gerechtigkeit (2014): 80–96.

Gerechtigkeit: Geschichte 
der; 
Rechtsgeschichte: Mittelalter

906 Kohler: Georg Verschiebungen des Gerech­
tigkeitsdiskurses in der Auf­
klärung.
Gerechtigkeit (2014): 155–
160.

Gerechtigkeit; 
Rechtsgeschichte: Frühe Neu­
zeit

907 Lengfeld: Holger Von der Ergebnisgleichheit 
zur Chancengleichheit? Ge­
rechtigkeitsvorstellungen der 
Bevölkerung der Gegenwart 
im Wandel.
Gerechtigkeit (2014): 219–
232.

Gleichberechtigung: Gleich­
heit; 
Gerechtigkeit

908 Schneidmüller: 
Bernd

Gerechtigkeit und politische 
Praxis im Mittelalter zwischen 
Konsens und Transzendenz.
Gerechtigkeit (2014): 219–
232.

Gerechtigkeit; 
Rechtsgeschichte: Mittelalter

909 Vorländer: Hans Gerechtigkeit im Theoriedis­
kurs der Gegenwart.
Gerechtigkeit (2014): 199–
218.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

910 Bauer: Thomas K. Der Mindestlohn aus ökono­
mischer Sicht.
Bitburger Gespräche in Mün­
chen, Bd. 4: Unternehmeri­
sche Entscheidungsfreiheit vs. 
Sozialpolitische Regulierung 
(2014): 61–73. 

Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Höhe; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
arbeitsökonomische Wirkun­
gen; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse; 
Ökonomie: Arbeitslosigkeit

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

911 Bosch: Gerhard Der Mindestlohn im Kampf 
gegen Armut.
Zs. für Politikwissenschaft 
(2014): 503–512.

Gerechtigkeit: Bedarfsgerech­
tigkeit; 
Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
arbeitsökonomische Wirkun­
gen; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse; 
Ökonomie: Arbeitslosigkeit; 
Lohnhöhe: Niedriglohnsek­
tor

912 Pies: Ingo Die Gerechtigkeitsdebatte 
in Deutschland. Diskursversa­
gen beim Mindestlohn.
Pies Ingo (Hrsg.): Dis­
kussionspapiere des Lehr­
stuhls für Wirtschaftsethik 
an der Martin-Luther-Uni­
versität Halle-Wittenberg: 
Nr. 2014-18: Halle 2014.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnformen: Kombilohnmo­
delle; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Mindestlohngesetz

913 Roetteken: Torsten 
von

Entgeltgleichheit im Verhält­
nis von Frauen und Männern.
ZS. f. Tarifs-: Arbeits- und So­
zialrecht (2014): 585–591.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

914 Homann: Karl Unternehmerische Entschei­
dungsfreiheit vs. sozialpoliti­
sche Regulierung – Die ethi­
sche Dimension am Beispiel 
Mindestlohn.
Unternehmerische Entschei­
dungsfreiheit vs. Sozialpoliti­
sche Regulierung (2014): 75–
84.

Mindestlohn: allgemeiner; 
Lohnpolitik

2015

915 Eidenmüller: Horst Effizienz als Rechtsprinzip – 
Möglichkeiten und Grenzen 
der ökonomischen Analyse 
des Rechts.
4. Aufl. Tübingen 2015.

Ökonomie: ökonomische 
Analyse

916 Ebert: Thomas Soziale Gerechtigkeit: Ideen: 
Geschichte: Kontroversen.
2. Aufl. Bonn 2015.

Gerechtigkeit: soziale; 
Gerechtigkeit: Geschichte der
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Nr. Autor Titel Stichworte

917 Winter: Martin „Das lässt sich genau nach­
rechnen!“ – Die Rolle der 
Mathematik bei gerechten 
Entscheidungen.
Schlagwort Gerechtigkeit: 
Kampfbegriff oder ethische 
Maxime? (2015): 27–36.

Gerechtigkeit: Kriterien; 
Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie

918 Hlava: Daniel Anspruch und Wirklichkeit 
des gesetzlichen Mindest­
lohns.
Zwischen Theorie und Praxis 
– Herausforderungen des Ar­
beitsrechts (2015): 95–128.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs

919 Koschker: Maxi­
milian

Mitbestimmung bei der Ent­
geltgestaltung – Verteilungsge­
rechtigkeit durch Verfahren.
Baden-Baden 2015.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Gerechtigkeit: Verteilungsge­
rechtigkeit; 
Lohnhöhe: gerechte

920 Rube: Christian Die Gerechtigkeit im Handel 
als Gerechtigkeit der Arbeit. 
Untersuchung zur Tauschge­
rechtigkeit bei Albertus Ma­
gnus.
Rechtsphilosophie 4 (2015): 
403–418.

Gerechtigkeit: Diskurs; 
Gerechtigkeit: soziale; 
Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit; 
Rechtsgeschichte: Mittelalter

921 Burkard-Pötter: Ju­
lia/Sura: Stephan

Das Praktikum im neuen 
Gewand: Praxiseinblicke zwi­
schen Mindestlohn und pre­
kärem Beschäftigungsverhält­
nis.
NJW 8 (2015): 517–522.

Mindestlohngesetz: Anwend­
barkeit; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Praktikum; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Praktikum

922 Löw: Hans-Peter/
Glück: Anja

Vergütung bei Banken im 
Spannungsfeld von Arbeits- 
und Aufsichtsrecht.
NZA (2015): 137–142.

Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pen: Finanzwesen

923 Moll: Wilhelm/
Päßler: Veit/Reich: 
Astrid

Der gesetzliche Mindestlohn 
– Grundzüge: Praxisprobleme 
und Risiken.
MDR (2015): 125–130.

Mindestlohngesetz: Anwen­
dungsbereich; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Höhe; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs
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Nr. Autor Titel Stichworte

924 Henssler: Martin Mindestlohn und Tarifrecht.
RdA (2015): 43–56.

Mindestlohngesetz: Rechtmä­
ßigkeit; 
Mindestlohngesetz: Verhält­
nis zu anderen Mindestlohn­
instrumenten; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht

925 Franzen: Martin Mindestlohn und tarifvertrag­
liche Vergütungsbestandteile.
NZA (2015): 338–341.

Arbeitnehmerentsendung; 
International: Europarecht; 
Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Urlaubslohn; 
Mindestlohn: allgemeiner 

926 Boemke: Burkhard Lohnanspruch (§ 611 I 
BGB) und Mindestlohn (§ 1 
MiLoG).
JuS (2015): 385–393.

Mindestlohngesetz: Anwen­
dungsbereich

927 Greiner: Stefan/
Strippelmann: Ha­
gen

Mindestlohn für Nichtarbeit? 
Zum Verhältnis von Min­
destlohn- und Entgeltfortzah­
lungsrecht.
Betriebs-Berater (2015): 949–
952.

Lohnanspruch: Entgeltfort­
zahlungsanspruch; 
Mindestlohngesetz: Anwen­
dungsbereich

928 Jörk: Susette Nicht geschenkt: sondern 
verdient. Mindestlohn und 
Arbeitszeit. Anmerkung zu 
den Urteilen des BAG vom 
19.11.2014: 5 AZR 1101/12 
und LG Düsseldorf vom 
19.08.2014: 8 Sa 764/13.
Streit 1/2015: 22–27.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtsprechung zum

929 Sesselmeier: 
Werner

Niedriglohnbeschäftigung 
und Mindestlohn.
Gesundheits- und Sozialpoli­
tik (2015): 23–31.

Mindestlohn: allgemeiner; 
Lohnhöhe: im Niedriglohn­
sektor

930 Zieglmeier: Chris­
tian

Aus Spaß wird Ernst – wenn 
Kicken zur Arbeit wird!.
DStR Beihefter (2015): 81–85.

Arbeitsbewertung; 
Arbeitsvertrag; 
Lohnanspruch 

931 Kaiser: Dagmar Entgelt bei Nichtzuweis hin­
dernisgerechter Arbeit.
RdA (2015): 76–87.

Lohnanspruch
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Nr. Autor Titel Stichworte

932 Köllmann: Carsten Grundzüge einer Theorie der 
Lohngerechtigkeit.
Soziale Gerechtigkeit heu­
te Kongress der Schweizeri­
schen Vereinigung für Rechts- 
und Sozialphilosophie: 7. Juni 
2013 (2015): 31–52.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Gerechtigkeit: Kriterien; 
Lohnhöhe: gerechte 

933 Pies: Ingo Diskurs mit Schieflage. 
Eine ordnungsethische Nach­
betrachtung der Mindestlohn­
debatte.
Orientierungen zur Wirt­
schafts- und Gesellschaftsord­
nung 141 (2015): 18–26.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Mindestlohngesetz: Entste­
hung

934 Schulze Heuling: 
Dagmar

Was Gerechtigkeit nicht ist 
– Politisch-philosophische 
Überlegungen zu Grundge­
danken der Gerechtigkeit.
Baden-Baden 2015.

Gerechtigkeit: Definitionen; 
Rechtsphilosophie 

935 Bosch: Gerhard Der holprige Weg zum ge­
setzlichen Mindestlohn in 
Deutschland.
SF (2015): 173–181.

Mindestlohn: allgemeiner; 
Mindestlohngesetz 

936 Horn: Christoph Gerechtigkeit in den sozialen 
und wirtschaftlichen Lebens­
verhältnissen.
Brandt: Jürgen (Hrsg.) 10. 
und 11. deutscher Finanzge­
richtstag 2013/2014. 10 Jahre 
deutscher Finanzgerichtstag - 
Für ein besseres Steuerrecht 
(2015): 169–182.

Gerechtigkeit: soziale

937 Hamann: Wolf­
gang/Rudnik: Tan­
ja

Ethikrichtlinien im Arbeits­
recht.
JURA (2015): 901–910.

Arbeitsvertrag; 
Ethikrichtlinien

938 Greiner: Stefan Erfolgsbezogene Vergütung 
im Arbeitsverhältnis. Oder: 
Der Arbeitsvertrag als speziel­
ler Werkvertrag?
RdA (2015): 218–221.

Arbeitsvertrag; 
Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn

939 Thüsing: Gregor/
Hütter: Gisela

Was ist Arbeit? – Oder: War­
um Bereitschaftsdienst keine 
Arbeit ist im Sinne des 
MiLoG ist.
NZA (2015): 970–973.

Arbeitszeit; 
Kollektivarbeitsarbeit: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Mindestlohngesetz; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze
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Nr. Autor Titel Stichworte

940 Helmrich: Christi­
an

Mindestlohn zur Existenzsi­
cherung? – Rechts- und sozi­
alwissenschaftliche Perspekti­
ven.
Baden-Baden 2015.

Mindestlohn: allgemeiner

941 Oerder: Lena Zur Entgeltgleichheit von 
Frauen und Männern – 
Rechtssoziologische Erkennt­
nisse und Analysen neuer In­
formationsrechte.
Baden-Baden 2015.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Gerechtigkeit; 

2016

942 Haipeter: Thomas/
Slomka: Christine

Finanzialisierung der Entgel­
te? Erfolgsentgelte in der 
deutschen Metall- und Elek­
troindustrie.
Arbeit und Arbeitsregulierung 
im Finanzmarktkapitalismus 
(2016): 189–215.

Lohnformen: erfolgsorien­
tierter Lohn; 
Berufs-/Beschäftigungsgrup­
pe: Industrie

943 Brecht-Heitzmann: 
Holger

Das angemessene Entgelt als 
fortbestehende arbeitsrechtli­
che Herausforderung.
Gesellschaftliche Bewegungen 
– Recht unter Beobachtung 
und in Aktion – Festschrift 
für Wolfhard Kohte (2016): 
697–710.

Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Diskurs

944 Schroeder: Wolf­
gang/Futh: Sascha 
Kristin/Schulze: 
Michaela

Der Weg zur Forderung nach 
einem allgemeinen gesetzli­
chen Mindestlohn – Gewerk­
schaftliche Deutungs- und 
Präferenzkonflikte.
ZPol 2016/2 Ergänzung: 135–
154.

Kollektivarbeitsrecht: Tarif­
recht; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Mindestlohngesetz

945 Thüsing: Gregor Lohngerechtigkeit statt Büro­
kratie - Anmerkungen zum 
Entwurf eines Gesetzes für 
mehr Lohngerechtigkeit zwi­
schen Männern und Frauen.
DB (2016): 2234–2240.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Gerechtigkeit

946 Lobinger: Thomas Arbeitsverfassung und gesetz­
licher Mindestlohn.
ZFA (2016): 99–150.

Mindestlohngesetz: Rechtmä­
ßigkeit 

947 Hejma: Martin Deutsche Wege zur Lohnge­
rechtigkeit – Zielsetzungen 
gesetzlicher Mindestlöhne.
Berlin 2016.

Gerechtigkeit; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Mindestlohn: allgemeiner
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Nr. Autor Titel Stichworte

948 Petersen: Jens Pascals Gedanken über Ge­
rechtigkeit und Ordnung.
Berlin/Boston 2016.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie 

949 Kinzler: Ulrich Rechtliche Argumentationsfi­
guren in der Nikomachi­
schen Ethik: Gerechtigkeit 
des Rechts als minimales: 
starkes Konzept.
Baden-Baden 2016.

Gerechtigkeit: und Recht

950 Hinsch: Wilfried Die gerechte Gesellschaft. 
Eine philosophische Orientie­
rung.
Stuttgart 2016. 

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie; 
Rechtsphilosophie

951 Hlava: Daniel Der gesetzliche Mindestlohn 
– Reichweite: Durchsetzung 
und Auswirkungen.
SR (2016): 17–35.

Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: ar­
beitsökonomische Wirkungen

2017

952 Salomon: Alice Die Ursachen der ungleichen 
Entlohnung von Männer- 
und Frauenarbeit (Staats- 
und sozialwissenschaftliche 
Forschungen 122).
Leipzig 1906 [ND 2017].

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

953 Köhler: Michael Lohngerechtigkeit als Integra­
tion von Tausch- und Teilha­
begerechtigkeit.
Mindestlohn – (k)ein gerech­
ter Lohn? (2017): 91–115.

Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit: Diskurs

954 Petersen: Thomas Mindestlohn: gerechter Ar­
beitslohn und Karl Marx‘ 
Theorie der Ausbeutung.
Mindestlohn – (k)ein gerech­
ter Lohn? (2017): 33–49.

Mindestlohn: allgemeiner; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze

955 Rödl: Florian Gesetzlicher Mindestlohn 
und Vertragsgerechtigkeit.
Mindestlohn – (k)ein gerech­
ter Lohn? (2017): 11–26.

Mindestlohn: allgemeiner; 
Mindestlohngesetz 

956 Bosch: Gerhard/
Weinkopf: Claudia

Minijobs und Mindestlohn.
Tarifpolitik als Gesellschafts­
politik – Strategische Heraus­
forderungen im 21. Jahrhun­
dert (2017): 131–141.

Mindestlohngesetz: Ausnah­
men

Yassin Paul/Thomas Pierson
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Nr. Autor Titel Stichworte

957 Butz: Petra Mindestlohn und Gerechtig­
keit – Akzeptanz eines ge­
setzlichen Mindestlohns in 
Deutschland aus der Perspek­
tive angrenzender „Mehrver­
diener“.
Hamburg 2017.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Mindestlohngesetz; 
Gerechtigkeit

958 Collu: Fabiano/
Beerens: Barbara

Gesetzlicher Mindestlohn – 
Berechnung und Verhältnis 
zur Sittenwidrigkeit.
BRJ (2017): 165–171.

Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Höhe; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtmäßigkeit

959 Preis: Ulrich/
Deutzmann: Lukas

Entgeltgestaltung durch Ar­
beitsvertrag und Mitbestim­
mung.
NZA-Beil. (2017): 101–108.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Arbeitsvertrag; 
Lohnhöhe: Lohnfindungskri­
terien

960 Oberthür: Nathalie Das Gesetz zur Förderung 
der Transparenz von Entgelt­
strukturen – Ein Beitrag 
zu mehr Entgeltgerechtigkeit 
oder bürokratische Riesenkra­
ke?
NJW (2017): 2228–2234.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

961 Salamon: Erwin Auswirkungen des gesetz­
lichen Mindestlohns auf 
betriebsverfassungsrechtliche 
Entgeltgrundsätze.
NZA (2017): 751–755.

Mindestlohngesetz; 
Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht 

962 Böning: Marta/
Klapp: Micha

Rechtsprechung zum Min­
destlohngesetz. Geklärte und 
offene Fragen.
Soziale Sicherheit (2017): 
190–197.

Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtsprechung zum; 
Mindestlohngesetz

963 Finke: Claudia/
Dumpert: Florian/
Beck: Martin

Verdienstunterschiede zwi­
schen Männern und Frau­
en – Eine Ursachenanalyse 
auf Grundlage der Verdienst­
strukturerhebung 2014.
WISTA (2017): 43–62.

Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen

964 Kuhn: Anke/
Schwindling: Jan

Eine Chance auf Lohngerech­
tigkeit?! Was durch das neue 
Entgelttransparenzgesetz auf 
die unternehmerische Praxis 
zukommt.
DB (2017): 785–789.

Lohngleichheit 
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Nr. Autor Titel Stichworte

965 Lakies: Thomas Mindestlohngesetz. Basis­
kommentar zum MiLoG.
5. Aufl. Frankfurt 2021.

Mindestlohngesetz

966 Pletke: Matthias/
Schrader: Peter/
Siebert: Jens/
Thoms: Tina/Klag­
ges: Rhea-Christi­
na

Rechtshandbuch Flexible Ar­
beit. Flexible Beschäftigungs­
verhältnisse: Personalanpas­
sung: Vergütungssysteme: Ar­
beitszeitmodelle: Aufgabenän­
derung.
München 2017.

Arbeitsbedingungen; 
Arbeitszeit; 
Lohnformen: flexible Lohn­
gestaltung; 
Beschäftigungsformen

967 Waltermann: Rai­
mund

Normalarbeitsverhältnis: 
Flexibilisierung: Mindestlohn 
- Politik: Ökonomie oder 
auch Recht?
jM (2017): 21–27.

Mindestlohngesetz: Rechtmä­
ßigkeit; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtmäßigkeit

968 Schleidgen: Sebas­
tian (Hrsg.)

Gleichheit und Gerechtigkeit 
– Beiträge zur Egalitarismus­
debatte.
Baden-Baden 2017.

Gerechtigkeit: Verteilungsge­
rechtigkeit; 
Gleichberechtigung

969 Koller: Peter Recht und soziale Verteilungs­
gerechtigkeit in soziologischer 
und ethischer Perspektive.
Verteilungsgerechtigkeit im 
Recht {2017): 25–64.

Gerechtigkeit: Verteilungsge­
rechtigkeit; 
Gerechtigkeit: soziale; 
Gerechtigkeit: und Recht

970 Neck: Reinhard Verteilungsgerechtigkeit. Was 
sagt der Ökonom dazu?
Verteilungsgerechtigkeit im 
Recht (2017): 65–81.

Gerechtigkeit: Verteilungsge­
rechtigkeit; 
Ökonomie: ökonomische 
Analyse

971 Nix: Christoph Über die Gerechtigkeit.
RuP (2017): 480–496.

Gerechtigkeit: Definitionen

972 Baumgartner: Ger­
hard/Heinrich: Jo­
hannes/Rebhahn: 
Robert/Sutter: 
Franz Philipp

Verteilungsgerechtigkeit im 
Recht.
Wien 2017.

Gerechtigkeit: Verteilungsge­
rechtigkeit; 
Gerechtigkeit: und Recht

973 Ehmann: Horst Recht und Gerechtigkeit. 
Zum aristotelisch-thomisti­
schen Naturrechtsverständnis.
Kultur des Gemeinwohls – 
Festschrift zum 70. Geburts­
tag von Prof. Dr. Dr. Wolfgang 
Ockenfels OP (2017): 37–73.

Gerechtigkeit: und Recht

974 Fuchs: Karlheinz Was ist gerecht? – Vom Ideal 
zur Wirklichkeit.
Berlin 2017.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie 
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Nr. Autor Titel Stichworte

975 von Beyme: Klaus Pluralität von Gerechtigkeits­
vorstellungen in Ost und 
West.
Demokratie: Diktatur: Ge­
rechtigkeit (2017): 745–760.

Gerechtigkeit: Gerechtig­
keitstheorie 

976 Köhler: Michael Recht und Gerechtigkeit – 
Grundzüge einer Rechtsphi­
losophie der verwirklichten 
Freiheit.
Tübingen 2017.

Gerechtigkeit: und Recht; 
Gerechtigkeit: Geschichte 
der; 
Rechtsphilosophie

977 Wolf: Harald Leistungsgerechtigkeit im Ver­
gleich – Formen und Folgen 
sozialkomparativer Leistungs­
orientierungen.
Leistung und Gerechtigkeit – 
Das umstrittene Versprechen 
des Kapitalismus (2017): 228–
245.

Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit; 
Gerechtigkeit: soziale

978 Eckert: Andreas Von der „freien Lohnarbeit“ 
zum „informellen Sektor“? – 
Alte und neue Fragen in der 
Geschichte der Arbeit.
Geschichte und Gesellschaft 
(2017): 297–307.

Rechtsgeschichte: Arbeits­
rechtsgeschichte

979 Waltermann: Rai­
mund

Niedriglohnsektor und Min­
destlohn – Nachhaltigkeit im 
Arbeitsrecht und Sozialrecht.
NZS (2017): 247–252.

Mindestlohngesetz: Entste­
hung; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Gründe für einen

980 Leitner: Sigrid Leistungs- und Bedarfsge­
rechtigkeit im Sozialstaat 
– Umverteilungsnormen im 
Wandel.
Leistung und Gerechtigkeit – 
Das umstrittene Versprechen 
des Kapitalismus (2017): 100–
117.

Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit; 
Gerechtigkeit: soziale; 
Gerechtigkeit: Bedarfsgerech­
tigkeit

981 Schimank: Uwe Leistungsethos: Zwischen 
Wollen: Müssen: Nicht-Kön­
nen und Nicht-Wollen.
Leistung und Gerechtigkeit – 
Das umstrittene Versprechen 
des Kapitalismus (2017): 80–
98.

Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit
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Nr. Autor Titel Stichworte

982 Dierksmeier: Claus Thomas von Aquin über Ge­
rechtigkeit und globale Wirt­
schaftstugend.
Die Bestimmung des Men­
schen und die Bedeutung des 
Staates (2017): 195–226.

Gerechtigkeit: Geschichte 
der; 
Gerechtigkeit: in der christli­
chen Kirchenlehre; 
Rechtsphilosophie; 
Kirche

983 Dörre: Klaus Ausbeutung und Leistungsge­
rechtigkeit – eine Forschungs­
heuristik.
Leistung und Gerechtigkeit – 
Das umstrittene Versprechen 
des Kapitalismus (2017): 174–
190.

Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit

984 Klinger: Cornelia Zwischen Gleichheit und Ge­
rechtigkeit – Stehen die Ideen 
von Aufklärung und Revolu­
tion im Neoliberalismus zur 
Disposition?
Leistung und Gerechtigkeit – 
Das umstrittene Versprechen 
des Kapitalismus (2017): 28–
45.

Gleichberechtigung

985 Menz: Wolfgang Das befremdliche Überleben 
der Leistungsgerechtigkeit – 
Zur Beharrlichkeit eines viel­
fach totgesagten normativen 
Prinzips.
Leistung und Gerechtigkeit – 
Das umstrittene Versprechen 
des Kapitalismus (2017): 191–
209.

Gerechtigkeit: Leistungsge­
rechtigkeit

986 Müller: Hans-Peter Von der Meritokratie zur Ex­
pertokratie? – Bedeutung und 
Wandel des Leistungsideals 
„sozialer Gerechtigkeit“.
Leistung und Gerechtigkeit – 
Das umstrittene Versprechen 
des Kapitalismus (2017): 46–
63.

Gerechtigkeit: Geschichte 
der; 
Gerechtigkeit: soziale 

2018

987 Helm: Rüdiger/
Becker: Christian/
Huber: Michael/
Müller: Andreas/
Müller: Thomas

Entgeltgerechtigkeit durch 
Implementierungsmethoden.
AuR (2018): 18–23.

Lohnhöhe: gerechte; 
Kollektivarbeitsrecht
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Nr. Autor Titel Stichworte

988 Butterwegge: 
Christoph

Weder gerecht noch sozial 
– Das bedingungslose Grund­
einkommen schafft mehr Pro­
bleme: als es löst.
Grundeinkommen kontrovers 
– Plädoyers für und gegen ein 
neues Sozialmodell (2018): 
189–213.

Grundeinkommen: bedin­
gungsloses; 
Gerechtigkeit

989 Roth: Rainer Das bedingungslose Grund­
einkommen als Menschen­
recht und Alternative zur 
Lohnarbeit?
Grundeinkommen kontrovers 
– Plädoyers für und gegen ein 
neues Sozialmodell (2018): 
177–188.

Grundeinkommen: bedin­
gungsloses

990 Färber: Gisela Ökonomische Aspekte einer 
verfassungskonformen Ge­
staltung von Besoldung und 
Versorgung.
ZBR (2018): 228–238.

Besoldung; 
Ökonomie

991 Boeck: Björn Das Verhältnis von Mindest­
lohn und Sittenwidrigkeits­
rechtsprechung.
RdA (2018): 210–216.

Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs; 
Lohnhöhe: Lohnuntergrenze 

992 Waltermann: Rai­
mund

Aktuelle Tendenzen im Nied­
riglohnsektor und in atypi­
scher Beschäftigung – Kon­
zeptionelle Fragen mit Blick 
auf den Koalitionsvertrag.
AuR (2018): 346–353.

Mindestlohngesetz; 
Leiharbeit; 
Altersvorsorge; 
Arbeitsvertrag: Befristung

993 Stechert: Marcel Eine kritische Analyse aus­
gewählter Effekte unter der 
Einführung des gesetzlichen 
Mindestlohns in Deutschland.
WISTA (2018): 40–53.

Mindestlohngesetz: Einfüh­
rung

994 Sagan: Adam Mindestlohnwirksame Vergü­
tung: Grundlohn- vs. Entgelt­
theorie – Besprechung des Ur­
teils BAG v. 21.12.2016 – 5 
AZR 374/16.
RdA (2018): 121–126.

Mindestlohngesetz: Inhalt; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Mindestlohnklage

995 Frentzen: Kathrin/
Beck: Martin/Stel­
zer: Jonas

Beschäftigungswirkungen des 
Mindestlohns.
WISTA (2018): 35–51.

Mindestlohn: allgemeiner: ar­
beitsökonomische Wirkungen
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Nr. Autor Titel Stichworte

996 Lakies: Thomas Drei Jahre allgemeiner Min­
destlohn: Stagnation und 
Konsolidierung.
AuR (2018): 74–78.

Mindestlohngesetz: Inhalt; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Höhe; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Diskurs

997 Sura: Stephan Anrechnungsmöglichkeiten 
und Berechnungsgrundlagen 
von anderweitigen Entgeltele­
menten bei Erfüllung des ge­
setzlichen Mindestlohns.
BB (2018): 437–443.

Mindestlohngesetz; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Höhe; 
Mindestlohn: allgemeiner: 
Rechtsprechung zum

998 Raab: Thomas Die Funktion des Betriebsrats 
bei der Verwirklichung von 
Entgeltgerechtigkeit – Gedan­
ken am Beispiel der Mitbe­
stimmung bei der Aufstellung 
und Änderung von Entloh­
nungsgrundsätzen.
SR (2018): 144–160.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit

999 Lambrich: Thomas Was ist der gerechte (Be­
triebsrats-) Lohn?
DB (2018) Heft 9: S. M28–
M29.

Kollektivarbeitsrecht: Be­
triebsverfassungsrecht; 
Lohnhöhe: gerechte; 
Gerechtigkeit

1000 Willoweit: Dietmar Gerechtigkeit und Recht – 
Zur Unterscheidung zweier 
Grundbegriffe der Jurispru­
denz.
Sitzungsberichte der Bayeri­
schen Akademie der Wissen­
schaften (2018) Heft 1.

Gerechtigkeit: und Recht

1001 Stein: Ulrike Ungleichheit unter der Lupe: 
Eine Dekomposition der Er­
werbseinkommen.
SF (2018): 369–388.

Ökonomie: Einkommensver­
teilung; 
Ökonomie: Ökonomische 
Analyse

1002 Lillemeier: Sarah Entgeltgleichheit – Anforde­
rungen einer geschlechtsneu­
tralen Arbeitsbewertung und 
Entlohnung.
AuR (2018): 119–122.

Arbeitsbewertung; 
Lohngleichheit: von Män­
nern und Frauen; 
Diskriminierung: einkom­
mensabhängige

2019

1003 Mahlmann: Mat­
thias

Konkrete Gerechtigkeit: Eine 
Einführung in Recht und 
Rechtswissenschaft der Ge­
genwart.
4. Aufl. Baden-Baden 2019.

Gerechtigkeit: und Recht
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