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Vorwort 

Die vorliegende Arbeit entstand am Max-Planck-Institut für ausländisches und 
internationales Sozialrecht parallel zum Modellprojekt »Mediation in der Sozial-
gerichtsbarkeit«, das von 2006 bis 2008 am Sozialgericht München und dem 
Bayerischen Landessozialgericht München durchgeführt und vom Max-Planck-
Institut für ausländisches und internationales Sozialrecht wissenschaftlich beglei-
tet wurde.  

Mein besonderer Dank gilt Herrn Prof. Dr. Ulrich Becker, LL.M. (EHI), ge-
schäftsführender Direktor des Max-Planck-Instituts für ausländisches und inter-
nationales Sozialrecht, für die Anregung zu dieser Arbeit und für die fachliche 
Betreuung und Beratung. Für die Erstellung des Zweitgutachtens danke ich 
Herrn Prof. Dr. Jens Kersten.  

Für die freundliche Einbindung in das Modellprojekt möchte ich Herrn Klaus 
Brödl, Präsident des Bayerischen Landessozialgerichts a. D., Herrn Jörg Scholz, 
Vizepräsident des Bayerischen Landessozialgerichts a. D. und Frau Renate Gürt-
ner, Präsidentin des Sozialgerichts München a. D. danken. 

Mein herzlicher Dank gebührt auch den Richtermediatorinnen und Richter-
mediatoren der beiden Projektgerichte Frau Elisabeth Mette, Präsidentin des 
Bayerischen Landessozialgerichts, Herrn Günther Kolbe, Präsident des Sozialge-
richts München, Frau Astrid Vincenc, Vizepräsidentin des Sozialgerichts Mün-
chen, Frau Dunja Barkow-von Creytz, RiLSG, Frau Sabine Berndt, RiLSG, 
Herrn Dr. Joachim Dürschke, VRiLSG, Herrn Dr. Harald Hesral, RiLSG, Frau 
Susanne Kunz, RiLSG, Frau Sabine Regelin, RiLSG, Herrn Stephan Rittweger, 
VRiLSG, Herrn Hubert Schneider, VRiLSG, Herrn Hans-Peter Spiegl, VRiLSG, 
Frau Christiane Wenwieser-Weber, VRiLSG, Frau Victoria Hentrich, RiSG, 
Frau Elisabeth Herz, RiSG, Herrn Joseph Keller, RiSG und Herrn Thomas Lillig, 
RiSG, die mir mit großer Offenheit ihre Probleme und Erfolge berichtet haben 
und deren Engagement für die gerichtsinterne Mediation ich sehr bewundere. 
Den beiden Vorkämpfern der sozialgerichtsinternen Mediation, Frau Katja Jose-
phi, Richterin am Landessozialgericht Niedersachsen-Bremen, und Herrn Guido 
Clostermann, Direktor des Sozialgerichts Stade, möchte ich ebenfalls für die 
Schilderungen ihrer Erfahrungen danken.  

Für die aufmerksame Lektüre meines Manuskripts und die guten Ideen und 
Diskussionen danke ich Frau Magdalena Neueder, Doktorandin am Max-Planck-
Institut für ausländisches und internationales Sozialrecht, und Herrn 
Prof. Dr. Friso Ross, Professor für das Recht der Sozialen Arbeit an der Fach-
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hochschule Erfurt. Frau Eva Ulbrich, Rechtsreferendarin, danke ich für die End-
korrektur. 

Die Arbeit wurde im Wintersemester 2010 von der Juristischen Fakultät an 
der Ludwig-Maximilians-Universität München als Dissertation angenommen. 
Die mündliche Prüfung fand am 1. Februar 2011 statt. Der von der Bundesregie-
rung vorgelegte Entwurf zum Gesetz zur Förderung der Mediation und anderer 
Verfahren der außergerichtlichen Konfliktbeilegung vom 1. April 2011 und die 
Diskussion um die Normierung des Mediationsverfahrens wurden vor dem 
Druck eingearbeitet.  

 
 

München, 5. Mai 2011          Nikola Friedrich 
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