3. Queerer Wohlstand

Einer der langlebigsten Mythen einer speziell schwulen Subkultur ist
die Vermutung des immerfort sprudelnden Pink Dollars. Seit Jahrzehn-
ten besteht die kapitalistische Vermutung, dass fehlende Kinder und
die mann-ménnliche Paarung ihren Niederschlag auf dem Gehaltskon-
to finde. Insofern wurde der Glaube an 6konomischen Wohlstand nicht
nur zu einer Chimire der Fremd-, sondern oftmals auch der Selbst-
zuschreibung. Daraus abgeleitet lisst sich folgende Erkenntnis unter-
streichen:

»Luxury consumption is the mean by which gay male consumers iden-
tity themselves as group members, and therefore by their consump-
tion they reinforce the fact that their identity and self-concept are
shaped by the norms of the group. For that reason, group members
associate themselves with the brands that their group consume, and
have a connection with these specific brands in order to form the self
that has the similar traits, preferences and qualities. The gay subcul-
ture can have a direct and strong impact on the individuals’ brand atti-
tude and choices. The greater the brand serves as a sort of an identifi-
cation, the greater that gay male consumers as individuals are willing
to consumer luxury brands.«

1 Hiba Dib, Lester W Johnson, Gay Male Consumers Seeking Identity in Luxury
Consumption: The Self-Concept, in: International Journal of Business Market-
ing and Management (IJBMM), Vol. 4, No. 2 (2019), S. 33.
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Die Studie unterstreicht, dass schwule Manner dazu neigen, Luxusar-
tikel als Identititsmerkmale zu erwerben. Durch den Erwerb von Kon-
sumgiitern wird die eigene Performanz, also die Darstellung der Per-
sonlichkeit nach aufien, geformt, wobei die Vielzahl an Giitern sowohl
qualitative Unterschiede als auch individuelle Standpunkte ermoglicht.
Doch ist dies ein ausreichender Beweis fiir die Existenz des Phinomens
»Pink Dollar«?

Seit einigen Jahren wird immer wieder versucht, die tatsichliche
okonomische Situation queerer Personengruppen zu beleuchten. Eine
Metaanalyse der School of Law der University of California, Los An-
geles (UCLA), des US-amerikanischen Raums kam 2007 zu folgenden
Erkenntnissen: Die Einkommen heterosexueller Minner liegen bei glei-
chen Titigkeiten iiber den Beziigen ihrer schwulen Kollegen. Transper-
sonen weisen eine hohe Arbeitslosigkeit und bei beruflicher Titigkeit
ein niedriges Durchschnittseinkommen auf. Generell melden schwul-
lesbische, bisexuelle und transidente Personen immer wieder Diskri-
minierungen am Arbeitsplatz aufgrund ihrer geschlechtlichen oder se-
xuellen Identitit.

Werden dem aktuelle Daten desselben Instituts wie jene von 2019
zur Seite gestellt, so ldsst sich feststellen, dass neun Prozent der LGBT-
Menschen in den USA von Arbeitslosigkeit betroffen waren, jedoch nur
fiinf Prozent der Non-LGBT-Personen. Weiterhin mussten 25 Prozent
der LGBT-Personen mit einem Jahreseinkommen von unter 25.000 USD
auskommen, wobei dies hingegen nur auf 18 Prozent der non-LGBT-
Personen zutraf.> Oder noch detaillierter:

»Gay and straight cisgender men at first appear to have similarly low
(when compared to women) poverty rates, and bisexual cisgender

2 Siehe: M. V. Lee Badgett, Holning, Lau Brad Sears, Deborah Ho, Bias in the
Workplace: Consistent Evidence of Sexual Orientation and Gender Identity Dis-
crimination (Los Angeles 2007), S. 21.

3 Siehe: The Williams Institute, UCLA School of Law, LGBT Demographic Data
Interactive (Los Angeles 2019), https://williamsinstitute.law.ucla.edu/visualizati
on/Igbt-stats/?topic=LGBT#about-the-data (3/2021).
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3. Queerer Wohlstand

men and transgender people have higher poverty rates than cis-
gender straight men. After accounting for differences in race, age,
education, and other relevant characteristics, gay men are indeed just
as likely to be poor as cisgender straight men. In addition, the higher
rates of poverty initially seen for bisexual men disappeared after
accounting for their different characteristics compared to cisgender
straight men. We find that transgender people consistently have the
highest odds of being poor among all groups, even after accounting
for their characteristics. Where people live matters for poverty rates.
In particular, LGBT people are less likely to live in rural areas compared
to cisgender straight people, but LGBT people living in rural areas
have particularly high rates of poverty.«*

Dieses Bild lasst sich vertiefen, wenn einzelne Subkategorien unter die

Lupe genommen werden.

»In most states, LGBT women have insufficient legal protectionsif they
are fired or denied housing simply because of who they are or who
they love. Additionally, when two women build a life together, they
amplify the wage gap between men and women, resulting in lower
income and higher rates of poverty. Transgender women, LGBT wo-
men of color, LGBT women raising children, and older LGBT women
are especially vulnerable. Lack of legal recognition of LGBT women’s
families can mean higher taxes, lower retirement benefits, denial of
family health insurance, inability to take family medical leave and mo-

re. «5

Ganz offenkundig lasst sich die gingige Erzihlung eines queeren, 6ko-

nomischen Wohlstands nicht aufrechterhalten. In vielen queersubkul-

turellen Teilbereichen stellt sich sogar ein komplett gegenteiliges Bild

4

M. V. Lee Badgett, Soon Kyu Choi, Bianca D.M. Wilson, LGBT Poverty in the
United States, A study of differences between sexual orientation and gender
identity groups (Los Angeles 2019), S. 27.

Movement Advancement Project, Paying an unfair Price, The Financial Penalty
for LGBT Women in America (Denver 2015), S. 44.
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dar. Die 6konomische Vormachtstellung einer weifRen, heteronormati-
ven Minnlichkeit bleibt ungebrochen. Die Hinwendung schwuler Man-
ner zu Luxusartikeln stellt einen kulturellen Aneignungsversuch dar,
um sowohl in der Innen- wie Auflenwirkung Wohlstandsbilder zu ver-
mitteln. Okonomischer Wohlstand avanciert dabei zu einer messba-
ren Einheit, mit der in der zwischenmenschlichen Interaktion sozia-
le Wertigkeit — wenn das Kriterium Anerkennung findet — erwirkt wer-
den kann. Damit wird jedoch der Begrift des Wohlstandes verfremdet
und von seiner eigentlichen Bedeutung abgeldst.

»Economic well-being is defined as having present and future fi-
nancial security. Present financial security includes the ability of
individuals, families, and communities to consistently meet their
basic needs (including food, housing, utilities, health care, trans-
portation, education, child care, clothing, and paid taxes), and have
control over their day-to-day finances. It also includes the ability to
make economic choices and feel a sense of security, satisfaction, and
personal fulfillment with one’s personal finances and employment
pursuits. Future financial security includes the ability to absorb finan-
cial shocks, meet financial goals, build financial assets, and maintain
adequate income throughout the life-span.

Economic well-being may be achieved by individuals, families,
and communities through public policies that ensure the ability to
build financial knowledge and skills, access to safe and affordable
financial products and economic resources, and opportunities for
generating income and asset-building. It occurs within a context
of economic justice within which labor markets provide opportu-
nities for secure full-employment with adequate compensation and
benefits for all.«®

Anscheinend ist die mancherorts queere Interpretation von Wohlstand
weder mit der statistischen Ist-Situation noch mit einem definierten

6 Council on Social Work Education, Working Definition of Economic Well-
Being, https://www.cswe.org/Centers-Initiatives/Initiatives/Clearinghouse-for-E
conomic-Well-Being/Working-Definition-of-Economic-Well-Being (3/2021).
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3. Queerer Wohlstand

Standard passend abzugleichen. Der Briickenschlag in die queere Ver-
gangenheit kann hierbei Erklirungsméglichkeiten bieten.

»| have argued that lesbian and gay identity and communities are his-
torically created, the result of process of capitalistic development that
has spanned many generations. A corollary of this argument is that
we are not a fixed social minority composed for all time of a certain
percentage of the population. There are more of us than one hund-
red years ago, more of us than forty years ago. And there may very
well be more gay men and lesbians in the future. Claims made by gays
and nongays that sexual orientation is fixed at an early age, that lar-
ge numbers of visible gay men and lesbians in society, the media, and
the schools will have no influence in sexual identities of the young, are
wrong. Capitalism has created the material conditions for homosexu-
als desire to express itself as a central component of some individuals’
lives; now, our political movements are changing consciousness, crea-
ting the ideological conditions that make it easier for people to make
that choices. [...] In this respect gay men and lesbians are well situa-
ted to play a special role. Already excluded form families as most of us
are, we have had to create, for our survival, networks of support that
do not depend on the bonds of blood or the license of a state, but that
are freely chosen and nurtured.«’

Der Historiker John D’Emilios argumentiert, dass Beziehungen auf3er-
halb familiirer Konstruktionen zumindest fiir manche in der queeren
Gemeinschaft eine notwendige Alternative fiir das soziale Uberleben
sind.

Die wirtschaftliche Eigenstindigkeit eines Individuums bildet nicht
nur dessen existenzielle Grundlage, sondern gleichsam eine Basis zur
Schaffung von Freiriumen. Diese Ermoglichung eigener Lebensent-
wiirfe umfasst insbesondere jene personlichen Sphiren, die unter
traditionellen, spirituellen oder gar milieuspezifischen Umstinden

7 John D’Emilio, Capitalism and Gay Identity, in: Henry Abelove, Michele Aina
Barale, David M. Halperin, The Lesbian and Gay Studies Reader (New York1993),
S. 473ff.
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tabuisiert oder nur eingeschrinkt erlebt werden kénnen. Geschlecht,
Sexualitit und Beziehungen werden somit — wenig verwunderlich — ei-
ner, dem Umfeld geschuldeten, rigiden Erwartungshaltung entzogen:
Die mannigfaltigen Pflichten werden beiseitegeschoben oder ihnen
wird ginzlich eine Absage erteilt, um dem Er- und Ausleben einer
gleichgeschlechtlichen Orientierung oder der Zeichnung unkonven-
tioneller Lebensstile nachkommen zu kénnen. Das Phinomen eines
finanziellen Wohlstandes vermag zwar die 6konomische Eigenstin-
digkeit konventioneller und kleinteiliger Sozialsysteme (wie einer
Familie) zu befreien, entbindet jedoch das Individuum keineswegs
vom Wunsch, einer Gemeinschaft anzugehdren. Dem Schritt in die
queere Welt kann sowohl ein Begehren als auch der Wunsch nach
Gemeinschaft zugrunde liegen. Diese selbstbestimmte Aneignung
einer kollektiven Identitit — einer beispielsweise queeren Gemein-
schaft - muss als unweigerlicher Prozess verstanden werden, der
drohenden Isolation als Mensch zu entgehen. Auch wenn familiire
Verbinde im 21. Jahrhundert bestehen bleiben oder gar neu aufge-
baut werden kénnen (z.B. Regenbogenfamilien), so widersetzt sich
dennoch das gelebte soziale Modell queerer Individualitit einem do-
minierenden Mehrheitsverstindnis. Oder anders formuliert: Wie viele
haben schon das Gliick, in eine queere Familie geboren zu sein? Die
Divergenz zwischen dem angeborenen und dem erwiinschten Habitat
bleibt spiirbar, erlebbar und sichtbar, weswegen die Hinwendung zu
gemeinschaftlichen Alternativen in verschiedenster Prigung vollzogen
wird.

Jedoch schafft niemand —auch keine Gemeinschaft - wertfreie
Riume ohne Normen, Klischees oder Zuschreibungen. Jedes Kollektiv
entwickelt in seinen Zusammenkiinften und gruppendynamischen
Prozessen entsprechende Werte und Haltungen, die wandelbar sowie
ab und an willkiirlich erscheinen kénnen. Mehr noch: Viele dieser Nor-
men werden unreflektiert angewendet beziehungsweise avancieren sie
zu subkulturellen Standards. Der Mythos eines Pink Dollars liegt somit
sowohl in der eigenen als auch der fremden Wahrnehmung versteckt,
wird also gleichzeitig als Ideal und Zuschreibung am Leben erhalten.
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3. Queerer Wohlstand

Die Griinde fiir diese — in sich erginzende — Dynamik unterliegen
dem Streben nach personlicher Zufriedenheit und Anerkennung. Und
die Frage, warum queerer Wohlstand auch in Form von Luxusartikeln
prestigetrichtig erlebt werden mochte, benétigt tiefergehende Erkli-
rungsansatze.

Die Frage nach der Zufriedenheit in Verbindung mit Wohlstand
ist dabei keine neue. Ganz im Gegenteil: Viele transnationale Unio-
nen und Verbinde erheben neben der innerstaatlichen Einkommens-
entwicklung im Vergleich ebenso Zahlen, die in der Lage sind, die Zu-
friedenheit der Bevolkerung widerzuspiegeln. Werden in weiterer Folge
diese quantitativen Erhebungen mit qualitativen Befragungen berei-
chert, so entstehen interpretative Moglichkeiten, Schlussfolgerungen
zu ziehen. Wie beispielsweise folgende Analyse tiber die Mitgliedsstaa-
ten der Europdischen Union:

»Dariiber hinaus hat sich gezeigt, dass die Hohe des Haushaltsein-
kommens der Befragten fiir ihre Zufriedenheit mit der eigenen finan-
ziellen Situation weniger wichtig ist als der im Haushaltsrahmen rea-
lisierte Lebensstandard. Insofern wire davon auszugehen, dass es bei
einer zunehmenden Angleichung der materiellen Lebensverhiltnisse
in der EU auch zu einer entsprechenden Anniherung der Zufrieden-
heit mit der finanziellen Situation kommen wiirde.<8

Die Angleichung materieller Lebensverhiltnisse ist folglich ein elemen-
tarer Faktor im Erleben eigener Zufriedenheit. Diese Angleichung kann
einem gesamtgesellschaftlichen Mittelwert entsprechen oder sich an ei-
nem subkulturell definierten Ideal (wahrgenommenen und geschitzten
Mittelwert) orientieren. Wir haben somit verschiedene Optionen zur
Auswahl, Referenzlinien eines erlebten Wohlstandes zu definieren, wo-
bei erneut die sozial-kulturelle Verortung einflussnehmend wirke. Pla-

8 Christoph Bernhard, Wohlstand wichtiger als Einkommen fiir Zufriedenheit
mit der finanziellen Situation: Untersuchungen zur Zufriedenheit mit der fi-
nanziellen Situation im europiischen Vergleich, in: Informationsdienst Soziale
Indikatoren (ISI), Nr. 26 (2001), S. 15, DOI: https://doi.org/10.15464/isi.26.2001.12
-15 (3/2021).
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kativ formuliert: Nehmen die selbstgesetzten Referenzwerte den sta-
tistischen Durchschnitt in den Fokus oder die queere Gemeinschaft
oder gar das obere Einkommenssegment einer Gesellschaft? Je nach-
dem, ob der Vergleich in der eigenen Interpretation von Wohlstand
und Zufriedenheit herangezogen wird, desto deutlicher kann ein Un-
terschied — im Positiven oder Negativen — ausfallen.

Die Anniherung an eine dkonomische Norm — und an eine Norm
der Anerkennung - unterliegt individuellen und subkulturellen Pa-
rametern, die nicht zwangsliufig iiber die Formate einer queeren
Gemeinschaft erfolgen miissen, sondern gleichsam andere Dimensio-
nen der Referenzbildung — wie Ausbildung, Nationalitit, Profession
etc. — widerspiegeln konnen. Weiters konnen situationsabhingig
mehrfache Referenzlinien aufrechterhalten bleiben, also die Aner-
kennung mehrerer Subkulturen beziehungsweise einer Mehrheitsge-
sellschaft, und von Subkulturen gesucht werden. Diese individuellen
Referenzwerte sind somit wandelbar, verinderbar und keineswegs fest-
geschrieben, wobei dennoch konstante und internalisierte Parameter
(beispielsweise Mindeststandards) entstehen konnen.

Gerade das Verstindnis eines Wohlstands unterliegt vielen sozialen
und kulturellen Einfliissen, ebenso regionalen und milieuspezifischen
Prigungen. Die Codes, die in der Lage sind, Wohlstand zum Ausdruck
zu bringen, miissen von vielen als solche gelesen werden koénnen. Die
Referenz benétigt eine Erkennung durch das Umfeld, um iiberhaupt zu
einer Anerkennung gewandelt werden zu kénnen.

»Die hiervertretene These lautet, dass die Frage nach>Wohlstand<und
einem >neuen Fortschritt« am Ende des neoliberalen Zeitalters in all
diesen und anderen Arenen keine rein definitorische ist, die allein auf
eine wertneutrale Gewichtung und Ausbalancierung makrodkonomi-
scher Indikatoren reduziert werden kann. Sie ist vielmehr eine Macht-
frage. Wer obsiegt in der Debatte um die Frage, wie Wachstum, Wohl-
stand und Fortschritt definiert und gemessen werden, gewinnt Deu-
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tungshobheit tiber zu férdernde und zu unterlassene gesellschaftspo-
litische und volkswirtschaftliche Entwicklungswege.«’

Eine soziodkonomische Perspektive, wie jene von Ecke und Petzold,
setzen Wohlstand in Relation zu Wachstum und Fortschritt. Diese
gesamtgesellschaftliche Sichtweise kann auf neoliberale Strukturen
fuflend makrodkonomische Dimensionen beinhalten, wobei in einer
erweiterten Perspektive zunehmend auch Machtfragen sichtbarer zum
Vorschein kommen und eventuell als ausschlaggebender fiir persén-
lichen beziehungsweise subkulturellen Wohlstand erscheinen. Gerade
breiter Wohlstand steht in starker Verbindung zu Verteilungsmacht
und zu sozialpolitischer Gunst 6konomischer Entwicklungsmoglich-
keiten. Das Kollektiv erfindet und wendet Moglichkeiten an, um
Wohlstand zu verteilen (dies kann von effektiv iiber sozial bis hin zu
eingeschrinkt und minimalistisch ausfallen), soziale Netzwerke in Poli-
tik, Kultur und vor allem Wirtschaft wirken mit persénlichen Allianzen
(der Gunst) und begiinstigen (oder ermoglichen sogar) individuelle
dkonomische Erfolge. Beide Formen des Wohlstandes, der kollektive
und der individuelle, unterliegen somit machtvollen Alltagskulturen, in
denen Normen, Standards und Moral implizite oder manchmal sogar
explizite Kriterien der Zugehorigkeit darstellen. Das Geschlecht, die
sexuelle Orientierung, die Hautfarbe und vieles mehr finden so ihre
Anwendung. Damit ist es eine Zuerkennung von Macht, die, wenn
sie auch nicht nachvollziehbar ist, so zumindest doch mehrheitlich
anerkannt werden muss. Diese Anerkennung eines michtigen Wohl-
standes spielt intensiv mit dem Mythos einer Erreichbarkeit und bietet
symbolische Identifikationen, die partiell erworben werden kdnnen
und bereits kleinteilige Differenzierungen erméglichen.

9 Matthias Ecke, Sebastian Petzold, Die Vermessung des Fortschritts, Konkur-
rierende Strategien zur Verallgemeinerung widerstreitender Wachstumsver-
standnisse, in: Abteilung Wirtschafts- und Sozialpolitik der Friedrich-Ebert-
Stiftung (Hg.), Wohlstand, Wachstum, Investitionen, Junge Wissenschaft fiir
wirtschaftlichen und sozialen Fortschritt, WISO Diskurs, Expertisen und Doku-
mentationen zur Wirtschafts- und Sozialpolitik (Bonn 2012), S. 10f.
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Diese Implikationen fithren zu Ex- und Inklusionsmechanismen,
denen man teilweise entgegenwirken kann.

Damit befindet sich die Aktionsfliche des queeren Wohlstands-
gedanken auf demselben normativen Spielfeld wie Konzepte anderer
Subgemeinschaften. Das Agieren auf diesem Feld fithrt unweigerlich
zur Herausbildung von Formen gemeinschaftlicher Anerkennung (oder
Missachtung) sowie zu einer subkulturellen Elitebildung. Sind somit
alle subkulturellen Gemeinschaften dem gleichen Prinzip in derselben
Intensitit unterworfen oder sind doch manche queerer?

Die dominante sowie neoliberale Triangulation von Wohlstand,
Wachstum und Fortschritt im Sinne von John D’Emilios historischer
Aufarbeitung ist eventuell insbesondere in einem queeren Wohl-
standskonzept tiefergehend verankert. Dies wird aufgrund folgender
Uberlegungen sichtbar:

Das personliche Wachstum in eine Selbststindigkeit, aber auch
in eine 6konomische Unabhingigkeit benétigt eine gemeinschaft-
liche Entwicklung, die dem Individuum Raum und Rahmen bieten
kann. Der Wille zur Arbeit muss daher mit der faktischen Moglich-
keit einer Erwerbstitigkeit kombiniert werden. Das Verlassen des
Familienverbandes oder das Risiko eines familiiren Bruchs aufgrund
der eigenen queeren Identitit bendtigt eine soziodkonomische Op-
tion und Perspektive, besonders dann, wenn die freigewihlte queere
Identitit Offentlich sichtbar zum Ausdruck gebracht werden soll
oder nicht verborgen werden kann. Somit befeuert der Drang nach
individueller Freiheit ein individuell dkonomisches Wachstum und
damit in weiterer Folge gleichsam ein wirtschaftliches Wachstum in
Gesamtperspektive einer queeren Subkultur. Natiirlich gab es stets
Einzelfille, die unter gesellschaftspolitisch widrigen Bedingungen eine
entsprechende Individualisierung einleiten konnten (beispielsweise
Oscar Wild,'® dessen familiirer und wirtschaftlicher Hintergrund kei-
neswegs dem Durchschnitt seiner Zeit entsprach). Doch gerade diese
Einzelbeispiele verdeutlichen die Gesetzmaifigkeit einer personlichen
und subkulturellen Wohlstandserlangung fir die Entstehung einer

10 Matthew Sturgis, Oscar, A life (London 2018).
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sichtbaren und breiten Queerness. Diese starke Verbindung zwischen

Wohlstandsverstindnis und Wachstum hat aus queerer Perspektive

eine besondere Bedeutung, da es galt und gilt, sie permanent neu

anzuwenden. Queerness trifft den Menschen individuell unabhingig

von sozialen, familiiren, kulturellen, 6konomischen, nationalen oder

anderen Faktoren.

Der Fortschrittsgedanke, der ebenso dominant in einer queeren

Subkultur zum Vorschein kommt, scheint diffiziler in der Verortung.

»Diese Sittlichkeit als wechselseitige Form der Anerkennung von per-
sonlichen Unterschieden auf der Basis eines geteilten Rechts- oder
Werteverstindnisses bildet die Identifikationsgrundlage zur Entwick-
lung von gemeinschaftlicher Solidaritat. Ihre Ausbildung ist gemass
Honneth™ abhingig vom Grad der Pluralisierung des sozial definier-
ten Werthorizonts, aber auch vom Charakter darin ausgezeichneter
Personlichkeitsideale sowie von der ungebrochenen Kraft religiGser
oder metaphysischer Uberlieferungen und dem kulturellen Selbstver-
standnis. In der pluralistischen Gesellschaft sieht Honneth [...] ein An-
satzpunkt zur Solidaritit darin, dass die Subjekte tber individuelle
Leistungen entsprechend ihrerje eigenen Selbstverwirklichung zu so-
zialer Anerkennung gelangen, dass sich also in der pluralistischen Ge-
sellschaft die Wertsetzung durchgesetzt hat, dass jeder einzelne die
Chance zur Erlangung sozialen Ansehens erhalten muss. In der Praxis
scheint die normative Einsicht, dass jeder Mitmensch die Chance zur
Erlangungsozialen Ansehens erhalten muss, allerdings fir bestimmte
und wechselnde Gruppen von Gesellschaftsangehdrigen zu jeder Zeit
neu erstritten werden zu missen. Wenn einige Minderheiten, wie bei-
spielsweise ein grosser Anteil von Immigrantinnen, die langerfristig
einen tieferen Rechtsstatus besitzen, keine ausreichende Rechtferti-
gung oder sozial wertschitzende Integration erfahren, kann dies die

Rl

Siehe: Axel Honneth, Das Recht der Freiheit, Grundriss einer demokratischen
Sittlichkeit (Berlin 2011).
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Identifikation dieser spateren potenziellen Biirger mit der Bevédlke-
rung nachhaltig beeintrichtigen.«'?

Eindeutig kann die Erklirung eines tieferen Rechtsstatus auf die lan-
ge Historie der queeren Gemeinschaft iibertragen werden, weswegen
diesbeziiglich die Erlangung von Ansehen - also einem Fortschritt in
der Anerkennung einer mehrheitlichen Fremdwahrnehmung - zentra-
le Wichtigkeit besitzt. Der Fortschritt betrifft primir eine gesellschafts-
politische Dimension, die stets auf das Individuum und seine Méoglich-
keiten einwirkt. In weiterer Folge umfasst dieser Fortschritt gleichsam
eine soziokulturelle Dimension, die sich in zwischenmenschlichen In-
teraktionsformen bemerkbar macht. Die Anerkennung queerer Indivi-
duen konnte und kann in spezifischen Milieus weit vor einer rechtlichen
Gleichstellung erfolgen, weswegen beide Dimensionen des Fortschritts
von Relevanz sind. Gleichsam kénnen milieuspezifische Nachteile so-
gar dann noch bestehen und stark beeinflussend wirken, wenn recht-
liche Gleichstellungen fir unterschiedlichste Bereiche queeren Lebens
erreicht wurden.

Wachstum und Fortschritt sind immanente Bestandteile eines
Wohlstandskonzept queerer Gemeinschaften und tbertreffen in vie-
len Facetten ein gesamtgesellschaftliches Motivationsmoment. Die
Anndherung an die Norm im Kleid des Wohlstands hat sich fiir viele
subkulturelle Randgruppen in der Vergangenheit als verlissliches
Vehikel erwiesen. Gleichsam muss dieses Wohlstandbild auch als Form
potenzieller queerer Inversion verstanden werden. Die Angepasstheit
an gesamtgesellschaftliche Sozial- und Kulturparameter sowie die
Darbietung von Wohlstandssymbolen bieten erkennbare Flichen der
Performanz® fiir eine allgemeine wie subkulturelle Gemeinschaft.

12 Anita Horn, Anerkennung und Freiheit, Subjekttheoretische Grundlagen ei-
ner Theorie demokratischer Sittlichkeit, in: Archiv fir Rechts- und Sozialphi-
losophie (ARSP), Vol. 104 (2018), S. 38f., DOI: https://doi.org/10.5167/uzh-123911
(3/2021).

13 Judith Butler, Imitation und die Aufsdssigkeit der Geschlechtsidentitit, in: An-
dreas Krafd (Hg.), Queer denken, Gegen die Ordnung der Sexualitdt (Queer Stu-
dies), (Frankfurt a.M. 2003), S. 151ff.
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3. Queerer Wohlstand

Diesem Bestreben liegt sowohl der Wunsch nach einer Anniherung
an die Norm als auch der Gedanke einer exklusiven Separation gegen-
tiber Mitgliedern der eigenen Gruppen zugrunde. Das stigmatisierte
Anderssein soll reduziert, die exklusiv wirkende Eigendarstellung
reproduziert werden. Die seit Jahren fortlaufend erhobene, queerdko-
nomische Ist-Situation riickt dabei in den Hintergrund, weswegen der
Mythos eines Pink Dollars unermiidliche Bestindigkeit aufweist. Fiigt
man dieser Dynamik noch das mediale Bild der queeren Gemeinschaft
hinzu, scheint die Chiméire aus Wunsch und Zuschreibung perfekt.

»If middle-class propriety is a condition of good queerness, how does
the representational field of popular culture make room for worthy,
sexual queers from nonprofessional and working-class circumstances?
The answer is»infrequently<[..]. That is a draining conclusion, howe-
ver, if it means that queer class life has nowhere to go and nothing
to do except to live with the limits dominance imposes, learning class
rules from the cultural ether, and infusing that air with resignation in
turn. What, alternately, might solidarity look and feel like? If it is true
that cultural forms and everyday life are more connected than the fear
of media influence communicates, it is also true that attachments to
other kinds of narratives and characters matter.«'4

Eine mediale Darstellung ist jedoch weder als historische Konstante
noch als allumfassende Wahrheit zu deuten, da fortlaufend die klei-
nen und grofien Einwirkungen auf Medien tiber die dominanten Bilder
entscheidet. Dennoch kénnen klischeetrichtige Bodensitze einer Ver-
gangenheit weitreichende mediale Ubereinstimmungen aufweisen, die
aufgrund ihrer Verbreitung eine Bedeutungsschwere entwickelt haben,
die nur mithsam zu Fall gebracht werden kann (hierbei bedenke man le-

14  Linda Henderson, Love and Money, Queer, Class, and Cultural Production (New
York 2013), S. 50ff.
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diglich die medialen Massendarstellungen queerer Gemeinschaften der
letzten Dekaden)®.

Der klassische queere Wohlstand orientiert sich stark an neo-
liberalen, kapitalistischen Grundthesen. Der 6konomischen Indivi-
dualisierung — der Befreiung - folgend, scheinen viele Formen der
feministischen Kapitalismuskritik nicht mehrheitsfihig innerhalb der
postmodernen, virtuell vernetzten, queeren Gemeinschaft geworden
zu sein. Die Mechanismen einer Anerkennung, der Zutritt zum »Vorhof
der Macht«'® und die Moglichkeit der partizipierenden Konsumation
haben tiefgreifende Spuren hinterlassen, die durch ein mediales Bild
der letzten Jahrzehnte bestitigt — eventuell sogar verstirkt — wurden.

In der Tat scheint der vorhandene queere Emanzipationspa-
thos eine Weiterentwicklung dringend zu benétigen, die nicht nur der
statistischen, queeren Realitit entspricht und sie in selbstbewusste, po-
litische Forderungen tberfiihrt, sondern gleichsam eine Hinwendung
zu den gesellschaftskritischen Sozialbewegungen des 21. Jahrhunderts
mit sich bringt. Hierbei muss die Gleichstellung queerer Menschen in
Verbindung mit zukiinftigen und globalen Herausforderungen gesehen
werden. Eine iibergreifende Solidaritit mit queeren Gemeinschaften
verschiedenster Kulturen sowie mit anderen etikettierten oder stigma-
tisierten Gruppen wire dabei ebenso essenziell und fruchtbringend wie
die stirkere Einbeziehung der gesellschaftspolitischen Globalthemen
einer Ressourcenverteilung und Nachhaltigkeit. Die queere Gemein-
schaft - egal wo und in welcher kulturellen Erscheinungsform — war
und ist niemals eine Interessensinsel gewesen, die es sich leisten
konnte, die aufbrausende See zu ignorieren.

Der queere Wohlstand fufit auf einem gemeinschaftlichen Wohl-
standsgedanken, der insbesondere die individuellen, aber eben auch
die globalen Herausforderungen und Unwegsambkeiten beriicksichtigen

15 Siehe: Larry Gross, What Is Wrong with This Picture? Lesbian Women and Gay
Menon Television, in: R.Jeffrey Ringer (Hg.), Queer Words, Queer Images, Com-
munication and the Construction of Homosexuality (New York 1994), S. 143ff.

16  Siehe: Martin]. Géssl, Schone, queere Zeiten? Eine praxisbezogene Perspektive
auf die Gender und Queer Studies (Bielefeld 2014), S. 22.
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muss. Hierbei darf das Argument in keine Entweder-oder-Situation
fithren, sondern muss als intersektionales Moment verstanden wer-
den. Sexuelle Orientierungen und geschlechtliche Identititen sind und
werden auch weiterhin eine Biografie stark beeinflussen, denn selbst
in naher Zukunft werden Verfolgungen, Bestrafungen, Verurteilungen
und Diskriminierungen leider passieren. Und diese Bedrohungen sind
Bestandteile gesamtgesellschaftlicher Systeme, weswegen eine spezifi-
sche, aber auch gesamtheitliche Perspektive notwendig ist. Demnach
kann es nicht egal sein, wie konsumiert oder partizipiert wird: Aus-
beuterische Arbeitsbedingungen fiir eine freies urbanes Leben, Schul-
abbriiche aufgrund stiirmischer Jugendentwicklungen oder verarmtes
und isoliertes Altsein nach Jahren der politischen Umbriiche haben aus
queerer Perspektive ein anderes Gewicht. Queerer Wohlstand muss da-
her im Kleinen wie im Grof3en global, iibergreifend und solidarisch ge-
dacht werden, nicht nur um die queeren Erfolge des 20. Jahrhunderts
einer Post-Stonewall-Ara in die nichste Etappe zu fithren, sondern vor
allem, um die Innovationen und Entwicklungen des 21. Jahrhundert zu
befeuern.
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