Die nachste
Generation

Sovehement sich Aytacg Eryilmaz noch fiir die Ausstellung Geteilte Heimat
eingesetzt hatte: Im Jahre 2012 raumte er den Platz, den er Gber zwan-
zig Jahre als DOMiDs Geschaftsflihrer innegehabt hatte. Fragt man ihn
heute, warum er das tat — auch zur Uberraschung und Bestiirzung man-
cher DOMiD-Weggefahrt*innen —, dann erklart Eryilmaz seinen Rick-
zug mit dem Wunsch, das Archiv modge sich Uber ihn hinaus entwickeln,
auch konzeptionell.

Aytac Eryllmaz

Eryilmaz’ abrupter Rickzug traf den DOMiD-Vorstand unvorbereitet. Was
wirde aus dem Verein werden, wenn sich diese zentrale Gestalt der Ver-
einsgeschichte —lange Jahre der eigentliche Motor und Treiber seiner Ent-
wicklung — aus dem aktiven Geschaft zuriickzog? Wie konnte der Uber-
gang gestaltet werden, und wer sollte in der Geschaftsfihrung folgen?
Beerbt wurde Eryilmaz nach einer 6ffentlichen Ausschreibung und einem
komplexen Auswahlverfahren vonseiten des Vereinsvorstandes von Arnd
Kolb, einem Journalisten, derim Auftrag des Mercedes-Benz Museums wie
auch des Stidwestrundfunks in Stuttgart schon Ausstellungserfahrung ge-
sammelt hatte.! Damit ging der Staffelstab bei DOMID an einen gelernten
Historiker und professionellen Kulturmanager Uber.

Anton Riitten
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Kultur und Kultureinrichtungen agierte. Damit fiillte er ein Vakuum,
das bei DOMiD iiber die Jahre entstanden war. Arnd Kolb konnte
unterschiedliche Sprechweisen aktivieren, das war nochmal ein ent-
scheidender Schritt.

Mit der Entscheidung, DOMID einem Reprasentanten der deutschen ,Mehrheitsge-
sellschaft” anzuvertrauen, dem der damalige Vereinsvorstand von DOMID zutraute,
auch das Dokumentationszentrum in die ,Mitte der Gesellschaft® zu fihren, fand zu-
gleich mit der Professionalisierung auch ein gewisses White Washing der ehemaligen
Migrant*innenselbstorganisation statt. Doch Arnd Kolb als ,Menschen ohne Migra-
tionshintergrund* zu bezeichnen, trifft die Realitat nur zum Teil.

Migrationsgeschichte(n) begleitet mich seit meinen frithesten Kind-
heitstagen. Ich bin mit den Kindern der sogenannten Gastarbeiter
aufgewachsen. Meine Freunde hieflen Goran, Roberto, Darko, Aytung,

Daniele, Hiilya, Ercan, Nektarium - sogar mein &ltester Freund Uwe

Arnd Kolb

hat als Ruménien-Deutscher oder Spétaussiedler fiir mich einen Migra-
tionshintergrund. Das hat bei mir zu einer gewissen Sensibilitdt im
Umgang mit der Materie gefiihrt.

Derart normal sei flr ihn die Vielfalt der Gesellschaft gewesen, sagt Kolb, dass er
das Thema Migration im Studium gar nicht fiir sonderlich bemerkenswert gehal-
ten habe. Erst als in der Planungsgruppe fiir das neu entstehende Mercedes-Benz
Museum Vorschlage gemacht werden sollten, welche gesellschaftlichen Aspekte
neben der reinen Automobilgeschichte im Museum eine Rolle spielen kdnnten,
sei er ,aufgewacht”:

Niemand dachte {iber Migrationsgeschichte nach! Ich habe deshalb das
Thema vorgeschlagen und kam - trotz aller Widerstidnde — damit durch.

Arnd Kolb

Das war fiir mich ein personlicher Wendepunkt. Seitdem hat mich das
Thema Migration nicht mehr losgelassen.

Anlasslich des 50. Jahrestages des deutsch-italienischen Anwerbeabkommens, zu
dem in K&In das Projekt Migration gezeigt worden war, hatte Arnd Kolb im Auftrag
des SWR die Wanderausstellung Zwischen Kommen und Gehen — und doch Bleiben
entworfen, die sich ebenfalls mit der Arbeitsmigration nach Deutschland ab 1955 be-
schaftigt hatte. Von hier war der Weg zu DOMID nicht mehr weit.
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Arnd Kolb

DOMIiD war und ist die Organisation, die das historische Erbe der
Eingewanderten fiir zukiinftige Generationen bewahrt. Sie ist dabei in
Sachen Migrationsgeschichte Pionier und Avantgarde zugleich - von
der Griindung an, von der ersten Ausstellung zum Thema bis zur
aktuellen Umsetzung eines zentralen Migrationsmuseums fiir Deutsch-
land. Diese Vorbildfunktion schreibt sich in seiner Ausstellungsge-
schichte fort, die prinzipiell immer dafiir stand, neue Wege zu beschrei-
ten, neue Formen zu finden, Seh- und Vermittlungsgewohnheiten zu
durchbrechen. Diesen Verein fiihren zu diirfen, der so wichtig und
einzigartig fiir Deutschland ist - das war fiir mich etwas ganz Besonde-
res. Mit meiner Person kamen noch mal andere Erfahrungen mit in die
Diskussion, was half, um Migrationsgeschichte noch konsequenter
multiperspektivisch aufzuarbeiten. Schliefllich schreibt man bei
DOMID keine Migrantengeschichte, sondern Migrationsgeschichte als
elementaren Bestandteil der deutschen Geschichte.

Nach der langen, erfolgreichen Amtsperiode von Ayta¢ Eryllmaz fragte sich Arnd
Kolb nun, wie er den Verein strategisch ausrichten wollte. Wie sollte sich DOMID als
Institution weiterentwickeln, wie sein Sammlungsprofil und seine Sammlungspolitik
weiter ausscharfen? Und ebenso wichtig: Wie wollte man sich zukiinftig in der Of-
fentlichkeit selbst darstellen und positionieren?

Arnd Kolb

Zuerst ging es mir darum, DOMIiD auf allen Ebenen zu professiona-
lisieren: in den internen Abldufen, in seinem 6ffentlichen Auftreten.
Sehr viele Prozesse in unterschiedlichen Bereichen waren nicht
definiert. Nach aufien hin war oftmals gar nicht klar, welche hervorra-
gende Arbeit dort geleistet wurde und {iber welche Kompetenzen
und welches Potenzial DOMIiD verfiigt. Genauso wichtig war es, neue
Ressourcen zu erschliefien, sprich: das Gesamtbudget zu erh6hen. Die
Anzahl der Mitarbeiter konnte von vier Personalstellen zu meinem
Amtsantritt auf 17 Mitarbeiter und Honorarstellen zu meinem Amts-
ende erhoht werden. Im Rahmen unserer Moglichkeiten und Ressour-
cen galt es dann, DOMiD noch breiter aufzustellen: In zahlreichen
Projekten wurde auf Bestehendem aufgebaut, und neue Bereiche
wurden in den Fokus genommen.
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