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SOZIALE ARBEIT IST DIE
ANSPRUCHSVOLLSTE
PROFESSION DES PSYCHO-
SOZIALEN BEREICHS

Petra Fuchs

Zusammenfassung | Der Artikel diskutiert
die These, dass Soziale Arbeit die anspruchs-
vollste Profession des psychosozialen Bereichs
ist. Soziale Arbeit besteht aus einem komplizier-
ten reflexiven Handlungsfeld, das wissenschaft-
liche Beziige herstellen muss. Die groBe Land-
schaft an Theorien der Sozialen Arbeit sowie
die der Bezugswissenschaften, in denen trans-
disziplinar agiert werden muss, stellt Sozialar-
beiter*innen vor Herausforderungen, wie sie so
in anderen Professionen nicht vorzufinden sind.

Abstract | This article discusses the thesis
that social work is the most demanding profes-
sion in the psychosocial field. Social work is a
complicated reflexive field of action in which
scientific references must be created. The large
landscape of theories of social work and of its
reference sciences, combined with a necessity
to act in a transdisciplinary way, confronts social
workers with challenges that cannot be found
in other professions.
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Ist Sozialarbeit {iberhaupt ein Beruf? |
Soziale Arbeit wird noch immer als Profession infrage
gestellt, mitunter von Sozialarbeiter*innen selbst.
Fraglich ist jedoch, ob man den kritischen Stimmen
Aufmerksamkeit schenken sollte, denn es gibt auch
die gegensatzlichen Meinungen derer, die Soziale
Arbeit sogar Uber andere Professionen des psycho-
sozialen Bereichs erheben.

Im Jahr 1997 fragte Herwig-Lempp im Sozialmaga-
zin: , Ist Sozialarbeit Uiberhaupt ein Beruf?” (Herwig-
Lempp 1997). Dieser provokante Titel soll aufriitteln.
Der Autor weist damit auf Kritiker*innen hin, die
Zweifel an der Professionalitat der Sozialen Arbeit
haben, und blickt zudem auf Sozialarbeiter*innen,
die den Wert ihrer eigenen Arbeit infrage stellen.

Auch Staub-Bernasconi konstatiert in ihrem Text , Das
fachliche Selbstverstandnis Sozialer Arbeit — Wege
aus der Bescheidenheit”: ,[...] eines steht fest: Sozial-
arbeiterlnnen scheinen eine Gruppe von Zweiflern und
Verzagten zu sein, die sich immer wieder neu ihrer
eigenen Identitat zu vergewissern haben” (Staub-
Bernasconi 1995, S. 58). Ebenso verweisen Abhand-
lungen der letzten Jahre darauf, dass Soziale Arbeit
als Profession noch immer nicht vollends anerkannt
zu sein scheint. Dewe und Stiiwe thematisieren in
ihrem Buch , Basiswissen Profession” Positionen von
Skeptiker*innen, die Soziale Arbeit im Vergleich zu
anderen Professionen ,durch eine Ermangelung an
Selbstorganisation, an Definitionsmacht, an profes-
sionell kodifizierter Ethik, an gesicherten Methoden,
an professioneller Expertise und an akademischem
Wissen gekennzeichnet” sehen (Dewe; Stiiwe 2016,
S. 12). Epple und Kersten schreiben gar davon, dass
sich die Soziale Arbeit in einer Sackgasse befande,
da sie es nicht schaffe, sozialpolitische Diskussionen
maBgeblich zu beeinflussen (Epple; Kersten 2016,

S. 107 f.). Stévesand bezeichnet , Soziale Arbeit als
Aschenputtel der Gesellschaft [...]: weiblich, kompe-
tent, ebenso unsichtbar wie unverzichtbar, machtlos
und konfliktscheu” (Stévesand 2015, S. 33).

Kritische Texte lassen sich zur Genlige finden. Doch
sind sie gerechtfertigt? Ist es nicht vielmehr so, dass
sich Herausforderungen aufgrund der hohen Komple-
xitat der Sozialen Arbeit als Profession und Disziplin
ergeben? Kénnte nicht sogar davon ausgegangen
werden, dass Soziale Arbeit aufgrund des hohen
Anspruchs an Sozialarbeiter*innen weit unterschatzt
wird?

Ist Soziale Arbeit anspruchsvoller als Thera-
pie? | Herwig-Lempp und Kihling wagten mit ihrer
These ,Sozialarbeit ist anspruchsvoller als Therapie”
2012 einen ersten VorstoB und bezeichnen Soziale
Arbeit gar als Kénigsdisziplin des psychosozialen
Feldes. Sie widersprechen der Kritik damit nicht nur,
sondern stellen den Anspruch Sozialer Arbeit sogar
{iber den anderer Professionen (Herwig-Lempp; Kiih-
ling 2012, S.51). Womit begrlinden die Autoren aber
nun ihre These? In ihren Ausfiihrungen sprechen sie
von den 7 As”, die Soziale Arbeit im Vergleich zu
Therapie (und Beratung) besonders anspruchsvoll
machen: Auftragslagen, Austauschkonstellationen,
Allparteilichkeit, Ambivalenzen, Anerkennung, Ablen-
kung und AuBenweltprobleme (ebd., S. 52).
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Auftragslagen beschreiben die Komplexitat der
Auftrdge, die mit verschiedenen Erwartungen ver-
schiedenster Parteien einhergehen. Diese sind nicht
immer miteinander vereinbar und erschweren so Ziel-
formulierungen (Herwig-Lempp; Kihling 2012, 5.52 £).
Diese Ausflihrungen missen vertiefend erweitert
werden, um die hohe Bedeutung der Komplexitat der
Auftragslagen zu unterstreichen. So unterliegt Soziale
Arbeit einem Tripel-Mandat, wahrend andere Profes-
sionen nur das Doppelmandat innehaben. Staub-
Bernasconi bestatigt, dass daher , Loyalitdts-, Rollen-,
Handlungs- und Identitatskonflikte” vorprogrammiert
seien und sich als einzigartiges Merkmal der Sozialen
Arbeit beschreiben lassen (Staub-Bernasconi 2007, S. 3).
Auch die von Herwig-Lempp und Kihling genannte
Allparteilichkeit |&sst sich in der Herausforderung des
Tripel-Mandats verorten. Sozialarbeiter*innen missen
verschiedene Intentionen, Ziele und Handlungen
bedenken und eine allparteiliche Haltung einnehmen.
Mdgliche Folgen kdnnen die von den Autoren genann-
ten Ambivalenzen sein, die bei der Ziel- und Problem-
[6sung in der Sozialen Arbeit entstehen konnen.

Sozialarbeiter*innen sollten versuchen, unter
Reduktion der verschiedenen Auftrage, Klient*innen
zur eigenen, erreichbaren Zielformulierung zu motivie-
ren immer mit dem Wissen, dass neue Problemlagen
entstehen kdnnen. Die Austauschkonstellation wirkt
dabei erschwerend, da Sozialarbeitende unterschied-
liche Sichtweisen zwischen Auftraggeber*innen und
Klient*innen transparent offenlegen mussen (Herwig-
Lempp; Kihling 2012, S.52 £.). Die Tatsache, dass
Sozialarbeiter*innen Ziele standig neu formulieren
und diese eventuell auch revidieren missen, wird von
der Problematik der Ablenkung noch verstarkt (ebd.).
Nicht selten werden Klient*innen durch Lebensereig-
nisse von eigenen Zielen abgebracht. Diese Ausfiih-
rungen zeigen das Dilemma, das sich nur schwerlich
bei anderen Professionen in dieser Intensitdt finden
asst.

Die Vielfalt Sozialer Arbeit | Verstérkt wird
diese Spannung laut Herwig-Lempp und Kihling durch
die Anerkennung, die bedeutet, dass sich Sozialar-
beiter*innen meist in die Lebensumgebungen ihrer
Klient*innen begeben und sich mit wertschatzender
Haltung an diese anpassen miissen. Arzt*innen und
Psycholog*innen sind dem Wechsel von der Praxis in
die Umgebung der Klient*innen dagegen vergleichs-
weise selten ausgesetzt. Die Probleme der AuBen-

Gem-einsam

Die kurzen Wintertage machen es besonders
sichtbar: So viele Fenster in den Hausern sind nach-
mittags und abends erleuchtet. Es bleiben sichtbar
mehr Menschen zu Hause, die sonst etwas gemein-
sam unternehmen oder Zeit bei Verwandten und
Freund*innen verbringen. Das gerade erlebte Weih-
nachten und Corona werfen ein doppeltes Schlag-
licht auf ein Thema, das ohnehin zunehmende Auf-
merksamkeit erfahrt: die Einsamkeit.

Fiir die einen schafft die unversehens starke
Tendenz zum Home Office eine willkommene Erwei-
terung ihrer Arbeitsmdglichkeiten — flir andere
verstarkt das Social Distancing der Pandemie die
Gefahr der Vereinsamung.

Zwischen bloBem Alleinsein, sozialer Isolation
und Einsamkeit gilt es Psycholog*innen zufolge zu
unterscheiden. Ein entscheidendes Kennzeichen sei
vor allem die Unfreiwilligkeit des Alleinseins. Studien
zufolge gibt es drei Lebensphasen mit erhohtem
Einsamkeitsrisiko: Anfang 20, wenn junge Erwach-
sene fiir einen Job oder ein Studium den Wohnort
wechseln, ab Mitte 40, wenn die eigenen Kinder das
Haus verlassen und im Seniorenalter, wenn gesund-
heitliche Probleme und eine geringere Mobilitat die
Kontaktmdglichkeiten einschranken, Freund*innen
und Lebenspartner*innen sterben.

Gute Tipps gegen Einsamkeit im Lockdown und
auch sonst gibt die Deutsche Depressionshilfe, so
etwa: dem Tag Struktur geben, korperliche Aktivitd-
ten und aktiv Kontakte suchen. Eine fiir viele Men-
schen wichtige Hilfe gegen das Gefiihl der Verein-
samung sind auBerdem die Haustiere. Bereits im
Frihsommer dieses Jahres meldeten viele Tierheime
ein Allzeithoch bei der Nachfrage nach Heimtieren.

Ob es gleich ein Einsamkeitsministerium sein
muss, wie in GroBbritannien 2018 eingefiihrt? Wohl
eher nicht. Verwandte, Freund*innen, Kolleg*innen
und Vorgesetzte sollten vielmehr in der aktuell zu-
gespitzten Lockdown-Situation und auch dariiber
hinaus im neuen Jahr einen achtsamen Blick fiir
Menschen haben, die an Einsamkeit leiden. Ein-
laden und Anstiften zur Gemeinsamkeit — das ist
doch ein guter Vorsatz im neuen Jahr 2021.

Burkhard Wilke
wilke@dzi.de
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und Innenwelt der Klient*innen miissen von Sozialar-
beiter*innen in einem MaB3e mit einbezogen werden,
wie es andere Professionen nicht erfordern (Herwig-
Lempp; Kihling 2012, S. 53).

Nach den Ausfiihrungen von Beushausen, der die
durchschnittliche Stundenverpflichtung von Arzt*in-
nen und Psycholog*innen pro Klient*in bedeutend
geringer als die von Sozialarbeiter*innen je Fachstelle
einschatzt (Beushausen 2012, S.121 ), kann vermutet
werden, dass Arzt*innen nur das Krankheitsbild und
dessen Symptome betrachten und sich Psycholog*in-
nen dberwiegend im Wirkungsfeld der Psyche bewe-
gen kdnnen. Ein Blick diber den Tellerrand wird gerade
in ganzheitlichen Konzepten auch in diesen Professio-
nen vorgenommen, scheint aber schwerlich voraus-
gesetzt werden zu kdnnen, betrachtet man die geringe
Stundenanzahl, die zur Verfligung steht. Anders ist
dies in der Sozialen Arbeit. Es kann sogar behauptet
werden, dass der Einbezug der AuBen- und Innenwelt
der Klient*innen eine der wichtigsten Voraussetzun-
gen fiir gelingende Soziale Arbeit ist. Die Bedeutung
der Sozialen Arbeit als Beziehungsarbeit muss zudem
betont werden. Zwar I3sst sich die hohe Relevanz
tragfahiger Beziehungen auch in anderen psycho-
sozialen Bereichen verorten, doch da Soziale Arbeit
ohne Beziehung nicht funktionieren kann, unterstreicht
dies den Anspruch der Profession.

Etliche Studien haben laut Nestmann belegt, dass
eine tragfahige Beziehung als eine entscheidende
WirkungsgroBe fir erfolgreiche Beratungen angese-
hen werden kann (Nestmann 2004, S.79). Gahleitner
bezeichnet Soziale Arbeit sogar als Beziehungspro-
fession, die , mit beziehungserschitterten Menschen
[...] interagieren und ihnen psychosoziale Unterst(it-
zung"” (Gahleitner 2020, S. 326) bereitstellen muss,
um ,eine authentische, empathische und wertschat-
zende, personlich geprdgte und dennoch professionell
und reflexiv durchdrungene Beziehung” (ebd., S.329)
aufzubauen, eine Grundvoraussetzung, um Verande-
rungsprozesse bei Klient*innen zu férdern (ebd.).

Beushausen beschreibt es als Herausforderung,
dass Sozialarbeitende Entscheidungen ihrer Klient*in-
nen akzeptieren missen, die als schadlich fir sie an-
gesehen werden kénnen. Aber auch, dass Soziale
Arbeit nicht nur — wie die Therapie — Verhalten, son-
dern auch Verhaltnisse andern will, verdeutlicht den
Anspruch (Beushausen 2012, S.125). Zudem sind die

Handlungsarten Sozialer Arbeit vielfaltig. Sie setzen
sich zusammen aus , beraten, trainieren, verhandeln,
eingreifen, behandeln, kontrollieren, beschaffen,
begleiten, verwalten, einmischen, informieren, iber-
setzen (z.B. beim Arzt), koordinieren, kooperieren,
motivieren, befahigen, fordern, begutachten, vertreten,
vermitteln, betreuen, erziehen, beschitzen, sanktionie-
ren, unterrichten” (ebd.). Vélter et al. heben Soziale
Arbeit als Trendsetter und zukunftsweisend hervor:
.Begriindet wird dies damit, dass zu den Kompeten-
zen Sozialer Arbeit von Beginn an der selbstreflexive
und selbstverstandliche Umgang mit Ambivalenzen,
Ungewissheit und Handlungsunsicherheit gehérte”
(Volter et al. 2020, S. 9).

Den genannten Autor*innen folgend gibt es keinen
Grund, Soziale Arbeit als Handlungsprofession zu
unterschatzen.

Verkniipfung von beruflichem Handeln und
Disziplin | Der Komplexitatsgrad der Sozialen Arbeit
erhoht sich auch dadurch, dass Sozialarbeiter*innen
als , ganze Person” gefordert sind (Madritsch-Gruber
2017, S.187). Dies begriindet Madritsch-Gruber damit,
dass Sozialarbeiter*innen die Verantwortung fir den
Professionserfolg auferlegt werde. Damit bezieht sie
sich auf Heite, die fiir professionelles Handeln die
Identifikation der Sozialarbeiter*innen unter Einbezug
ihrer individuellen Ressourcen und des Engagements
vorschreibt (ebd., S.189). Diese Reflexivitat setzt laut
Ebert jedoch nicht nur ein hohes MaB3 an Selbstrefle-
xion unter Berticksichtigung der eigenen Personlich-
keit, Erfahrungen und Problemlagen sowie die Fahig-
keit voraus, Perspektivwechsel vornehmen zu kdnnen,
sondern auch die Erkenntnis, dass Professionswissen
aus Handlungs- und Wissenschaftswissen besteht und
in einen reflexiven Zusammenhang gebracht werden
muss (Ebert 2008, S.35).

Mit diesen Uberlegungen wird das berufliche
Handeln mit der Disziplin verknlpft, was in der
Bewertung durch Herwig-Lempp und Kiihling sowie
Beushausen nur am Rande erwahnt wird. Die Wissen-
schaft verstarkt in den Blick zu nehmen, wird auch
der Forderung Staub-Bernasconis gerecht, dass Soziale
Arbeit immer , eine theoretisch-wissenschaftliche
Begriindungsbasis” (Staub-Bernasconi 1995, S. 7)
besitzen muss. Soziale Arbeit als Disziplin bedeutet
nach Kliische ,die Lehre von den Definitions-, Erkl-
rungs- und Bearbeitungsprozessen von gesellschaft-
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lich und professionell als relevant angesehenen
Problemlagen” (Kliische 2004, S. 256). Schumacher
begriindet den eigenen disziplinaren Status Sozialer
Arbeit mit der Bedeutung als Praxiswissenschaft,
will heiBen der Ausrichtung wissenschaftlicher Uber-
legungen am praktischen Bedarf mit zentralem ethi-
schen Bezug. Soziale Arbeit schafft es nicht nur, gesell-
schaftliche Strukturen, sondern auch Alltagssituation
zu erkennen und zu bewerten (Schumacher 2011,
S.17). Damit entkraftet er die Stimmen von Kritiker*in-
nen, die Sozialer Arbeit einen eigenen disziplinaren
Charakter absprechen.

Soziale Arbeit und ihre Bezugsdisziplinen |
Die Ausfihrungen Schuhmachers klingen einfach,
stellen Sozialarbeiter*innen jedoch vor weitere
Herausforderungen. Selbst wenn Soziale Arbeit eine
eigene disziplindre Identitat zu entwickeln vermag,
so kommt sie nicht umhin, ihre Bezugsdisziplinen
eng an sich zu binden. Aus ihnen schopft sie Wissen,
welches durch andere Wissenschaften einschlagig
bearbeitet wird (Schumacher 2011, S. 20). Zu den
Bezugswissenschaften zéhlen laut Wendt unter ande-
rem die Soziologie, die Psychologie, die Padagogik,
die Gesundheitswissenschaft(en), die Politik- und
Verwaltungswissenschaften, die Okonomie und die
Theologie (Wendt 2006, S. 12). Dies bedeutet, dass
sich Soziale Arbeit nicht nur der eigenen Theorien
bedienen darf, obwohl diese fiir sich schon eine
Herausforderung darstellen. Herwig-Lempp fasst das
Theorie-Dilemma zusammen: , Die Suche nach den
richtigen Theorien fiir die Soziale Arbeit kann schnell
in die Irre flhren. Denn was ist, wenn die Frage nach
den richtigen Theorien’ einfach falsch gestellt ist —
weil es sie moglicherweise nicht gibt und auch gar
nicht geben kann?" (Herwig-Lempp 2007, S. 1). Er
empfiehlt, Theorien als Werkzeug zu verstehen, um
Wirklichkeit zu beschreiben und auf ihre Niitzlichkeit
fir die jeweilige Situation hin zu bewerten (ebd., S.5
f.). Der Wert von Theorien scheint von Praktiker*innen
der Sozialen Arbeit jedoch unterschatzt. Damit stellt
sich die Aufgabe, den Theorien ihre Bedeutung bei-
zumessen und sie ins berufliche Handeln zu integrie-
ren. Den Uberblick tiber die vielféltige Theorieland-
schaft zu behalten, wird durch die Ankniipfung an
Bezugsdisziplinen erschwert. Die Tatsache, dass sich
Soziale Arbeit des Wissens anderer Disziplinen in
einem MaBe bedienen muss, wie es nur wenigen
anderen Disziplinen zu eigen ist, belegt den hohen
Anspruchscharakter als Profession und Disziplin.

Dabei scheinen zwei Betrachtungsebenen von
Bedeutung. Bezugsdisziplinen mit ihren Erkenntnis-
sen und Theorien spielen im beruflichen Handeln
eine ebenso groBe Rolle wie auch in der Entwicklung
von eigenen Theorien innerhalb der Sozialen Arbeit.
In beiden Bereichen muss Soziale Arbeit laut Schuh-
macher die Perspektive ihrer Bezugsdisziplinen ein-
binden, um ein mdglichst differenziertes Menschen-
bild zu erlangen (Schumacher 2011, S. 21). Dies setzt
jedoch voraus, dass sich Sozialarbeiter*innen auch
mit den Inhalten der Bezugsdisziplinen beschaftigen.
Staub-Bernasconi meint: ,Es gibt kein soziales Prob-
lem, das nur unter Bezug auf eine einzige Disziplin
beschrieben und erklart werden konnte" (Staub-
Bernasconi 2007, S. 246). Maier behauptet sogar,
dass Soziale Arbeit als Wissenschaft tendenziell alle
Wissensbestande und Theorien heranziehen miisse,
die fiir die Deutung von Problemlagen sowie fiir
die Entwicklung von Verfahren hilfreich sein kdnnen
(Maier 2009, S. 50). Es scheint daher nétig, dass
Sozialarbeiter*innen nicht nur Wissensbestande
abrufen, sondern diese auch zu bewerten in der
Lage sind. Das setzt ein hohes MaB an reflexivem
Denken und Handeln voraus sowie die Fahigkeit,
Grundwissen zu erwerben. Nur so sind eine Bewer-
tung und der Einbezug transdisziplindrer Wissens-
bestdnde innerhalb der Sozialen Arbeit auf der
disziplindren Ebene sowie der Handlungsebene
gerechtfertigt.

Transdisziplinare Ausrichtung Sozialer
Arbeit | Dies lasst jedoch die Frage aufkommen, ob
Soziale Arbeit diesem Anspruch gerecht werden kann.
Einen Beitrag zur Erfiillung der Aufgaben Sozialer
Arbeit scheint eine transdisziplinare Ausrichtung
Sozialer Arbeit leisten zu kénnen. Miller postuliert:
.Die komplexe Problembezogenheit Sozialer Arbeit,
ihre Funktions- und Gegenstandsbestimmung sowie
vielféltige Praxis erfordern komplexe Herangehens-
weise in der Wissensintegration” (Miller 2011, S. 242).
Damit leitet sie die These ein, dass sich Soziale Arbeit
ohne Transdisziplinaritdt weder theoretisch noch prak-
tisch zureichend beschreiben lieBe. Auch hier werden
zwei Ebenen aufgezeigt. Zum einen geht es um den
transdisziplindren Austausch zwischen Theorie und
Praxis, der eine Beziehung zwischen professionellem
und praktischem Wissen herstellt und somit die Wis-
senschaftsgrenzen hin zur Praxis Uberschreitet (ebd.,
S. 246 ff.). Dies konnte auch beschrieben werden
als Wechselspiel zwischen reflexiver Integration von
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theoretischen Bezligen in das berufliche Handeln
sowie der Integration von Handlungswissen in
wissenschaftliche Theorien.

Transdisziplinaritdt ist zum anderen als , For-
schungs- und Organisationsprinzip der Wissenschaft”
(Miller 2011, S. 247) zu verstehen, um Erkenntnis-
grenzen disziplinibergreifend aufzubrechen. Wendt
betont, dass sich die Soziale Arbeit darauf verstehen
muss, Erkenntnisse anderer Wissenschaften autonom
und nach Bedarf zu integrieren, um eigene Fragestel-
lungen zu beantworten, die sich fachlich beziehungs-
weise disziplinér nicht eingrenzen lassen (Wendt
2006, S. 16 1.). Gahleitner beschreibt beispielsweise
die Notwendigkeit, Wissen , liber Theoriebestande
der padagogischen und therapeutischen Beziehungs-
gestaltung und iiber bezugswissenschaftliche Grund-
lagen wie Bindungstheorie, soziale Netzwerk- und
Unterstiitzungstheorien inklusive Uberlegungen zu
den Themen Vertrauen und Anerkennung” (Gahleitner
2020, S. 329 f) interdisziplinar erwerben zu missen,
um gelingende Bindungs- und Beziehungsarbeit
leisten zu konnen (ebd.). So selbstverstandlich dies
klingt, so herausfordernd ist es. SchlieBlich gilt es
laut Miller, verschiedene theoretische Schulen und
Methoden dahingehend bewerten zu kdnnen, inwie-
fern sie Erkenntnisse fiir einen Problembereich liefern
und diese zusammenzufihren (Miller 2011, S. 251).
Das ist jedoch nur mdglich, wenn entsprechende
transdisziplindre Kompetenzen vorhanden sind. Fir
die Aushildung dieser Kompetenzen bei Sozialarbei-
ter*innen sind nach Mittelstral3 uneingeschrankte
Lernbereitschaft, Reflexion der eigenen Vorstellun-
gen, die Erarbeitung von interdisziplindren Kompe-
tenzen sowie die Fahigkeit nétig, Ansatze zu refor-
mulieren und transdisziplinare Argumente zu ver-
schriftlichen nétig (MittelstraB3 zitiert nach Miller
2011,S.257).

Vermittlung transdisziplindrer Kompeten-
zen | Es gibt Lsungsansdtze, um die Transdisziplina-
ritdt innerhalb der Sozialen Arbeit weiter zu scharfen.
Sie verdeutlichen die Anstrengungen, die vorzuneh-
men sind, will man die bereits leiser werdenden
kritischen Stimmen ganz verstummen lassen und
zur vollen Akzeptanz als Profession und Disziplin
gelangen. SchlieBlich geht es bei der transdiszipli-
naren Sozialen Arbeit auch um Wissenstransfer. Es
kann kaum davon ausgegangen werden, dass es
Sozialarbeiter*innen gibt, die sich in allen Bereichen

der Sozialen Arbeit bewegen kdnnen. So bestiinde
die Gefahr der Verstreuung und nur schwerlich lieBen
sich transdisziplindre Kompetenzen herausarbeiten.
Daher kann dem Ansatz von Wendt zugestimmt wer-
den, Wissen in speziellen Anwendungsgebieten der
Fachsozialarbeit bereitzustellen (Wendt 2006, S.19).

Es ware jedoch vorerst zu empfehlen, Sozialar-
beiter*innen mit dem ndtigen Ristzeug zu versehen.
Dies setzt nicht nur eine intensive Auseinandersetzung
mit der Rolle und Identitat voraus, sondern es miissen
auch Kompetenzen, Methoden, Theorien sowie For-
schungswissen vermittelt werden, um auf der Hand-
lungsebene professionell agieren zu konnen. Dabei
scheint die Entwicklung von reflexiven und transdiszi-
plindren Kompetenzen unabdingbar. Erst wenn dieses
Grundriistzeug erworben wurde, sollte die Speziali-
sierung auf Fachwissen erfolgen. Die Schérfung von
Berufsprofilen kann sodann in Masterstudiengangen
erfolgen und tragt sicherlich zur Professionalisierung
bei. Dies geschieht bereits und muss weiter vorange-
trieben werden, mit kritischem Blick auf Nachjustie-
rungen. Dabei muss Soziale Arbeit auch Sozialarbei-
tende in den Blick nehmen, die Studiengdnge belegt
haben, die die geforderten Kompetenzen nicht vermit-
telt haben. Laut Ebert fiihrt die fehlende Generalisie-
rung der Bachelor-Studiengange zu ,einer Fragmen-
tierung der Berufe im sozialen Bereichl, der es an]
einer gemeinsamen Grundlage und einem gemeinsa-
men Selbstverstandnis” (Ebert 2015, S. 23) mangelt.
Die Professionalisierung dieser Sozialarbeiter*innen
diirfte daher einen ebenso hohen Stellenwert einneh-
men wie die neuer Studienabgénger*innen, um fir
Glaubwiirdigkeit innerhalb der Sozialen Arbeit zu
sorgen.

Dies muss jedoch mit einer verstérkten Positionie-
rung der Sozialen Arbeit als Disziplin einhergehen. Wie
Miller schreibt, muss der Kerngehalt Sozialer Arbeit
definiert werden. Wenn die Wissenschaft auch die
Wirkungsebenen Sozialer Arbeit sowie die dazuge-
hdrigen Kompetenzen verstarkt in den Blick nimmt,
kann sich die AuBenwahrnehmung wandeln. Dann
besteht auch die Chance, dass Soziale Arbeit als das
anerkannt wird, was sie ist: eine der anspruchsvolls-
ten Professionen des psychosozialen Bereichs.

Fazit | Es wird deutlich, dass die Soziale Arbeit
es ihren Professionellen nicht einfach macht. Sie
werden mit komplexen Anforderungen konfrontiert,
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die nicht mit anderen Professionen zu vergleichen
sind. Gerade die verschiedenen Auftragslagen im
Bereich des Tripel-Mandats mit der Gefahr von Loya-
litdts-, Rollen-, Handlungs- und Identitétskonflikten
scheint der Sozialen Arbeit zu eigen zu sein. Aber
auch die Innen- und AuBenwelt der Klient*innen im
Blick zu haben, eine tragfahige Beziehung aufzubauen
und sich dabei standig selbst reflektieren zu mussen,
ist in dieser Kombination und dem hohen Bedeutungs-
grad kaum in anderen Professionen zu finden.

Zudem kénnen sich Sozialarbeiter*innen nicht auf
ein klar eingegrenztes Berufsfeld beziehen, sondern
missen diese Grenzen (iberwinden. Dies zeigt sich in
einem komplizierten reflexiven Handlungsfeld ebenso
wie in einer groBen Landschaft an Theorien unter
Einbezug vielfacher Bezugswissenschaften, in der
transdisziplindr agiert werden muss. Es kann nur ver-
mutet werden, dass diese Komplexitét zu Problemen
fiihrt. Diese genannten Herausforderungen innerhalb
der Sozialen Arbeit bestehen eindeutig und sind unab-
anderlich. Begegnet man ihnen nicht mit Klarheit,
schwacht dies die Soziale Arbeit in ihrer AuBenwir-
kung. Dies gilt es, zu vermeiden. Daher sollte das
Profil als Profession und Disziplin weiter geschérft
werden, beginnend im Bachelor-Studium mit der
wichtigen Grundlagenvermittlung bis hin zum Master-
studium mit der Wissensvermittlung innerhalb einer
fachlich spezialisierten Sozialen Arbeit sowie wissen-
schaftlicher Arbeit. Hierfir setzen sich bereits etliche
Hochschulen ein. An der Hochschule Miinster zum
Beispiel wird die Scharfung der Sozialen Arbeit als
Profession und Disziplin in den Bachelor- und Master-
studiengangen aktiv in den Blick genommen. Aber
auch die Alice Salomon Hochschule Berlin setzt sich
fir die notwendige , Weiterentwicklung des Selbst-
bewusstseins und Selbstverstandnisses der Profes-
sion” (Volter et al. 2020, S.15) ein.

Bereits mit Blick auf die Praxis kann die These
., Soziale Arbeit ist die anspruchsvollste Profession
des psychosozialen Bereichs!” bestétigt werden.
Betrachtet man den Bereich der Wissenschaft Sozialer
Arbeit, muss jedoch erganzt werden, dass es nicht
mehr nur klar eingegrenzte Disziplinen gibt, sondern
auch Disziplinen wie beispielsweise die der Okonomie,
die ebenso transdisziplinar agieren (miissen). Inwie-
fern diese bereits Erkenntnisse der Sozialen Arbeit ein-
beziehen und von ihr lernen kdnnen, gilt es, genauer
zu betrachten.

AuBer Frage bleibt, dass Soziale Arbeit als Profes-
sion und Disziplin mehr erfordert als gemeinhin ange-
nommen. Das Wissen um die Komplexitat muss aller-
dings auch glaubwiirdig und belegbar transportiert
werden. Dies drfte eine der wichtigsten Aufgaben
Sozialer Arbeit sein. Es sollte eine fortwahrende
Diskussion erfolgen, die aufzeigt, dass Soziale Arbeit
weit unterschatzt wird. Herwig-Lempp und Kiihling
sowie Beushausen haben einen Anfang gemacht,
weitere Autor*innen arbeiten bereits intensiv an der
Profilierung Sozialer Arbeit. Dies gilt es, auszuweiten
und fortzufihren, sei es durch eine Implementierung
dieser Debatte in den Studiengangen Sozialer Arbeit,
in wissenschaftlichen Veroffentlichungen und For-
schungsvorhaben oder durch politisches Engagement.
Nur so kann sich die Wertschatzung Sozialer Arbeit
auch in der Gesellschaft verfestigen — in Form trans-
disziplinarer Konzepte, die von anderen Disziplinen
mitgetragen werden, sowie durch eine bessere Ent-
lohnung.

Petra Fuchs, Sozialpddagogin (B.A.) und Master-
studentin Soziale Arbeit und Forschung, ist Vorsit-
zende des Vereins , Spielecafé der Generationen -
Jung und Alt spielt e.V." E-Mail: spielefuechsin.
sozial@gmail.com

Dieser Beitrag wurde in einer Double-Blind Peer
Review begutachtet und am 13.7.2020 zur Ver6ffent-
lichung angenommen.
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