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Abschlusskonferenz am 11. Februar 2016 in Brüssel
Beim Abschlusstreffen des Projekts „European Women Sharehol-
ders Demand Gender Equality“ (EWSDGE) am 11. Februar 2016 
in Brüssel wurde Bilanz gezogen. Mit etwa 200 Gästen war der 
Konferenzsaal der Landesvertretung Sachsen-Anhalt in Brüssel 
sehr gut besucht. Im Mittelpunkt standen die Präsentation der 
Ergebnisse der Aktion auf den Hauptversammlungen der euro-
päischen Unternehmen durch die Nationalen Koordinatorinnen 
des Projektes und die daraus folgenden Empfehlungen. Ein 
Höhepunkt waren der Besuch und die Rede von Věra Jourová, 
Kommissarin für Justiz, Verbraucherschutz und Gleichstellung 
in der Europäischen Kommission. Die Kommissarin mach-
te keinen Hehl aus ihrer Enttäuschung über die ablehnende 
deutsche Haltung gegen den Vorschlag für eine europäische 
Aufsichtsrätinnen-Richtlinie. Sie hatte sich besonders dafür 
eingesetzt, einen kompromissfähigen Vorschlag zu unterbreiten. 

Die Konferenzvorträge und Diskussionsrunden („Länderti-
sche“) sind im Folgenden dokumentiert. 

Final Conference, 11th of February 2016, Brussels
At the final meeting of the project “European Women Sharehol-
ders Demand Gender Equality” (EWSDGE) on 11th of February 
2016 in Brussels stock was taken of the results. With around 200 
attendees, the conference hall at the Representation of Saxony-
Anhalt in Brussels was full. The focus was on the presentation 
of the results of the actions taken at the AGMs of European 
companies by the National Coordinators of the project and the 
subsequent recommendations. A highlight of the visit was the 
speech by Věra Jourová, Commissioner for Justice, Consumers 
and Gender Equality at the European Commission. The Com-
missioner made no secret of her disappointment at the German 
negative attitude towards the proposal for a European Women 
on Boards Directive. She has been particularly committed to 
putting forward a compromise proposal in order to progress 
the draft directive. 

Further information concerning the conference presentations 
and discussions (“country tables”) can be found below.

SS From left to right: Sabine Overkämping (EWSDGE Research Director), Margarete Hofmann (EWLA Vice President), Ramona Pisal (djb President),  

Věra Jourová (Commissioner for Justice, Consumers and Gender Equality), Prof. Dr. Angela Kolb-Janssen (Minister for Justice and Equality of Saxony- Anhalt), 

Jackie Jones (EWLA President). (© Michael Chia)
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