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XVI 
 

GmbHR GmbH-Rundschau 

GWB Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen 

h.M. herrschende Meinung 

HessGO Hessische Gemeindeordnung 

HGB Handelsgesetzbuch 

HGrG Haushaltsgrundsätzegesetz 

HKWP Handbuch der kommunalen Wissenschaft und Praxis 

Hrsg. Herausgeber 

HVTG Hessisches Vergabe- und Tariftreuegesetz 

i.e.S. im engeren Sinne 

i.w.S. im weiteren Sinne 

i.S.d. im Sinne des, im Sinne der 

i.V.m. in Verbindung mit 

IDW Institut der Wirtschaftsprüfer 

JZ JuristenZeitung 

Kap. Kapitel 

KG Kammergericht 

KG Kommanditgesellschaft 

KommJur Zeitschrift Kommunaljurist 

KonTraG Gesetz zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich 

KrW Kreislaufwirtschaftsgesetz 

KrW-/AbfG Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz 

KVG Kommunalverfassungsgesetz 

KWG Gesetz über das Kreditwesen 

LG Landgericht 

LHO Landeshaushaltsordnung 

LKV Landes- und Kommunalverwaltung 

LSG Landessozialgericht 

LT-Drucks. Landtag Drucksache 

m.w.N. mit weiteren Nachweisen 

MAH Münchener Anwalts-Handbuch 

MDR Monatsschrift für Deutsches Recht 

MedR Medizinrecht 

MitbestG Gesetz über die Mitbestimmung der Arbeitnehmer 
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XVII 
 

MüKo Münchener Kommentar 

NdsVBl. Niedersächsische Verwaltungsblätter 

NJW Neue Juristische Wochenschrift 

NKomVG Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz 

Nr.  Nummer 

NStZ Neue Zeitschrift für Strafrecht 

NStZ-RR Neue Zeitschrift für Strafrecht-Rechtsprechungsreport 

NVwZ Neue Zeitschrift für Verwaltungsrecht 

NWVBl. Nordrhein-Westfälische Verwaltungsblätter 

NZA Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht 

NZA-RR Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht Rechtsprechungsreport 

NZG Neue Zeitschrift für Gesellschaftsrecht 

NZI Neue Zeitschrift für das Recht der Insolvenz und Sanierung 

o.ä. oder ähnlich 

öAT Zeitschrift für das öffentliche Arbeits- und Tarifrecht 

OECD Organisation for Economic Co-operation and Development 

OLG Oberlandesgericht 

OVG Oberverwaltungsgericht 

OWiG Gesetz über Ordnungswidrigkeiten 

PCGK Public Corporate Governance Kodex 

PwC PricewaterhouseCoopers 

RDG Rechtsdepesche für das Gesundheitswesen 

RegBegr. Regierungsbegründung 

RGBl. Reichsgesetzblatt 

RhPfVerfGH Verfassungsgericht Rheinland-Pfalz 

Rn. Randnummer 

Slg. Amtliche Sammlung der Gerichtsentscheidungen des EuGH und des EuG 

StGB Strafgesetzbuch 

u.a. unter anderem 

UMAG Gesetz zur Unternehmensintegrität und Modernisierung des Anfechtungs-

rechts 

UWG Gesetz gegen den unlauteren Wettbewerb 

VAG Gesetz über die Beaufsichtigung der Versicherungsunternehmen 

vgl. vergleiche 
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XVIII 
 

VersR Versicherungsrecht 

VG Verwaltungsgericht 

VgV Verordnung über die Vergabe öffentlicher Aufträge 

VOB/A Vergabe- und Vertragsordnung für Bauleistungen 

VOF Vergabeordnung für freiberufliche Dienstleistungen 

VOL/A Vergabe- und Vertragsordnung für Leistungen 

Vorb. Vorbemerkung 

VR Verwaltungsrundschau 

VW Volkswagen 

wistra Neue Zeitschrift für Wirtschafts-, Steuer- und Unternehmensstrafrecht 

WiVerw Zeitschrift für Wirtschaftsverwaltungsrecht 

WM Zeitschrift für Wirtschafts- und Bankrecht 

WpDVerOV Verordnung zur Konkretisierung der Verhaltensregeln und Organisationsan-

forderungen für Wertpapierdienstleistungsunternehmen 

WpHG Gesetz über den Wertpapierhandel 

zfwu Zeitschrift für Wirtschafts- und Unternehmensethik 

ZGR Zeitschrift für Unternehmens- und Gesellschaftsrecht 

ZHR Zeitschrift für das gesamte Handels- und Wirtschaftsrecht 

Zif. Ziffer 

ZIP Zeitschrift für Wirtschaftsrecht 

ZIS Neue Zeitschrift für Strafrechtsdogmatik 

zit. zitiert 

ZRFC Zeitschrift für Risk, Fraud & Compliance 

ZUM Zeitschrift für Urheber- und Medienrecht 

ZWH Zeitschrift für Wirtschaftsstrafrecht und Haftung im Unternehmen 
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