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tatig. Er beschiftigt sich mit Wirtschafts- und Unternehmensethik und ist Heraus-
geber des s»Handbuch Wirtschaftsethik«.
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Universitit Bayreuth, Griindungspartner der concern GmbH in Kéln und Heraus-
geber der zfwu. Er forscht zu Corporate Governance, Corporate Responsibility
und Sustainability.

Martin Biischer ist Professor fiir Wirtschaftswissenschaften sowie Wirtschafts-
und Unternehmensethik am Institut fiir Diakoniewissenschaft und Diakoniema-
nagement der Kirchlichen Hochschule Wuppertal/Bethel. In seiner Forschung
beschiftigt er sich mit normativer Okonomik und normativem Management
sowie der Ethik des Wettbewerbs in Diakonie und Sozialwirtschaft.

Niklas Dummer ist Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut fur Philosophie
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Michael Ebret ist Senior Lecturer an der Nottingham Business School. In seiner
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ger Professor an der Schumpeter School of Business and Economics der Bergi-
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wirtschaft, erneuerbare Energien sowie Innovationen und Grinden im Bereich
nachhaltiger Energietechnologien.

Nils Goldschmidt ist Professor fiir Kontextuale Okonomik und Okonomische Bil-
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Ludger Heidbrink ist Professor fuir Praktische Philosophie an der Christian-
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sich mit politischer sowie relationaler Okonomie, Diskursethik und Theorie der
Unternehmung.

Ruzana Liburkina ist wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut fiir Soziologie
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tiver Ethik, Sozialethik, Mystik (Meister Eckhart) und Ethik in den Wissenschaf-
ten.

Elmar Nass ist Professor fur Wirtschafts- und Sozialethik an der Wilhelm Lohe
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schaft, sozialen Humanismus sowie Eigentums- und Wihrungsordnung.

Christian Neubduser ist Professor fiir Politische Philosophie an der TU Dortmund
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der Wiirde, der Verantwortung und des Eigentums, Wirtschaftsphilosophie und
Fragen der globalen Wirtschaftsordnung.

Laura Otto ist als Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut fur Kulturanthro-
pologie und Europiische Ethnologie der Goethe-Universitit Frankfurt am Main
tatig. Zu ihren Forschungs- und Lehrschwerpunkten zihlen ethnographische
Methoden und Feldforschung, Kulturtheorie sowie Flucht und Migration.

Reinhard Pfriem ist emeritierter Professor fiir Allgemeine Betriebswirtschafts-
lehre, Unternehmensfithrung und Betriebliche Umweltpolitik an der Carl von
Ossietzky Universitit Oldenburg. In seiner Forschung beschiftigt er sich mit
Theorie der Unternehmung, Nachhaltigkeit und strategischem Management.

Ingo Pies ist Professor fiir Wirtschaftsethik an der Martin-Luther-Universitt
Halle-Wittenberg. In seiner Forschung beschiftigt er sich mit Wirtschafts- und
Unternehmensethik, normativer Institutionenokonomik und Ordonomik.
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Birger P. Priddat ist Seniorprofessor fur Wirtschaft und Philosophie an der Univer-
sitit Witten/Herdecke. Seine Forschungsgebiete umfassen Institutionendkonomie,
Wirtschaftsphilosophie, Theoriegeschichte und politische Okonomie.

Frauke Remmers ist Fachdozentin im Department Wirtschaft & Management an
der SRH Fernhochschule — The Mobile University. IThre Forschungsschwerpunkte
liegen im Bereich der Unternehmensethik und des Integrity Managements, der
digitalen Strategien und Geschiftsmodelle sowie des Digital Leadership.

Bastian Ronge ist wissenschaftlicher Mitarbeiter am Lehrstuhl fiir Praktische Phi-
losophie und Sozialphilosophie der Humboldt Universitit zu Berlin. Seine For-
schungsschwerpunkte liegen in der Sozialphilosophie, der Kritischen Theorie und
der Wirtschaftsphilosophie.

Hartmut Rosa ist Professor fur Allgemeine und Theoretische Soziologie an der
Friedrich-Schiller-Universitat Jena und Direktor des Max-Weber-Kollegs an der
Universitdt Erfurt. Seine Forschungsschwerpunkte liegen im Bereich der Zeitso-
ziologie und der Soziologie der Weltbeziehungen, zudem beschiftigt er sich mit
Moderneanalyse, normativen und empirischen Grundlagen der Gesellschaftskritik
sowie Subjekt- und Identititstheorien.

Hermann Sautter ist emeritierter Professor fiir Volkswirtschaftstheorie und Ent-
wicklungsokonomik an der Georg-August-Universitit Gottingen. Seine For-
schungsgebiete umfassen Entwicklungsokonomie, Wirtschaftsordnung und Wirt-

schaftsethik.

Philipp Schepelmann ist Senior Researcher am Wuppertal Institut fiir Klima,
Umwelt und Energie, zudem ist er auSerplanmafSiger Professor fiir Politikwissen-
schaft an der Fakultit fir Human- und Sozialwissenschaften der Bergischen Uni-
versitit Wuppertal. Seine Arbeitsschwerpunkte sind evidenzbasierte Politik, Eva-
luations- und Wirkungsforschung, Strukturpolitik und Politik der Europdischen
Union.

Ulrich Schmidt ist Professor fiir Volkswirtschaftslehre an der Universitit zu Kiel
und Leiter des Forschungsbereichs »Sozial- und verhaltensékonomische Ansitze
zur Losung globaler Probleme« am Institut fir Weltwirtschaft Kiel. Er beschaftigt
sich mit experimenteller Wirtschaftsforschung, Sozialpolitik, Entscheidungstheo-
rie und Finanzmarkten.

Markus Scholz ist Professor fiir Corporate Governance and Business Ethics an der
FH Wien der WKW und leitet das Institute for Business Ethics and Sustainability
Strategies (IBES). Er forscht zur (politischen) Verantwortung von Unternehmen
und zu strategischem Nachhaltigkeitsmanagement.
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Andreas Suchanek ist Professor fur Wirtschafts- und Unternehmensethik an der
HHL Leipzig Graduate School of Management und Vorsitzender der Stiftung des
Wittenberg-Zentrums fiir Globale Ethik. Er forscht zu Fragen der Wirtschafts-,
Unternehmens- und Fiihrungsethik, insbesondere Unternehmensverantwortung
und Vertrauen.

Peter Ulrich ist emeritierter Professor fir Wirtschaftsethik an der Universitat St.
Gallen sowie Grinder des dortigen Instituts fir Wirtschaftsethik. Seine For-
schungsgebiete umfassen Wirtschaftsbiirger-, Unternehmens- und Ordnungsethik,
politische Philosophie und die philosophischen Grundlagen der politischen Oko-
nomie sowie der Betriebswirtschaftslehre.
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