IMPRESSUM

Herausgeberin
Hans-Bockler-Stiftung

Verantwortlich

Prof. Dr. Bettina Kohlrausch
Wissenschaftliche Direktorin

Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliches
Institut (WSI) der Hans-Bockler-Stiftung
Georg-Glock-StralRe 18, 40474 Dusseldorf

Redaktion

Redaktionsleitung (verantwortlich)
Prof. Dr. Bettina Kohlrausch
Kontakt: Dr. Gudrun Linne

Telefon (0211)7778-103
Technische Redaktion

Andrea Heckenbach

Telefon (0211) 7778-104

@ wsi-mitteilungen@boeckler.de
www.wsi-mitteilungen.de

Wissenschaftlicher Redaktionsbeirat
Prof. Dr. Karin Gottschall (Bremen)

Prof. Dr. Kerstin Jurgens (Kassel)

Dr. Martin Kuhlmann (Géttingen)

Prof. Dr. Simone Leiber (Duisburg-Essen)
Prof. Dr. Janine Leschke (Kopenhagen)
Prof. Dr. Stephan Lessenich (Frankfurt a.M.)
Prof. Dr. Markus Promberger (Nirnberg)
Prof. Dr. Miriam Rehm (Duisburg-Essen)
Prof. Dr. Wolfgang Schroeder (Kassel)
Prof. Dr. Christina Teipen (Berlin)

Verlag und Druck Anzeigen
Nomos Sales friendly
Verlagsgesellschaft mbH & Co.KG
Postfach 100310

76484 Baden-Baden

Telefon: (07221)2104-0

Telefax: (07221)2104-27

@ nomos@nomos.de

Verlagsdienstleistungen
Pfaffenweg 15

53227 Bonn

Telefon: (0228)978980
Telefax: (0228)9789820
@ roos@sales-friendly.de

Bezugsbedingungen 2022

Einzelheft 16,90 € (Print).

Das Jahresabonnement (Print und Online) umfasst 6 Ausgaben.

49,80¢€ fur Studierende (unter Einsendung eines Studiennachweises),
99,00€ /104,00 € fir Privatpersonen im Inland/Ausland,

172,00¢€ fir Institutionen (Mehrfachnutzung/unbegrenzte Online-Nutzer).
Alle Preise inkl. MwSt., zzgl. Vertriebskostenanteil.

Bestellungen beim ortlichen Buchhandel

oder direkt bei der Nomos Verlagsgesellschaft, Baden-Baden.
Kindigungsfrist: 1 Monat vor Kalenderjahresende.

Urheber- und Verlagsrechte

Die Zeitschrift sowie alle in ihr enthaltenen einzelnen Beitrage und
Abbildungen sind urheberrechtlich geschutzt. Jede Verwertung, die
nicht ausdriicklich vom Urheberrechtsgesetz zugelassen ist, bedarf
der vorherigen Zustimmung des Verlags. Mit der Annahme zur Ver-
offentlichung tbertrdagt die Autorin/der Autor dem Verlag an ihrem/
seinem Beitrag fur die Dauer des gesetzlichen Urheberrechts das ex-
klusive, raumlich und zeitlich unbeschrankte Recht zur Vervielfaltigung
und Verbreitung in korperlicher Form, das Recht zur 6ffentlichen
Wiedergabe und Zugénglichmachung, das Recht zur Aufnahme in
Datenbanken, das Recht zur Speicherung auf elektronischen Daten-
tragern und das Recht zu deren Verbreitung und Vervielfaltigung
sowie das Recht zur sonstigen Verwertung in elektronischer Form.
Hierzu zahlen auch heute noch nicht bekannte Nutzungsformen. Der
Nomos Verlag beachtet die Regeln des Borsenvereins des Deutschen
Buchhandels e.V. zur Verwendung von Buchrezensionen.

ISSN 0342-300X

{} Nomos

www.wsi-mitteilungen.nomos.de

VORSCHAU 6/2022 - THEMENHEFT

TORALF PUSCH, HARTMUT SEIFERT
Kurzarbeit: Fiir welche Zwecke die Beschaftigten
die zusitzliche disponible Zeit verwenden

STEFFEN NIEHOFF, HAJO HOLST
Mitbestimmung, Corona und Soziale Klasse — Wie Beschaftigte
das Pandemiehandeln von Betriebs- und Personalriten bewerten

CHRISTOPH SORG, CAROLINA ALVES VESTENA,
CHRISTIAN SCHEPER, SABRINA ZAJAK

Worker Voice Tools ohne Worker Voice?
Zur digitalen Governance von Arbeitsrechten in globalen Wertschopfungsketten

HEINER HEILAND
Die Ombudsstelle Crowdwork. Entwicklung, Prozesse und Effekte

DOROTHEE SPANNAGEL, ALINE ZUCCO
WSI-Verteilungsbericht 2022: Armut grenzt aus

MARIELLA FALKENHAIN, ANDREAS HIRSELAND
Nachhaltige Arbeitsmarktintegration
und mehr soziale Teilhabe durch das neue Biirgergeld?

LUTZ BELLMANN, CORINNA KONIG, UTE LEBER
Betriebliche Weiterbildung in der Covid-19-Krise

Ergebnisse einer hochfrequenten Betriebsbefragung

STEPHAN SCHULMEISTER
Inflation im Zeitalter des Finanzkapitals

Die Ausgabe erscheint am 1. Dezember 2022

Erlaubnis untersagt,

IP 216.73.216.168, 08:51:38, © Inhal.
b

mit, for oder In



https://doi.org/10.5771%2F0342-300X-2022-5-425

