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Diverser, mutiger,
progressiver

»,Brand New Bundestag" tritt ein fiir zukunftsfihige Parlamente.

Von Maximilian Oehl

elche Wege fiihren eigentlich in eine politische Kar-

riere? Haufig beginnt sie mit einem Engagement in

einer der Jugendorganisationen der grof3en Parteien,
setzt sich mit einer langjahrigen Zugehérigkeit fort und star-
tet moglicherweise mit der Wahl in ein Mandat richtig durch.
Politiker:innen, die ihren Weg so begonnen haben, sind haufig
breit vernetzt, kennen ihre Partei und deren Strukturen in- und
auswendig und strahlen ihren Parteifreund:innen gegentber
jene Verlasslichkeit aus, die diese sagen lisst: ,Bei ihr wissen
wir, was wir an ihr haben!“

Dass dieser Weg - fiir gewohnlich als ,,Ochsentour” bezeich-
net — in die politische Arbeit fortbestehen wird, gilt als ausge-
macht. Und far sich genommen muss er auch nicht problematisch
sein. Er wird dies jedoch, wenn er fiir sich beansprucht, der ein-
zige oder weit tiberwiegende Pfad in ein Mandat zu sein. Warum
das gilt? Um dies zu beantworten, sind zunichst zwei zentrale
Herausforderungen fiir unsere Demokratie zu benennen.

Zum einen bedeutet Politik im zweiten Jahrzehnt des 21.
Jahrhunderts insbesondere: Komplexitit managen, die grofite
wirtschaftliche und gesellschaftliche Transformation seit der
industriellen Revolution vorantreiben, dafiir sorgen, dass Nach-
haltigkeit das oberste Gebot ist und Geschiftsmodelle, die die-
ser im Weg stehen, verunmoglicht werden.

Zum anderen bringt die herkémmliche ,Ochsentour” zu
oft ein vergleichsweise homogenes Kandidierendenfeld hervor.
Die Landeslisten der Parteien, insbesondere auf Bundes- und
Landesebene, sind in den seltensten Fillen reprisentativ fur
die Gesellschaft, in der wir heute in Deutschland leben. Sicht-
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weisen von Frauen sind ebenso unterreprisentiert wie jene von
Menschen mit Migrationserfahrungen, ostdeutschen Biografien
oder ohne hoheren Bildungsabschluss. Selbiges gilt fir queere
Menschen oder Menschen mit Behinderung.

Die ,Ochsentour®, jenes Synonym fiir das intensive Enga-
gement auf allen Ebenen der jeweiligen Partei, beim Plakatekle-
ben ebenso wie in Arbeitsgruppen, auf Delegiertenkonferenzen
und kommunalen Entscheidungsgremien, sie fordert von derje-

nigen, die sich auf sie begibt, vor allem eins:

Die Politik allein wird nicht in der Lage Zeit. Diese haben hiufig vor allem nicht jene

dazu sein, eine sozial vertrdigliche Menschen, die erst durch eine Migrations-

nachhaltige Transformation bewegung Teil der deutschen Gesellschaft

zu bewiiltigen.
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geworden sind: Sie sind schlicht noch nicht
lange genug ,vor Ort“, um auf ein entspre-
chendes Netzwerk zuriickgreifen zu kénnen. Das gilt auch fur
jene, die eine Familie zu versorgen haben. Oder die sich im In-
und Ausland an unterschiedlichsten Institutionen, Universita-
ten und Arbeitsstellen umfassende Expertise erworben haben.
Es sind Perspektiven, die nicht nur bei der politischen Ausge-
staltung unserer gesellschaftlichen Wirklichkeit zentral sind
bzw. sein sollten. Es sind vor allem auch Perspektiven, die wir
dringend benétigen, wenn wir eine sozial vertragliche nachhal-
tige Transformation bewerkstelligen wollen.

Die Politik allein wird nicht in der Lage sein, sie zu bewil-
tigen. Der grof3e Umbruch wird in sozial vertriglicher und 6ko-
logisch hinreichend effektiver Weise nur gelingen, wenn sich
breite - man kénnte auch sagen ungewshnliche — progressive
Allianzen aus Wirtschaft, Zivilgesellschaft und Politik bilden.
Das Adjektiv ,progressiv” beschreibt hierbei all jene Krifte, die
sich fiir eine zukunftsfahige Politik einsetzen, die proaktiv und
mutig die Zukunft gestalten wollen. Und nicht in alten Mustern
und Pfadabhingigkeiten verharrend stetig die Unméglichkeit
der notwendigen Verinderung betonen.

Diese Gemengelage schreit férmlich danach, einen genauen
Blick auf die politische Personalentwicklung zu werfen. Die Par-
teien sind dazu aufgerufen, jene Menschen in mandatspolitische
Verantwortung zu bringen, die vernetzt denken, die Breite der
Gesellschaft reprisentieren und sich zutrauen, grundlegende
strukturelle Verdnderungen auf den Weg zu bringen. Insbeson-
dere bieten sich hier Personen an, die ihr Mandat als Projekt fir
politische Gestaltung begreifen — und nicht zwangslaufig als dau-
erhafte Karriere. Zu lange haben wir gezogert, effektiven Klima-
schutz zu betreiben. Jetzt fehlt uns schlicht die Zeit. Wir sind also
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angewiesen auf politische Entscheider:innen, die entschlossen
und rigoros handeln - und dabei in einem besonderen Maf} auf
zivilgesellschaftliche Dynamiken und Forderungen achten.

Einen neuartigen Weg, solche Zukunftsgestalter:innen in
unsere Parlamente zu bringen, bezeichnet das Projekt ,Brand
New Bundestag® (BNB). Als Graswurzel-Organisation, gegriin-
det aus der ,Mitte der Gesellschaft®, sucht BNB proaktiv nach
authentischen, inspirierenden Persénlichkeiten, die dazu fihig
sind, unsere Zukunft zu gestalten. Gestartet im Sommer 2019
hat die Organisation in einem mehrstufigen

Verfahren insgesamt elf Kandidierende aus- Das Projekt Brand New Bundestag
gewahlt und bei ihren Wahlkampagnen un- ist durch Organisationen aus den USA
terstuitzt. Mit dabei waren parteiunabhingi- inspiriert. Es wird von 200 Volunteers
ge Kandidat:innen ebenso wie Menschen aus und einem Kernteam getragen.

etablierten Parteien. BNB stand ihnen als or- s
ganisatorische und strategische Sparringspartner:in zur Verfi-

gung, organisierte Workshops zu kampagnenrelevanten Inhal-

ten, betrieb eine strategische Presse- und Offentlichkeitsarbeit

und steuerte kleinere finanzielle Beitrige zu den Wahlkampfen

der Kandidat:innen bei.

Getragen von der Arbeit von 200 Volunteers und eines weit
uberwiegend ebenfalls ehrenamtlich titigen Kernteams starte-
te BNB mit dem Bundestagswahlkampf in ihre erste Kampag-
ne. Inspiriert ist das Projekt von Organisationen aus den USA:
,Brand New Congress“ und , Justice Democrats” sorgten dort
mafigeblich fur den Wahlerfolg der US-amerikanischen Kon-
gressabgeordneten Alexandria Ocasio-Cortez (AOC), die 2018
vollig iberraschend einen ,Establishment-Kandidaten® der US-
Demokraten im New Yorker Bezirk ,Bronx® schlug. Brand New
Congress unterstiitzte damals 30 Kandidat:innen in den jewei-
ligen 6ffentlichen Vorwahlen der Parteien (sog. public primaries).
Ocasio-Cortez war die einzige, die letztlich den Einzug in das
Parlament schaffte.

Ob dieser Ansatz auch in Deutschland erfolgreich sein
konnte, war eine Frage, die BNB von Anbeginn begleitete. Mit
der Bundestagswahl 2021 kann konstatiert werden: Ja, das ist
er! Seit dem Morgen des 27. September 2021 steht fest, dass drei
von BNB geférderte Kandidat:innen dem deutschen Bundestag
angehoren werden: Rasha Nasr (SPD), Armand Zorn (SPD) und
Kassem Taher Saleh (Biindnis 9o/Die Griinen) werden das Par-
lament nicht nur mit ihrer persénlichen Expertise und ihren an-
sonsten im politischen System unterrepriasentierten Perspekti-
ven bereichern, sondern gerade auch mit einem Verstindnis von
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Politik, das in den USA als movement politics bezeichnet wird. Es
geht darum, die parlamentarische Arbeit als Fortsetzung des
Engagements in Graswurzel-Initiativen und Bewegungen zu be-
greifen und umzusetzen.

Das ist unser grofles Ziel: Eine neuartige Form der politi-
schen Personalentwicklung voranzubringen, also eine pragma-
tische Kooperation zwischen Parteien und Zivilgesellschaft - in
dem gemeinsamen Streben, bestmdégliche Repréasentation fur
die Bevolkerung zu erreichen und die Parlamente zukunftsfihig
zu machen. Dieser Weg, diese ungewohnliche Allianz beginnt
gerade erst. Wir werden mehr von diesem Spirit und diesem
Pragmatismus brauchen, um die nachhaltige Transformation zu
bewerkstelligen.
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