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stagnieren, Bonitätsbeurteilungen und damit auch 
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schwierigkeiten für den Mittelstand. Kleinere Unter-
nehmen bis hin zu den größten Gesellschaften 
mit ausgeprägtem Kapitalmarktbezug sind deshalb 
gut beraten, Finanzierungsmodelle mit ihren Risiken 
im Regulierungsumfeld betriebswirtschaftlich und 
rechtlich umfassend zu bewerten.

Das neue Handbuch Unternehmensfi nanzierung 
analysiert ausführlich jedes einzelne angebotene 
Finanzierungsinstrument vor dem Hintergrund der 
rechtlichen und ökonomischen Rahmenbedingungen 
und erörtert, wie es von Unternehmen bewertet und 
genutzt werden kann. Unternehmensberater wie 
Finanzverantwortliche im Unternehmen werden 
Handlungsspielräume erkennen und Verhandlungs-
positionen identifi zieren, Banken und andere pro-
fessionelle Marktteilnehmer können ihr Portfolio 
überprüfen.
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Führung und Werte

Management – eine gesellschaftliche Aufgabe
Herausgegeben von Prof. Dr. Sascha Spoun 

und Dr. Timo Meynhardt

2010, 308 S., brosch., 39,90 €, ISBN 978-3-8329-5060-6

(Kommunikation und Management, Bd. 3)

Die Berufsgruppe der „Manager“ erlebt heute eine sub-

stanzielle Wertschätzungskrise. Mehr denn je müssen 

sich Führungskräfte fragen lassen, welchen gesellschaft-

lichen Nutzen ihr Handeln stiftet. Wissenschaftler und 

bekannte Führungspersönlichkeiten untersuchen in die-

sem Band, was es heißt, verantwortlich zu handeln.

Management – eine 
gesellschaftliche Aufgabe

Spoun | Meynhardt [Hrsg.]
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