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Vorwort

Wie viele andere Errungenschaften des Menschen ist auch
dieses Buch, obwohl groBtenteils von einem einzelnen Autor
geschrieben, im Ursprung auf eine Vielzahl von Personen
zuriickzufiihren. Dieser Sachverhalt betrifft im Wesentlichen
zwei Aspekte. Zum einen sind dies die gedanklichen Inhalte
und somit der Stoff, aus dem sich dieses Buch zusammen-
setzt. Zum anderen betrifft es die eigentliche Bucherstellung
und die damit verbundenen vielféltigen Tatigkeiten.

Die Inhalte des Buches basieren hierbei auf drei gro3en Sau-
len:

= Dem langjdhrigen intensiven Gedankenaustausch in
Form zahlreicher Gesprache zwischen dem Autor und
vielen beim Planen und Bauen beteiligten Personen aller
Fachrichtungen

= Der grof3en Fille an theoretischen Inhalten, die dem
Autor wdhrend seiner Ausbildungen zum Mediator und
Coach durch verschiedene Lehrkréfte lebendig und pra-
xisnah vermittelt wurden

= Einer Vielzahl schriftlicher Quellen (siehe Literatur-
verzeichnis), ohne die dieses Buch in seiner nun vorlie-
genden Form nicht hatte entstehen konnen.

Erlaubnis untersagt,

Wahrend der Bucherstellung erfuhr der Verfasser, neben der
Ubernahme originérer Aufgaben durch den Verlag, auch viel
Unterstlitzung durch weitere Beteiligte, ohne die das Buch
in seiner jetzigen Form nicht denkbar ware. Exemplarisch
fur all jene sollen folgende Personen namentlich genannt
werden:

= Dipl.-Ing. Heike Bohmer (Geschéftsfiihrerin am Institut fr
Bauforschung e.V. Hannover), Erstellung von Gastbeitra-
gen sowie inhaltliche Feedbackgeberin

= Dipl.-Ing. Architektin Anja Krliger (Hannover) und Dipl.-
Ing. Architekt Matthias Borner (Dresden), inhaltliche
Feedbackgeber sowie zusatzliche Mitwirkung bei der
Erstellung diverser Grafiken durch Anja Kriiger

= Bdrbel Neumann, Mitwirkung bei der Textgestaltung im
Hinblick auf Rechtschreibung, Stil und Grammatik.

Diesen und allen nicht ausdriicklich erwdahnten Personen,
die zum Gelingen dieses Buches beigetragen haben, sagt der
Autor an dieser Stelle ein herzliches Dankeschon!

Ronnenberg, im Juni 2017
Albrecht Merkle
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