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Gut aber ist allein der Staatspädagoge, 
der beizeiten sich zurückzieht. 

 
Ferdinand Lion, 1926, Große Politik 

 
 
 
 
 
 

Wenn die Mitarbeiter häufig wechseln, 
ist mit dem Betriebsklima etwas faul. 

 
Walter E. Richartz, 1976, Büroroman 
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