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es entstehen und veréffentlicht werden konnte. Dafiir mochte ich mich herzlich be-
danken. Einige davon seien explizit erwihnt: Karl-Michael Brunner, der mein wissen-
schaftliches Arbeiten von Anfang an unterstiitzt und bereichert hat. Danke fiir wert-
volle Tipps auch an Barbara Haas, Johanna Hofbauey, August Osterle und Ulrike Schneider.
Weiters gilt mein Dank: Georyg Effenberger fiir die Offenheit, betriebliche Pravention
weiter zu denken und zu entwickeln, Reinhart Sellner und Thomas Strobach fiir ihre
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