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,.Gesetzt, dass es wahr wire, was jetzt jedenfalls als , Wahrheit* geglaubt wird,
dass es eben der Sinn aller Cultur sei, aus dem Raubthiere ,Mensch*
ein zahmes und civilisirtes Thier, ein Hausthier herauszuziichten ...

Friedrich Nietzsche (Zur Genealogie der Moral)
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