Sozialversicherung der V.R. China -
unter besonderer Beriicksichtigung
der Rentenversicherung und ihrer
Reformfragen, Studien aus dem
Max-Planck-Institut fiir auslandi-
sches Sozialrecht, von Barbara Dari-
mont, Nomos Verlagsgesellschaft,
Baden-Baden 2004, 243 Seiten,
ISBN 3-8329-0619-3, 48,- Euro

Die V.R. China, eines der bevolke-
rungsreichsten Linder, und seine So-
zialversicherung haben zu einem
Zeitpunkt, da alle Industiestaaten
ihre Wohlfahrtssysteme reformieren
miissen, einen Problemkomplex zu
bewiltigen, der auch beziiglich der
internationalen Stabilitdt von globa-
ler Tragweite ist.

Das Handbuch bietet einen ausge-
zeichneten Uberblick iiber das Sozial-
versicherungsrecht der VR China und
seine Entwicklung von einem Be-
triebsversicherungssystem hin zu
einem umfassenden Sozialversiche-
rungssystem westlicher Prigung.
Diese Entwicklung hat vor etwa
einem Jahrzehnt begonnen, ist noch
lange nicht abgeschlossen, und was
schliefilich daraus werden wird, ist
unsicher.

Die Entwicklungsphasen und der
gegenwadrtige Stand sind detailliert
und doch tibersichtlich dargestellt.
Dabei werden die verschiedenen oft
auseinanderstrebenden Modelle und
Vorschriften erldutert. Auch schwer
zugangliches Material aus Praxis und
Rechtssprechung wird herangezogen.
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Berufliche Chancen im Gesund-
heitswesen

Wege ins Management Erstausbil-
dungen, Hochschulausbildungen,
Weiterbildungen, Seminare), Quaas
— Agentur fiir Beschiftigung im Ge-
sund-heitswesen, Frankfurt 2004,
530 Seiten, ISBN 3-9809624-0-7,
19,80 Euro

Der Deutsche Gesundheitsmarkt be-
findet sich im Umbruch. Mit zuneh-
mendem Wirtschaftlichem Wettbe-
werb geht ein wachsendes Ringen um
zeitgemafie Qualifikationen und Be-
rufsprofile einher. In diesem Sektor
ist mittlerweile ein riesiger Bildungs-
markt entstanden, an dem Hoch-
schulen, Institute und Bildungstrager
partizipieren. Quaas — die Agentur fiir
Beschiftigung im Gesundheitswesen
— hat mit ,,Wege ins Management”
ein Nachschlagewerk herausgebracht,
das Ubersicht und Transparenz in
diesem Bildungsbereich schafft.

Das deutsche Gesundheitswesen
steht vor tiefgreifenden Verdnderun-
gen. Anpassungs- und Umstrukturie-
rungsmafinahmen fiir Beschiftigte
sind die Folge.

Verdanderte Aufgabenbereiche und
fremde Tatigkeitsfelder fithren zu
neuen beruflichen Qualifikationen.
Wer heute Gesundheits- und Pflege-
leistungen oder soziale Beratung und
Begleitung anbietet, muss tiber
marktwirtschaftliche Grundsitze in-
formiert sein. Daraus ergeben sich
neue Anforderungen fiir das Fach-
und Fihrungspersonal im gesamten
Gesundheitswesen. Auch das Steuern
komplexer Strukturen und Abldufe
riickt neben pflegerischen, rehablita-
tiven oder sozialen Aufgaben stiarker
in den Vordergrund. Deshalb wird es
immer wichtiger, zukiinftige Fach-
und Fihrungskrifte mit entsprechen-
den Kenntnissen und Fahigkeiten
auszubilden.

Viele Hochschulen und Institute
reagieren auf diese Entwicklung und
bieten entsprechende Studienginge
und Weiterbildungen an. Fiir den
interessierten Managementnach-
wuchs ist es oft schwierig, sich ein
Klares Bild tiber Unterschiede einzel-
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ner Ausbildungen und Qualifizierun-
gen zu machen. Selbst fiir Fiihrungs-
kréfte mit Personalverantwortung —
ob in Kliniken, in der ambulanten
und stationdren Pflege oder auch in
Reha- und Sozialeinrichtungen — ist
es schwer, in diesem Dickicht auf
dem neuesten Stand zu bleiben.

Das Nachschlagewerk , Wege ins
Management” sorgt hier fiir Trans-
parenz. Es bietet einen Uberblick zu
aktuellen Bildungsangeboten - in
kompakter Form, mit Panorama-
Ubersicht und weiteren Orientie-
rungshilfen. Es richtet sich an den
Nachwuchs und alle bildungsinteres-
sierte Beschiftigte der Branche eben-
so wie an Personalverantwortliche
und Berufsberater.

Die rund 200 Bildungs- und Berufs-
beschreibungen in , Wege ins Ma-
nagement” sind nach festen Kriterien
dargestellt:

e Zugang und Voraussetzungen
e Bildungsinhalte
e Ausblick und Andresse

Es ist nach Erst- und Weiterbildun-
gen gegliedert und bietet zahlreiche
Hintergrund-Informationen in Form
von tibersichtlichen Info-Charts —
etwa zu den Themen

e Akkreditierung

e Bachelor/Master-Studiensystem
e Beschiftigungssituation

¢ Finanzierung.

Aufserdem beleuchten zahlreiche
Autoren wichtige Themen und
Trends.

Wer das Buch erwirbt, erhilt zu
gleiche eine Aktualisierungsgarantie:
Alle Bildungs- und Berufsbeschrei-
bungen aus diesem Nachschlagewerk
werden zusdtzlich im Internet verof-
fentlicht und kontinuierlich aktuali-
siert. Das Portal www.quaas.de starte-
te im Spétherbst 2004.
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