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Verwaltungsmodernisierung: Bilanz und Perspektiven

19.-21. Oktober 2016, DUV Speyer
Die Tagung führt an der Verwaltungsmodernisierung beteili-
gte und interessierte Beschäftigte des öffentlichen Sektors zum 
Erfahrungsaustausch sowie zum wechselseitigen Lernen zusam-
men. In diesem Jahr stehen Projektmanagement, Führung und 
Personalmanagement, Flüchtlings- und Integrationsmanagement 
sowie E-Government, Digitalisierung im Vordergrund. 

Auszug aus dem Programm:

Projektmanagement: 
 Management und Governance von öffentlichen Projekten

(Norman Heydenreich, GPM – Deutsche Gesellschaft für 
Projektmanagement e. V., Berlin)

 Ergebnisse der „Reformkommission Bau von Großprojekten“
und „Aktionsplan Großprojekte“ des Bundesministeriums
für Verkehr und digitale Infrastruktur (Iris Reimold,
Bundesministerium für Verkehr und digitale Infrastruktur,
Berlin)

Führung und Personalmanagement

 Strategisches Personalmanagement in der öffentlichen
Verwaltung (Prof. Dr. Gottfried Richenhagen, FOM –
Hochschule für Ökonomie und Management gGmbH, Essen)

 Systematische Personalentwicklung im Bundesministerium
für Gesundheit (Volker Düring, Bundesministerium für
Gesundheit, Berlin)

 Personalentwicklung im Bundesministerium der Verteidigung
(Jürgen Lorse, Bundesministerium der Verteidigung, Bonn)

Flüchtlings- und Integrationsmanagement

 Warum Flüchtlinge eine Chance für Goslar sind (Dr. Oliver
Junk, Oberbürgermeister der Stadt Goslar)

 Flüchtlingsmanagement in Niederbayern (Heinz Grunwald,
Regierungspräsident von Niederbayern, Landshut

E-Government, Digitalisierung

 Innovative Beschaffung (Wolfgang Crasemann, 
Bundesministerium für Wirtschaft und Energie, Berlin)

 E-Vergabe als Zugpferd für eine Digitalisierung der
Verwaltungen? (Boris Schmitt, Metropolregion Rhein-Neckar
GmbH, Mannheim)

 Digitalisierungsstrategie des Landes Niedersachsen (Michel
Golibrzuch, Niedersächsisches Ministerium für Inneres und
Sport, Hannover)

Weitere Informationen: http://www.uni-speyer.de/de/weiter-
bildung/weiterbildungsprogramm.php?seminarId=55#sthash.
ibbMSxWT.dpuf
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