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GruRwort

Professorin Ingrid Stahmer
Vorsitzende der Stiftung DZI

Die Alice Salomon Hochschule Berlin nimmt die
Er6ffnung der Sozialen Frauenschule im Jahr 1908
zum Anlass, 100 Jahre Ausbildung zur sozialen Be-
rufsarbeit in einem feierlichen Rahmen im Oktober
2008 zu begehen. In kollegialer Kooperation der
beiden,,Zwillinge*ASFH und DZI — die auf innova-
tive Projektideen von Jeannette Schwerin vor mehr
als 100 Jahre zuriickgehen — und die sich nie aus
den Augen verloren haben, entstand dieses Heft.

Als langjéhrige Vorsitzende der Stiftung DZI, als
Sozialarbeiterin, Sozialpolitikerin und jetzt auch
als Honorarprofessorin der ASFH freue ich mich
Uber diese Zusammenarbeit flr die Ausbildung
und Weiterbildung professionell Tatiger auf dem
umfassenden Gebiet der Sozialarbeit. Viele Innova-
tionen im nationalen wie im internationalen Rah-
men gingen frither von Berlin-Schéneberg und ge-
hen heute von Berlin-Hellersdorf aus. Junge Men-
schen werden nach Beendigung ihrer Aushildung
in ein anspruchsvolles Berufsfeld entlassen, Hoch-
schullehrerinnen und Hochschullehrer entwickeln
neben ihrer nicht geringen Unterrichtspflicht neue
Ideen in der Forschung und fur die Praxis, eine
funktionierende Verwaltung unterstutzt jegliche
Projekte.

In meinem Berufsleben war es mir wichtig, dass
,.Wissen““und,,Kénnen* sich die Waage halten
und erganzen. Als Sozialarbeiter und Sozialarbei-
terinnen kdnnen wir mit dem in der Aushildung
erworbenen Wissen nicht zum Mond fliegen, son-
dern mussen uns in der Lebenswirklichkeit von
Menschen zurechtfinden, um sie zu befahigen, ihr
Leben in die eigenen Hande zu nehmen. Dafir
brauchen wir Wissenschaft und Praxis, die auf un-
sere Einstellungen und Verhaltensweisen einwirken
und so erst das berufliche Kénnen entwickeln. Die
Beitrdge in diesem Heft sind spannend zu lesen
und stellen diese Verbindung und deren Verénde-
rungen lebendig dar. Dazu begllckwiinsche ich die
Autorinnen und Autoren und wiinsche der Alice
Salomon Hochschule Berlin mit allen in ihr Wirken-
den einen erfolgreichen und guten Weg.

Die Zwillingswiege Sozialer
Arbeit in Berlin
Adriane Feustel; Heidi Koschwitz

Zusammenfassung

In diesem Beitrag wird dem Zusammenwirken der
Auskunftsstelle der Deutschen Gesellschaft fir ethi-
sche Kultur, der Vorgangereinrichtung des heutigen
Deutschen Zentralinstituts fur soziale Fragen (DZI),
und der Sozialen Frauenschule, der heutigen Alice
Salomon Hochschule Berlin (ASFH) nachgegangen.
Dabei werden die vielfaltigen Verbindungen von Aus-
bildung und Praxis dargestellt, die durch das Wirken
der prégenden Personlichkeiten Jeannette Schwerin,
Alice Salomon, Albert Levy und Siddy Wronsky ge-
schaffen wurden.

Abstract

This article examines the cooperation between the
Information Office of the German Society for Ethical
Culture, the predecessor of the German Central Ins-
titute for Social Issues (DZI), and the Women'’s School
for Social Work, now Alice Salomon University of
Applied Sciences (ASFH). The authors show the ma-
nifold connections between education and practice
which have been established by the work of the in-
fluential personalities Jeannette Schwerin, Alice
Salomon, Albert Levy and Siddy Wronsky.
Schlisselwdrter

soziale Personlichkeit — historische Entwicklung —
Sozialarbeit — Berlin — Ausbildung — Theorie-Praxis

Wie es begann

Die Wiege der modernen Sozialen Arbeit stand in
Berlin. Wenn wir gar von einer Zwillingswiege der
Sozialen Arbeit reden, so wollen wir ausdriicken, dass
die professionelle Soziale Arbeit in Deutschland nicht
nur aus einem Projekt hervorgegangen ist, sondern
sich im Rahmen von zwei Initiativen entwickelt hat:
zwei Projekten, die nahezu zum selben Zeitpunkt
gegriindet wurden und die tatsachlich eine gemein-
same ,,Mutter” hatten. Wir reden Gber die Auskunfts-
stelle der Gesellschaft fiir ethische Kultur, dem heu-
tigen DZI, und die Madchen- und Frauengruppen fiir
soziale Hilfsarbeit, den Vorlaufern der heutigen Alice
Salomon Hochschule Berlin. Beide Projekte sind maf3-
geblich von Jeannette Schwerin ins Leben gerufen
worden, der sie ihre Fundamente verdanken, die sie
in der kurzen Zeit bis zu ihrem friihen Tod im Jahr
1899 gelegt hat und die sich als tragfahig fur eine
mehr als 100-jahrige Entwicklung erwiesen haben.
Mit beiden Projekten hat Jeannette Schwerin gehol-
fen, die Frage nach dem Sozialen — die am Ende des
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19. Jahrhunderts in unterschiedlichen politischen und
theoretischen Kontexten, wie etwa in der entstehen-
den Soziologie, formuliert wurde — in einer konkreten
und praktischen Weise zu stellen, sie handhabbar zu
machen, ohne sie zu reduzieren. Eine dhnliche Fahig-
keit zeichnete auch Alice Salomon aus, die dadurch
fur die Nachfolge von Jeannette Schwerin in der
Leitung der Madchen- und Frauengruppen préadesti-
niert war.

Das Jahr 1893 — Aufbruch

und Rickschritt

Beide Projekte wurden 1893 gegriindet. Sieht man
sich dieses Jahr etwas genauer an, so beeindruckt
die Vielzahl von Ereignissen, die zum Ausgangspunkt
fir neue Entwicklungen wurden und Aufbruch sig-
nalisierten. Nicht weniger deutlich zeigen andere
Geschehnisse, wie bedrohlich dies von vielen erlebt
worden war und wie diese versuchten, sich dagegen
zu stemmen. Sie wollten an der bestehenden Ord-
nung nicht ritteln lassen.

A Im Mérz 1893 wurde in ganz Deutschland die Mit-
teleuropdische Zeit (MEZ) als Einheitszeit eingeflihrt
(nachdem schon 1884 die Standardisierung der Zeit-
systeme auf einer internationalen Konferenz in Wa-
shington erarbeitet worden war).

A Von Mai bis Oktober 1893 fand in Chicago die
Weltausstellung statt, the World’s Columbian Expo-
sition, auf der nicht nur technisch-industrieller Fort-
schritt demonstriert wurde. Das Pestalozzi-Frobel-
Haus (PFH), 1874 in Berlin gegriindet, stellte in einer
Kiinstlermappe mit Szenen aus dem Alltag des PFH
seine sozialpadagogische Kindergartenarbeit und
-ausbildung vor und begriindete damit seinen inter-
nationalen Ruf.

A Amerikanische Frauenverbande griindeten das In-
ternational Council of Women und gaben der Frauen-
bewegung einen neuen Anstol3, der bis nach Deutsch-
land reichte.

A Im Oktober erschien die erste Nummer der Zeit-
schrift,,Die Frau®, die zu dem fiihrenden Organ der
birgerlichen Frauenbewegung werden sollte (im
Dezember 1892 hatte Clara Zetkin bereits das erste
Heft der,,Gleichheit* herausgegeben).

A In Karlsruhe er6ffnete 1893 das erste Méadchen-
gymnasium in Deutschland, im preuBischen Berlin
bot Helene Lange die ersten Gymnasialkurse fiir Mad-
chen an.

A Im Juni 1893 offnete erstmals die Freie Berliner
Kunstausstellung mit Bildern wie Edvard Munchs
,.Der Schrei*, die von der etablierten GroRen Berli-
ner Kunstausstellung abgewiesen worden waren.
Sie wurde zum Vorlaufer der Berliner Secession, die
zum Beispiel mit Werken der Kuinstlervereinigung
die,,Briicke Aufsehen und Protest hervorrufen sollte.

A Im selben Monat wurde der Reichstag neu ge-
wahlt. Die regierungstreuen konservativen Parteien
siegten nur knapp. Stimmenzuwachs verzeichneten
die Sozialdemokraten und die Antisemiten.

A Im September wurde der antisemitische Deutsch-
nationale Handlungsgehilfenverband gegriindet,
der gegen Sozialdemokratie und Gewerkschaften
auftrat.

Nach der Nichtverlangerung des Sozialistengesetzes
und der Demissionierung Otto von Bismarcks auf der
einen Seite und den Reformversprechen des 1888 in-
thronisierten Kaisers mit den Arbeitererlassen im Feb-
ruar 1890 waren Hoffnungen auf eine Uberwindung
der sozialen Spannungen und enormen Klassenge-
gensatze wieder aufgelebt. Aber bereits 1893 dis-
tanzierte sich Wilhelm I1. von der Reformpolitik, ent-
ristet Uber die anhaltenden Wahlerfolge der Sozial-
demokraten, und favorisierte eine konservative, re-
pressive Politik. Die Grlindung der beiden sozialen
Projekte, der Auskunftsstelle der Deutschen Gesell-
schaft flir ethische Kultur und der Madchen- und
Frauengruppen fur soziale Hilfsarbeit, waren Aus-
druck sowohl des Auftriebs, den die biirgerliche So-
zialreform durch den neuen Kurs nach dem Ende der
Bismarckara erfahren hatte, wie dessen vorzeitigen
Endes. Sie mdgen noch von dem Auftrieb getragen
worden sein und wandten sich in neuer Weise gegen
seine Preisgabe. Beiden Projekten ging es um die
Uberwindung der Klassengegensétze durch eigen-
verantwortliches birgerliches Engagement, nicht
nur durch Unterstltzung der Sozialreform, sondern
auch mit praktischer und individueller Hilfe, die die
Ursachen der Notlagen in den Blick nahm. Beides
miteinander zu verbinden war der entscheidende
Gedanke ,,to make the world a better place to live
in“, wie Alice Salomon in Anlehnung an den engli-
schen Sozialethiker Karl Pearson spater erklaren
sollte (Salomon 1901).

Die Projekte zeichneten sich noch durch ein weiteres
wichtiges Merkmal aus. Um es mit dem eingangs
benutzten Bild zu sagen: Sie wurden nicht durch ei-
nen bermdchtigen Vater dominiert. Das Besondere
war vielmehr, dass sie sich einer Kooperation von
Mannern und Frauen verdankten, bei der es nicht
um Dominanz und Unterordnung ging, sondern um
Kompetenzen, Ressourcen und Engagement. Sowohl
die Gesellschaft fiir ethische Kultur, Trager der Aus-
kunftsstelle, wie die Madchen- und Frauengruppen
waren gemeinsame Initiativen von Sozialreformern,
Kathedersozialisten, Lokalpolitikern und Frauen, die
in sozialen Projekten Erfahrungen gesammelt hatten,
wie etwa Lina Morgenstern, sich politisch engagier-
ten, wie Bertha von Suttner, die sich fur Frieden und
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Abriistung einsetzte, oder fiir die Rechte von Frauen
und das Frauenwohl stritten, wie die Feministinnen
Minna Cauer und Franziska von Tiburtius. Es war ein
partnerschaftliches Verhaltnis, das sich beispielhaft
in der Zusammenarbeit von Jeannette Schwerin und
Emil Miinsterberg ausdriickte, die gemeinsam die
Probleme der theoretischen Ausbildung der sozialen
Helferinnen zu Giberwinden suchten. Es zeigte sich
auch in der Einladung und Aufforderung der Sozial-
wissenschaftler Max Sering und Alfred Weber an
Alice Salomon, zu studieren und zu promovieren.

Jeannette Schwerin — Ethische Bewegung

und praktische Hilfe

Jeannette Schwerin (geb. Abardanell), 1852 geboren,
kam aus einem jiidischen, sozial engagierten Eltern-
haus. Im Alter von 40 Jahren begann sie, nachdem
ihr Sohn herangewachsen war, sich in zahlreichen
Projekten praktischer sozialer Hilfe zu betétigen wie
dem Berliner Verein fiir hdusliche Gesundheitspflege,
dem Komitee fiir Ferienkolonien oder dem Verein zur
Forderung der Blumenpflege unter den Schulkindern.
Sie eignete sich als Autodidaktin und Gasthorerin
an der Berliner Universitat ein umfangreiches und
profundes Wissen uiber die wirtschaftlichen und so-
zialen Verhaltnisse an. Das ermdglichte ihr, sich nach-
haltig fur die Reform der Armenpflege, die Qualifizie-
rung der Mitarbeiterinnen und fir die Frauenrechte
einzusetzen. Dabei ging es ihr zunéchst weniger um
die burgerliche Emanzipation als um das geltende
Familienrecht, das die Frau dem Ehemann gegen-
tiber fur rechtlos erklérte. Uber Schwerins politische
Ziele schrieb Alice Salomon in ihrem Nachruf 1899:;
,.In der Verfolgung ethischer Bestrebungen glaubte
sie ein Bindeglied, eine Briicke zu finden, welche die
durch konfessionelle Unduldsamkeit gerissene Kluft
Uberbriicken konnte, und welche den Interessenkreis
des Einzelnen, der in unserer Zeit schwerer wirt-
schaftlicher Kampfe allzusehr von idealen Gesichts-
punkten abgezogen wird, wieder auf héhere und
sittliche Leitmotive flir das Denken und Handeln len-
ken kénnte. Mit Enthusiasmus und Feuereifer schlofl
sie sich der neuen Gesellschaft an, in der sie bald
einer der flihrenden Geister wurde. Durch ihre Wahl
zur 2. Vorsitzenden wurde das auch nach aufien zum
Ausdruck gebracht* (Salomon 1899/1997, S. 10).

Die Deutsche Gesellschaft furr ethische Kultur wurde
von Professor Wilhelm Foerster, Astronom und Lei-
ter der Berliner Sternwarte, am 6. November 1892
gegriindet. Die ethische Bewegung hatte sich seit
den 1860er-Jahren in den USA, besonders in Phila-
delphia, Chicago und New York entwickelt und von
dort auf Europa ausgestrahlt. William Mackintire
Salter erzielte mit seinen Vortrégen, die der Philo-

DZI-Kolumne
Marktradikalismus

Kennen Sie die Berliner Gropiusstadt? Die 1975 fer-
tiggestellte Hochhaussiedlung im Stiden der Stadt
geriet schon nach wenigen Jahren zum sozialen
Brennpunkt. Maximal funf Geschosse hatte der Bau-
haus-Architekt Walter Gropius Anfang der 1960er-
Jahre fir die Siedlung vorgesehen — bis zu 30 Eta-
gen sind es letztlich auf Geheil3 der Politik geworden.
Der 1969 verstorbene Gropius soll sich vehement
dagegen gewehrt haben, mit seinem Namen auch
noch Pate fiir die radikal veranderten Plane zu ste-
hen. Vergebens —1972 wurde die Siedlung noch
wahrend der Bauphase,,Gropiusstadt* getauft.

Missverstanden musste sich auch Alexander Riistow
sehen, wenn er die Kommentare zur aktuellen Lage
an den Finanzmérkten verfolgen kénnte. Der Natio-
nalékonom hatte 1938 den Begriff des Neoliberalis-
mus gepragt und erklart:,,Der neue Liberalismus
fordert einen starken Staat, einen Staat oberhalb
der Wirtschaft.”“ Riistow bekannte sich schon 1932
bei einer Tagung ,,zum starken Staat im Interesse
liberaler Wirtschaftpolitik und zu liberaler Wirtschafts-
politik im Interesse eines starken Staates*

Was hat das alles mit Sozialarbeit und Wohlfahrts-
pflege zu tun? Eine ganze Menge. Vor genau zehn
Jahren organisierte die Bundesarbeitsgemeinschaft
der Freien Wohlfahrtspflege eine Tagung tiber,,Aktu-
elle Tendenzen im Verhéltnis zwischen Staat, Markt
und Wohlfahrtsverbédnden*~— tibrigens vom DZl in
der Reihe Soziale Arbeit SPEZIAL dokumentiert. Dort
ging es in Vortrégen, noch mehr aber in den infor-
mellen Gesprachen am Rande um die neue Kalte im
Verhaltnis zwischen Staat und freier Wohlfahrtspfle-
ge, den Riickzug aus staatlichen Transferleistungen
und den Vorrang fur privatwirtschaftlichen Wettbe-
werb. Die Anhénger einer starken, vom besonderen
staatlichen Wohlwollen gestiitzten Wohlfahrtspfle-
ge sehen sich durch das Chaos bestétigt, das der
marktradikale Wettbewerb im Finanzwesen ange-
richtet hat. Bei allem Selbstbewusstsein aber sollten
sie nicht den Fehler machen zu Ubersehen, dass der
Wettbewerb neben einigem Schaden auch dringend
notige Erneuerungen bewirkt hat und diese auch
zukunftig ermdglichen sollte.

Burkhard Wilke
wilke@dzi.de
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soph Georg von Gizycki unter dem Titel ,,Die Reli-
gion der Moral in Deutschland publizierte, grolRe
Wirkung ebenso wie Felix Adler, der 1876 die New
Yorker ethische Gesellschaft griindete und seine
Uberzeugung in zahlreichen padagogischen und so-
zialen Reformprojekten umsetzte. Beide waren h&u-
fig in Deutschland und warben fir ihre Ideen. Das
Ziel war, ,,einen Zustand* zu verwirklichen, ,,in wel-
chem Gerechtigkeit und Wahrhaftigkeit, Mensch-
lichkeit und gegenseitige Achtung walten* (Ethi-
sche Kultur 1893, S. 1).

Die ethischen Gesellschaften engagierten sich in der
sozialen Frage, fir die Gleichstellung der Frau, die
Erziehung der Jugend, wandten sich gegen Milita-
rismus und unterstiitzten Bestrebungen zur Herstel-
lung des Volkerfriedens (Foerster 1897, S. 8 ff.). Zu
den Griindern und Forderern der Deutschen Gesell-
schaft zahlten neben Wilhelm Forster dessen Sohn,
der Padagoge und Pazifist Friedrich Wilhelm Férs-
ter, Georg von Gizycki und seine spatere Frau Lily
von Kretschmann (bekannt unter dem Namen Lily
Braun), die Pazifistin Bertha von Suttner, die Femi-
nistinnen Marie Stritt und Minna Cauer, die Arztin
und Frauenrechtlerin Franziska von Tiburtius, die
Soziologen Helene Simon und Ferdinand Ténnies,
der Padagoge Paul Natorp und nicht zuletzt das Ehe-
paar Ernst und Jeannette Schwerin. Alle einte die
Vorstellung, dass die Gesellschaft die Verantwor-
tung fiir menschenunwirdige Lebensbedingungen
von Teilen der Bevolkerung trage und sie sahen sich
als Initiative zur Veranderung und Behebung sozia-
ler Missstande. Wichtig war ihnen, systematisch und
planvoll vorzugehen, das Bewusstsein fiir die sozia-
len Lagen und Beurteilungskriterien fiir die Tatigkeit
von sozialen Vereinen zu entwickeln® und im Einzel-
fall auch materielle Hilfen zu leisten. Einen beson-
deren Schwerpunkt legten Jeannette Schwerin und
Albert Levy auf die Entwicklung von Standards fur
die personliche Hilfe.

Schon bald nach der Griindung der Deutschen Ge-
sellschaft fur ethische Kultur setzte Jeannette Schwe-
rin ihre Projektideen in die Tat um, eine Auskunfts-
stelle Gber Wohlfahrtseinrichtungen als praktischen
Arm der Deutschen Gesellschaft einzurichten, dem
es um die Reform der zlgel- und ziellosen privaten
Wobhlfahrtspflege ging, indem sie Hilfe Suchende
und geeignete private Hilfeangebote zusammen
fiihren wollte. Jeannette Schwerin konzipierte das
Projekt als eine Anlaufstelle, in der Informationen
Uber wohltatige Vereine, Verbénde, Stiftungen und
sonstige Einrichtungen gesammelt, geordnet und
die schlielich Anfragenden zur Verfiigung gestellt
werden konnten.

Methodik der Auskunftsstelle

,.urspringlich von dem Gedanken ausgehend, eine
Zentrale zu schaffen, welche die Berliner Wohlfahrts-
einrichtungen zur Kenntnis derjenigen Menschen
bringen kénnte, die fiir sich und andere Rat und Hilfe
suchen, dréngte die Auskunftsstelle sehr bald tiber
die anfangs gesteckten Ziele hinaus. Es stellte sich
bei den Hilfesuchenden beider Kategorien eine sol-
che Unkenntnis der einschlagigen Verhéltnisse her-
aus, eine derartige betriibende Energielosigkeit, die
zum Teil auf Unwissenheit beruhte, zum Teil die na-
tirliche Folge groRen Elends war, dass die Mitarbei-
ter der Auskunftsstelle selbstthétig eingreifen muss-
ten, wenn sie ihre Arbeit im Bureau nicht zu einer
mechanischen und daher fruchtlosen herabdriicken
wollten.Von Anfang an arbeitete die Auskunftsstelle
ohne Geldmittel, und sie will keineswegs ein Unter-
stlitzungs-Verein in dem landlaufigen Sinne sein. Es
kommt ihr darauf an, die bestehenden Einrichtun-
gen der privaten und 6ffentlichen Wohltétigkeit fiir
erwerbsfahige, aber augenblicklich durch Ungliicks-
félle oder sozialen Notstand heruntergekommene
Familien in Anspruch zu nehmen, und denselben
wieder zu einer wirtschaftlichen Selbsténdigkeit zu
verhelfen...Zwei allgemeine Gesichtspunkte sind
es, die wir unseren Mitarbeitern ganz besonders ans
Herz legen: Sorgfaltiges Studium der sozialen Ver-
héaltnisse, die bei jedem besonderen Fall eine we-
sentliche Rolle spielen, und der persénlichen Eigen-
schaften des Hilfesuchenden, wie sie sich nun ein-
mal unter den gegebenen Verhaltnissen darstellen
... Fir unsere Mitarbeiter haben wir eine Reihe von
Regeln zusammengestellt, welche ihnen bei ihren
Erkundigungen als Handhabe dienen sollen, um am
zweckmaRigsten und zugleich am liebevollsten zu
verfahren® (Schwerin 1894, S. 77-78).

Diesen Ausfiihrungen folgen sehr praktische und
nutzliche Hinweise flr die Mitarbeitenden, welche
die Hilfebedrftigen vor Ort aufzusuchen hatten, um
sich einen personlichen Eindruck zu verschaffen. Im
Detail wurde vorgegeben, wie ein Hausbesuch ab-
zulaufen hatte, welche Fragen an die Hilfe Suchen-
den zu stellen waren und an welche weiteren, nahe-
liegenden Institutionen (wie Armenkommissionsvor-
steher, Gemeindeschwester, Armenarzt) sie sich im
Sinne einer Vernetzung zu wenden hatten.

In diesem frithen Stadium ist bereits ein professio-
nelles Herangehen an die Fallarbeit fur die und mit
den Betroffenen zu erkennen, dem unbedingt eine
Schulung der Helfenden vorauszugehen hatte. Denn
Schwerin wusste aus eigenen praktischen Erfahrun-
gen, dass sich die Helfenden intensiv mit den Lebens-
bedingungen der Betroffenen auseinandersetzen
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mussten, um ein Verstandnis fir deren Lage entwi-
ckeln und letztlich einen sachlichen Vorschlag zum
Beheben der Notlage vorbringen zu kénnen. ,,W6-
chentliche regelmaRige Sitzungen, in denen beson-
ders schwierige Falle besprochen werden, vermit-
teln den Verkehr der Mitglieder untereinander und
geben zu freiem Austausch der Meinungen Gelegen-
heit. In einer allmonatlichen Sitzung erhalten die
Mitglieder Nachricht von der Gesamt-Tatigkeit der
Auskunftsstelle** (ebd.). Es wurden also Fallkonfe-
renzen abgehalten, um die Eindriicke zu versachli-
chen und um zu Entscheidungen, oft materieller Art,
zu gelangen.

In der Literatur der damaligen Zeit wurde diese Fall-
arbeit ,,Pflegschaften* genannt, nach den Beschrei-
bungen wiirden wir heute ,,Schuldnerberatungen
dazu sagen, denn die Mitarbeitenden der Auskunfts-
stelle arbeiteten mit den Hilfe Suchenden so lange
zusammen, bis Wege erarbeitet waren, die nach Még-
lichkeit die momentan finanziell missliche Situation
langfristig und nachhaltig veréndern konnten.

Das Graubuch

Um die standig wachsenden Materialsammlungen
Uber die sozialen Einrichtungen weiteren Kreisen
als den téaglichen Nutzerinnen und Nutzern des Ar-
chivs der Auskunftsstelle zugénglich zu machen,
entstand das Projekt, einen ,,Flihrer durch das so-
ziale Berlin“ als Buch herauszugeben. Dieses erschien
erstmalig im Jahr 1896 unter dem Titel ,,Die Wohl-
fahrtseinrichtungen Berlins und seiner Vororte*; be-
arbeitet von dem Vorstandsmitglied der Auskunfts-
stelle Gustav Herzfeld und Albert Levy. Rasch ver-

In der Zentrale
fiir private Flrsorge,
zirka 1929

breitete sich der Kurzname ,,Graubuch* dieses
qualifizierten Wegweisers, der auf die Farbe des
Bucheinbands zurtickzufiihren ist. Der Band bein-
haltete in konzentrierter Form die gesichteten und
systematisierten Materialien und Nachrichten tiber
1014 Wohlfahrtseinrichtungen der Stadt. Die Her-
ausgeber und Bearbeiter fuihlten sich hauptsachlich
von praktischen Gesichtspunkten flir die Helfenden
geleitet, zum Beispiel ,,an welche Stelle man even-
tuell eine Eingabe und Unterstutzung resp. Aufnah-
me in eine Anstalt zu machen hat* (Herzfeld; Levy
1896, S. VIII). Die Informationen wurden zur zweck-
mé&Rigen Handhabung systematisch zugeordnet und
mit einem Register versehen.

Bereits drei Jahre spéter erschien die zweite Auflage
des Graubuches, bearbeitet von Mathilde Kister-
mannund Albert Levy. Die folgende Auflage, von
Mathilde Kiistermann allein ediert, wurde im Jahr
1904 aufgelegt, wahrend die vierte Auflage, nach
sechs Jahren folgend, von Siddy und Eugen Wronsky
herausgegeben wurde. Das Graubuch erlebte in sei-
ner Geschichte bisher 17 Auflagen, die letzte im Jahr
1996, als erstes Buch nach 1945 uber das neue Ge-
samt-Berlin. Danach gab es fiir dieses flir die Praxis
so wichtige Projekt keine weitere materielle Forde-
rung und es konnte zum groRen Bedauern der Fach-
welt bisher nicht neu aufgelegt werden.

Jeannette Schwerin und Alice Salomon:
Theorie — Praxis — Theorie

Alice Salomon erfuhr ihre politisch-soziale Sozialisa-
tion durch die Madchen- und Frauengruppen fiir so-
ziale Hilfsarbeit, denen sie, 21-jahrig, 1893 beigetre-
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ten war. Die Madchen- und Frauengruppen waren
eine heterogene Organisation. Sie kooperierten mit
Praxisprojekten, die Helferinnen fur soziale Tatigkei-
ten bendtigten und gewillt waren, diese anzuleiten.
Geordnet nach Hauptgebieten der sozialen Hilfsta-
tigkeit wurden die Praxisstellen und entsprechend
die Helferinnen zu Gruppen zusammengefasst und
in einer Art friihen Supervision von einer erfahrenen
Frau ausgebildet und beraten.

Eines der von Beginn an besonders wichtigen Praxis-
angebote war die Auskunftsstelle und in den folgen-
den Jahren deren Nachfolgeorganisationen, die Zen-
trale fur private Fursorge und das Archiv fur Wohl-
fahrtspflege. Ruckblickend schrieb Elise Unger 1929
zum 30-j&hrigen Jubildum der Ausbildung in einem
Fotoalbum fiir Alice Salomon: ,,Die Zentrale flir pri-
vate Fursorge hat seit ihrer Begriindung vor einigen
dreissig Jahren eine ihrer wichtigsten Aufgaben da-
rin gesehen, Personen, die sich der sozialen Arbeit
widmen, methodische Anleitung und Schulung zu
geben. In den ersten Jahren ihres Bestehens han-
delte es sich dabei ausschlieRlich um ehrenamtliche
Helfer. Erst als die Wohlfahrtspflege mehr und mehr
Berufskrafte erforderte und die Begriindung von
Wobhlfahrtsschulen eine unabweisbare Notwendig-
keit wurde, gewann die Zentrale Bedeutung als Aus-
bildungsstatte auch fir die Schilerinnen dieser
Schulen* (Fotoalbum 1929).

Alice Salomon lernte unter der personlichen Forde-
rung durch Jeannette Schwerin in diesem Umfeld
und war zugleich an dessen Entwicklung beteiligt.
Sie arbeitete in einem Madchenhort und in der Aus-
kunftsstelle, in der folgende Tatigkeiten angeboten
wurden: ,,a) im Bureau: Entgegennahme von Bittge-
suchen, Raterteilung an Personen, die fiir sich oder
Andere Hilfe suchen, Korrespondenz mit den aus-
flihrenden Mitgliedern und Vereinen ... b) Theoreti-
sche Einfuihrung in die wichtigsten Zweige der pri-
vaten und 6ffentlichen Armenpflege...c) Recherchen
und personliche Fiirsorge in hilfsbedtrftigen Fami-
lien* (Mé&dchen- und Frauengruppen 1895, S. 8).
Gleichzeitig hatte sie durch theoretische Vorlesun-
gen und Vortrdge in den Gruppen, den Besuch wei-
terer Einrichtungen und die Teilnahme an Tagungen
grundlegende Kenntnisse erworben.

Auf dieser Grundlage veroffentlichte Alice Salomon
1901 die erste umfassende historisch systematische
Darstellung tiber soziale Frauenarbeit in dem renom-
mierten, von Helene Lange und Gertrud Bdumer
herausgegebenen Handbuch der Frauenbewegung.
Die Abhandlung war mehr als eine wissenschaftlich
recherchierte Bestandsaufnahme, sie wies der Sozia-

len Arbeit eine Perspektive, sich als Beruf fiir Frauen
zu etablieren. Soziale Hilfsarbeit sei nicht ,,eine un-
bedeutende Hilfstatigkeit bei groien sozialen Refor-
men, sondern...die Mitarbeit bei diesen selbst*
(Salomon 1901, S. 4).2

In der engen Verbindung zwischen der Auskunfts-
stelle und den Médchen- und Frauengruppen wur-
den die Ansatze einer qualifizierten Sozialen Arbeit
entwickelt, das heift die Herauskristallisierung der
wissenschaftlichen Erforschung von historischen und
gesellschaftlichen Ursachen der Not und ihrer Uber-
windung oder zumindest Einddmmung, die Erfas-
sung der individuellen Notlagen und die Methoden
zu ihrer Abhilfe sowie die Entwicklung und Vernet-
zung entsprechender Praxisprojekte, einschlieflich
der Entwicklung von Qualitatskriterien flr solche
Projekte. Dafir wirkten die Madchen- und Frauen-
gruppen wie Multiplikatoren und Katalysatoren.
Jeannette Schwerin hatte zunéchst, ebenso wie ei-
nige Zeit spater Emil Miinsterberg, gezdgert, sich
intensiver in den Madchen- und Frauengruppen zu
engagieren. Beide flirchteten den Dilettantismus in
der Armenpflege, der weit verbreitet war. Jeannette
Schwerin war mit ihm schon als junges Madchen in
Beriihrung gekommen. So sehr sie das soziale Enga-
gement ihrer Mutter schétzte und es als Jugendliche
bereits teilte, so war sie doch skeptisch hinsichtlich
der Qualitat der Hilfe und bezeichnete sie spater als
,-hochst primitiv, ja gedankenlos* (Salomon 1899,
S.9). Die Rekrutierung sozialer Helferinnen durch die
Médchen- und Frauengruppen — aus Tchtern des
Blrgertums, die politisch unmiindig und in schon-
geistiger Bildung gefangen waren — erschien als ein
gewagtes Projekt: ,,Als im Herbst 1893 die ,,M&d-
chen- und Frauengruppen fiir soziale Hilfsarbeit* ge-
griindet wurden, um Frauen der besitzenden Sténde
zur Pflichterfilllung im Dienste der Gesamtheit her-
anzuziehen und sie dafur tuchtig zu machen, trat
Frau Schwerin auf das Bitten einiger Freunde in das
Komitee ein. Zuerst beteiligte sie sich nur z6gernd
an den Arbeiten dieser Vereinigung, in voller Erkennt-
nis der Gefahr, die aus einer etwaigen dilettantischen
Arbeit junger Madchen auf diesem Gebiet erwach-
sen konnte. Ihre pddagogischen Talente iberwanden
diese Schwierigkeiten; sie verwendete einen grofRen
Teil ihrer Zeit auf den theoretischen Unterricht in der
Armen- und Wohlfahrtspflege...“(Salomon 1899, S. 11).

Die Madchen- und Frauengruppen warben nicht mit
finanziellen Gratifikationen, sondern appellierten an
ein soziales Verantwortungsbewusstsein und boten
die Chance einer sinnvollen, gesellschaftlich nitzli-
chen und politisch wirksamen Tatigkeit. Dabei konn-
ten sie sowohl an die Uberkommenen Aufgaben und

Soziale Arbeit 10-11.2008

1P 216.73.216.36, am 17.01.2026, 18:23:04. © Urheberrechtich geschitzter inhak ..
mit,

far oder In KI-Systemen, KI-Madellen oder Generativen


https://doi.org/10.5771/0490-1606-2008-10-11

Verantwortlichkeiten der Frauen im familiaren Um-
feld anknuipfen wie an das zunehmende Bedurfnis
und Interesse unter den Frauen an besseren Bildungs-
moglichkeiten und 6ffentlicher, auch berufsmaRiger
Betdtigung. Sie konnten sich jedoch nicht auf vor-
handene Ausbildungskonzepte und auf kein defi-
niertes Rollenversténdnis und Berufshild Sozialer
Arbeit beziehen, wohl aber auf einen zunehmenden
Bedarf an qualifizierten Helferinnen, der sich aller-
dings erst in dem Mafe bemerkbar machte, wie die
Helferinnen tétig wurden und ihr Kdnnen unter Be-
weis stellten. Die vielfaltigen Vorurteile gegen die in
die Offentlichkeit strebenden Frauen gerade auch
unter den Armenpflegern sind hinlanglich bekannt.

Diese verschiedenen Ankniipfungspunkte beinhal-
teten aber auch ein immenses Konfliktpotenzial, das
im Arbeitsbericht 1898 deutlich angesprochen und
zu einem bleibenden Thema fir die Ausbildung zur
Sozialen Arbeit wurde. So hei3t es: ,,Als vor fiinf Jah-
ren die Madchen- und Frauengruppen flir soziale
Hilfsarbeit ihr Programm erlieRen, strémten ihnen,
von der Neuheit des Gedankens angelockt, eine gro-
RBe Anzahl von Mitarbeiterinnen zu. Bald aber schied
sich in den nachsten Jahren der Weizen vom Spreu,
d.h. alle diejenigen, die mit ernstem Willen sich be-
fleiRigten, den Pflichten nachzukommen, die unsere
Vereinigung ihnen auferlegte, blieben und wurden
immer mehr und mehr treue und nutzbringende Mit-
arbeiterinnen; solche aber, die nur dem Zug der GroR3-
stadtluft folgten, fanden bald, daf an ihre morali-
sche und intellektuelle Kraft zu grofRe Anforderun-
gen gestellt wurden und blieben fort* (Médchen-
und Frauengruppen 1898, S. 5).

Unterricht in der Sozialen
Frauenschule, zirka 1932

Es waren also sowohl der ethische Ansatz einer bir-
gerlichen Verantwortung gegeniiber der sozialen Not
und der tiefen Spaltung der Gesellschaft wie die Er-
kenntnis, dass diese nur durch wissenschaftlich fun-
dierte Analyse der Ursachen und darauf aufbauen-
der Hilfsmafnahmen wirksam begegnet werden kon-
ne, die die Auskunftsstelle und die Madchen- und
Frauengruppen miteinander verbanden und sie von-
einander profitieren lieRen, sowohl in der Qualifika-
tion der Hilfekonzepte wie der der Helfenden. Dies
wiederum strahlte auf die Entwicklung weiterer Pro-
jekte aus. Nicht von ungefahr und treffend hatte
Frieda Duensing, Leiterin der Zentrale fiir Jugend-
flirsorge und Begriinderin eines modernen Jugend-
flrsorgesystems, von der Sozialen Arbeit als dem
»Amerika der Frau” gesprochen und damit auch den
Pioniergeist zitiert, der die Entstehungszeit vielfach
auszeichnete.

Solche Pionierarbeit war nicht nur generell auf dem
Gebiet der praktischen Sozialen Arbeit und der Aus-
bildung erforderlich, sondern auch in Hinblick auf
die Ubersetzung der akademischen Wissenschaften
flr die Bedurfnisse der Sozialen Arbeit und Ausbil-
dung und umgekehrt fiir die wissenschaftliche Re-
flexion der Praxis und Praxisfelder und nicht zuletzt,
um den Zusammenhang zwischen den Disziplinen
und Féachern herzustellen. Dabei kam es entschei-
dend auf eine gute Kooperation zwischen den Ver-
treterinnen und Vertretern der verschiedenen Diszi-
plinen und Fachgebiete an. Die Weiterentwicklung
der Aushildung blieb der Sozialen Frauenschule vor-
behalten, die 1908 gegriindet wurde, als den Frauen
in PreuBen nach jahrzehntelangen Auseinanderset-
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zungen einige wichtige Rechte zugestanden wur-
den: der Zugang zur gymnasialen Schulbildung und
zur Universitat sowie das Recht, sich an politischen
Versammlungen zu beteiligen und politischen Par-
teien beizutreten. Gleichberechtigte Biirgerinnen
waren sie damit noch nicht, daraufhin zu erziehen
war gleichwohl ein Ziel der Sozialen Frauenschule.

Die weitere Entwicklung

der Zentrale und des Archivs

Albert Levy, 1862 in KbIn geboren, studierter Histo-
riker, hatte sich bereits in jungen Jahren auf dem
Gebiet sozialer Fragen als Mann der Tat erwiesen.
Aufgrund seiner finanziell ungebundenen Stellung
musste er seinen Lebensunterhalt nicht durch wis-
senschaftliches Arbeiten sichern, sondern konnte
und wollte sich den sozialen Notlagen anderer und
den entsprechenden gesellschaftlichen Fragen wid-
men. Er hatte bereits 1892 an der Griindungsver-
sammlung der Gesellschaft fur ethische Kultur teil-
genommen, leitete gemeinsam mit Jeannette Schwe-
rin die Madchen und Frauengruppen, wurde ein
enger Mitarbeiter und 1898 Vorsitzender sowie
Stellvertreter in der Auskunftsstelle und bot sich
somit als ihr natdrlicher Nachfolger an.

Er konzentrierte sich insbesondere auf den Aufbau
einer planmagigen, konzeptionellen Arbeit in der
Wobhlfahrtspflege, er wollte Giber das personliche
Wirkungsgebiet in der Auskunftsstelle hinaus auf
den gesellschaftlichen Sektor Einfluss nehmen. Sein
Bestreben war es, die 6ffentliche und private Wohl-
tatigkeit in guter Kooperation und Erganzung zu
halten. Damit war er sich unter anderem mit dem
Stadtrat Emil Miinsterberg einig. Er war neben sei-
ner Geschaftsflihrungstatigkeit fir die Auskunfts-
stelle —ab 1906 Zentrale fiir private Fursorge —,,als
Mitglied der stadtischen Armendirektion, der stad-
tischen Stiftungsdeputation, des Deutschen Vereins
fur 6ffentliche und private Flirsorge* (Wronsky 1925,
S. 8) engagiert und ging seinem besonderen Anlie-
gen nach, das er als,,Spendenunwesen* bezeichnete.
Levy klagte die Praxis vermdgender Menschen an,
rauschende Feste zu feiern und als Ergebnis dieser
Abende zur Beruhigung des Gewissens ein wenig
Geld zu spenden. Er vertrat eine Ethik fiir das Spen-
denwesen.

Der Erste Weltkrieg l6ste eine wahre ,,Wohltétig-
keitsfest-Wut“; eine sprunghafte Ausweitung auf
dem Gebiet der Sammeltatigkeiten aus. ,,Schon im
Frihjahr 1915 waren ca. 300 neue Kriegshilfsvereine
entstanden, deren Sammeltatigkeit allerdings auf-
grund einer Bundesratsverordnung vom 22. Juli
1915 unter staatliche Aufsicht gestellt wurde. Daf}

es zu dieser Verordnung kommen konnte, ist nicht
zuletzt der Intervention Albert Levys und Siddy
Wronskys von der Zentrale flr private Fiirsorge zu
verdanken* (Degethoff de Campos 1993, S. 42).

Den Veranderungen und dem breiten Arbeitsspek-
trum der Auskunftsstelle trug der Vorstand im Juni
1906 mit einer Satzungs- und Namensanderung
Rechnung. In der,,Zentrale flir private Fiirsorge e.V.*
erfolgte eine Trennung der Arbeitsgebiete in persén-
liche Betreuung und Beratung von Hilfebed(irftigen
(Vormundschaften genannt) und Begutachtungen,
methodischen Anleitungen sowie Schulungen von
Helfenden. In dem Archiv fir Wohlfahrtseinrichtun-
gen, spater Archiv fiir Wohlfahrtspflege, wurden
Sammlungen von Drucksachen, Berichten und Mit-
teilungen angelegt, diese zu Veroffentlichungen zu-
sammengefiigt und zum allgemeinen Gebrauch zur
Verflgung gestellt. Die Finanzierung erfolgte haupt-
séchlich durch Beitrage der Mitglieder (das waren
Korperschaften, Verbande, Vereine, Stiftungen, Ban-
ken und 1911 zum Beispiel 410 Einzelpersonen), ge-
legentlich auch durch Subventionen und Forderungen.

Die zunehmenden Aufgaben brachten es mit sich,
dass auRer dem mitarbeitenden Personal® in den
Bliros neben Albert Levy eine zweite Leitungskraft
heranwuchs. Es handelte sich um die Lehrerin und
Heilpadagogin Siddy Wronsky, die hdchstwahrschein-
lich Uber eine Mitarbeit in den M&dchen- und Frau-
engruppen Alice Salomon kennenlernte, dann aber
zur Auskunftsstelle wechselte und ungefahr seit
1906 in der Zentrale fiir private Fiirsorge arbeitete
und schlieBlich dort die Abteilung Archiv ibernahm.

Sidonie (Siddy) Neufeld wurde am 20.Juli 1883 in
Berlin in eine jldische, assimilierte Familie geboren,
legte 1903 ihr Lehrerinnenexamen ab und ergéanzte
dieses durch eine Weiterbildung in der Heilpadago-
gik.,,Mit ihrer Berufstatigkeit als Lehrerin fiir geis-
tig behinderte Kinder verband sie ab 1908 das zu-
nachst ehrenamtliche Engagement in der Sozialar-
beit™ (Konrad 1987, S. 460). Seit dem Jahr 1912 trat
Siddy Wronsky publizistisch hervor und (ibernahm
im Laufe der Jahre diverse Amter und Funktionen in
der Wohlfahrtspflege, der judischen Sozialarbeit, der
judischen Gemeinde, der Bezirkspolitik und der Frau-
enbewegung. Wie Albert Levy setzte sie sich fur ein
gemeinsames Zusammenwirken von Mitteln und
Kraften in der Wohlfahrtspflege ein, fiir das Prinzip
der Kontrolle von dffentlicher und privater Flrsorge,
fiir die Einfihrung individueller Methoden in der
Sozialen Arbeit und fur eine qualifizierte Ausbildung
von Flrsorgerinnen. ,,Diese beiden ... Ziele verfolgte
sie in enger Zusammenarbeit mit Alice Salomon, was
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sich in einer Reihe gemeinsamer Veréffentlichungen
und auch der praktischen Arbeit niederschlug*(De-
gethoff de Campos 1993, S. 73).

Siddy Wronsky unterrichtete die angehenden Fiir-
sorgerinnen zum Thema der Wohlfahrtspflege nicht
nur im Sinne einer reinen wissenschaftlichen Erkennt-
nisfahigkeit, im gleichen Mal3e ging es ihr um die
Bildung der Personlichkeit der zukiinftigen Fachkraft.
So verfasste sie zum einen mehrere Lehrblicher, wie
,.Die Vereinheitlichung der Wohlfahrtspflege im Deut-
schen Reich* (1922), das ,,Quellenbuch zur Ge-
schichte der Wohlfahrtspflege* (1925), ,,Methoden
der Flrsorge* (1930), und gemeinsam mit Alice Sa-
lomon den ,,Leitfaden der Wohlfahrtspflege* (1921,
1923, 1928) sowie die ,,Soziale Therapie** (1926).
Siddy Wronsky betreute die Schiilerinnen wahrend
der praktischen Aushildung, konkret wahrend der
Praxisphasen in der Zentrale, im Archiv und in an-
deren ihr bekannten Stellen. Eine ihrer eifrigsten
Schiilerinnen der Sozialen Frauenschule war ab
1921 Sofie Gétze, spatere Quast.

Im April 1925 erschien die erste Ausgabe der ,,Deut-
schen Zeitschrift fur Wohlfahrtspflege* (DZfW). Als
Herausgebende firmierten in den ersten Jahren Os-
kar Karstedt, Ministerialrat im Reichsinnenministe-
rium, und Siddy Wronsky. Karstedt fuhrte in dem
einleitenden Beitrag dieser Ausgabe aus, dass eine
,.groRere, von jeglichen Bindungen unabhéngige
Zeitschrift fir die Wohlfahrtspflege* (1925, S.1)
unbedingt erforderlich sei. In dem Vorwort werden
neben den in der Praxis Tatigen auch die Lernenden
als Zielgruppe benannt, die in der Weimarer Repu-
blik mehr und mehr ihren Beruf in der Wohlfahrts-
pflege fanden. Die Fachzeitschrift, die bis zum Herbst
1944 zwar sehr ausgediinnt, aber fortlaufend er-
schien, war in der Weise konzipiert, dass auf den
ersten Seiten Fachartikel aus den unterschiedlichs-
ten Arbeitsgebieten der Sozialen Arbeit — adminis-
trativer oder freier Art — abgedruckt wurden, es
folgte eine ,,Rundschau‘‘ mit gréReren und kleine-
ren Mitteilungen aus der Praxis, unterteilt in Allge-
meines, Gesundheitsflrsorge, Gefahrdetenflrsorge,
Arbeitsfiirsorge und Betriebswohlfahrtspflege, ge-
folgt von einem Tagungskalender, einer Zeitschrif-
tenbibliographie, Buchbesprechungen und Ausfiih-
rungen zu Rechtsfragen, um die Anwendung neuer
gesetzlicher Grundlagen einfacher zu gestalten.

Bis zum Jahr 1933 war die DZfW eine fundierte Platt-
form fachlicher, wissenschaftlicher, praktischer wie
theoretischer Diskussion. Nach der Machtiibernahme
durch die Nationalsozialisten verlor die Zeitschrift
ihre Unabhé&ngigkeit in Wort und Schrift, Siddy

Wronsky wurde als Mitherausgeberin umgehend
suspendiert. Ihrer Nachfolgerin entzog das zustén-
dige Ministerium im Oktober 1934 die Mitheraus-
geberschaft. Als verantwortlich firmierten bis zum
Herbst 1944 das Amt fiir Volkswohlfahrt bei der
Reichsleitung der NSDAP, das Reichsinnenministe-
rium und der Deutsche Gemeindetag. Die Fachzeit-
schrift ,,Soziale Arbeit*, im Jahr 1952 vom Regieren-
den Biirgermeister Ernst Reuter und der Institutslei-
terin Sofie Quast begriindet, ist die Nachfolgezeit-
schrift der DZfW.

Das innovative und fruchtbare Wirken Siddy Wrons-
kys fir die deutsche Wohlfahrtspflege und die So-
ziale Arbeit fand 1933 ein jahes Ende, als ihr auf-
grund ihrer jidischen Wurzeln ein weiteres Arbeiten
verboten wurde. Sie emigrierte im September 1933
nach Paldstina. Nach anfénglichen Problemen der
Eingewohnung, inshesondere sprachlicher Art, baute
sie nach dem deutschen Vorbild eine Schule fur So-
zialarbeit auf, die sie bis 1947 leitete. Daneben kiim-
merte sie sich in ihrer neuen Heimat um ,,die infra-
strukturelle Absicherung der neuen Sozialarbeit ... :
... Aufbau einer Zentralstelle fur Kinderfursorge beim
Vaad Leumi, Planung und Aufbau eines wissenschaft-
lichen sozialen Instituts nach dem Vorbild des ,Ar-
chivs’, ... Griindung des Verbandes der paléstinen-
sischen Firsorgerinnen, ... Aufbau des Quartiersys-
tems in der Armenpflege nach deutschem Muster,
die Herausgabe der ersten hebraischsprachigen
Wobhlfahrtspflegezeitschrift in Paléstina, die Griin-
dung einer ,Society for Mental Hygiene’ usw.* (Kon-
rad 1987, S. 465-466). Siddy Wronsky verstarb am
8. Dezember 1947.

Ihre Nachfolge im Archiv fiir Wohlfahrtspflege tber-
nahm Sophie Gotze, spatere Quast. Diese leitete das
Archiv, das aufgrund ihres Bestrebens im Jahr 1964
den Namen,,Deutsches Zentralinstitut fiir soziale
Fragen“erhielt, bis zum 31 Dezember 1972. Sie starb
im Februar 1983 in Berlin.

Die weitere Entwicklung

der Sozialen Frauenschule

Die Madchen- und Frauengruppen fir soziale Hilfs-
arbeit und der Berliner Verein fiir Volkserziehung,
der Trager des Pestalozzi-Frobel-Hauses war, unter-
stlitzten die Griindung der Sozialen Frauenschule im
Jahr 1908. Diese Schule Gibernahm und ersetzte das
theoretische Aushildungsangebot der Madchen- und
Frauengruppen — das weiterentwickelt und stabili-
siert worden war —, baute es aus und systematisier-
te es. So erhielt die theoretische Ausbildung ein gro-
Reres Gewicht, sowohl was den zeitlichen Umfang
des Unterrichts als auch die Zahl der F&cher und
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Fachgebiete betraf. Bisher auf die unterschiedlichs-
ten Orte und Vereine verteilt, hatte die Aushildung
nun einen festen Ort in der Sozialen Frauenschule
im Pestalozzi-Frébel-Haus in Berlin-Schéneberg (ab
1914 in einem eigenen Haus) und einen verbindli-
chen Rahmen. Das erste Ausbildungsjahr diente der
Erfassung der Grundlagen des Sozialwesens und der
Berufsfindung, das zweite Jahr der eigentlichen Be-
rufsausbildung.

Schulgriindung und Lehrplan waren ein wichtiger
Schritt zur Vereinheitlichung der Ausbildung und zum
generalistischen Verstandnis der Sozialen Arbeit, un-
ter dem die vielféltigen und unterschiedlichsten Ar-
beitsfelder subsumiert wurden: die Armenfirsorge,
die Gesundheitsflirsorge, der Mutterschutz, die be-
rufliche Firsorge, die Jugendwohlfahrt ebenso wie
die Volksbildung und vieles andere mehr. Es wurden
die verschiedensten Notlagen und Klientengruppen
und die unterschiedlichsten Behandlungsmethoden,
wie die geschlossene Fiirsorge und die offene Fir-
sorge, berlcksichtigt. Das war zu der Zeit nicht selbst-
verstandlich und noch 1917/18 — als die Sozialarbei-
terinnen kriegsbedingt auch von staatlichen Einrich-
tungen und Behdrden zunehmend in Anspruch ge-
nommen wurden —war dies ein dulerst heftig um-
strittener Punkt. Zusammen mit den Arzten hatten
diese ein dezidiertes Interesse an unterschiedlich aus-
gebildeten Spezialftirsorgerinnen, die sich als bloRe
Hilfskréfte im medizinischen oder padagogischen
Bereich eigneten, und nicht an eigenstandigen und
selbstbewussten Sozialarbeiterinnen, wie sie an der
Sozialen Frauenschule ausgebildet wurden.

Fir die Durchsetzung des generalistischen Ansatzes
war die Kooperation zwischen den Madchen- und
Frauengruppen, der Sozialen Frauenschule und der
Zentrale fir private Firsorge sowie den mit ihnen
vernetzten Vereinen und Institutionen von entschei-
dender Bedeutung. So gehdrten Albert Levy zusam-
men mit Emil Miinsterberg und ab 1918 auch Siddy
Wronsky zu den Lehrkraften der Schule, zusammen
mit Frieda Duensing (fiir Jugendwohlfahrt) und mit
Lehrkréften des Familienrechts sowie der sich neu
entwickelnden Sozialmedizin und Sozialhygiene.
Komplettiert wurde das Kollegium durch Alice Salo-
mon selbst (Volkswirtschaftslehre und Probleme der
Sozialen Arbeit), Margarete Treuge (Staatslehre und
Birgerkunde), Gertrud Bdumer (Sozialethik) und
Lily Droescher (Erziehungslehre).

Zusétzlich engagierten sich Albert Levy, spéter auch
Siddy Wronsky, und Alice Salomon bei der Entwick-
lung und Umsetzung von Aushildungsstandards in

offentlichen Auseinandersetzungen mit den grof3en

Wobhlfahrtsverbanden und ebenso durch breite pub-
lizistische Tatigkeit (Konrad 1993, S. 29 ff., Feustel
2004). Im Besonderen ist hier auch die Grindung
der Konferenz der Sozialen Schulen Deutschlands
(1917) und spater der Internationalen Vereinigung
(1928/29) zu nennen, die beide von Alice Salomon
geleitet wurden.

Nachdem es mit der Sozialen Frauenschule gelungen
war, ein fundiertes Ausbhildungskonzept fiir die So-
ziale Arbeit zu entwickeln und dieses gegen die An-
mutungen von Medizinern und Behdrden in der 1920
in Preuflen erlassenen staatlichen Priifungsordnung
zu verteidigen, stellte sich die Frage der Professio-
nalisierung der Sozialen Arbeit wéhrend der Weima-
rer Republik erneut.

Alice Salomon und Siddy Wronsky —

Lehr- und Methodenfragen

Es ging um die Konturierung und Systematisierung
der Sozialen Arbeit auf der praktischen wie auf der
theoretischen Ebene — als einer wissenschaftlichen
Disziplin — und um die Methoden der Sozialen Ar-
beit, gleichfalls in Theorie und Praxis. In beiden Fra-
gen arbeiteten ebenfalls Siddy Wronsky, als zentrale
Figur der privaten Flrsorge und praktischen Ausbil-
dung, und Alice Salomon, als zentrale Figur der theo-
retischen Aushildung, eng zusammen. Sie griffen
dabei Entwicklungen aus den USA auf.

Bereits vor der Rezeption von Mary Richmonds
grundlegender Untersuchung der ,,Sozialen Diag-
nose* (1917) und unmittelbar nach der staatlichen
Anerkennung der Ausbildung gaben sie 1921 einen
,.Leitfaden der Wohlfahrtspflege* heraus, als die
Reformen des Wohlfahrtssystems in der Weimarer
Republik gerade begonnen hatten. Das Buch wand-
te sich gleichermaRen an Studierende und Prakti-
kerinnen. Es sollte dem ,,Mangel an zusammenfas-
senden Darstellungen* abhelfen, der damit zu er-
klaren sei, wie Alice Salomon im Vorwort erlduterte,
,.daB die Wissenschaft von der Wohlfahrtspflege
erst im Entstehen ist. Es sind fiir die Aufgaben, den
Umfang und den Begriff der Wohlfahrtspflege nicht
einmal Deutungen vorhanden, die allgemein aner-
kannt werden. Die Wohlfahrtspflege selbst ist stark
in Entwicklung und Wandel begriffen ... Jede Darstel-
lung lauft daher Gefahr, in absehbarer Zeit Giberholt
zu sein* (Salomon 1921, S. 111). Entsprechend erschien
der Leitfaden bereits 1923 in einer Uberarbeiteten
Fassung und 1928 in einer véllig neuen Version.

Das Buch, das mehr als ein historisches Dokument
der Sozialen Arbeit ist, ware ohne Siddy Wronsky
kaum zustande gekommen. Nachdem Alice Salomon
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den Plan des Buches dargelegt hat, schrieb sie: ,,In
diesen Auffassungen begegnete ich mich vollkom-
men mit meiner Mitarbeiterin Siddy Wronsky, der
ich die Anregung zu diesem Buch verdanke, deren
Beteiligung und Rat mich férderte und unterstiitzte
weit Uber das hinaus, was als ihr Anteil an diesem
Buch erscheint. AuRere Umsténde haben es so ge-
flgt, daR sie in dem Buch, das als gemeinsame Ar-
beit geplant war, nur das dritte Kapitel: ,Allgemeine
Wohlfahrtspflege’ und das siebente Kapitel: ,Me-
thoden der Wohlfahrtspflege* ibernehmen konnte*
(ebd., S. IV). Die drei Auflagen des Leitfadens sind
besonders deshalb interessant, weil sie die Entwick-
lungen nicht nur allgemein in Organisation und Dif-
ferenzierung der Wohlfahrtspflege dokumentieren,
sondern besonders die Verdnderung der Themen-
stellungen und Sichtweisen deutlich machen, unter
anderem in der Auffassung der Methoden. Die dritte
Auflage geht ausdrticklich von einem der Ausbildung
zugrunde liegenden und anerkannten Verstandnis
der Sozialen Arbeit aus, dass namlich,,alle soziale
Arbeit es mit der wechselseitigen Anpassung von
Menschen und Lebensumsténden zu tun hat*: Kon-
kret bedeutete das:,,Die soziale Arbeit muf3 entwe-
der Einzelwesen oder Familien fordern und beein-
flussen, damit sie sich in ihrer Umgebung behaupten;
oder sie muR die Lebensumsténde der Menschen so
gestalten, daB der einzelne dadurch geeigneter fiir
die Erfullung und Erreichung seiner Lebenszwecke
werden kann“(Salomon 1928, S. 1lI).

Einen wichtigen Rahmen fiir die Erdrterung der Aus-
bildungsfragen boten die Kommissionen, die das
PreuRische Ministerium fur Volkswohlfahrt zur Erar-
beitung von Richtlinien fiir den Unterricht einge-
richtet hatte. In der Kommission firr das in der Aus-
bildung zentrale Fach der ,,Wohlfahrtspflege* arbei-
teten die beiden Frauen zusammen und verankerten
im Lehrplan unter anderem auch die Methode der
Sozialen Diagnose als das entscheidende Instrument
der Einzelfallhilfe beziehungsweise der individuali-
sierenden Fiirsorge. Beide hatten zur Rezeption und
Umsetzung des Case Work bereits beigetragen: Alice
Salomon mit der Verfassung des Buches,,Soziale
Diagnose* und Siddy Wronsky mit den regelmaRig
in der Zeitschrift fiir Wohlfahrtspflege erscheinen-
den Fallbesprechungen ,,Soziale Kasuistik™ und dem
mit Alice Salomon wiederum gemeinsam herausge-
geben Buch ,,Soziale Therapie: Ausgewéhlte Akten
aus der Firsorgearbeit. Flir Unterrichtszwecke zu-
sammengestellt und bearbeitet*, auf die die Metho-
den der Sozialen Diagnose angewandt und erprobt
werden konnten. Beide haben das Fach Wohlfahrts-
pflege einschlieBlich der neuen Methoden der So-
zialen Arbeit unterrichtet — sowohl, wie ausgefthrt,

an der Sozialen Frauenschule wie an der 1925 von
Alice Salomon ins Leben gerufenen Deutschen Aka-
demie flr soziale und padagogische Frauenarbeit.
Siddy Wronsky hatte an der Griindung der Akade-
mie, die der wissenschaftlichen Weiterqualifikation
und der Forschung diente, mitgewirkt und war als
Vorstandsmitglied an deren Entwicklung bis 1933
beteiligt.

Franz-Michael Konrad hat in seinen Untersuchungen
besonders auf Differenzen im Methodenverstandnis
von Alice Salomon und Siddy Wronsky aufmerksam
gemacht (Konrad 1993). In unserem Aufsatz ging es
darum, der intensiven und fruchtbaren Zusammen-
arbeit nachzugehen, die, wie wir meinen, von einer
groRen Ubereinstimmung in fachlichen Fragen ge-
tragen war. Eine Ubereinstimmung, die schon die
Partnerschaft zwischen der Auskunftsstelle und den
Madchen- und Frauengruppen in der Anfangszeit
unter dem Einfluss von Jeannette Schwerin gepragt,
und die sich (nicht zuletzt) in einem Fotoalbum aus-
gedriickt hatte, das Siddy Wronsky fiir Alice Salo-
mon zum 30-jahrigen Jubilaum der Ausbildung (ein
Jahr spéter) 1929 zusammengestellt hatte — einem
einzigartigen historischen Zeugnis. Wie Siddy
Wronsky verlor auch Alice Salomon im Jahr 1933 um-
gehend alle Amter, die Akademie musste geschlos-
sen werden. Viele mussten Deutschland verlassen,
viele fielen den Verfolgungen der Nationalsozialis-
ten zum Opfer. Alle groRen Personlichkeiten, Gber
die wir hier berichten konnten, hatten judische Wur-
zeln. Ohne Bericksichtigung der weit zurtickreichen-
den Vorstellungen des Judentums von Gerechtigkeit
und Wohlfahrt ist ihr Werk und ihre Bedeutung fiir
die Entwicklung des Sozialstaats in Deutschland
nicht zu wiirdigen.

Anmerkungen

1 Siddy Wronsky in einem Artikel zur Prifung von Wohlfahrts-
einrichtungen und Qualifikation von Prifern: ,,DaR ein starkes
soziales Empfinden und umfangreiche, sachliche und lokale
Kenntnisse der Wohlfahrtspflege ... Bedingungen fiir den Pri-
fer sein (mussen)*... (von) ,,vollkommener Objektivitat und
von verstandnisvollem Empfinden fiir die Bedurfnisse der
Volkswirtschaft getragen.* Es handle sich um eine ,,zweck-
maRige, von gewissen technischen Kenntnissen, von klarer
Uberlegung und moralischen Ideen geleitete(n) Tatigkeit, ...
welche durch Wertgefthl und Werturteile gelenkt sind ...
(Wronsky 1912, S. 268).

2 Sie verschaffte Alice Salomon dartiber hinaus den Zugang
zu Studium und Promotion, obgleich sie lediglich einen neun-
jahrigen Schulbesuch vorweisen konnte.

3 Im Jahr 1897 wurde eine erste besoldete Burokraft einge-
stellt, zudem gab es 22 ehrenamtliche Biirohelfer und -helfe-
rinnen und zwolf Beamte fiir den AuBendienst. Fur 1911 wur-
den in dem Arbeitsbericht insgesamt 140 Personen angegeben
(110 Frauen, 30 Manner). Beamtete (das heil3t wohl bezahlte
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Kréfte) waren 22, davon sechs Dezernenten (drei M&nner, drei
Frauen, acht Hilfsarbeiterinnen der Dezernenten, eine weitere
im Archiv usw.; die Angaben sind verschiedenen Arbeitsbe-
richten entnommen).
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Methodenlehre als sozial-
padagogische Aufgabe
C. Wolfgang Miiller

Zusammenfassung

Dieser Beitrag rekonstruiert die hundertjahrige
Geschichte methodischer Vorgehensweisen in der
Sozialen Arbeit und die Rolle, die Schulen Sozialer
Arbeit (heute Hochschulen fiir angewandte Wissen-
schaften, insbesondere die Alice Salomon Hoch-
schule) in Berlin dabei gespielt haben. Der Beitrag
nennt drei Phasen dieser Entwicklung: Die erste
Grundlegung der Methode sozialpadagogischer
Fallarbeit durch Alice Salomon und Siddy Wronsky
zwischen 1926 und 1932; die Rezeption entwickel-
ter Methoden der Sozialen Arbeit nach dem Zusam-
menbruch des Hitler-Reiches mithilfe von deutschen
Emigrantinnen und Emigranten und Reorientierungs-
programmen der Siegermachte; und die neuen Auf-
gaben von Fachhochschulen, Studierende auf die
Anforderungen an Qualitatskontrolle und output-
orientierte Evaluationsforschung vorzubereiten.
Abstract

This article traces the 100-year history of methodi-
cal work in social work and the contributions by
schools of social work (now universities of applied
sciences, notably the Alice Salomon University of
Applied Sciences) in Berlin. The author lists three
stages of this development: the first establishment
of the method of social pedagogic casework by
Alice Salomon and Siddy Wronsky between 1926
and 1932; the reception of developed methods of
social work after the collapse of the Hitler regime
with the support of German emigrants and reorien-
tation programmes imposed by the Allied Forces;
the new task for universities of applied sciences to
prepare their students to meet the requirements of
quality control and output-oriented evaluation
research.

Schlisselwdrter

Sozialpadagogik — Methode — historische Entwick-
lung — Fachhochschule — Ausbildung — Theorie-
Praxis

Die Méadchen- und Frauengruppen fir soziale Hilfs-
arbeit, gleichsam die Jugendorganisation der biir-
gerlichen deutschen Frauenbewegung, griindeten
im Oktober 1908 in Berlin-Schéneberg eine eigene
Soziale Wohlfahrtsschule mit Alice Salomon als Di-
rektorin. In ihrer Eroffnungsrede sagte sie: ,,Es ist
Wunsch und Hoffnung der Griinder unserer Schule,
daR Sie hier Ihre Arbeit finden sollen ...Es sind pa-
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dagogische und soziale Féacher, die im Mittelpunkt
unseres Lehrplans stehen. Es sind padagogische und
soziale Aufgaben, fiir die Sie hier vorbereitet werden
sollen ... Wenn wir dabei keinen Unterschied zwischen
der Ausbildung zur beruflichen Arbeit und zur sozia-
len Hilfstatigkeit machen ...so geschieht das in der
Uberzeugung, daR die unbesoldete Arbeit genau so
gut, genau so griindlich getan werden soll und des-
halb auch derselben Vorbereitung bedarf* (Peyser
1958, S.20-21).

20 Jahre spéater entwickelte Salomon aufgrund ihrer
berufspadagogischen Erfahrungen in Vorkriegs-,
Kriegs- und Nachkriegszeit die methodischen Aspek-
te sozialer Hilfstéatigkeit im Anschluss an die Erwei-
terung des epochemachenden nordamerikanischen
Lehrbuchs von Mary Richmond ,,Social Diagnosis*
(1917), das auf der sozialwissenschaftlichen Analyse
der Fallarbeit von Wohlfahrtsverbanden in US-Stad-
ten beruhte, weiter und differenzierte sie sozialpada-
gogisch aus. Wahrend der erste Teil ihres Lehrbuches
mit der Diagnose sozialer Félle befasst war, elabo-
rierte der zweite Teil ,,die Kunst, das Leben zur leh-
ren*. Diese ,,Kunst* stellte sie neben die Aufgabe,
nach einer realistischen sozialen,,Diagnose* passen-
de materielle Unterstiitzungsleistungen zu gewéhren
oder zu schaffen.,,Sicher: Eine Frau muB eine regel-
malRige Unterstiitzung bekommen. Aber sie muf}
auch lernen, ihre Kinder zweckmaRiger zu ernéhren.
Sicher: Einer Familie mu3 eine geslindere Wohnung
beschafft werden. Aber sie mul3 auch lernen, die &rzt-
lichen Verordnungen zu befolgen. Sicher: Der &lteste
Junge muf in eine andere Lehre gebracht werden.
Aber er muB auch lernen, regelmégig zu arbeiten.
Sicher: Die Kinder brauchen &rztliche Behandlung.
Aber sie mussen auch lernen, sich passende Spiel-
kameraden zu suchen*(Salomon 1926, S.133-134).

Siddy Wronsky, die Geschaftsflhrerin der Zentrale
flr private Frsorge und des Archivs flr Wohlfahrts-
pflege, mit der Alice Salomon zusammen gearbeitet
und publiziert hatte, fihrte die methodische Sozial-
arbeit fort. Zwischen 1927 und 1933 veréffentlichte
sie Lebenslaufe und Flrsorgeakten von hilfebedirf-
tigen Familien als Beitrége zu einer ,,Sozialen Kasu-
istik” in der Deutschen Zeitschrift flir Wohlfahrts-
pflege und als Buch (1930). Dort widersprach sie,
empirisch fundiert, dem géngigen Vorurteil, die Un-
terstlitzungs,,wirdigkeit” einer Familie miisse an
den Tugenden Arbeitsamkeit, Wirtschaftlichkeit und
Familiensinn gemessen werden. ,,Erst allm&hlich mit
den stérkeren Auswirkungen der Industrialisierung
wuchs das Verstandnis fiir die Zusammenhange der
neuen Lebensweise in Arbeitsstatte und Heim mit
den neuen Néten, die in der immer starker hervortre-

tenden Unterbefriedigung des Bedarfs an Luft, Nah-
rung, Bewegung, Familienleben, Arbeitsrhythmus,
Ruhe, geistigen Erlebens zutage traten. Man begann
zu erkennen, daf nicht die einzelne Gabe an den zu-
fallig darum Bittenden als die zweckméaRige Hilfe-
leistung gelten konnte, sondern daf eine Einwirkung
auf die Lebensverhaltnisse aufgrund sorgfaltiger For-
schungen notwendig sei, um Lebens- und Gedeihens-
moglichkeiten unter den neuen Verhaltnissen fir
weite Kreise Uberhaupt erst zu schaffen* (Wronsky
1929, S. 27).

Das klingt fast schon so wie die Argumente, die der
Abgeordnete Heydemann sieben Jahre vorher im
Reichstag als Begriindung firr die Ablehnung des
Reichsjugendwonhlfahrtsgesetzes benutzt hatte:
,,Wir als Kommunisten wissen, daR eine wirkliche
Flrsorge fur die Jugend ganz woanders ansetzen
miite. Das wichtigste ware, der heranwachsenden
Jugend Luft, Licht und Sonne zu geben und dazu
ware die Losung der Wohnungsfrage notwendig,
die der Kapitalismus nicht zu lésen imstande ist. Vor
allen Dingen ware es notwendig, den Eltern der he-
ranwachsenden Jugend gentigend Lohn und Brot
und Zeit zu geben, um sich ihren Kindern widmen
zu kénnen** (Protokoll des Reichstags 1922).

Die fallorientierte sozialpadagogische Methoden-
lehre wurde von hervorragenden Frauen in den letz-
ten Jahren der Weimarer Republik in bedeutsamen
Ansétzen entwickelt, sie beruhte auf empirisch ge-
wonnenen sozialwissenschaftlichen Grundlagen
und bezog weitreichende sozialpolitische und gesell-
schaftspolitische Forderungen in ihre Vorstellungen
zur Lsung individueller und/weil gesellschaftlicher
Problemlagen ein. Wir wissen, dass Adolf Hitler und
die Nationalsozialistische Volkswohlfahrt (NSV) in
ihrem sogenannten,,Dritten Reich”die humanisti-
schen Konzepte ihrer Gegner durch einen neuen,
barbarischen methodischen Dreischritt ersetzten,
der auf der Grundlage von erb- und rassebiologi-
schen Ideologien im,,Ausgrenzen’,,,Aussondern”
und,,Ausmerzen” von ,,Fremdrassigen” und,,Ballast-
existenzen”mindete.

Es erregt Verwunderung, dass die Soziale Arbeit, die
nach dem militarischen und politischen Zusammen-
bruch der nationalsozialistischen Zeit mit Demokra-
ten und Antifaschisten wiederhergestellt und auf-
gebaut werden sollte, keinen Anschluss an die fort-
geschrittenen Erkenntnisse der Weimarer Republik
suchte (oder fand). Es blieb den Siegerméchten und
antifaschistischen deutschen Emigranten und Emi-
grantinnen (die vor allem in die USA und nach GroR3-
britannien gefliichtet waren) vorbehalten, die in eng-
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lischsprachigen Landern und den Niederlanden in
der Zwischenzeit weiterentwickelten methodischen
Traditionen der Sozialen Arbeit (zunéchst als social
case work und social group work) im Westen des
besiegten Reiches wieder zu beheimaten. Wenig
spéater folgte community organization and social
action als dritte der nun als klassisch vorgestellten
Methoden der Sozialen Arbeit. Zwei Einrichtungen
machten sich um ihre Einflihrung verdient. Sie sol-
len an dieser Stelle noch einmal benannt werden.

Ungezéhlte demokratische und antifaschistische
Menschen mussten (und konnten) wahrend der
zwodlfjahrigen Herrschaft der Nationalsozialisten
aus Deutschland, Osterreich und anderen von den
Deutschen besetzten Landern fliehen. Eine nicht
unerhebliche Zahl war durch soziale und humanis-
tische Bewegungen gepragt und hatte sich in sozia-
len und sozialp&dagogischen Berufen qualifiziert.
Es ist das groRe Verdient von Joachim Wieler und
Susanne Zeller (1995), die Portraits von 34 vertrie-
benen Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern fest-
gehalten und publiziert zu haben (siehe auch Maier
1998). Einige von ihnen, vor allem solche, die in
ihrer neuen Heimat bereits in der Ausbildung zur
Sozialen Arbeit tatig geworden waren, wollten sich
am Aufbau einer neuen, demokratischen Sozialar-
beit in Deutschland nach 1945 beteiligen und such-
ten nach einem Austauschprogramm, das ihnen eine
Plattform fir diese Aufgabe der Neuorientierung
bereitstellen konnte.

,.Henry J. Kellermann war ein Berliner Jurist, gepragt
von der birgerlichen deutschen Jugendbewegung,
deren judische Teile er in den ersten Jahren der Hit-
lerherrschaft in Berlin und von Berlin aus betreute
und auf die Emigration vorbereitete. Er wurde noch
1937 an der Berliner Universitat zum Doktor beider
Rechte promoviert und emigrierte dann sofort in die
USA. Nach einer Sozialarbeiterausbildung in New
York arbeitete er in der New Yorker Jugendpflege und
im New York Welfare Council und trat nach dem Krieg
in die Dienste des AuRenministeriums.“So stellte ich
Henry Kellermann in meiner Methodengeschichte der
Sozialarbeit vor (Miiller 2006, S.137). Kellermann
organisierte im US-AuBenministerium das gréfite
Austauschprogramm zwischen den USA und einem
von ihnen besetzten Land, und zwar in beiden Rich-
tungen: Zwischen 1948 und 1956 fuhren 16 228
deutsche Vertretende von Sozialpolitik, Sozialarbeit,
Erwachsenenhildung und Gewerkschaft, Vertreterin-
nen von Frauenorganisationen sowie junge Akade-
mikerinnen und Akademiker zu vorher ausgewéhl-
ten nordamerikanischen Partnerorganisationen und
arbeiteten dort in einem halb- bis einjahrigen Prakti-

kum unter partnerschaftlicher Anleitung. Und gleich-
zeitig kamen nordamerikanische Expertinnen und
Experten fur eine jeweils begrenzte Zeit (aber mehr-
fach) nach Deutschland, um deutsche Fachkréfte
der Sozialen Arbeit mit den neuen Entwicklungen
(vor allem im Hinblick auf methodisches und didak-
tisches Arbeiten) in der Sozialen Arbeit, der Erwach-
senenbildung und der Jugend- und Gewerkschafts-
arbeit vertraut zu machen. Ich berichtete dartber

in meinem Beitrag zur 100-jahrigen Geschichte der
Alice Salomon Hochschule (Mdiller 2008) und in
meiner ,,Methodengeschichte der Sozialen Arbeit”
(Mtiller 2006) ausfuhrlich.

Henry J. Kellermann und all denen, die halfen, per-
sonenbezogene Dienstleistungen in Deutschland
nach dem Ende des Faschismus auf humane Men-
schenbilder und auf demokratische Gesellschafts-
bilder neu zu orientieren, gebuhrt unsere Anerken-
nung und unser Dank. Aber das ganze grofe Aus-
tauschprogramm ware wahrscheinlich verpufft,
wenn es nicht im Westen Deutschlands selbst? Insti-
tutionen gegeben hétte, die in der Lage und bereit
waren, die Impulse dieses Programms dauerhaft zu
etablieren und an jeweils neue, junge Generationen
weiterzugeben. Und bei dieser Uberlegung, die mit
Nachhaltigkeit zu tun hat, kommen die Fachschulen
und die Hoheren Fachschulen fur Soziale Arbeit ins
Spiel, die Anfang der 70er-Jahre des letzten Jahrhun-
derts zu Fachhochschulen erhoben wurden und die
sich heute zu Recht Hochschulen fiir angewandte
Wissenschaften nennen.

Mit Alice Salomon und anderen hatte die erste
Berliner Soziale Frauenschule groRen Anteil an der
Entwicklung methodischen Arbeitens nach pada-
gogischen, psychologischen, sozialpsychologischen
und soziologischen Konzepten, die vor allem fiir die
Fallarbeit mit einzelnen Hilfe Suchenden und ihren
Familien (spater zur systemischen Fallarbeit und zur
Beratung im Gesprach erweitert und vertieft) von
Bedeutung waren. Hier konnte die spatere Alice
Salomon Hochschule (in die auch die katholische
Helene-Weber-Akademie integriert werden konnte)
an eine Tradition anknUpfen, die im Gbrigen Deutsch-
land auf eine Weise vergessen worden war, die ich
mir nur als ein Vergessen durch Verdrangen erklaren
kann.

Vor allem denke ich bei der positiven Erinnerungs-
leistung an die Professorin Dr. lse Taegert, deren
Wurzeln noch in eine Zeit zuriickreichten, in der sie
als Erzieherschdlerin von Alice Salomon aufgefor-
dert wurde, als erste Geige aufzuspielen, wenn Salo-
mon einen Empfang gab. Und /lse Taegert erinnerte
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sich mit blitzenden Augen, dass sie einmal abgesagt
hatte, weil sie mit einem vielversprechenden jungen
Mann verabredet war. Woflir Alice Salomon offen-
sichtlich wenig Verstandnis hatte. Wie dem auch sei:
llse Taegert, angeregt durch eigene Ausbildung, ei-
gene Studien und eigene internationale Kontakte,
Ubernahm den Vorsitz der Arbeitsgruppe tber sozial-
padagogische Musterfélle der Arbeitsgemeinschaft
(west)deutscher Wohlfahrtschulen und wurde kiinftig
eine zuverlassige Partnerin flr die Weiterentwick-
lung methodischen Arbeitens und der sozialen Fall-
arbeit. Andere Hochschullehrer und -lehrerinnen
profitierten von ihren Kontakten mit dem englisch-
sprachigen Ausland und machten die Berliner Aus-
bildungsstéatte zu einer der vielen Pflanzstatten fur
methodisches Arbeiten im Westen Deutschlands.

Die Studentenbewegung, die an der Jahreszahl
1968 festgemacht wird, hatte wie die gescheiterte
revolutionare Blirgerbewegung 120 Jahre vorher
mit den drei klassischen Methoden der Sozialen
Arbeit wenig im Sinn. Sie beméngelte die Zuriick-
flhrung sozialer Probleme auf den Einzelfall, sie
beldchelte das Kuschelbedurfnis der kleinen, tber-
schaubaren Gruppe und hielt lediglich die (spater
eingedeutschte) Gemeinschaft flir eine zukunfts-
fahige Form der Organisierung von unzufriedenen,
weil abgezockten Arbeiterfamilien in homogenen
Stadtteilen, die von der Totalsanierung betroffen
waren. Aber rundum galt die Methodenlehre da-
mals als Handwerkelei. Das filhrte zu der fatalen,
aber politisch ,,korrekten” Vorstellung, dass das
richtige gesellschaftliche Bewusstsein von Sozialar-
beitern und Sozialarbeiterinnen aus sich heraus zu
richtigen, weil parteilichen Handlungen flihre. Ich
selber halte auch heute noch eine, richtige’; das
heilt empirisch fundierte, gesellschaftswissenschaft-
lich stimmige Analyse unserer Gesellschaft fiir eine
wichtige Voraussetzung flr Soziale Arbeit, aber ich
habe der Schlussfolgerung, daraus folge gleichsam
automatisch ein methodisch sinnvolles Handeln,
vehement widersprochen.

Die Soziale Arbeit und die Ausbildung zu ihren un-
terschiedlichen Berufen orientierte sich danach neu
und wandelte sich von der Handwerkelei ab. lhre
besseren Teile zeigten sich zielgruppenorientiert
und entwickelten je spezifische Diagnose- und In-
terventionsstrategien fiir Jugendliche, fiir schwer er-
reichbare Kids, fiir Alleinerziehende, fiir Abhéngige,
fr junge Alte, fur isolierte Alte und fiir Immigranten
der zweiten Generation. Dabei erfanden sie die klas-
sischen Methoden neu. Sie entdeckten die Beratung
im Gesprach, die Arbeit in kleinen Gruppen und die
Entwicklung der sozialen Stadt. Sie vermieden dabei

alte Fehler. Und sie machten neue Fehler. Und alte
Fehler neu. Inzwischen hat uns eine liebenswerte
Eigenschaft deutscher Verwaltungsgerichtsbarkeit
eingeholt, die sich mit der internationalen Bewe-
gung zur,,Output-Orientierung” bei der Evaluation
personenbezogener sozialer Dienstleistungen ver-
bunden hat. Das muss naher erklart werden.

In den letzten 200 Jahren lag das Schwergewicht der
Erforschung von pédagogischen und sozialpadago-
gischen Bildungsprozessen bei der Einschétzung
ihres jeweiligen Inputs. Das waren im schulischen
Bildungsprozess die Bildungsinhalte, denen man je
spezifische Bildungsgehalte zuschrieb: Mathe lehrt
logisches Denken; Latein erleichtert die Aneignung
von Wortschatz und Grammatik anderer Fremdspra-
chen. Das war zwar empirisch nicht nachzuweisen,
verschaffte den Curriculumentwickelnden aber eine
handfeste Legitimation. Die klassischen sozialp&da-
gogischen Methoden waren nicht input-, sondern
vorwiegend prozess- und kommunikationsorientiert.
Das interessierte aber in den letzten Jahrzehnten
niemanden. Daflr redeten uns internationalisierte
Traditionen von Evaluationsforschenden ein, wir
miissten outputorientiert forschen und bewerten.
Erst wenn der Output nicht den Erwartungen der
Bildungsplanenden entspréche, miisse man sich
dem Prozess des Erbringens personenbezogener pé-
dagogischer Dienstleistungen zuwenden.? Und auf
diese Weise entstand ein neues Interesse am metho-
dischen Arbeiten. Denn methodisches Arbeiten —
das lehren alle klassischen Methoden der Sozialen
Arbeit — besteht aus dem magischen Dreischritt:
Anamnese/Diagnose — Handlungsplan und schritt-
weise Operationalisierung — Evaluierung und Ablo-
sung vom Hilfeprozess.

Im Zusammenhang mit einem immer starker werden-
den Ruf nach outputorientierter Evaluation sozialer
Dienstleistungen stand die von Fachleuten der Be-
triebswirtschaft beigesteuerte Qualitatsdebatte in
der Sozialen Arbeit. Dieter Kreft schreibt dazu: ,,Seit
in den 1990er Jahren die Qualitatsdebatte auch die
Soziale Arbeit erreichte, kann immer weniger der
Verpflichtung ausgewichen werden, genau(er) Aus-
kunft dartiber zu geben, was man wie und warum
tut: Zuerst erreichte die Entwicklung die Kranken-
versicherung (SGB V), dann die Sozialhilfe (zuné&chst
das Bundessozialhilfegesetz, jetzt das SGB XII) und
die Soziale Pflegeversicherung (SGB XI), 1999 schlieR3-
lich auch die Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII). Dort
sollen nun bei teilstationdren und stationaren Tré-
gern nur noch Trdger in Anspruch genommen wer-
den, mit denen zuvor Vereinbarungen Gber Inhalt,
Umfang und Qualitdt der angebotenen Leistungen,
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Uiber das zu zahlende Entgelt sowie zur Qualitats-
entwicklung und -sicherung abgeschlossen wurden
(88 78 ff. SGB VIII). Man muss also jetzt vorher sa-
gen kénnen, was genau, fur wen und mit welchen
Zielen angeboten wird, was diese Leistungen kos-
ten, und wie die einmal versprochene Qualitat der
Leistungen fortentwickelt und gepruft werden kann/
soll*“ (Kreft; Miiller 2008).

Verscharft wurden diese neuen, gesetzlich festge-
schriebenen Gebote zur Qualitatsfestsetzung, Qua-
litatstiberprifung und Qualitatsentwicklung durch
die zunehmende Zahl von Strafverfahren gegen
Sozialarbeiter und Sozialarbeiterinnen sowie ihre
Behorden und Organisationen wegen unterlasse-
ner Hilfeleistungen oder iberzogenen Mafinahmen
etwa zur Trennung angeblich gefahrdeter Kinder
von ihren Familien. Eine nachdenklich stimmende
Dokumentation des Norddeutschen Rundfunks vom
2.Juni 2008 (,,Wenn Jugendamter versagen”) be-
bilderte an zwei Kinderschicksalen in Schwerin und
Berlin-Hellersdorf, wie Jugendamter durch Untétig-
keit am Hungertod eines flinfjahrigen Méadchens
und an der vorschnellen, offensichtlich unbegriinde-
ten Trennung eines siebenjahrigen Jungen von sei-
ner durchaus erziehungswilligen und erziehungs-
fahigen Ursprungsfamilie beteiligt waren. Solche
Handlungen oder Unterlassungen kénnen sowohl
zivilrechtliche als auch strafrechtliche Folgen haben.

Die Richter und Richterinnen urteilen in solchen Fél-
len (wie auch bei vermutlichen medizinischen Kunst-
fehlern) unter Wiirdigung der Frage, ob und wieweit
die Expertinnen und Experten ,,nach den Regeln der
Zunft” gearbeitet haben. Also: Nicht,,Output™oder
,,outcome” ist entscheidend, sondern die Uberprii-
fung des professionellen Handelns — und das wird
am gegenwartigen Stand der Entwicklung fachlichen
Handelns ,,nach den Regeln der Zunft” entschieden.
Hier beginnt es sich spatestens zu réchen, dass ,,un-
sere Zunft” die Beachtung und Weiterentwicklung
ihrer Regeln seit 30 Jahren aus den Augen verloren
oder durch eine Fille von neumodischen Diagnose-
und Behandlungsverfahren ersetzt hat, die alle ihren
angebbaren historischen Hintergrund und ihre wahr-
scheinlichen und positiven Wirkungen haben, wenn
sie zielgerichtet und aufgrund von rekonstruierbaren
Diagnosen angewendet werden und nicht wild in der
Gegend herumfuhrwerken. Ich denke etwa an: Grup-
pendynamik, Erlebnispadagogik, Rollenspiel, HeiRer
Stuhl, Genogrammarbeit, Szenariotechnik, narrati-
ves Interview, projektive Fragen und konfrontative
Gesprachsfiihrung sowie die Tetralemmarbeit zum
kreativen Umgang mit vermeintlich sich ausschlie-
Renden Gegenséatzen.

Alle diese Techniken, die immer wieder als neue
Methoden angeboten und aufgekauft werden, sind
in dem begrenzten Problemfeld, in dem sie entwi-
ckelt wurden, moglicherweise sinnvolle Medien zur
diagnostischen Klarung, zur Selbstlehrung und/oder
zur Anbahnung von Heilungsprozessen hart an der
Grenze zur Therapie?, aber sie haben nicht die ver-
allgemeinernde und verallgemeinerbare Reichweite
von Methoden. Sie sind Teile methodischen Arbei-
tens, aber sie sind keine Methoden per se.

Dieter Kreft und ich meldeten uns deshalb kurzlich
in einem Beitrag (2008) noch einmal zu Wort und
schlugen im Interesse der Glaubwirdigkeit unserer
Zunft vor, uns auf die klassischen drei Methoden
Sozialer Arbeit zu besinnen (Einzelhilfe, Gruppen-
arbeit, Gemeinwesenarbeit) und diese als katego-
riale Bezugsfelder zu verstehen, die ihre angebbare
historische Bedeutung haben und die sich durch
gravierende Unterschiede in den Sozialformen der
Kommunikation auszeichnen, mit denen sozial-
padagogische Prozesse (hoffnungsvollerweise) in
Gang gesetzt werden: Vieraugengesprach; Kommu-
nikation in kleinen, tiberschaubaren Gruppen; Kom-
munikations- und Infrastrukturarbeit in der gruppen-
Ubergreifenden Gemeinde. Dass Sozialpolitik und
Gesellschaftspolitik nicht nur dazu gehdren, sondern
die Grundlage flr die Arbeit an der Basis sind und
sein mussen, haben die GroRvéater und GroRmdutter
unserer Zunft immer schon gewusst (und sie sind
dafir, wenn es denn sein musste, in das Gefangnis
und ins Konzentrationslager gegangen).

Um uns nicht im Kleinkram zu verlieren, schlugen
Dieter Kreft und ich deshalb vor, das Wort Konzep-
tion fr einen Entwurf von beabsichtigtem sozialem
Handeln einer Gruppe oder Institution, eines Vor-
schlags oder eines Programms zu verwenden; Ver-
fahren im Gegensatz dazu als Operationalisierung
von Prozessen, die zu bestimmten, definierten Zie-
len filhren sollen; und Techniken als einzelne Handrei-
chungen, die im Rahmen von Verfahren und Metho-
den eine Rolle spielen (kdnnen). Der Begriff Metho-
den hingegen soll fiir die drei klassischen Verfahren
und ihre historische Geschichte reserviert bleiben,
damit auch Nicht-Padagogen und Sozialpadagogik-
Ferne eine Chance haben, sich an einer Tradition zu
orientieren, die sowohl eine Geschichte hat als auch
die Potenz, ihre Zukunft zu gestalten. Aber nicht als
Collage oder als Puzzle in postmoderner Beliebig-
keit, sondern als Ausdruck einer Zunft, die ein Be-
wusstsein von dem Handwerk hat, das sie betreibt.
Die Fachhochschulen sind Teil des kollektiven Ge-
dachtnisses, das dieses Handwerk zu seiner Verste-
tigung braucht.
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Anmerkungen

1 Ich kann in diesem Beitrag nur die Rezeptionsgeschichte
von Methoden Sozialer Arbeit fir die alte Bundesrepublik
Deutschland reklamieren. Die DDR setzte andere Schwer-
punkte und konzentrierte sich dabei im Wesentlichen auf eine
sehr parteiliche Rezeption der gruppenpédagogischen Tradi-
tion von Anton Semjonowitsch Makarenko (1888-1939).

2 Erst vergleichsweise spater bemerkten wir, dass personen-
bezogene Bildungsprozesse wie andere personenbezogene
Dienstleistungen auch Koproduktionen von Lehrenden und
Lernenden gleichermaRen sind und dass man deshalb eine
schwache Output-Leistung nicht nur den Lehrenden anlasten
kann. Es sei denn, man kann ihnen falsche, weil zielgruppen-
ungeeignete methodische Kompetenz nachweisen.

3 Die Grenze zwischen Padagogik und Sozialpéddagogik einer-
seits und Therapie andererseits ist in Deutschland undurch-
lassiger als in anderen vergleichbaren Industrielandern. Das
héngt mit unserem entwickelten Gesundheitswesen zusam-
men, dessen gesetzliche Krankenversicherungen nur solche
Leistungen erstatten, die einem international anerkannten
Krankheitsbild entsprechen.
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Zur Geschichte des
Geschlechterverhéaltnisses
in der Sozialen Arbeit

Ruth GroSmaf3

Zusammenfassung

Der Artikel wirft einen Blick in die Geschichte der
professionellen Sozialen Arbeit und zeigt den Zu-
sammenhang zwischen der Entwicklung von Sozia-
ler Arbeit und dem Geschlechterverhéltnis auf. Im
19.Jahrhundert war ein komplementéres Geschlech-
terverhaltnis zur sozialen Realitat geworden und
waurde zugleich von der ersten Frauenbewegung in-
frage gestellt und bekampft. Die sozialen Probleme
nahmen zeitgleich stark zu und erste Ansatze beruf-
licher Sozialarbeit wurden entwickelt. Beide Prozesse
sind eng mit der Modernisierung als einer grundle-
genden Veranderung innerhalb der westlichen Ge-
sellschaften verbunden und diese doppelte Verkn(ip-
fung hat die weitere Entwicklung der Profession
sehr stark gepragt.

Abstract

This article takes a look at the history of professional
social work and traces the correlation between its
development and the category of gender. In the 19th
century social reality was largely characterized by
complementary gender relations which were chal-
lenged by the feminist movement. At the same time,
social problems were increasing and first approaches
of vocational social work emerged. Both of these
processes can be associated with modernisation as
a general dimension of socio-cultural change in wes-
tern societies, and this two-fold association has had
a strong impact on the further development of the
profession.

Schliisselworter

Soziale Arbeit — Sexualproportion — Gender —
historische Entwicklung — Professionalisierung

Einleitung

Kulturell, wirtschaftlich und politisch verankerte Ge-
schlechterverhéltnisse spielen fir alle Berufsfelder
im ausdifferenzierten Berufsmarkt westlicher Gesell-
schaften — zumindest historisch betrachtet — eine
Rolle. Die jeweils wirksamen Bilder darlber, was
Manner und Frauen sowie ihr Verhaltnis zueinander
ausmacht, enthalten ja immer auch Festlegungen
von Tatigkeiten, die geschlechtlich konnotiert sind
und h&ufig das jeweils andere Geschlecht ausschlie-
Ren. So galten Tatigkeiten, die besondere Muskel-
kraft bendtigen, lange als ménnlich, ebenso solche,
die einen ausgebildeten Verstand und eine von per-
sonlichen Interessen freie Sachlichkeit voraussetzen.
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Als weiblich wurden demgegentiber solche Tétig-
keiten angesehen, die Feinsinnigkeit und Emotio-
nalitat erforderten, sowie alles, was mit der Pflege,
Betreuung und Versorgung kleiner, kranker und al-
ter Menschen zusammenhangt.! Zu auRergewohn-
lichen Leistungen befahigt sah man ausschlieflich
das mannliche Geschlecht.

Diese Bilder sind im christlich-theologischen Denken
und Uber weite Strecken der Philosophiegeschichte
aufzufinden, auch die mittelalterliche Stdndeordnung
war davon geprégt; als geschlechtskomplementére
Vorstellung vom Wesen der Geschlechter ausformu-
liert und zur Grundlage des 6ffentlichen Lebens ge-
macht wurden sie jedoch erst mit der Dominanz des
Birgertums im 19. Jahrhundert.? Bedeutsam gewor-
den fir die Berufswelt und, von heute aus gesehen,
fr den Arbeitsmarkt sind diese Geschlechterbilder
unter anderem deshalb, weil sie auch bei den Zulas-
sungsordnungen flr die Berufsausiibung Pate stan-
den und den Zugang zu beziehungsweise die Aus-
grenzung von Studium und hochqualifizierten Aus-
bildungen bestimmten.

Fir die Soziale Arbeit als berufliche Tatigkeit gelten
diese Bedingungen natirlich auch. Sie ist jedoch
dardiber hinaus durch Geschlechterbilder und Ge-
schlechterverhaltnisse bestimmt. Das hat damit zu
tun, dass die Entstehungsgeschichte professioneller
Sozialer Arbeit — die Anfange beruflicher Sozialar-
beit liegen im 19. Jahrhundert — unter dem Vorzei-
chen komplementérer Geschlechterbilder erfolgte
und zeitgleich mit zunehmenden Auseinanderset-
zungen um das Verhaltnis der Geschlechter verlief.
Diese historische Gleichzeitigkeit hatte sowohl Aus-
wirkungen auf die Definition der Tatigkeit des Hel-
fens als auch auf die Organisation der Mallnahmen
zur Sicherung und Verbesserung sozialer Wohlfahrt.
Es sind vor allem die folgenden Merkmale des Ge-
schlechterverhaltnisses, die fiir die Soziale Arbeit
Bedeutung gewannen: Die 6ffentliche Verwaltung
der Armut, die Entscheidung tiber Hilfemdglichkeiten
und die sich entwickelnde Sozialstruktur lagen im
19. Jahrhundert in Ma@nnerhand (Zeller 1994, S.14 1.).

Frauen dagegen waren weitgehend vom &ffentlichen
Geschehen ausgeschlossen und ihre Mdglichkeiten
fiir eine eigenstandige Berufstatigkeit noch stark ein-
geschrénkt. Die Versorgung von Kindern und Pflege-
bedurftigen dagegen galt in allen gesellschaftlichen
Schichten als ausschlieBlich weibliche Aufgabe. Zu-
gleich aber finden wir bei denjenigen, die in den ent-
stehenden Beruf der sozialen Hilfsarbeit strebten —
durch die erste Frauenbewegung initiiert und poli-
tisch auf die Tagesordnung gesetzt — wiederum

Frauen (ebd., S.17-19), zundachst in erster Linie Frau-
en aus dem gebildeten Burgertum, dann aber auch
Frauen aus kleinbrgerlichen Schichten, die als Fur-
sorgerinnen tétig wurden. So existierte fiir die So-
ziale Arbeit als Beruf von Beginn an ein Spannungs-
verhaltnis zwischen 6ffentlichem Einfluss und politi-
scher Gestaltungsmacht von Wohlfahrt einerseits
und privater Wohlt&tigkeit mit den sich daraus erge-
benden beruflichen Impulsen andererseits. Ein Blick
auf die Entstehungsgeschichte Sozialer Arbeit soll
verdeutlichen, welche Auswirkungen diese Konstel-
lation auf die mit der Sozialen Arbeit verkniipften
Geschlechterbilder und die Thematisierung des Ge-
schlechterverhdltnisses innerhalb des fachlichen
Diskurses der Sozialen Arbeit hat.

Die Vorgeschichte professioneller

Sozialer Arbeit

Wie in anderen Bereichen des gesellschaftlichen Le-
bens sind es auch bei der sozialen Fiirsorge Moder-
nisierungsprozesse, die sowohl die Notwendigkeit
fiir eine systematische Bewaltigung der Aufgaben
schaffen als auch die Organisationsformen dafir
bereitstellen. Die Versorgung materiell oder seelisch
Bed(irftiger basierte vor den Veranderungsprozessen
der Moderne® auf Vorstellungen konkreter Solidari-
t4t und fand lebensweltnah statt: in Familienverbén-
den, in standischen Versorgungsstrukturen (zum Bei-
spiel der Handwerksinnungen), innerhalb regionaler
Traditionen (die karitativen Aktivitaten der Adels-
und Stiftsdamen sowie der Beginen eingeschlossen)
und in,,barmherzigen* Einrichtungen der Kirchen.*
Quantitativ eher vernachlassigbar, wegen ihrer spa-
teren Bedeutung fur die Professionalisierung Sozia-
ler Arbeit aber erwéhnenswert, ist die Sozialpflege
der judischen Gemeinden, die weniger auf standi-
schen Hierarchien als auf egalitdren Grundideen
(Zedakah) beruhte und als Erfinderin des Stiftungs-
wesens flir Wohltatigkeit gelten kann.®

In den vormodernen Formen sozialer Hilfeleistung
gab es, so der Ausgangspunkt, keine Unterstiitzung
auBerhalb der jeweiligen familialen, standischen
oder regionalen Zugehdrigkeit und in der Regel war
dies — judische Gemeinden ausgenommen — auch
nicht nétig. Erste Veranderungen dieser Strukturen
sind ab dem 16. Jahrhundert zu beobachten. So nahm
in dieser Zeit die Zahl der st&dtischen Armen- und
Waisenhauser, Irrenanstalten und Spitéler zu. Diese
,.-kommunalen” Einrichtungen, entstanden — finan-
ziert durch die jeweilige Birgerschaft — in den gro-
Reren (freien) Stadten. Einschneidende gesellschaft-
liche Umstrukturierungen brachte dann das ausge-
hende 18.Jahrhundert: Industrialisierung, Verstadte-
rung, die quantitative Zunahme des vierten Stan-
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des, rdumliche und soziale Mobilitét breiter Bevol-
kerungskreise, zunehmende Alphabetisierung und

Elementarbildung. Mit diesen Stichworten lassen

sich die gravierenden soziokulturellen Veranderun-
gen umschreiben, die sich im Verlauf des 19. Jahr-
hunderts gesamtgesellschaftlich durchsetzten und
zu einem ,,modernen®, auf einem abstrakten Soli-
darprinzip beruhenden, Wohlfahrtssystem fiihrten.

Dieses Wohlfahrtssystem war allerdings nicht das
Ergebnis sozialstaatlicher Weitsicht, wie man den-
ken konnte, wenn man ausschlieflich die kulturel-
len Veranderungen in den Blick nimmt.® Soziale Hil-
fesysteme wurden vielmehr in Reaktion auf massive
gesellschaftliche Probleme geschaffen. Das Ausein-
anderklaffen von groem Reichtum einerseits und
Massenelend andererseits gehorte zu den Auswir-
kungen des expandierenden Kapitalismus und Kolo-
nialismus. Soziale und politische Unruhen, Revolu-
tionen und die Formierung groRer sozialistischer
Parteien waren die Folge. In Deutschland” entstan-
den vor diesem Hintergrund Anfange von Sozialer
Arbeit, die vormoderne Strukturen verlieRen, aber
an diese anknupften.

Zwei Effekte der genannten historischen Vorausset-
zungen fur die dann im letzten Drittel des 19. Jahr-
hunderts sich entwickelnden Sozialen Arbeit sind
auch fiir die heutige Situation noch von Bedeutung:
Soziale Arbeit, die auf einem abstrakten Solidarprin-
zip beruht und unabhé&ngig von lebensweltlichen
Versorgungsstrukturen operiert, entstand als Reak-
tion auf soziale Probleme und politische Unruhen —
der Doppelcharakter 6ffentlich finanzierter Sozialer
Arbeit, Hilfeleistung flir Bedurftige zu sein und Kon-
troll- beziehungsweise Befriedungsfunktion zu tiber-
nehmen, ist daher nichts der Sozialen Arbeit AuRer-
liches, sondern in den gesellschaftlichen Prozessen
angelegt, aus denen die Soziale Arbeit hervorging.
Diese von der Profession bis heute als Problem emp-
fundene Doppelstruktur war zudem insofern ge-
schlechtlich konnotiert, als ihr auch weitgehend
eine Geschlechterverteilung des Personals entsprach.
Die o6ffentliche Armenpflege (aus der Tradition der
Bettelvigte und Armeninspektoren hervorgegangen;
ebd., S. 22) konnte nur von ménnlichen Birgern
ausgeubt werden. Auch die berufliche 6ffentliche
Verwaltungstétigkeit, die sich gerade aufgrund der
Bismarckschen Sozialreformen im letzten Drittel des
19. Jahrhunderts stark ausweitete, stand in Preufien
generell nur Mannern offen — die Ordnungsfunktion
der Sozialen Arbeit wie die Ausiibung sozialpoliti-
scher Aufgaben wurde von Mannern ausgeiibt und
blieb ménnlich konnotiert. Auf der anderen Seite
waren die im lebensweltlichen Kontext ausgelibten

Hilfetétigkeiten — da, wo Kinder versorgt, Alte und
Kranke gepflegt wurden — dem komplementéren
Geschlechterbild entsprechend weibliche Aufgaben,
die auch in Spitalern, Armen- und Waisenh&usern
von Frauen ausgetibt wurden, dies traditionellerwei-
se aber ehrenamtlich beziehungsweise tber Ordens-
strukturen und ,,Laien**-Beschéaftigung geregelt. Die
unmittelbare Betreuung von hilfebedurftigen Perso-
nen — wir wiirden heute sagen, die unterstiitzenden
Klientelbeziehungen — blieb daher weiblich. Auch
die Weiterentwicklung der im lebensweltlichen Kon-
text erworbenen und tradierten Kompetenzen des
Helfens und Pflegens zu einer fachlich fundierten
und beruflich verwertbaren Kompetenz lag dann in
Frauenhand und ist bis heute weitgehend weiblich
konnotiert.

Auf zwei Ebenen waren daher im Sozialkontext be-
rufliche Geschlechterverhdltnisse angelegt, die auch
in der weiteren Entwicklung von Bedeutung blieben:
Auf der Ebene der beruflichen Praxis bestand ein
Spannungsverhaltnis zwischen eher mannlicher Ar-
men- und Jugendpflege und eher weiblichen Pflege-
und Erziehungsaufgaben, das sich noch bis in die
1980er-Jahre im Spannungsverhaltnis von Sozialar-
beit und Sozialpadagogik wiederfindet. Und auf der
Ebene der Theorie- und Wissenschaftsbegleitung die-
ser Praxis findet sich bis heute ein gewisses Span-
nungsverhaltnis zwischen universitarer Padagogik
und Wohlfahrtswissenschaft auf der einen Seite und
der Entwicklung fachlich-methodischer Konzepte
beziehungsweise Praxisforschung auf der anderen
Seite.?

Soziale Arbeit wird zum Beruf

Betrachtet man den Prozess, in dem sich — begin-
nend in der zweiten Halfte des 19. Jahrhunderts —
allméahlich die Strukturen des uns heute bekannten
Systems sozialstaatlicher Untersttitzung herausbil-
deten,® unter den hier ins Zentrum gestellten Gen-
der-Aspekten, dann kann man zumindest die erste
Phase auch als das allmahliche Zusammengehen
einer mannlich dominierten Organisationsstruktur
von Armenfiirsorge mit einer weiblich dominierten,
privaten/ehrenamtlichen Wohltatigkeit beschreiben.
Bereits gegen Ende des 19. Jahrhunderts entstand
in Deutschland eine nahezu fl&chendeckende kom-
munale Armenfirsorge, die auf dem Prinzip des ,,Un-
terstlitzungswohnsitzes* basierte (SachfSe 2003,

S. 36 ff.). Diese Armenfiirsorge war ,,modern®, so-
weit sie Hilfestrukturen nicht an standische und kon-
fessionelle Zugehdrigkeiten band, blieb aber inso-
fern vormodern, als sie der Vorstellung regionaler
Zugehdrigkeiten und dem Bild der Stadt als einem
Integrationsort von Arm und Reich verpflichtet blieb.
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Parallel ist eine Systematisierung und Gberregionale
Formierung der Vereine und Verbande zu beobach-
ten, die fur die ,,freie* Wohlfahrtspflege stehen. So
wurden im Kontext kirchlicher Wohltatigkeit erste
Uberregionale Organisationsformen geschaffen: die
Innere Mission (gegruindet 1849) und der Caritas-
verband (gegriindet 1897) begannen mit systema-
tischer Fursorgetétigkeit. Es blieb jedoch nicht bei
den herkdmmlichen Tragern sozialer Hilfeleistungen.
Hinzu kamen — ein Spiegel der finanziellen und ide-
ellen Ressourcen des Biirgertums — zahlreiche freie
Vereine, insbesondere Frauenvereine, sowohl christ-
licher als auch allgemein humanitérer Ausrichtung.
Die Aufhebung zahlreicher Einschrédnkungen fiir die
judische Bevolkerung ermdglichte auch judischen
Frauen eine Beteiligung an den Griindungsaktivi-
taten. Eine besondere Stellung in diesem Prozess
nahm der ,,Hamburger Frauenverein zur Unterstit-
zung der Armenpflege*(1849) ein (Hering, Mtinch-
meier 2000, S. 35).

Neben diesen, wir wiirden heute sagen, von freien
Wohlfahrtsverb&nden getragenen Initiativen zur qua-
litativen und quantitativen Verbesserung der Flrsor-
getéatigkeit entwickelte der Staat eine systematische
Form der Armenpolitik, die auf die sich &ndernden
Firsorgebedirfnisse einzugehen beabsichtigte. Die
Sozialpolitik des Kaiserreiches installierte eine Am-
terstruktur und operierte — die quantitative Erfas-
sung von ,,Bedarfen ist die Mutter der Burokratie —
erstmals mit dem Instrument der Enquéte. Diese
Erhebungen wurden von sozialwissenschaftlichen
beziehungsweise sozialpolitischen Vereinen durch-
gefihrt. In der Konsequenz wurde dann das Elber-
felder System der Armenverwaltung (ab 1853) zu-
nehmend durch das StraBburger System ersetzt,
,.das ein Mischsystem mit haupt- und ehrenamtli-
chen Kraften ist“ (ebd., S.59). Dies trug nicht nur
dem zunehmenden Unterstutzungshedarf Rech-
nung, sondern es wurden damit auch die organisa-
torischen Voraussetzungen dafiir geschaffen, die in
den ehrenamtlichen Vereinstatigkeiten engagierten
Frauen allmahlich in ein Sozialsystem einzubinden.
Fir die private Wohltétigkeit 6ffnete sich so eine
Entwicklungsrichtung hin zur Verberuflichung, aller-
dings einer Amterordnung zu- und untergeordnet,
die eine burokratische Struktur besal und in der
ausschlieBlich Manner tatig waren.?

Die rasch anwachsende soziale Hilfetatigkeit kon-
frontierte die darin Engagierten mit ihnen fremden
Klassenmilieus und — damit verbunden — mit sozia-
len Zustanden, die nicht mehr ausschlief3lich mit den
familial erworbenen Fiirsorgefahigkeiten bewaltigt
werden konnten, so dass ein Bedarf an Aus- und

Fortbildung von den Beteiligten wahrgenommen
und artikuliert wurde, der auch den Wiinschen der
aktiven Frauen nach emanzipatorischen Entwick-
lungen entgegenkam. Ausgehend von den Frauen-
schulen entstanden vor diesem Hintergrund seit
Beginn der 1880er-Jahre iiberregionale Initiativen,
die hilfsbereiten jungen Frauen die ndtigen Kennt-
nisse fir eine effektive soziale Hilfe bereitstellen
wollten. ,,Aber der entscheidende Impuls zu einer
systematischen Aushildung im Bereich sozialer Ar-
beit geht eindeutig von der Berliner Initiative des
Vereins Frauenwohl und der Deutschen Gesellschaft
fiir ethische Kultur aus und ist mit den Namen Jea-
nette Schwerin und in der Folge Alice Salomon ver-
bunden*(ebd., S.51).

In diese, sich bis zum Beginn des Ersten Weltkrieges
abzeichnenden Entwicklung im Bereich der Sozialen
Arbeit, der Etablierung eines staatlichen Flrsorge-
systems, der Verknupfung von staatlicher Fiirsorge
mit den Aktivitaten der Wohlfahrtsverbande und
freien Vereinen, einer Ausdifferenzierung der Hand-
lungsfelder sowie einer Schaffung von Ausbildungs-
moglichkeiten, sind unter Gendergesichtspunkten
vor allem die folgenden Aspekte auffallig:

A Die Form, die flir die Verknuipfung von staatlicher
Armenverwaltung und privater Wohltétigkeit gefun-
den wurde, flihrte zu einer Hierarchisierung von
mannlichen und weiblichen Tatigkeiten: Auf der
Seite der mit der Verfligung Gber Ressourcen und
mit der Bezahlung fir die Tatigkeit verbundenen
Armenverwaltung finden wir Manner in der Organi-
sation und Leitung der groRen Wohlfahrtsverbénde;
in den Fursorgetatigkeiten direkt mit den Menschen
sehen wir unbezahlte (spater schlecht bezahlte)
weibliche Kréfte.

A Die Aktivitaten der ersten Frauenbewegung hat-
ten in doppelter Hinsicht einen groRen Einfluss auf
die sich entwickelnde Soziale Arbeit; ihr Engagement
fir qualifizierte weibliche Berufstatigkeit hinterlie?
wie im Lehrerberuf so auch im Bereich der Sozialen
Arbeit nachhaltige Spuren und es waren die frauen-
politisch aktiven Frauen, die (unter anderem wegen
des Verbots fiir Frauen, offentlich politisch tétig zu
sein) sich fur die fachliche Qualifizierung der sozia-
len Tatigkeit einsetzten und viel dazu beitrugen, dass
sich die Soziale Arbeit auf die neuen Anforderungen
im Bereich der Flrsorge einstellte.

A Unter diesen Bedingungen ist es aus heutiger Sicht
tiberraschend, festzustellen, dass sich kaum Hinweise
darauf finden, dass auch die Bedirftigkeiten, mit
denen man sich zunehmend auseinanderzusetzen
hatte (Wohnungslosigkeit, Jugendkriminalitat und
-verarmung, praventive Gesundheitspflege, Versor-
gung und Unterrichtung der Kinder in den &rmeren
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Schichten), jeweils mit deutlicher Geschlechterver-
teilung auftraten. Noch wurde die Tatsache, dass
die eine Problemart eher Mé&nner betraf (Arbeitslo-
sigkeit, Wohnungslosigkeit, Jugendkriminalitat), die
andere (Krankheitsanfalligkeit, Kindersterblichkeit,
Hunger, Prostitution) eher Frauen, den jeweiligen
Lebensbereichen zugeordnet, sondern in gewisser
Weise als ,,nattirlich” wahrgenommen.* Dies &n-
derte sich in der weiteren Entwicklung nach dem
Ersten Weltkrieg.

Innovationen der 1920er-Jahre

Blickt man heute auf die kurze, intensive Phase in-
novativer Sozial- und Kulturpolitik der Weimarer
Republik zuriick, dann hat man den Eindruck, dass
sich in nahezu allen Bereichen des sozialen Lebens
ein Reformstau loste und vielfaltige Initiativen und
Projekte ins Leben gerufen wurden.”? Dabei fallt eine
Veranderung ins Auge: Hatte es auch um die Jahr-
hundertwende (neben Arbeiter- und Frauenbewe-
gung, die groRe, grundsatzliche Veranderungen
anstrebten) schon Reformbewegungen wie Jugend-
bewegung und Gesundheitsreformbewegung gege-
ben, so wurde ,,Bewegung““nun die Form sozialer,
kultureller und politischer Veranderungen.

Als fiir die Soziale Arbeit im weiteren Sinne anre-
gend und impulsgebend sind die Jugendbewegung,
die Sexualreformbewegung, die Reformpédagogik
und der gemaRigte Fliigel der Frauenbewegung zu
nennen. Diese neue Form des Sichtbarwerdens
politischer Akteure und Akteurinnen war selbst das
Ergebnis von Modernisierungseffekten — man han-
delt nicht in Ubernahme von Rollenverantwortung
oder Klasseninteressen, sondern sucht in Identifi-
kation mit persénlichen Situationen biographischer,
sexueller, geschlechtsbezogener, beruflicher Art
Gleichgesinnte, um Veranderungen, ,,Neues*“zu
schaffen.’® Zahlreiche Vereine, zum Teil mit aus-
schlieflich regionaler Bedeutung, zum Teil in Funk-
tion von Dachverbénden, entstanden, psychothera-
peutische Ambulanzen, Beratungsstellen (Erziehungs-
und Sexualberatung), Jugendhéfe und Aushildungs-
statten wurden gegriindet und in den meisten die-
ser Initiativen waren Frauen an prominenter Stelle
zu finden.

Fir die Weiterentwicklung der Sozialen Arbeit wa-
ren diese Innovationen aulRerordentlich fruchtbar,
da die Veranderungsimpulse den bis dahin weitge-
hend stabilen Rahmen (Armenverwaltung + Wohl-
tatigkeit + erste Sozialforschung™) tiberschritten
und in den Bereichen der freien Padagogik, der Ge-
sundheitsfiirsorge und der sozialen Unterstiitzung
vollstandig neue Arbeitformen und Themen einbrach-

ten. Die Themen, die nun Bedeutung bekamen, spie-
gelten die beginnende Individualisierung und ein sich
&nderndes Geschlechterverhaltnis. Eine der neuen
Arbeitsformen, die in Sozialpddagogik und Gesund-
heitsflirsorge einzogen, war Beratung als eigenstan-
diges offenes Angebot, das Information und Aufkla-
rung zur Verfligung stellte. Das Themenspektrum, fir
das sich Beratung nun als eine Arbeitsform anbot,
umfasste die Berufswahl®, die Erziehung?® sowie
Ehe und Sexualitét.”” Fihrt man sich diese Themen
und die sich darin ausdriickenden soziokulturellen
Verdnderungen vor Augen, dann tberrascht es nicht,
unter den Initiatorinnen und Initiatoren dieser neu-
en Arbeitsformen auch bekannte Namen der ersten
Frauenbewegung zu finden: War schon der Begriff
,.Berufsberatung”aus einer Kommission des,,Bun-
des deutscher Frauenvereine” hervorgegangen
(Schnautz 1981, S. 136), so war Beratung auch in
der Praxis ein Element von Frauenbildung und -aus-
bildung. Alice Salomon zum Beispiel fuhrte in ,,ihrer”
Sozialen Frauenschule eine berufliche Beratung ein,
in der es, wie man heute sagen wiirde, um Beratung
zur individuellen Berufslaufbahn sowie um Unter-
stitzung bei konkreten Arbeitsprojekten ging (Salo-
mon 1927). Helene Stdcker setzte sich stark flr die
Sexualberatung ein. Sie griindete 1905 mit anderen
Sexualreformerinnen und -reformern den Bund fur
Mutterschutz und gab bis 1933 ihre Zeitschrift ,,Die
neue Generation* heraus. Der Bund fiir Mutterschutz
wurde ab 1924 Trager mehrerer Sexualberatungs-
stellen (Soden 1988, S. 64).

Mit den bewegungsinitiierten (zum Teil innerhalb,
zum Teil auRerhalb der bereits etablierten Firsorge-
einrichtungen stattfindenden) Aktivitaten war ein
groles Anregungspotenzial fiir die Fachlichkeit der
,»,S0zialen Hilfstéatigkeit verbunden: Eine breite Pub-
likationstatigkeit entwickelte sich, der Fachdiskurs
wurde international, die diskutierten Themen wur-
den geschlechtsspezifisch differenziert und die Aus-
und Weiterbildung wuchs tiber das Kurssystem hin-
aus und erhielt Fachschulniveau — neben der von
Alice Salomon 1908 gegriindeten Sozialen Frauen-
schule hatte es bis 1918 bereits zahlreiche weitere
Schulgriindungen (fiir Frauen) gegeben, in unter-
schiedlicher Tragerschaft und mit unterschiedlichem
Aushildungsniveau. Eine Koordinierung und Stan-
dardisierung war erforderlich geworden; die Griin-
dung einer ,,Konferenz der Sozialen Frauenschulen
Deutschland* (auch dies eine Initiative Alice Salo-
mons) war die Antwort, bis 1931 erhielt dann eine
1920 in PreuRen erlassene Priifungsordnung reichs-
weit Geltung.*® Das Facherspektrum der Aushildung
war breit: Geschichte, Okonomie, Recht, Geschichte
und Theorie der Wohlfahrtspflege, Psychologie, Pa-
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dagogik und Ethik gehdrten in der Berliner Schule
genauso zum Ausbildungsplan wie Erndhrungslehre,
Statistik und Aktenfuihrung (Zeller 1994, S. 81). So-
ziale Frauenbildung wurde damit ,,zu einer fest ins-
titutionalisierten Berufsaushildung mit spezifischen
Zugangsvoraussetzungen, gefestigtem Facherkanon
und staatlich anerkanntem Abschluss* (SachBe 2003,
S.221). Der Frauenberuf ,,Firsorgerin“wurde ge-
schaffen, ein hochqualifiziertes weibliches Berufs-
feld entstand, wenn auch (aus heutiger Sicht) um
den Preis der Ausgrenzung aus der universitéren
Bildung.

Auf diesen Aspekt der Entwicklung einzugehen ist
fir unsere Uberlegungen deshalb interessant, weil
hier — bezogen auf das gesellschaftliche Geschlech-
terverhaltnis insgesamt — Spektakuléres geschieht:
Die Entwicklung fachlicher Standards, die Einbezie-
hung wissenschaftlicher Grundlagen und Verfahren
wurde in rein weiblichen Denk- und Arbeitskontex-
ten entwickelt und erhielt einen offiziell anerkannten
Status, was die bis dahin erfolgte Vergesellschaf-
tung lebensweltlicher weiblicher Tatigkeiten unter
dem Primat mannlicher Politik/Verwaltung/Blrokra-
tie zwar nicht umkehrte, aber doch durcheinander
brachte. So blieb die Hierarchie von mannlichen Be-
amten in Leitungsfunktionen und weiblichen Fiirsor-
gerinnen im schlecht bezahlten AuRendienst in den
klassischen Aufgabenbereichen zwar weitgehend
unberiihrt, doch die gut ausgebildeten Absolventin-
nen der Frauenschulen strémten in die neu entwi-
ckelten Aufgabengebiete der Sozialen Arbeit. Die
fachlich-inhaltliche Diskussion um die Soziale Arbeit
fand im Umfeld der Frauenschulen statt; die an eini-
gen Universitaten angebotenen Kurse fir ,,sozialpé-
dagogische Wohlfahrtsbeamte* blieben demgegen-
Uber marginal.

Arbeitsbereiche, in denen Manner jenseits der Ar-
muts- und Firsorgeverwaltung sozialarbeiterisch
tatig wurden, entstanden erst mit einer gewissen
Verzégerung und — geschlechtskomplementar — auf
einem ,,ménnlichen* Identifikationshintergrund:
,»~Jugendbewegung, Reformpé&dagogik und ménnli-
che soziale Arbeit sind aufs Engste miteinander ver-
knupft“ (ebd., S. 254). Offene, freie Jugendarbeit
sowie die Tatigkeit in Erziehungsheimen mit reform-
padagogischen Anspriichen wurde zu einem inno-
vativen Ansatz einer sich erweiternden Sozialen
Arbeit — Trager dieser Initiativen waren in der Regel
Manner, die ihr Arbeitsethos aus den persénlichen
Erfahrungen der Jugendbewegung bezogen. Quan-
titativ blieb dieser Strang der Sozialen Arbeit im Ver-
gleich zu den weiblichen Initiativen zunéchst klein,
1925 entstand ein Ausbildungsinstitut fiir die mann-

lichen Krafte der Sozialen Arbeit (ebd., S. 254 ff.).
Fr die weitere Entwicklung der Sozialen Arbeit er-
wies sich diese auf Identifikation beruhende, je unter-
schiedliche Anziehung bestimmter Arbeitsbereiche
der Sozialen Arbeit fir das eine beziehungsweise das
andere Geschlecht als wirkungsvoll. Zwar wurde die
biologistische Begriindung der Berufseignung bezie-
hungsweise Nichteignung der Geschlechter im ers-
ten Drittel des 20. Jahrhunderts aufgegeben — um
dann allerdings im Nationalsozialismus, durchaus
unter Mitwirkung von Flrsorgerinnen und Sozial-
padagogen, wieder belebt zu werden — aber eine
komplementére Vorstellung vom ,,Wesen“ der Ge-
schlechter blieb tiber die Identifikation mit biogra-
phisch unterschiedlich erfahrenen und ausgelebten
Veranderungswiinschen auch in der Reformphase
der Weimarer Republik erhalten und ging in die Pro-
fessionalisierung der Sozialen Arbeit ein. Betrachtet
man die heutige quantitative Verteilung von Sozial-
arbeitern und Sozialarbeiterinnen in den verschiede-
nen Arbeitsfeldern, dann kann man zu dem Ergeb-
nis kommen, dass sich diese Identifikationsweisen
erhalten haben.

Frauenbewegung und Soziale Arbeit

Verlasst man die engere Professionsgeschichte der
Sozialen Arbeit und 6ffnet den Blick fiir die Aktivi-
taten der Frauenbewegung, die offenkundig fir die
Geschichte der Sozialen Arbeit von grolRer Bedeu-
tung waren, dann I&sst sich fir einige der bereits
angesprochenen Aspekte eine groRere Anschaulich-
keit gewinnen. Zum einen wird eine langere femi-
nistische Vorgeschichte der gegen Ende des 19. Jahr-
hunderts einsetzenden Griindungsaktivitaten deut-
lich — erinnert sei an die soziale Praxis der Frauen-
rechtlerin Mary Wollstonecraft (1759-1797), an die
sozialkritischen Visionen Flora Tristans (1803-1844)
und an die Initiativen zur Unterstiitzung alleinste-
hender (jlidischer) Madchen, die Bertha Papenheim
(1859-1936) ergriff. Zum anderen wird der Kontext
deutlicher, den eine soziale Bewegung darstellt und
aus dem viele der Impulse flir die Soziale Arbeit her-
vorgingen: eine Mischung aus persénlicher Betrof-
fenheit, politischem Engagement und gemeinsamem
Lernprozess der Beteiligten.?’ Ein kurzer Blick in die
erste und die zweite Frauenbewegung soll dies ver-
deutlichen.

Exemplarisch fur die erste Frauenbewegung sei hier
Lida Gustava Heymann (1868-1943) angefiihrt, die
in ihren Memoiren anschauliche Beschreibungen fur
die Aufbruchstimmung der Frauenbewegung liefert.
Bekannt geworden ist sie als eine der Radikalen,
Gefahrtin von Anita Augspurg und entschiedene
Pazifistin, damit 1914 Kriegsgegnerin und von den
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national denkenden Verbénden ausgegrenzt. Lida
Gustava Heymann ist in unserem Kontext besonders
interessant, weil sie sich selbst keineswegs im Be-
reich der Sozialen Arbeit verortete, sie beschrieb in
ihren Memoiren (1941/1977) ihre personliche Ent-
wicklung, ihre sozialen Aktivitaten und ihr Engage-
ment in der politischen Frauenbewegung. In diesem
Kontext — fern der Professionsgeschichte Sozialer
Arbeit — berichtete sie, wie sie als sozial engagierte
und vermdgende junge Frau mit anderen ,,hdheren
Toéchtern® in Hamburg ab 1896 zunéchst einen Mit-
tagstisch flir arbeitende Frauen aus dem Proletariat
nebst einem Kinderhort einrichtete und betreute und
wie sich dann daraus — aus dem Bedarf an,,Rat und
Aufklarung” ihrer Mittagsgéste — eine Beratungs-
stelle entwickelte. Diese begann, in derselben Etage
wie der Mittagstisch, mit einer zweimal wochentlich
stattfindenden ,,Sprechstunde®; um dann wegen der
grofRen Nachfrage ein tagliches Beratungsangebot
bereitzuhalten, oft bis in die spaten Abendstunden
hinein. Aus dem Kontext wird klar, dass es sich vor
allem um Rechtsauskinfte und -beratungen handel-
te, die dem Mangel an Wissen uber die eigenen
Rechte gegeniiber dem Arbeitgeber, aber auch ge-
genliber dem Ehemann abhelfen sollten. Heymann
beschrieb knapp aber anschaulich, wie sich ihr eige-
nes Wissen (und das der anderen héheren Téchter)
Uber die Lebensbedingungen der ihrer eigenen Klas-
se so fernen Frauen rasant vermehrte, sich ihre Ein-
stellungen zur birgerlichen Familie und zum wil-
helminischen Staat zunehmend radikalisierten und
wie ihre Fahigkeiten wuchsen, sich mit Polizei, Poli-
tikern, Arzten und Juristen erfolgreich auseinander-
zusetzen.

Sie erkannte auch, dass eine Einrichtung, die eine
so groBRe Nachfrage an Rat und Hilfe bewaltigen
wollte, Raume und ein Mindestmal an Komfort be-
notigte: Eine Etage tat es bald nicht mehr, es wurde
ein Haus gekauft — sie hatte die Mittel dazu. Hey-
mann zog aus ihren Erfahrungen mit dieser Art von
engagierter Hilfe und Beratung Schliisse fiir die wei-
tere Arbeit und Politik: Ihr wurde klar, dass den Frau-
en zuallererst eine gute Vorbildung fur eine mogli-
che Berufstatigkeit fehlte — Bedingung Nummer eins
fUr Berufsarbeit und 6konomische Eigenstandigkeit
—und dass sie Wissen uber ihre Rechte haben muss-
ten, um sich gegen Ausbeutung und Gewalt (durch
Arbeitgeber wie durch Eheménner) wehren zu kon-
nen. Sie erkannte durch die selbst erworbene juris-
tische Sachkenntnis (als jahrelange Testamentsver-
walterin ihres Vaters war sie mit allen hanseatischen
Winkelziigen vertraut), dass sich die komplizierten
Rechtsparagraphen in ihrer Unverstandlichkeit stets
gegen die einfachen Leute richteten und es daher

Aufgabe einer Beraterin sein musste, komplizierte
Dinge fiir die Betroffenen begreifbar (und damit an-
greifbar) zu machen. Ihr Haus in Hamburg bot, die-
sem umfassenden Anspruch gemag, neben Beratung
nicht nur weiterbildende und aufklarende Vortrage
und Vorlesungen an, sondern auch Unterhaltungs-
abende mit ,,Gesang*und ,,Deklamation*:

Fir Lida Gustava Heymann war die Einsicht in die
notwendige Kombination von Bildung/Ausbildung,
okonomischer Eigenstandigkeit plus Wissen/Aufkla-
rung Uber (politische) Rechte ein Ergebnis ihrer Be-
ratungs- und Hilfetatigkeit. Interessanterweise bau-
ten sie und ihre Freundinnen ihr Angebotsspektrum
fiir Frauen nach einigen Jahren auch institutionell
aus: Es wurden flnf Vereine fur unterschiedliche Ziel-
gruppen gegriindet, so speziell fiir Handelsangestell-
te, fir Bihnenkinstlerinnen, flir Prostituierte sowie
fir eine reformierte Madchenschule und flr eine
Kleiderreform der (teuren und unpraktischen) Frau-
enmode. Es war also ein aus der Erfahrung sich ent-
wickelndes Gesamtprojekt, in dem sich (durch die
finanziellen Mittel, mit denen ihre Familienherkunft
sie ausstattete, ermdglicht) soziale Innovationen,
Praxisreflexionen und theoretische Auseinanderset-
zungen zu einer neuen Haltung und Position entfal-
teten. Die Kultur der Verknlpfung von personlicher
Entwicklung und sozialer/politischer Praxis, die in
den Beschreibungen Lida Gustava Heymanns auf
so lebendige Art deutlich wird, wurde durch den
Ersten Weltkrieg gestoppt, durch den Nationalsozia-
lismus und den Zweiten Weltkrieg dann so nachhal-
tig unterbrochen, dass sie in den 1960er-Jahren neu
erfunden werden musste.

Auch der zweiten Frauenbewegung, die zirka 70 Jah-
re nach den von Lida Gustava Heymann beschrie-
benen Projekten den Faden eher unwissend wieder
aufnahm, verdankt die Soziale Arbeit — neben zahl-
reichen engagierten Wissenschaftlerinnen, die Er-
kenntnisse der feministischen Forschung in die So-
ziale Arbeit einbrachten — einige zentrale Innovatio-
nen. Die ersten Kristallisationspunkte der zweiten
Frauenbewegung, die weniger in Vereinen und Ver-
banden organisiert war und gerade dadurch in der
offentlichen Wahrnehmung einheitlicher operierte
als die erste, waren Frauengesprachsgruppen (con-
sciousness-raising-groups), Aktionen gegen den

§ 218 Strafgesetzbuch und die Einrichtung von au-
tonomen Frauenhdusern. Im zweiten Schritt folgten
weitere Projekte: Frauengesundheitszentren, Not-
ruftelefone, Frauenbildungseinrichtungen, Frauen-
zeitschriften und -verlage sowie M&dchenhauser und
Projekte gegen sexuellen Missbrauch. Der Selbst-
hilfecharakter war bei all diesen Initiativen deut-
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licher als in der ersten Frauenbewegung und er war
—auch das ein Unterschied — den Akteurinnen be-
wusst: Offentliche Aktionen und Debatten sowie
politisch motivierte Projektarbeit bildeten die wich-
tigsten Arbeitsformen. Sich selbst zusammen mit
anderen Frauen um die eigenen Probleme zu kiim-
mern und aus der institutionellen Bevormundung
beziehungsweise aus der Bevormundung durch den
eigenen Mann auszusteigen, war das diese Aktivi-
taten verbindende Motiv. Schon wéhrend der ersten
Erfahrungen der gegenseitigen Selbstaufklarung,
der Selbstversicherung und der wechselweisen Hilfe
beim Bewusstwerden und Abstreifen von patriarcha-
len Zwéngen (Frauengesprachs-, Frauentherapie-
gruppen) wurde der Kampf fiir die reproduktive
Selbstbestimmung (§ 218) und fir die kdrperliche
Unversehrtheit von Frauen (Frauenhduser) aufge-
nommen und entsprechende Projektarbeit initiiert.

Die Frauen, die sich in diesen beiden Feldern als
Nicht-Professionelle und ohne Bezahlung engagier-
ten, hatten sich durch eigene biographische Erfah-
rung, durch politisches Engagement und durch ge-
genseitigen Wissensaustausch sachkundig gemacht
— eine Sachkunde tber weibliche Lebensthemen,
die zu der Zeit in Medizin, Psychologie und Padago-
gik ohnehin nicht zu finden war. Die Frauenzentren
der 1970er-Jahre, die Abtreibungsfahrten nach Hol-
land in die Wege leiteten, die ersten westdeutschen
Frauenhduser in Koln, Bielefeld und Berlin, sie orga-
nisierten nicht nur konkrete Hilfen, sondern sie bo-
ten, da sie moglichst viele Frauen mit ihren Erfah-
rungen und ihrem Wissen erreichen wollten, auch
Beratung an und gaben Informationen, Ratschlage
und Zuwendung. In den Frauenzentren wurden —
lange vor den heute offiziellen Schwangerschafts-
konfliktberatungsstellen — ungewollt Schwangere
Uber Abtreibungs- und Verhiitungsmethoden, Gber
Abtreibungsérzte und entsprechende Kliniken infor-
miert, beraten und begleitet. In den Frauenhdusern
gab es Beratungsangebote fiir die dort aufgenom-
menen Frauen, aber auch flir anonyme Anruferinnen
und ,,Ehemalige* — Informationen zu Problemen
wie Scheidung, Sorgerecht, Mietfragen, Sozialhilfe,
Schulden und Gesundheit (Grdning 1993, S. 241f.).

Blickt man heute auf diese Aktivitaten zuriick, dann
verdankt die professionelle Arbeit in erster Linie zwei
auf das Geschlechterverhaltnis selbst bezogene Ein-
sichten den Aktivitaten der Frauen: die Notwendig-
keit, Gewalt in privaten personlichen Beziehungen
zu Offentlich zu behandelnden Themen zu machen,
sowie die Bedeutung geschlechtshomogener Grup-
pen und Settings fir die sozialpadagogische Arbeit.
Beide Einsichten sind heute aus der Sozialen Arbeit

nicht mehr wegzudenken. Hinzu kommen zwei bis
heute bedeutend gebliebene Innovationen, die in
dem breiten Bewegungsspektrum von Anti-Psychia-
trie, kritischer Psychologie und Frauenbewegung ent-
wickelt wurden und sich tiber die Akteure dieser Be-
wegungen in der Sozialen Arbeit Geltung verschaff-
ten: Die Wahrnehmung und Reflexion des sowohl
problematischen als auch produktiven Verhaltnisses
von Selbsthilfe und Expertentum (heute im Empo-
wermentkonzept professionalisiert) und die Einbe-
ziehung der Psyche in die Fiirsorge fur das Soziale
(,»,psychosozial“ wird zu einer Kernkategorie der
Sozialen Arbeit).

Die Geschlechterthematik

in der Sozialen Arbeit heute

Blickt man von der skizzierten Professionsgeschichte
auf die heutige Situation der Sozialen Arbeit, dann
ist deutlich, dass vor allem seit den Reformen der
letzten 40 Jahre groRe Schritte hin zu einem klaren
Berufshild auf sicherer gesetzlicher Grundlage und
mit einem soliden Konzept- und Methodenreper-
toire erfolgt sind. Heutezutage kennzeichnen Aka-
demisierung und fortschreitende Professionalisie-
rung die Soziale Arbeit. Die sozialstaatlichen Ent-
wicklungen der 1960er- und 1970er-Jahre?! lieRen
das Aufgabenfeld der Sozialen Arbeit noch einmal
quantitativ wachsen und fiihrten zu einer weiteren
Ausdifferenzierung der Arbeitsfelder. Die Fachhoch-
schulpositionierung der Ausbildung ist gesichert —
so weitgehend, dass nun weitere (wiederum vor-
wiegend weibliche) Berufe aus dem Gesundheits-
bereich und der Erziehung aufgenommen und mit-
getragen werden konnen. Praxisforschung und Kon-
zeptentwicklung sind selbstverstandliche Bestand-
teile der Sozialen Arbeit und die in der Akademisie-
rung der 1960er-Jahre verloren gegangene weib-
liche Prasenz im Theorie- und Wissenschaftsbereich
beginnt wieder wahrnehmbare GréRenordnungen
anzunehmen. Zentrale Themen der feministischen
Theorie, ,,Gender*“und ,,Diversity*, sind zu Ausbil-
dungsbestandteilen geworden; sozialpddagogische
Madchen- und Jungenarbeit werden methodisch
diskutiert und eingesetzt, die Auseinandersetzung
um Gewalt in personlichen Beziehungen ist unter
dem Begriff des ,,Traumas* verfachlicht.

Hat das Geschlechterverhéltnis also, so kann man
fragen, inzwischen den bezogen auf die Aufgaben
der Sozialen Arbeit angemessenen thematischen
Ort gefunden? Fiir die in diesem Aufsatz vorgestell-
ten Aspekte gilt dies nur eingeschrankt:

A S0 haben sich beispielsweise bei der Besetzung
von beruflichen Positionen zwar Verschiebungen
ergeben, strukturell aber bleiben die Muster eines
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komplementaren Geschlechterverhaltnisses erhal-
ten. Christoph Sachi3e restimiert: ,,Die Akademisie-
rung der Sozialarbeit hat auch das Geschlechterver-
héltnis im sozialen Beruf verandert. Entstanden um
die Wende zum 20. Jahrhundert als exklusiver Frau-
enberuf, verzeichneten die verschiedenen Tatigkeits-
felder der Sozialarbeit insgesamt im Jahre 1987 be-
reits einen Ménneranteil von 19 Prozent. Der Anteil
der Geschlechter ist allerdings in hohem MaRe vom
Arbeitsfeld abh&ngig. Wéhrend in der Kleinkinderzie-
hung auch heute noch bis zu 97 Prozent der Erwerbs-
tatigen Frauen sind, betragt ihr Anteil bei den Ju-
gendamtern nur 60 Prozent, in der Jugendarbeit gar
nur 50 Prozent. Der Anteil der Geschlechter variiert
auch mit dem formalen Ausbildungsniveau. Je hé-
her die Ausbildung, umso hoher der Manneranteil
und umgekehrt: Je niedriger das Niveau der Ausbil-
dung, umso mehr bleiben Frauen unter sich. Und
somit ballen sich die M&nner auch in den gehobe-
nen Berufspositionen, wéhrend die Frauen mit den
unteren Etagen vorlieb nehmen missen. Sozialar-
beit: ein weiblicher Beruf unter mannlicher Leitung*
(Sachf3e 2003, S. 267).

A Erhalten hat sich, wenn man die in diesen Zahlen
enthaltene Positionsverteilung reflektiert, auch die
geschlechtliche Konnotierung des Doppelcharakters
der Sozialen Arbeit: weitgehend ménnlich besetzte
Kontrollfunktion auf der einen Seite und weitgehend
weiblich besetzte helfende Beziehungsarbeit auf der
anderen. Auch wenn sich diese Verteilung heute nicht
mehr per formalem Ausschluss, sondern (nur noch)
statistisch herstellt, so bleibt die Komplementaritét
symbolisch wirkmachtig.

A Auch das im ersten Drittel des 20. Jahrhunderts
entstandene Spannungsverhaltnis zwischen univer-
sitarer Padagogik und Wohlfahrtswissenschaft auf
der einen Seite und der Entwicklung fachlich-metho-
discher Konzepte beziehungsweise Praxisforschung
auf der anderen Seite hat sich nicht aufgeldst. Viel-
mehr scheint die historische Ausgrenzung der Sozia-
len Arbeit aus der universitaren Bildung (siehe oben)
als Stachel und Konkurrenzprinzip zwischen ,,univer-
sities* und ,,universities of applied science* weiter
wirksam zu sein.

Das Geschlechterverhéltnis bleibt also als Thema fuir
die Soziale Arbeit erhalten.

Anmerkungen

1 In Sachen Leidenschaft und Sexualitét blieben die Geschlech-
terbilder in der europaischen Geschichte inkoharent bis wider-
sprichlich: Mal gelten Frauen eher als asexuell und leiden-
schaftslos, mal als besonders sinnlich und verfiihrerisch-lei-
denschaftlich. Die Vorstellungen von der (als normal geltenden)
méannlichen Heterosexualitét bleiben im Mainstream kulturel-
ler Auseinandersetzungen mit den Geschlechtern eher diskret.

2 Um Missverstandnissen vorzubeugen: Diese Bilder zeichnen
nicht die gesamtgesellschaftliche Realitat nach. In der Land-
wirtschaft und in der industriellen Produktion leisteten Frauen
harte korperliche Arbeit, in den knappen wirtschaftlichen Kal-
kulationen des &rmeren Birgertums wurden ihnen anspruchs-
volle Planungstatigkeiten abverlangt und im GroRbiirgertum
und im Adel gab es immer auch hochgebildete Frauen.

3 Erst im Spiegel der Veranderungen, die die ,,zweite Moder-
ne* (je nach theoretischer Position auch ,,reflexive Moderne*
oder ,,Postmoderne* genannt) hervorbrachte, wird die ,,Mo-
derne* auch soziologisch einigermafen einhellig als solche
bezeichnet und mit den von mir genannten Merkmalen in Ver-
bindung gebracht. Vgl. Habermas 1981, S. 230, Luhmann 1997,
S.571, Bourdieu 1996, S. 127, Giddens 2001, Kaufmann 2005.
4 Fir eine alle Ebenen sozialer Hilfen umfassende Ubersicht
dieser historischen Prozesse siehe bei Zeller 1994, insheson-
dere S.239-243.

5 Aufgrund des durch Ausgrenzung hergestellten Sondersta-
tus schufen jiidische Gemeinden schon friih soziale Einrich-
tungen zur Krankenversorgung, Altenpflege und Kindererzie-
hung, die auf der Basis der jlidischen Sozialethik errichtet, ein
ziemlich hohes Niveau hatten und sich (wegen der immer
wieder durch Verfolgungen ausgeldsten Wanderbewegungen)
auch um Personen kiimmerten, die nicht der eigenen Gemein-
de angehorten (Grabois 1992, S. 38, Stahl 1992).

6 Das gilt im Ubrigen auch fiir das seit Beginn des 19. Jahr-
hunderts zunehmende Engagement von Frauen in sozialen
Tatigkeiten; nicht ausschlieBlich mitmenschliche Verantwor-
tung fuhrte zur quantitativen Zunahme weiblicher Fiirsorge-
tétigkeit, sondern auch nationale Impulse, der Wunsch sich in
den Befreiungskriegen und im Krieg gegen Frankreich der
,.nationalen Aufgabe* zu stellen, waren ausschlaggebend.

7 Da gerade in der Organisationsstruktur von Wohlfahrtsver-
waltung und Trégerschaft sozialer Initiativen groRe nationale
Unterschiede bestanden, lassen sich diese Strukturen nicht
allgemein beschreiben. Ich beschrénke mich hier und zur Be-
schreibung der weiteren Entwicklung auf die Strukturen des
Deutschen Reiches, die hinsichtlich der Abbildung der Ge-
schlechterverhaltnisse als exemplarisch gelten kénnen.

8 Dies ist durchaus noch bis in aktuelle Kontroversen um den
theoretischen Beitrag von Frauen und Ménnern zur Sozialen
Arbeit nachzuvollziehen. So etwa, wenn Christoph SachRe in
seiner berufsgeschichtlichen Arbeit ,,Mutterlichkeit als Beruf*
(SachRe 2003) die mannliche Theorietradition zur Begriindung
von ,,Sozialreform und Wissenschaft* (S. 47 ff., S. 87 ff.) so-
wie der Settlement-Bewegung (S. 111 ff.) sorgfaltig darstellt,
Frauenaktivitéten durchaus nicht unterschlégt, aber eher der
Griindungspraxis zuordnet und das Festhalten an Theoremen
,,sozialer Mitterlichkeit deutlich als ,,Berufsideologie* kriti-
siert, die ,,die Ausbildung einer neuen, demokratischen Theo-
rie sozialstaatlicher Dienstleistungen ... nachhaltig verhindert
hat“ (S.16). Diese Akzentsetzungen hat SachRe und anderen
von Seiten weiblicher Theoretikerinnen den Vorwurf einge-
bracht, Theoriebeitréage von Frauen historisch unsichtbar zu
machen (Staub-Bernasconi 2002, S. 35).

9 Dieser Prozess ist kein kontinuierlicher: Okonomische Zyklen
flihrten von Beginn an zu schwankenden Investitionen in die
Sozialsysteme. Zwei Weltkriege haben einerseits Unterbre-
chungen (in der konzeptionellen Weiterentwicklung), anderer-
seits Beschleunigung (des Ausbaus von Organisationsstruktu-
ren und der beruflichen Verankerung der Frauenarbeit) zur
Folge; der Nationalsozialismus in Deutschland — in vielen
Berufsgeschichten vornehm ausgespart oder als Modernisie-
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rungsunterbrechung behandelt (Hinweise zu den inzwischen
vorhandenen Ansétzen der Aufarbeitung finden sich bei Feus-
tel 2002, 14/Anm. 8) — ordneten die Firsorgedmter in eine
autoritare zentralistisch funktionierende staatliche Verwal-
tungsstruktur ein und ,bereinigten’ die Landschaft der Wohl-
fahrtsverbande um diejenigen Verbénde, denen eigenstandige
(liberale, humanistische, kosmopolitische) Visionen eines ge-
rechten Gemeinwesens zugrunde lagen.

10 Unter den Bedingungen des Ersten Weltkrieges (Kriegsfir-
sorge und Ausgrenzung des radikalen, weil pazifistischen Fli-
gels der Frauenbewegung) wurde diese Zuordnung zu einer
Integration: ,,Mit der Frauenbewegung wurde auch die ent-
stehende Sozialarbeit in den 6ffentlichen Verwaltungsapparat
integriert. In der Kooperation von ,Nationalem Frauendienst’,
kommunaler Sozialverwaltung und Frauenreferaten der Kriegs-
&mter und Kriegsamtstellen entwickelte sich ein integrierter
Gesamtkomplex dffentlicher Dienstleistungen, in dem der Fra-
ge kommunaler beziehungsweise staatlicher oder aber priva-
ter Tragerschaft nur noch nachgeordnete Bedeutung zukam*
(SachRe 2003, S. 150).

11 Dies gilt fiir die Hauptstromungen der Diskussion. Einzel-
positionen, die schon friih sehr klarsichtig geschlechtsspezifi-
sche Ursachen sahen und formulierten, gab es — vor allem
unter den Vertreterinnen des radikalen Flligels der Frauenbe-
wegung (siehe dazu weiter unten).

12 Grundlage hierfur waren, neben dem Wahlrecht auch fur
Frauen, die Anerkennung der sozialistischen Krafte durch Re-
gierungsbeteiligung und die Festschreibung sozialer Grund-
rechte in der Verfassung (SachRe 2003, S. 162 ff.).

13 Hier deutet sich bereits die erst in der zweiten Halfte des
20. Jahrhunderts dominant werdende gesellschaftliche Ambi-
valenz sozialer Innovationen an: Sie sind Modernisierungspro-
dukt und zugleich Modernisierungsmotor (Gromaf 2006).
14 Die in diesem Rahmen stattfindende Fiirsorgetatigkeit war
zur Bewaltigung der Kriegsfolgen und der sich anschlieRen-
den Inflation auRerordentlich wichtig und expandierte, trug
aber wenig zur inhaltlichen Weiterentwicklung bei (SachRe
2003, S. 167 ff.). Aufseiten der freien Wohlfahrtsverbande war
die Zeit der Weimarer Republik eine Phase der Zentralisierung
und des Ausbaus von (als Verhandlungspartner fir die Sozial-
verwaltungen geeigneten) Hierarchien (ebd., S. 198 ff.).

15 Die Ingenieur- und Dienstleistungsberufe boten zum ers-
ten Mal so etwas wie eine individuelle Berufswahl, auch fiir
die (mit besserer Bildung ausgestatteten) Frauen: Der durch
die Frauenbewegung erkdmpfte Zugang zur Lehrerinnen-
ausbildung (Huerkamp 1999) und der entstehende Beruf der
Firsorgerin boten Chancen, aber auch die Technisierung von
Buchhaltung und betrieblicher Korrespondenz brachte neue
Tatigkeitsfelder hervor. In Deutschland hat die Berufsbera-
tung seit dem Ende des Ersten Weltkrieges eine offizielle, per
Erlass geregelte Grundlage (Schnautz 1981, S.136).

16 Auch die Erziehungsberatung war eng mit dem Geschlech-
terverhéltnis verbunden. Zwar waren schon vor dem Ersten
Weltkrieg (kriminalpsychiatrisch motivierte) heilpadagogische
Beratungsstellen entstanden. Zu Beginn der 1920er-Jahre aber
bekam Erziehungsberatung eine neue Dimension; so wurden
auf der Basis psychoanalytischer und individualpsychologi-
scher Konzepte Erziehungsberatungsangebote entwickelt, in
denen es nicht mehr in erster Linie um Diagnostik und Versor-
gung bereits problematisch gewordener Kinder ging, sondern
um Aufklarung und Information von Eltern, Padagoginnen
und P&dagogen. Zur Geschichte der Erziehungsheratung sie-
he Abel 1998.

17 Die Gesundheits- und Sexualberatung war noch deutlicher
mit Bedtirfnissen und Problemen verkniipft, die dem sich &n-
dernden Geschlechterverhéltnis zugeordnet werden kénnen:
Diskussionen um die ,,Kameradschaftsehe” sowie eine neue
Auseinandersetzung um Geburtenregulierung und Abtreibung.
Zur Geschichte der Sexualberatung siehe Soden 1988, S.62-90.
18 Zu diesen Schritten im Einzelnen: Sachf3e 2003, S.216 ff.
19 Wichtigste Trégerin dieser wissenschaftlichen Aktivitaten
war die — wiederum von Alice Salomon gegriindete — ,,Deut-
sche Akademie fiir soziale und padagogische Frauenarbeit‘:
20 Die Uberlegungen dieses Abschnittes stammen — darauf
sei hier verwiesen — aus gemeinsamen Lehrforschungspro-
jekten mit Christiane Schmerl (vgl. GroBmal; Schmerl 1989,
1996, 2004)

21 Ich beziehe mich hier ausschlieBlich auf die Situation der
,.alten* Bundesrepublik als der auch fiir das heutige Deutsch-
land dominant gebliebenen.
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Theorie, Praxis und Forschung
unter einem Dach

Das reformierte Studium der
Sozialen Arbeit an der ASFH

Heinz Cornel; Brigitte Geil3ler-Piltz;
Antje Kirschning

Zusammenfassung

In diesem Jahr, zu ihrem 100. Geburtstag, beginnt
fir die Alice Salomon Hochschule Berlin (ASFH) mit
dem Start des konsekutiven Masterstudiengangs in
Sozialer Arbeit ein neuer Zeitabschnitt. Ihre Master-
absolventinnen und -absolventen sind denjenigen
von Universitaten gleichgestellt und Promovieren
wird leichter. Die Autorinnen und der Autor erldutern
die Akademisierung der Ausbildung seit den 1970er-
Jahren bis zu den Neuerungen durch die Bologna-
Reform. Sie stellen deren Chancen und Schwierig-
keiten fur Studierende, Lehrende sowie die Verwal-
tung im Hochschulalltag dar.

Abstract

In this year, on the occasion of its 100th anniversary,
the start of the consecutive Masters programme in
social work marks the beginning of a new era for
the Alice Salomon University of Applied Sciences
Berlin. Its Master graduates are now equal to the
graduates of universities and earning a doctorate is
becoming easier. The authors explain the academi-
zation of the education in the time from the 1970s
up to the Bologna reform. They outline the oppor-
tunities and difficulties for students and teachers,
as well as for administration of university life.
Schltsselworter

Fachhochschule — Reform — Studium — Forschung —
Soziale Arbeit — Akademiker — Professionalisierung

1. Der Beginn der Akademisierung:

Von der Fachschule zur Fachhochschule

Im Zuge einer allgemeinen Bildungsreform und der
Neugestaltung des Hochschulwesens wurden ab dem
Jahr 1968 Fachhochschulen ins Leben gerufen, um
akademische Ausbildungen auszuweiten und mehr
Studierende aufzunehmen. Mehr als 60 Jahre nach
der Griindung der Sozialen Frauenschule* durch
Alice Salomon wurde aus der Alice-Salomon-Akade-
mie fiir Soziale Arbeit? unter Einschluss der Helene-
Weber-Akademie und des Seminars der Arbeiter-
wohlfahrt 1971 die Staatliche Fachhochschule fiir
Sozialarbeit und Sozialpadagogik (FHSS). In der Auf-
bauphase expandierten die Fachhochschulen zligig,
es konnten gar nicht so viele Stellen besetzt werden
wie ihnen zugeteilt wurden. Diese einschneidende
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Veranderung hatte Folgen fiir das Lehrpersonal und
die Lehre selbst. Entsprechend den Regeln des Hoch-
schulrechts wurden (iberwiegend promovierte Be-
werberinnen und Bewerber aus den ,,Bezugswissen-
schaften®berufen. Sie ergénzten nach und nach das
Kollegium, das aus langjahrigen ehemaligen Fach-
schullehrerinnen und -lehrern bestand. Verschiedene
Bildungsgénge, Lebenserfahrungen, berufliche Her-
kiinfte und Sozialisationen, meist auch grofRe Alters-
unterschiede, lieBen die Lehrkrafte neben- und teil-
weise auch gegeneinander stehen. Vor allem trennte
das Kollegium die Vorstellung, wie eine gute Aus-
bildung auszusehen hatte: Die,,Praktikerinnen und
Praktiker bten Kritik an einer zu starken Verwis-
senschaftlichung durch die Bezugswissenschaften
beziehungsweise an einer praxisfernen Ausbildung.
Demgegeniber fanden die , Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftler, dass die Ausbildung mit einem
verkirzten Facherwissen und einem erhfhten Maf}
an Praxiserfahrung die Ausbildung nicht auf ein wis-
senschaftliches Niveau stellen kénne. In diesen Hal-
tungen driickten sich die voneinander getrennten
Sphéren Praxis und Wissenschaft aus. Es sollte noch
lange dauern, bis sich die Sozialarbeitswissenschaft
und -forschung durchsetzte, die einen unmittelbaren
Bezug auf die Praxis erfordert und die unter dem
Begriff der Praxisforschung subsumiert werden kann
(Schmidt-Grunert 1999, S.31).

Hinsichtlich ihrer Zielsetzungen und Inhalte wurde
die Aushildung bald auf ein héheres Niveau gestellt.
Das Curriculum setzte moderne sozialwissenschaft-
liche und analytische Theorien sowie internationale
Methoden, die oft an psychologische Schulen ange-
lehnt waren, meist unvermittelt neben die Inhalte
der bisherigen Fachschulsozialarbeiteraushildung.
In der zweiten Halfte der 1970er-Jahre veranderte
sich durch das Hochschulrahmengesetz im Jahr 1976
der Titel des Studienabschlusses. Aus der graduier-
ten Sozialarbeiterin, dem graduierten Sozialarbeiter
wurde nun — auch durch Nachdiplomierung — eine
Diplom-Sozialarbeiterin beziehungsweise ein Dip-
lom-Sozialarbeiter (FH). Mit diesem Abschluss war
die Verleihung der allgemeinen Hochschulreife ver-
bunden; jedoch blieb den Absolventinnen und Ab-
solventen der Zugang zum hdheren Dienst verwehrt.
Die Didaktik der Griindungsjahre erinnerte teils an
den klassischen Frontalunterricht in der Schule und
teils an wenig praxisnahe Universitatsseminare.
Curriculare und didaktische Entwicklungen gab es
im Laufe der spaten 1970er- und friihen 1980er-Jahre
vor allem durch den interdisziplindren Diskurs unter
den Kolleginnen und Kollegen und durch den Kon-
takt zur Praxis, die eine Integration neuerer wissen-
schaftlicher Erkenntnisse fiir die Absolvierenden ein-

forderte, die praxisrelevant werden sollten. Eine
Reihe von curricularen Innovationen versuchte die
bestehende Kluft zwischen den Vorstellungen von
Sozialarbeit als Theorie versus Praxis zu Uiberwinden.
Ein Beispiel dafiir ist eine viel beachtete curriculare
und personelle Neuerung im damals aus historischen
Grunden noch schwergewichtigen Aushildungsfach
Sozialmedizin, das von der naturwissenschaftlichen
Medizin dominiert wurde. Wie in der Praxis des Ge-
sundheitswesens sollten Arztinnen und Arzte in der
Ausbildung an einer Fachhochschule flr Sozialarbeit
und Sozialpéddagogik Kompetenzen mit anderen Be-
rufsgruppen teilen — auch um den Blick auf die psy-
chosozialen Faktoren im Krankheitsgeschehen zu
lenken. Diese Verdnderung zielte auf die professio-
nelle Entwicklung der Sozialen Arbeit gerade im Ge-
sundheitsbereich, in dem sich Sozialarbeiterinnen
und Sozialarbeiter gegen die Bevormundung durch
medizinische Expertinnen und Experten zur Wehr
setzten. Im Curriculum aus dem Jahr 1978 wurden
die emanzipatorischen Stromungen deutlich:,,Damit
ist eine wichtige Voraussetzung der geforderten
Eigenstandigkeit von Sozialarbeit/Sozialpddagogik
im medizinischen Bereich geschaffen, die es dem
Sozialarbeiter/Sozialpddagogen ermdglicht, selb-
stdndig Handlungsstrategien — auch in Ergdnzung
zu Sachentscheidungen des Arztes — zu entwickeln
und durchzusetzen*(GeifSler u.a. 1979, S.117). Diese
Vorstellungen wurden in der Folgezeit umgesetzt:
Die Bezugswissenschaft Sozialmedizin wurde zu
gleichen Teilen mit Medizinerinnen oder Medizinern
und Medizinsoziologinnen beziehungsweise -sozio-
logen besetzt.

Eine weitere Folge dieses neuen Denkens waren die
sogenannten Studienprojekte oder Projektseminare,
also semester- und fachiibergreifende Theorie-Pra-
xis-Veranstaltungen, die sich exemplarisch jeweils
einem Problem der Sozialen Arbeit widmeten. Sie
sollten verschiedene fachdisziplinare Ansétze und
die einschléagige Erfahrung im zugehdrigen Praxis-
semester integrieren. Neben dieser Idee des Projekt-
studiums, das eine andere Form der Didaktik und
der Theorie-Praxis-Verknlipfung mit sich brachte,
wurde zudem versucht, Lehrveranstaltungen neu zu
biindeln, um von dem unverbundenen Nebeneinan-
der praktischer Sozialarbeit in der Tradition der Fir-
sorgerausbildung und isolierten Fachwissenschaften
(Soziologie, Medizin, Psychologie, Pddagogik, Recht)
wegzukommen. Die neuen Facher hieRen Methoden
der Sozialarbeit/Sozialpadagogik, Theorie und Pra-
xis der Sozialen Kulturarbeit, gesellschaftspolitische
Rahmenbedingungen, Sozialforschung und Informa-
tik oder rechtliche Grundbegriffe am Beispiel des
Familien- und Jugendrechts.
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Anfang der 1990er-Jahre waren die neue Didaktik,
das neue Curriculum und die verstérkte internatio-
nale Ausrichtung umgesetzt; das Lehrpersonal aus
der Alice-Salomon-Akademie fiir Soziale Arbeit war
weitgehend durch neu berufene Kolleginnen und
Kollegen ersetzt. Systematisches Lernen und wissen-
schaftliches Arbeiten, interkulturelle Sozialarbeit,
Ethik und Sozialphilosophie sowie Genderaspekte,
aber auch die Okonomisierung Sozialer Arbeit riick-
ten verstérkt in den Fokus der Aushildung. Gelehrt
wurden nun in verschiedenen Studienbereichen vor
allem zunéchst Geschichte, Theorien und Forschungs-
methoden Sozialer Arbeit sowie Handlungsfelder
und Methoden Sozialer Arbeit. Neben dem oben ge-
nannten Projektseminar im Hauptstudium wurden
in den ersten zwei Semestern in einer sogenannten
Werkstatt einfiihrend die Lebensumsténde und Pro-
bleme von unterschiedlichen Zielgruppen Sozialer
Arbeit thematisiert. Zum Ende dieses Jahrzehnts
machte die Abschaffung des Berufspraktikums be-
ziehungsweise des Anerkennungsjahres im Anschluss
an das Studium aus Spargriinden eine weitreichen-
de Anderung der Studienordnung notig. Bisher hat-
te es nach einem sechssemestrigen, spater sieben-
semestrigen Studium mit einem integrierten Praxis-
semester ein Anerkennungsjahr gegeben, das zwar
gering, aber immerhin bezahlt wurde. Es wurde von
einem Kolloquium an der Hochschule begleitet und
schlieRlich mit der staatlichen Anerkennung als dip-
lomierte Sozialarbeiterin/Sozialpadagogin bezie-
hungsweise diplomierter Sozialarbeiter/Sozialpada-
goge abgeschlossen. Mit der Streichung der Finan-
zierung dieses Jahres musste ein zweites, nicht be-
zahltes Praxissemester in ein nun achtsemestriges
Studium integriert werden. Anlass fur die Neurege-
lung war das Gesetz (iber die staatliche Anerken-
nung in sozialpadagogischen Berufen in Berlin, das
Sozialberufeanerkennungsgesetz, gegen das lang
andauernde studentische Protestaktionen wie Streiks
und Podiumsdiskussionen veranstaltet wurden. Die
Studierenden versuchten das bezahlte Berufsprakti-
kum zu retten, das haufig eine Berufseinmiindung
ermdglichte. Leidtragende der neuen Situation wa-
ren vor allem die Frauen und Manner, die ihr Studium
mit der Erziehung von Kindern in Einklang bringen
mussten. Doch auch diejenigen, die nicht auf finan-
zielle Unterstutzung durch das Bundesausbildungs-
forderungsgesetz (Bafog), Eltern oder andere Quel-
len zuriickgreifen konnten, was sehr viele Studie-
rende in der Sozialen Arbeit betraf, waren durch
diese Studienorganisation benachteiligt (und sind
es bis heute).

Wahrend in Berlin in fast 20-jahrigen berufspoliti-
schen Diskussionen Argumente zur Ein- und Zwei-

phasigkeit ausgetauscht wurden, deutete sich auf
Bundesebene schon lange die Einphasigkeit an.
Auch der Fachbereichstag Soziale Arbeit forderte da-
zu auf, denn er sah die Vorteile in der Eigenstandig-
keit der Hochschulen sowie der Planbarkeit, Beglei-
tung und Nachbereitung der praktischen Studien-
semester. Es musste neben einem frei wéhlbaren
Praktikum ein Amtspraktikum absolviert werden,
um sozialadministrative Kompetenzen und damit
die Voraussetzungen firr die staatliche Anerkennung
zu erlangen. Fur die ASFH bedeutete dies eine er-
hohte Belastung in Lehre und Betreuung ohne Aus-
gleich und fir die Studierenden eine finanzielle Er-
schwernis. Der Berufspraxis und letztlich auch dem
Senat von Berlin ging ein Jahr gering bezahlter,
doch innovativer und ideenreicher Praxis Sozialer
Arbeit verloren.

2. Lehre, Wissenschaft und Forschung

an Fachhochschulen

Die Akademisierung der Sozialen Arbeit gelang in
Deutschland im Zuge des Ausbaus der Fachhoch-
schulen. Sie steht deshalb in engem Zusammenhang
mit deren Status und insbesondere deren Verhaltnis
zu den Universitaten. Heute wird kaum mehr daran
gezweifelt, dass Forschung und Lehre an Fachhoch-
schulen das Qualitatsmerkmal der Wissenschaftlich-
keit zukommt und damit vom Grundrecht der Wis-
senschaftsfreiheit aus Artikel 5 Absatz 3 Grundge-
setz (GG) geschitzt wird. Das hat nicht nur Konse-
quenzen fiir die subjektiven Rechte der Lehrenden
und den Inhalt, insbesondere die Wissenschaftlich-
keit der Lehre, sondern beriihrt zentral den Status
und die Aufgaben von Fachhochschulen sowie de-
ren Verhéltnis zu den Universitaten.®

In seinem Urteil vom 29. Mai 1973 stellte das Bun-
desverfassungsgericht fest, dass sich jeder auf Arti-
kel 5 Absatz 3 GG berufen kann, ,,der wissenschaft-
lich tétig ist oder tatig werden will ... jeder, der in
Wissenschaft, Forschung und Lehre tatig ist, hat....
ein Recht auf Abwehr jeder staatlichen Einwirkung
auf den Prozess der Gewinnung und Vermittlung
wissenschaftlicher Erkenntnisse* (Bundesverfas-
sungsgericht 1973, S. 112 f., Waldeyer 2008, S. 8).
Das hdchste Gericht unterschied 1983 noch zwi-
schen vertiefter wissenschaftlicher Ausbildung an
Universitaten und Ausbildung an Fachhochschulen
zur , Vorbereitung fur eine bestimmte berufliche
Tatigkeit ..., deren Austibung die Anwendung wis-
senschaftlicher Erkenntnisse und Methoden erfor-
dert*“(Bundesverfassungsgericht 1983, S. 355).4 Da-
gegen betonen das Bundesverwaltungsgericht und
zahlreiche Oberverwaltungsgerichte immer wieder,
dass auch die anwendungsbezogene Lehre wissen-
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schaftlich ist, Raum flir Gestaltungsfreiheit und kri-
tisches Denken I&sst und deshalb durch das Grund-
recht auf Freiheit der Wissenschaft, Forschung und
Lehre geschiitzt wird.® Das Hochschulrahmengesetz
gewabhrleistet in § 4 Absétze 2 und 3 in Verbindung
mit 8 1 Satz 1 die Freiheit von Forschung und Lehre
an Fachhochschulen. Das bundeseinheitliche Hoch-
schulrahmengesetz verliert zwar im Zuge der Fode-
ralismusreform seine Gliltigkeit — an der verfassungs-
rechtlichen Situation dndert dies jedoch nichts.

Wenige Jahre nach Griindung der Fachhochschulen
waren diese zwar anderen Hochschulen rechtlich
gleichgestellt und der genannte § 4 des Hochschul-
rahmengesetzes garantierte allen Hochschulen die
Freiheit von Forschung und Lehre. Erkl&rtes wissen-
schaftspolitisches Ziel war die Bildung von Gesamt-
hochschulen, die aus Fachhochschulen und Univer-
sitdten entstehen sollten. Nachdem dieses Leitmo-
dell von den Wissenschaftsverwaltungen seit Mitte
der 1980er-Jahre nicht mehr verfolgt wurde, unter-
schied man die angewandte Forschung und Entwick-
lung fir die Fachhochschulen (Universities of Applied
Sciences) und sonstige wissenschaftliche (Grundla-
gen-)Forschung an Universitaten. Die Tatsache, dass
auch angewandte Forschung wissenschaftlich und
die Lehre an Fachhochschulen entsprechend wissen-
schaftliche Lehre ist, konnte somit schon damals
nicht mehr bezweifelt werden.

Von einer Uberholten Auffassung beziiglich der For-
schung und inshesondere der angewandten Wissen-
schaften, die offensichtlich Fachhochschulen mit
Fachschulen verwechselten, zeugen bis heute Mei-
nungen, Professorinnen und Professoren an Fach-
hochschulen seien im Gegensatz zu Professorinnen
und Professoren sowie Lehrbeauftragten an Univer-
sitaten keine ,,ausgewiesenen Forscher* (Mtiller-
Bromley 2008, S.17). Das widerspricht nicht nur den
Berufungsvoraussetzungen heutiger Landeshoch-
schulgesetze, die eine Promotion und wissenschaft-
liche Verdffentlichungen voraussetzen. Das ignoriert
auch, dass viele Professorinnen und Professoren an
Fachhochschulen zuvor wissenschaftliche Assisten-
tinnen und Assistenten oder Lehrbeauftragte an
Universitaten waren, oft also dort einen Grofteil
ihrer Forschungs- und Lehrerfahrungen erworben
hatten. Weiter wird (ibersehen, dass auch an vielen
Universitatsfachbereichen die Habilitation nicht
mehr Ubliche Voraussetzung fiir eine Berufung ist.

Unabhéngig davon sind nunmehr mit dem Bologna-
prozess die Studiengénge und -abschliisse Bachelor
und Master an Fachhochschulen und Universitaten

weitestgehend gleichgestellt. Nach einem Beschluss

der Kultusministerkonferenz (KMK) im Jahr 2003 fiih-
ren Bachelorstudiengénge immer zu einem eigen-
standigen berufsqualifizierenden Berufsabschluss
und Masterstudiengange sind an allen Hochschulen
entweder stérker forschungs- oder anwendungsbe-
zogen (Kultusministerkonferenz 2003, S. 2). Die MaR-
stébe fir die Akkreditierung sind dieselben ebenso
wie die Studiendauer der Bachelor- und Masterstu-
diengénge (Mudiller-Bromley 2008, S.16). Alle Lan-
deshochschulgesetze haben inzwischen Forschung
zur Pflichtaufgabe der Fachhochschulen gemacht
und damit die Voraussetzungen der Einheit von For-
schung und Lehre hergestellt.

Es bleibt als letzter Unterschied — von elitéren Sta-
tusfragen abgesehen, durch die zurzeit die Universi-
taten selbst zwei Klassen einflihren — die Frage der
ungleichen Ausstattung. So wird zum Beispiel den
Fachhochschulen kein akademischer Mittelbau zu-
gestanden und die Lehrverpflichtung ist sehr unter-
schiedlich.® Dies alles sind schlechte Bedingungen,
die Forschungen schwieriger machen — ganz offen-
sichtlich aber nicht verhindern. Das zeigen Drittmit-
teleinwerbungen, die Zulassung zu Forschungspro-
grammen einschlieflich der Finanzierungen durch
die Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) und
die zunehmende Durchlassigkeit fir Studierende
beim Wechsel in Bachelor- und Masterstudiengén-
gen sowie bei Promotionen. Nicht umsonst spricht
man in diesem Zusammenhang von der Konvergenz
der Hochschularten durch den Bolognaprozess (ebd.,
S.16). Eine bessere Nutzung der Forschungspoten-
ziale an Fachhochschulen durch die Senkung der
Lehrverpflichtung und den systematischen Aufbau
eines akademischen Mittelbaus ist nicht vorrangig
eine Frage von Gerechtigkeit, sondern vor allem
eine Frage der Optimierung der Nutzung vorhande-
ner Ressourcen, auf die die Gesellschaft nicht ver-
zichten sollte.

3. Die Reform des Studiums

durch den Bolognaprozess

,»--.man sollte nicht vergessen, dass Europa nicht nur
das Europa des Euro, der Banken und der Wirtschaft
ist; es muf auch ein Europa des Wissens sein* (Sor-
bonne-Erklédrung 1998). Mit diesen Worten beginnt
die Erklarung, die Bundeshildungsminister Riittgers
1998 fiir Deutschland unterzeichnete. Anlésslich des
800. Jubildums der Pariser Sorbonne verpflichteten
sich die vier Bildungsminister aus Frankreich, GroR3-
britannien, Italien und Deutschland, Aufenthalte von
Studierenden an ausléndischen Hochschulen und
die gegenseitige Anerkennung von dabei erbrachten
Studien- und Priifungsleistungen sowie von akade-
mischen Abschliissen zu fordern und sich fiir einen
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gemeinsamen Rahmen der Hochschulaushildung in
Europa einzusetzen. Ein Jahr spéter versammelten
sich die Bildungsministerinnen und -minister von
29 europadischen Staaten in der traditionsreichen
Universitatsstadt Bologna und diskutierten diese
Themen erneut. Ergebnis dieser Beratungen war die
Bologna-Erklarung. Die Sorbonne-Erklarung im Kklei-
nen Kreis kann also als Vorlauferin der Bologna-
Erklarung bezeichnet werden, von der so oft die
Rede ist, und die der aktuellen Hochschulreform
den Namen gab.

3.1 Grundlagen der Bolognareform

In der Bologna-Erklarung vom 19. Juni 1999 wurden
folgende Ziele vereinbart:

A Ein zweistufiges System leicht verstandlicher und
vergleichbarer Studienabschliissen zu schaffen (un-
dergraduate/graduate);

A ein Leistungspunktesystem einzufuhren (nach
dem European Credit Transfer System, kurz ECTS);
A Studienaufenthalte von Studierenden im Ausland
zu erleichtern, indem Mobilitdtshemmnisse beseitigt
werden;

A die europdische Zusammenarbeit im Bereich der
Qualitatssicherung zu verbessern und

A die européische Dimension in der Hochschulaus-
bildung zu fordern (Bologna-Erklérung 1999).

Um die erzielten Fortschritte in den verschiedenen
Teilnehmerstaaten zu reflektieren, werden alle zwei
Jahre Nachfolgekonferenzen abgehalten. Solche
Konferenzen fanden bislang in Prag (2001), Berlin
(2003), Bergen (2005) und London (2007) statt. Die
oben genannten Ziele wurden in nach diesen Stad-
ten benannten Kommuniqués bekraftigt, konkreti-
siert und ergéanzt. Die néchste Konferenz wird 2009
in den Benelux-Landern in Leuven stattfinden. Ubri-
gens einigten sich die Bildungsministerinnen und
-minister im Jahr 1999 lediglich auf die Unterteilung
des Studiums in zwei Phasen, eine Undergraduate-
Phase und eine Graduate-Phase. Sie legten jedoch
nicht fest, als zukiinftige Studienabschliisse in ganz
Europa Bachelor- und Masterabschliisse einzufih-
ren, sondern dass national gewachsene Studientra-
ditionen ausdrticklich erhalten bleiben sollen. Die
Tatsache, dass bei der weiteren Entwicklung das ame-
rikanische System weithin zur Orientierung diente,
ist sicherlich auf die weltweite Dominanz dieses
Systems und der englischen Sprache zuriickzufiih-
ren. Jedenfalls erfolgte die Festlegung auf Bachelor-
und Masterabschliisse erst auf den Nachfolgetref-
fen in Prag, Berlin und Bergen. Inzwischen planen
46 Staaten, bis zum Jahr 2010 ihre nationalen Hoch-
schulsysteme vollstandig auf ein zweiphasiges Stu-
diensystem mit diesen Abschliissen umzustellen.

Im Jahr 2002 wurde das Hochschulrahmengesetz
novelliert, das heift,,Bologna’ durch den Deutschen
Bundestag in nationales Recht umgesetzt und in der
Folge das Hochschulrecht der Bundeslander entspre-
chend geédndert. Der Bolognaprozess hat die Hoch-
schullandschaft wie keine andere Reform in den letz-
ten 100 Jahren verandert und in Deutschland, wie
auch in anderen europaischen Landern, Kontrover-
sen ausgeldst. So sollen berufliche oder beschafti-
gungsrelevante Qualifikationen fiir jeden Studien-
gang festgelegt werden und dieses Ziel der ,,Employ-
ability” (wortliche Ubersetzung: Beschaftigbarkeit)
spaltet insbesondere Universitaten und Fachhoch-
schulen. Denn es setzt voraus, die Studiengénge so
zu gestalten, dass die Studierenden Kenntnisse und
Fahigkeiten erwerben, die auf dem Arbeitsmarkt
tatsachlich nachgefragt werden. Fiir die Fachhoch-
schulen war der Bezug zur Berufspraxis von Beginn
an ein zentrales Ausbildungs- und Studienziel. Ihre
Professorinnen und Professoren miissen mindestens
drei Jahre Berufspraxis auBerhalb einer Hochschule
nachweisen und es lehren viele Lehrbeauftragte aus
der Praxis. Das Profil der Fachhochschulen beschreibt
Schulte treffend: ,,Die Fachhochschulen sollen durch
anwendungsbezogene und praxisorientierte Lehre
auf berufliche Tatigkeiten vorbereiten, die die An-
wendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Me-
thoden in besonderem MaRe fordern®(Schulte o.J.,
S.52). Den Universitaten féllt es wesentlich schwe-
rer, auf die sich wandelnden Anforderungen des
Arbeitsmarktes in Lehre und Forschung zu reagie-
ren. Die Zielsetzung ,,Employability* bedeutet aller-
dings nicht, dass Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber
inhaltlich und konzeptionell entscheiden, welche
Kompetenzen Studierende im Studium erreichen
sollen — dies bleibt in der Verantwortung der selbst-
verwalteten Hochschulen und ihrer Lehrenden.

3.2 Chancen durch Bologna

fur die Soziale Arbeit

Fir die fachhochschulgebundene Aushildung der
Sozialen Arbeit, die sich lange genug in einer Situa-
tion der ,,unvollstdndigen Akademisierung* befand
(Deutsche Gesellschaft fiir Sozialarbeit 2005, S. 2)
hat die Zwei- beziehungsweise Dreistufigkeit ver-
gleichbarer Abschliisse eine motivierende und be-
freiende Wirkung. Im Gegensatz zu anderen Profes-
sionen und im Vergleich zu den meisten internatio-
nalen Studiengangen im sozialen Bereich hat die
Soziale Arbeit in Deutschland bis heute kaum Ein-
gang in universitare Strukturen gefunden. Da nun
Bachelor- und Masterabschliisse von Fachhochschu-
len und Universitaten formal gleichgestellt sind, er-
geben sich weitreichende Konsequenzen fir die
Ausbildung (Gei3ler-Piltz u.a. 2006, S. 98):
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A Mit Bachelorstudiengéngen kann die Soziale Ar-
beit einen Schritt in Richtung einer weiteren Profes-
sionalisierung und konstruktiven Verwissenschaft-
lichung gehen, einerseits durch eine verstarkte Ver-
schrankung von Theorie und Praxis sowie von For-
schung und Praxis, andererseits durch die Realisie-
rung einer dialogischen, mit den Bezugswissenschaf-
ten verzahnten Sozialarbeitswissenschaft.

A Die Studiendauer des Erststudiums verringert sich
im Vergleich zu den herkdmmlichen Diplomstudien-
géngen. Dies kénnte gerade auch Frauen und Man-
ner zum Studium ermutigen, die aufgrund familidrer
Verpflichtungen und finanzieller Belastungen bis-
lang vor einem langeren Studium zurtickschrecken.
A Die Maglichkeit, nach einem ersten Abschluss auf
hoherem Niveau weiterzustudieren oder zunéchst
eine berufliche Tatigkeit aufzunehmen und dann
spater mit einem erweiterten und sehr viel konkre-
teren Erfahrungs- und Erwartungshorizont ein Mas-
terprogramm anzuschlielen, er6ffnet Flexibilitat bei
der Berufs- und Lebensplanung. Durch die Vielzahl
von Master-Studiengdngen auch an Universitaten
werden lebenslanges Lernen und kontinuierliche,
maligeschneiderte Weiterbildung auf eine neue
Grundlage gestellt.

A Der Masterabschluss erleichtert den Zugang zur
Promotion, denn der Abschluss Master of Arts in
Sozialer Arbeit (M.A.) ist Masterabschllissen von
Universitaten formal gleichgestellt und berechtigt
zur Promotion.

3.3 Lehren zu lernen

Die Diskussion um die Einfiihrung gestufter Studi-
engange wird derzeit von strukturellen und forma-
len Fragen dominiert. Eine Studienreform kann je-
doch nur mit einer tiefgreifenden Veranderung der
Lern- und Lehrkultur erfolgreich sein. Mit der Modu-
larisierung der Studiengénge erfolgt ein Paradigmen-
wechsel von einer Input- zu einer Outcome-Orien-
tierung (,,The shift from teaching to learning*, Wel-
bers; Graus 2005, S.1). In den Modulbeschreibungen
der Studiengange werden die sogenannten learning
outcomes detailliert aufgefiihrt. Sie beschreiben,
welches Wissen jemand in einem bestimmten Lern-
abschnitt (Lehrveranstaltung, Modul, Studium) er-
wirbt beziehungsweise erworben haben sollte (Leit-
faden/Standards fir Modulbeschreibungen an der
ASFH 2008, S.5).

Dabei sind sich die Hochschulen einig, dass Studie-
rende in jedem Modul zuséatzlich zum fachlichen Wis-
sen und zu den Fachkompetenzen auch fachuiber-
greifende Kompetenzen und Schliisselqualifikatio-
nen erwerben sollen, wie zum Beispiel soziale und
kommunikative Kompetenzen, ethische und Gender-

Kompetenzen, Schreib- und Prasentationsfahigkei-
ten, Fremdsprachen und/oder EDV-Kenntnisse. Diese
werden aus Sicht der Lernenden beschrieben und
diese Sichtweise auf das Konnen nach Abschluss
eines Moduls erleichtert es auch, Module an unter-
schiedlichen Hochschulen oder in verschiedenen
Studiengéngen anhand der Lernziele tatsachlich
vergleichen zu kénnen.

Wenn Studierende beispielsweise empirische For-
schungsmethoden erlernen und eine wissenschaftli-
che Fragestellung bearbeiten, ist es letztlich uner-
heblich, ob sie ihre Daten mittels teilnehmender Be-
obachtung in einem Berliner Kindergarten oder mit
Leitfrageninterviews in einem Moskauer Senioren-
heim erheben. Alle Studierenden lernen in diesem
Rahmen, Forschungshypothesen zu entwickeln, wis-
senschaftliche Literatur zu ihrem Thema zu recher-
chieren, einen Fragebogen zu entwickeln, Daten zu
erheben, auszuwerten und zu prasentieren. Entschei-
dend ist nicht die Forschungsmethode selbst, son-
dern dass sie ihre Wahl einer bestimmten Methode,
die tatséchlich angemessen ist, fundiert begriinden
konnen. Modulbeschreibungen informieren also Stu-
dierende friihzeitig und versetzen sie in die Lage zu
Uberprifen, ob Lehrende ihnen fachlich-inhaltlich
das bieten, was ihnen zu Beginn des Studiums ver-
sprochen wurde. In einem konsequent modularisier-
ten Studiengang ist die Entscheidung zur Auswahl
und Reihung der Module weitgehend den Lernen-
den Uberlassen. Sie wahlen ihre Module so aus, dass
sich ein sinnvolles Ganzes ergibt (Tremp, Eugster
2006, S.164).

Unabhéngig von der Bolognareform hat sich in den
letzten Jahren an den Hochschulen auch in Deutsch-
land ein neues Lern- und Lehrverstandnis entwickelt.
Gute Lehre bedeutet, die Studierenden zu befahigen,
eigenstandig zu lernen, sich aktiv Wissen anzueig-
nen, es zu verarbeiten und auf neuartige Situationen
anwenden zu konnen. Entscheidend ist der Transfer
des Gelernten auf neue Aufgaben und das Ziel ist
letztlich die Fahigkeit und Bereitschaft, lebenslang
zu lernen. Im Verlauf eines Studiums wird der Anteil
des (angeleiteten) Selbststudiums immer grofer und
die Studierenden tibernehmen zunehmend mehr Ver-
antwortung fir die Gestaltung ihrer individuellen
Lernprozesse. Die didaktischen Methoden der Leh-
renden mussen auf diese Ziele abgestellt sein und
intensive kommunikative Auseinandersetzung der
Studierenden untereinander sowie zwischen Leh-
renden und Studierenden fordern.

Gerade das Studium der Sozialen Arbeit bietet viel-
féltige Mdglichkeiten, miteinander und voneinander
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zu lernen. Genutzt werden kann interdisziplinares
Arbeiten, an dem sich Studierende und Lehrkrafte
aus verschiedenen Disziplinen mit unterschiedlichen
Herangehensweisen beteiligen, denn Erkenntnisse
aus verschiedenen Fachgebieten fiihren haufig zu
innovativen Losungen. Diese Schliisselqualifikationen
sind unerlasslich in Tatigkeitsfeldern Sozialer Arbeit
und Padagogik, in denen Teams aus verschiedenen
Berufs- und Statusgruppen die Regel, nicht etwa die
Ausnahme sind (Geil3ler-Piltz u.a. 2006, S.107).

Mit dem Paradigmenwechsel vom Lehren zum Ler-
nen sind eine neue Rolle und ein neues Selbstver-
standnis der Professorinnen und Professoren verbun-
den. Bisher standen die Lehrenden im Mittelpunkt:
Sie definierten die Lehrziele fur das Curriculum,
wahlten danach den Lehrinhalt aus und in der Zeit,
in der sie ihn vermittelten, wurde die Studienzeit in
Semesterwochenstunden (SWS) gemessen. Zukiinf-
tig geht es stérker um den Lernprozess und seine
Resultate. Die Lehrenden stehen weniger als allwis-
sende Expertinnen und Experten vor dem Publikum,
sondern sie werden zu Lernbegleiterinnen und -be-
gleitern an der Seite der Studierenden. Neben der
reinen Stoffvermittlung befahigen sie zum selbst-
standigen Lernen, beraten bei Konflikten in der Lern-
gruppe, helfen tber Lernblockaden, Schreibkrisen
und anderes hinweg. All diese didaktischen Uberle-
gungen erfordern friihzeitige Absprachen und eine
gute Kooperation unter den Lehrenden, vor allem
wenn sich ein Modul aus verschiedenen Veranstal-
tungen zusammensetzt. Die ersten Fragen bei der
Planung lauten:

A Welche Kompetenzen brauchen die Studierenden
bei der Austibung ihrer zukiinftigen beruflichen Ta-
tigkeit?

A Was sollen die Studierenden wissen und kénnen,
wenn sie ein bestimmtes Modul belegt haben?

A Wie viel Zeit brauchen die Studierenden (Work-
load), um sich diese Kompetenzen tatséchlich anzu-
eignen und sie einzuliben?

A Wie soll das Verhaltnis von Prasenzzeit und Selbst-
studium aussehen?

A Welche didaktischen Vermittlungsformen sind
sinnvoll?

Manche Professorinnen und Professoren beftirchten,
dass ihre Freiheiten damit unwiederbringlich verloren
gehen und die Ausbildung verschult wird. Richtig
ist, dass Module inhaltliche Rahmen festlegen, die
mit den Kolleginnen und Kollegen abgestimmt sind.
Gleichzeitig lassen sie so viel Spielraum, dass indivi-
duelle Schwerpunkte und Lernziele moglich bleiben.
Dennoch hat die inhaltliche Abstimmung neue Gre-
mien, Arbeitsgruppen und Fach- beziehungsweise

Modulkonferenzen entstehen lassen oder alte wie-
der belebt. Vor allem die ,,neuen** Kolleginnen und
Kollegen sind furr den Austausch dankbar und setzen
sich mit den Entwicklungen der Hochschuldidaktik
auseinander (ebd., S.108).

3.4 Gute Lehre hat ihren Preis

Die Hochschulrektorenkonferenz (HRK) legte im
Oktober 2007 eine,,Qualitatsoffensive in der Lehre*
vor, um Studienzeiten und Studienabbruch deutlich
zu senken. Die Anzahl der Dozentinnen und Dozen-
ten pro Studierenden misse in den néchsten flinf
Jahren kapazitatsneutral verdoppelt werden, will
Deutschland den internationalen MaRstében und
der tatsachlichen Studierendenzahl gerecht werden.
Die HRK meint, verbesserte Betreuungsrelationen
dirften nicht am Kapazitatsrecht scheitern, und
fordert die Kultusministerinnen und -minister auf,
dieses radikal zu reformieren, damit es den Anfor-
derungen von Bachelor- und Masterstudiengangen
gerecht wird. HRK-Présidentin Wintermantel vertritt
die Auffassung: ,,Lehre ist ebenso wichtig wie For-
schung. In den Hochschulen greift beides unmittel-
bar ineinander und muss im Gleichschritt verbessert
werden. Wer morgen hervorragende Forscherinnen
und Forscher und Fuhrungskréfte in der Wirtschaft
will, muss heute eine hohe Qualitat in der akade-
mischen Lehre sicherstellen ... Die Lander selbst
haben uns im Rahmen des Bolognaprozesses die
Aufgabe gestellt, starker individualisierte Lehrfor-
men einzusetzen, damit wir besser qualifizieren und
mehr Studierende bis zum Abschluss fuhren. Das ist
ein uneingeschrankt richtiges Ziel. Es ist aber vollig
unklar geblieben, wie wir das finanzieren sollen*
(Wintermantel 2007, S.1).

Gute Lehre lasst sich nur mit einer international kon-
kurrenzfahigen finanziellen Ausstattung erreichen.
Zu einer realen Verbesserung des Betreuungsschliis-
sels sind Mittel erforderlich, die weit Uber die im
Hochschulpakt 2020 vorgesehenen MalRnahmen
hinausgehen, und insofern fordert beispielsweise
auch die Junge Akademie in ihren aktuellen Emp-
fehlungen,,Zur Zukunft der Lehre*| die derzeitige
Finanzierungsstrategie zu tberdenken (Junge Aka-
demie 2008, S. 3).

3.5 Lernen zu prifen

Durch studienbegleitende Modulpriifungen finden
mehr Priifungen statt als dies friher der Fall war.
Die HRK sieht grundsatzlich einen Fortschritt darin,
umfangreiche und h&ufig abschreckende Abschluss-
prifungen durch studienbegleitende Priifungen zu
ersetzen. Auf diese Weise erhalten die Studierenden
friiher und regelméaBig eine Riickmeldung zu ihrem
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Leistungsstand. Die Junge Akademie meint, dass
umfangreiche, im Detail vorgeschriebene Curricula
und sténdige Prifungen nicht zu besserer Lehre und
intensiverem Lernen flihren, sondern die Studieren-
den im Gegenteil zu einer,,oberflachlichen, arbeits-
Okonomischen Optimierung des Studiums*“zwingen.
Stattdessen sollten sie weniger Stoff in weniger offi-
ziellen Veranstaltungen lernen (ebd., S.16). Die ste-
tige Zunahme an Priifungsleistungen belastet und
Uberfordert vor allem die Studierenden. Berichten
des Studentenwerks zufolge gibt es eine vermehrte
Anfrage nach Beratung und Therapie, der Druck auf
die Studierenden durch die Bachelorstudiengange
hat sich durch Anwesenheitspflicht und Priifungs-
stress verstarkt (Der Tagespiegel 24.6.2008, S. 29).

Umgekehrt kénnen mehr Leistungsnachweise je-
doch auch mehr Mdglichkeiten fur Riickmeldungen
schaffen und Spielrdume erdffnen. Idealerweise soll-
te ein modularisiertes System mit diskursiven Eror-
terungen und weitergehenden Beratungsangeboten
verknlpft sein. Dann sind Leistungsnachweise eine
mogliche Basis fur Beratungsgesprache und ,,Teil
einer Laufbahnberatung* (Tremp; Eugster 2006,
S.164). Mit dem Uberpriifen von Sach- und Metho-
denkompetenz haben viele Professorinnen und Pro-
fessoren Erfahrungen gesammelt. Doch wie prifen
sie so komplexe Kompetenzen wie:

A Sozialkompetenz, also kommunikative und koope-
rative Fahigkeiten;

A Lernkompetenz, also die Fahigkeit und Bereit-
schaft, eigenes Wissen, Kénnen, Haltung zu reflek-
tieren und zu verandern;

A Konfliktfahigkeit, also die Fahigkeit, Interessen-
gegensatze zu erkennen, offen anzusprechen, Kom-
promisse auszuhandeln und Konflikte selbststandig
zu lésen?

Lehrende mussen sich auf das Wesentliche konzen-
trieren, das heifit auf zentrale Kompetenzen. Die An-
forderungen miissen beobachtbar sein und beurteil-
bar definiert werden. An der ASFH wollen viele Leh-
rende mdglichst handlungsorientiert prifen in au-
thentischen, fairen Kontexten: Prozesse und Produk-
te, Aktionen und Reflexionen. Diese didaktischen
und priifungstechnischen Herausforderungen stellen
die Lehrenden vor vollig neue Probleme, die erst
nach und nach durch Priifungen zutage treten. Wir
nutzen diese Erfahrungen und nehmen erste Nach-
besserungen vor, aktuell wird die Anzahl der Modu-
le und damit der studienbegleitenden Modulprtifun-
gen reduziert und die zur Verfugung stehenden
Priifungsformen werden hinterfragt und erganzt.
Auch in der Fachoffentlichkeit werden diese Fragen
diskutiert, zum Beispiel am Hochschuldidaktischen

Zentrum der Universitét St. Gallen. Nach einer Hand-
reichung mit Kurztipps fir alle im Bereich der Hoch-
schullehre téatigen Personen kdnnen Priifungen
grundsatzlich zwei unterschiedliche Zielsetzungen
verfolgen: Formative Priifungen lenken den Lern-
und Lehrprozess auf eine Zielerreichung hin. Damit
die Unterstltzung wirksam ist, mlssen solche Pri-
fungen tatsachlich begleitend zum Lernprozess statt-
finden, sozusagen wahrend der Formung der Kom-
petenzen. Auf diese Weise sind rechtzeitig differen-
zierte Riickmeldungen und angemessene Lernhilfen
moglich. So kénnen Priifungen dazu dienen, festzu-
stellen, in welchem Male die Studierenden gefor-
derte Kompetenzen nachweisen. Aufgrund der Er-
gebnisse werden Berechtigungen erteilt oder vor-
enthalten, solche Priifungen haben also selektiven
Charakter. Da sie sozusagen einen Schlussstrich un-
ter einen groeren Lernabschnitt ziehen und nicht
mehr die Verbesserung des Lernprozesses im Vorder-
grund steht, werden sie als summative Priifungen
bezeichnet (Zwischen- und Abschlusspriifungen).

Formative und summative Prifungen sollten nicht
miteinander vermengt werden, denn Priifungen, die
den Lernprozess begleiten, ein Feedback zu Starken
und Schwéchen geben und Experimentieren ermog-
lichen, diirfen nicht gleichzeitig Uber ein Fortkom-
men oder Nichtfortkommen entscheiden. Anderer-
seits sind summative Priifungen zu wenig differen-
ziert und sie erfolgen zu spét, als dass sie den Lern-
prozess gentigend begleiten und lenken konnten,
auch wenn sie das Lernverhalten generell beeinflus-
sen (Metzger; Niiesch 2004, S. 2).

3.6 Prifungen verwalten

HochschulTrends (2008) stellt fest, dass niemand
genau weif3, wie viel an deutschen Universitaten ge-
priift wird, denn Daten Uber die Priifungsdichte in
Studiengéngen werden nicht systematisch erhoben.
Sicher ist lediglich, dass durch studienbegleitende
Modulpriifungen sehr viel mehr gepriift wird, und
vor den Folgen einer Priifungsexplosion hatte bereits
im Jahr 2002 die damalige Bund-Lander-Kommission
fir Bildungsplanung (BLK) gewarnt: Studienbeglei-
tende Prifungen filhren zu,,tiefgreifenden Verande-
rungen des bisher fachorientierten Priifungssystems*:
Verwaltungsablaufe mussen vollstandig neu struk-
turiert, fir jedes Modul ein Prifungs- und mindes-
tens ein Wiederholungsprifungstermin sowie Réau-
me organisiert werden (HochschulTrends 2008, S. 1).

Das Priifungsamt ist besonders intensiv von der Bo-
lognareform betroffen. In den letzten vier Jahren

hat sich die Anzahl der vom Priifungsamt der ASFH
zu erfassenden Leistungen fast verdoppelt. Allein in

Soziale Arbeit 10-11.2008

1P 216.73.216.36, am 17.01.2026, 18:23:04. © Urheberrechtich geschitzter inhak ..
mit,

far oder In KI-Systemen, KI-Madellen oder Generativen


https://doi.org/10.5771/0490-1606-2008-10-11

dem siebensemestrigen Bachelorstudiengang Sozia-
le Arbeit miissen nach der ersten Priifungsordnung
knapp 30 studienbegleitende Modulprifungen ab-
gelegt werden. Bezogen auf durchschnittlich 150
Studierende pro Semester summiert sich eine be-
trachtliche Belastung. Ab Wintersemester 2008/09
kommt noch der konsekutive Masterstudiengang
Praxisforschung in Sozialer Arbeit und Padagogik
mit acht Modulen hinzu (und gut 100 Studierende
bei Vollausbau) und ein berufsintegrierender Bache-
lorstudiengang Soziale Arbeit ist in Planung. Hinzu
kommt bis 2009 der Parallellauf der ,,auslaufenden*
Diplomstudiengange, hier insbesondere die Organi-
sation der Diplompriifung mit aktuell noch 300 Stu-
dierenden.

Studienaufenthalte im Ausland, die die Mobilitat
der Studierenden wie gewiinscht erhdhen, ziehen
Antrége auf Anerkennungen von Studien- und
Prifungsleistungen nach sich. Im Jahr 2008 gibt es
erfreulicherweise so viele Studierende wie nie zu-
vor, die fiir ein Semester ins Ausland gehen, doch
sie alle stellen anschliefend diese Antrége. Geméaf
den Empfehlungen der KMK werden zusatzlich au-
Rerhochschulische Kompetenzen angerechnet und
die ASFH hat in diesem Jahr eine entsprechende
Satzung verabschiedet (www.kmk.org/doc/beschl/
anrechnung.pdf). In diesem Zusammenhang erwéhnt
werden missen schlieBlich die beiden neuen Ab-
schlussdokumente Diploma Supplement und Trans-
cript of Records, die alle Absolventinnen und Absol-
venten in deutscher und englischer Sprache zusétz-
lich zum Zeugnis und zur Urkunde erhalten.

Diese Mehrbelastungen und erhéhten Anforderun-
gen an das Bearbeiten und Verwalten von immer
mehr Studierendendaten mit der aktuellen perso-
nellen Besetzung setzen funktionierende EDV-ge-
stlitzte Arbeitsmittel voraus. Doch das existierende
Prifungssystem und auch das elektronische Beleg-
system (flr Modulveranstaltungen) sind problem-
behaftet und noch ausbaubediirftig. Die Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter des Priifungsamtes und des
Computerzentrums sind an ihrer Kapazitatsgrenze
angelangt. Mit der Umstellung auf das Bachelor-
Master-System wurde das Limit noch vertretbarer
Personalschliissel definitiv erreicht; vielfach wurde
es bereits tberschritten. Der Hochschulpakt stellt
zwar zusétzliche Mittel zur Verfligung, doch nur bei
gleichzeitiger Erhéhung der Studierendenzahlen.
Das bereits jetzt vorhandene Defizit wird damit bes-
tenfalls auf gleichem Stand gehalten (Junge Akade-
mie 2008, S.11).Die Auswirkungen dieser Burokrati-
sierung an Hochschulen fir die Lehrenden kritisiert
Seibt in der Stiddeutschen Zeitung. Er befiirchtet die

Aufhebung der Humboldtschen Einheit von Lehre
und Forschung: ,,Brutal kénnte man sagen: Es ent-
steht unter den Lehrenden ein Zweiklassensystem,
bei dem die einen die Dreckarbeit des Unterrichtens,
Priifens und Verwaltens tun und nicht zuletzt den
enormen Dokumentationspflichten geniigen, also
Anwesenheitslisten flihren und Studienkonten im
Internet bereithalten, wahrend eine kleine Gruppe
von Stars ...angeregt forscht und debattiert* (Seibt
2008). Umgekehrt wird argumentiert, die von den
Lehrenden beklagte Burokratisierung bedeute ledig-
lich, dass sie erstmals in kontrollierter Weise flir ihre
Studierenden da sein und arbeiten missten. Sowohl
ein unentschuldigtes Fehlen der Studierenden im
Seminar fallt auf, aber auch eine verspatete Bewer-
tung von Hausarbeiten. Heute sorgen Evaluierun-
gen und Studienkonten dafir,,,dass den S&umigen
Beine gemacht werden* (ebd.). Probleme, die es
auch schon vorher gab, werden durch einzelne Mal3-
nahmen im Zuge der Bolognareform transparent.

4. Die Studienreform an der

ASFH von 2001 bis 2008

Im Bereich der Sozialen Arbeit war die ASFH eine
der ersten Hochschulen in Deutschland, die die Bo-
lognareform umsetzte. Im Jahr 2001 erfolgte vom
Berliner Senat flir Wissenschaft und Forschung die
Aufforderung, alle Studiengénge zu modularisieren
und auf Bachelor- und Masterabschliisse umzustel-
len. Zum Sommersemester 2008 verlieBen die ersten
Absolventinnen und Absolventen in Sozialer Arbeit
mit Bachelorurkunde die Hochschule und zum Win-
tersemester 2008/09 startet der konsekutive Mas-
terstudiengang. In nachster Zukunft wird sich zeigen,
wie diese neue Generation von Sozialarbeiterinnen
und Sozialarbeitern in der Berufspraxis klarkommt
und von dieser aufgenommen wird.

Bei der Reflexion des Planungsprozesses stehen die
positiven Erlebnisse und Ergebnisse im Vordergrund.
Die ASFH gehort zu den Ersten bei der Umsetzung
des Bolognaprozesses und konnte Gestaltungsfrei-
rdume nutzen, Erfahrungen sammeln und experi-
mentieren, noch bevor viele einzelne Schritte hoch-
schulpolitisch festgelegt waren. So ergaben sich Ge-
staltungsmoglichkeiten, doch genau hier waren und
sind die Schattenseiten eine Vorreiterrolle nicht zu
Ubersehen: Die Ersten konnen nicht von den Fehlern
anderer lernen —und vor allem hinken die hochschul-
politischen Entscheidungen im Prozess der allgemei-
nen Reform den Planungen der einzelnen Hochschu-
le hinterher (Geil3ler-Piltz; Machocki 2006, S. 56).

4.1 Die ASFH geht voran
Auf Bundesebene fiihrte die Bolognareform dazu,

Soziale Arbeit 10-11.2008

1P 216.73.216.36, am 17.01.2026, 18:23:04. © Urheberrechtich geschitzter inhak ..
mit,

far oder In KI-Systemen, KI-Madellen oder Generativen


https://doi.org/10.5771/0490-1606-2008-10-11

dass die Deutsche Gesellschaft fiir Sozialarbeit im
Jahr 2005 ein Kerncurriculum fiir das Hauptfachstu-
dium Sozialarbeit/Sozialwissenschaft vorlegte, das
mit den Fachverb&nden und dem Verein fur 6ffent-
liche und private Fiirsorge weitergefiihrt und kon-
kretisiert wurde. Ein Jahr spéter verabschiedete der
Fachbereichstag Soziale Arbeit den Qualifikations-
rahmen fUr die Soziale Arbeit. Sie war damit die
erste Disziplin, die in Deutschland einen solchen
Qualifikationsrahmen fiir die Bachelor- und Master-
ausbildung vorlegte (Qualifikationsrahmen Soziale
Arbeit 2006).

Fir die ASFH kamen diese curricularen Vorgaben und
Qualitatsstandards allerdings zu spat. Wir mussten
uns auf vergleichbare internationale Rahmenwerke
stlitzen, ohne einem explizit vollstandig zu folgen.
Wir fiihrten lange Diskussionen Uber Begriffe wie
Kompetenzen, Credits und Workload, erarbeiteten
uns ein Bild von den Qualifikationen, die in einem
Studiengang Soziale Arbeit vermittelt werden miiss-
ten: Sollte etwa das vorherrschende generalistische
Selbstverstandnis beibehalten werden oder sollten
Studierende Expertinnen und Experten fiir besondere
Zielgruppen, Methoden oder Problemlagen werden?
Bei der kritischen Durcharbeitung des Bestehenden
kristallisierten sich einige Fragen heraus, die im Laufe
des Reformprozesses beantwortet werden mussten:
A Wie kann die Qualitat des Diplomstudiengangs
erhalten bleiben?

A Welche Kompetenzen sollen die Studierenden im
Laufe des Studiums erwerben?

A Wie ist ein sinnvolles, fachlich hochwertiges Cur-
riculum zu erreichen, das heift, welche Inhalte ms-
sen erhalten bleiben und welche sollen verandert
werden?

A Was konnen Studierende realistisch in der ihnen
zur Verfiigung stehenden Zeit lernen und leisten?

A Wie umfangreich wird die Praxis und wie wird sie
mit der theoretischen Ausbildung verkniipft und re-
flektiert?

Um diese Fragen beantworten und Losungen um-
setzen zu kdnnen, musste an der Studienkonzeption
gearbeitet werden. Die angestrebte Transparenz er-
forderte Kooperationen, da nur bei verstandlichen,
auf gemeinsamen Absprachen beruhenden Rahmen-
setzungen eine Vergleichbarkeit der Studienstruk-
turen erlangt werden kann. Daher suchte die ASFH
gemeinsam mit insgesamt 32 anderen Hochschulen
in einem Modellprogramm der Bund-L&nder-Kom-
mission ,,Einflhrung eines Leistungspunktsystems
an Hochschulen*von 2001 bis 2004 nach gemein-
samen Grundstrukturen fir die modularisierten Stu-
diengénge.

Sehr umstritten war die Frage nach der Dauer des
Studiums. Da in konsekutiven Bachelor- und Mas-
terstudiengangen insgesamt zehn Semester nicht
Uberschritten werden sollen und flr einen Bache-
lorstudiengang mindestens sechs und hdchstens
acht Semester vorgesehen sind, ergeben sich grund-
sétzlich drei Moglichkeiten: 6 + 4, 7 + 3 oder 8 +2
Semester. Letztgenannte Variante verwarf die ASFH
rasch, da zwei Semester fir einen Masterstudien-
gang als zu kurz eingeschétzt wurden. Ein sechs-
semestriges Bachelorstudium ermdglicht zwar eine
l&ngere Masterphase, angesichts des integrierten
Praktikums hielten und halten wir es jedoch fiir
unverantwortlich, das Erststudium so zu kirzen.”
Fir einen siebensemestrigen Bachelorstudiengang
spricht, dass sowohl die Qualitat des Studiums als
auch die der Praxisphasen erhalten werden konnen,
und dafir entschied sich die ASFH schlieflich auch.
Ausschlaggebend waren zwei Argumente: Erstens
sollte der Bachelorabschluss auf gleichem Niveau
angesiedelt werden wie der bisherige Diplomab-
schluss. Der bereits erwéhnte KMK-Beschluss aus
dem Jahr 2003 bestétigte uns in dieser Auffassung.
Erist wegweisend fiir die akademische Anerken-
nung und die Eingruppierung, denn Bachelorabsol-
vierende sollten soviel verdienen wie Diplomabsol-
vierende. Zweitens ermdglicht ein siebensemestri-
ger Bachelorstudiengang ein ganzes integriertes
Praxissemester. Darauf wird in dem Kapitel tiber die
Praxisphasen noch naher eingegangen.

4.2 Die Gestaltung der Ausbildungsreform

Bei der inhaltlichen und didaktischen Ausgestaltung
des Bachelorstudiengangs Soziale Arbeit hat sich
die ASFH einerseits an Beschliissen auf nationaler
Ebene wie den vom Fachbereichstag beschlossenen
Empfehlungen orientiert. Weiterhin waren fiir uns
Ideen von internationalen Organisationen wegwei-
send, wie die im Jahr 2004 verabschiedeten ,,Global
Qualifying Standards* der International Association
of Schools of Social Work (IASSW) und International
Federation of Social Workers (IFSW). Nicht zuletzt
spielten jedoch auch die Vorstellungen unserer Pro-
fessorinnen und Professoren eine Rolle. Es wurde
kaum jemals so engagiert tiber Inhalte und interdis-
ziplindre Zusammenarbeit zwischen Lehrenden und
allgemein tber Hochschuldidaktik debattiert wie in
den letzten sieben Jahren. Ideen aus diesen unter-
schiedlichen Quellen wurden zu einem Studiengang-
profil zusammengefiihrt, in dem bewahrte Inhalte
und Lernformen ebenso ihren Platz fanden wie ak-
tuelle Entwicklungen und outcomeorientierte Lehre.
Die ASFH geht mit dem neuen Bachelorstudiengang
einen Schritt in Richtung einer weiteren Professiona-
lisierung und konstruktiven Verwissenschaftlichung
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der Sozialen Arbeit. ,,Vollprofessionalisierung setzt
einen vollakademischen Abschluss voraus®, meint
Midihlum (2005, S. 186). Er spricht damit an, dass
durch die Zweistufigkeit der Ausbildung eine Befa-
higung zur spezifischen Handlungskompetenz sowie
zur Forschung und Entwicklung des Berufs gegeben
ist. Die Grundlage fur diese fachliche Differenzie-
rung muss bereits im Bachelorstudiengang durch
eine verstarkte Verschrankung von Theorie und Pra-
xis sowie von Forschung und Praxis angelegt sein,
aber auch durch eine mit den Bezugswissenschaf-
ten verzahnte Sozialarbeitswissenschaft.

Gegen den Trend einer strukturellen Differenzierung
im Bereich Sozialer Arbeit sollte die erste Phase der
Ausbildung an der ASFH weiterhin generalistisch und
breit angelegt sein. Die berufsqualifizierende Funk-
tion sollte sich also nicht allein auf einen Aspekt des
komplexen Arbeitsfeldes Soziale Arbeit richten, son-
dern sie sollte fachspezifische, fachiibergreifende
und soziale Kompetenzen entwickeln, die gemein-
samen Anforderungen in unterschiedlichen Tatig-
keitsfeldern Sozialer Arbeit entsprechen (Kleve 2001,
S.21-26). Ein generalistisches Bachelorstudium ver-
lagert damit die weitergehende Qualifikation in den
Bereich der intensiven Spezialisierungen und der
diversen Fachsozialarbeit, die durch konsekutive
und weiterbildende Masterstudiengénge sowie durch
Zertifikatskurse erreicht werden kénnen. Doch gera-
de die Praxisbetonung stellte die ASFH bei der Pla-
nung des Bachelorstudiengangs vor unerwartete
Probleme, erstens bei der Umgestaltung der Projek-
te und zweitens bei der Erhaltung der staatlichen
Anerkennung.

4.3 Im Mittelpunkt steht

die Fachwissenschaft

Im modularisierten Studiengang nimmt die Fachwis-
senschaft Soziale Arbeit eine zentrale Rolle ein (130
von 210 Credits). Mit dieser Entscheidung nahmen
wir tiefgreifende Veranderungen vor, die sich deut-
lich in der neuen Stellung der Bezugswissenschaf-
ten zur Sozialen Arbeit ausdriicken. Mit dieser wis-
senschaftlichen Ausrichtung der Sozialen Arbeit
endet eine historische Epoche der Fachhochschulen.
Die Aneinanderreihung von Fachern, im studenti-
schen Jargon als ,,Féchersalat™ bezeichnet, ist tiber-
wunden. Im neuen Curriculum orientieren sich zwei
Drittel aller Module am Objekt- und Handlungsbe-
reich der Sozialen Arbeit, die bezugwissenschaftli-
chen Facher haben ihre Dominanz verloren, ohne
dass das wissenschaftliche Niveau gesenkt wurde.
Sie sind jedoch in der Sozialen Arbeit angekommen,
was schon aus den Namen der Module deutlich
wird. So heil3t es nicht mehr Sozialmedizin, sondern

sozialmedizinische und sozialpsychiatrische Grund-
lagen Sozialer Arbeit.

Im Diplomstudiengang Sozialarbeit/Sozialpadago-
gik waren aufgrund der historischen Entwicklung
der Fachhochschule vorwiegend fachfremde Wis-
senschaftlerinnen und Wissenschaftler fur die Aus-
bildung verantwortlich. Es waren Juristinnen und
Juristen, Psychologinnen und Psychologen, Soziolo-
ginnen und Soziologen, Okonominnen und Okono-
men sowie Politikwissenschaftlerinnen und -wissen-
schaftler, die mit zwei Dritteln aller Lehrinhalte eine
dominante Stellung innehatten. Sie erfiillten zwar
die formalen hochschulrechtlichen Voraussetzungen
fiir Lehre und Forschung, hatten jedoch wenig Be-
ziehung zur Praxis der Sozialen Arbeit. lhre For-
schungsaktivitaten waren entsprechend eher auf
die Entwicklung ihrer eigenen Disziplin als auf die
der Sozialen Arbeit gerichtet. Eine berufliche Iden-
titat konnte sich unter diesen Bedingungen bei den
Studierenden oft nur schwer herausbilden.

Die Soziale Arbeit entwickelte sich in den letzten 20
Jahren in Anlehnung an internationale Modelle der
sozialarbeiterischen Professionalisierung zur eigen-
standigen wissenschaftlichen Disziplin. Ihr Ziel ist ei-
ne Theoriebildung und Forschung, die sich in einer
flr die Praxis relevanten Weise auf soziale Proble-
me in Arbeitsfeldern Sozialer Arbeit bezieht. Die Zu-
kunft der Sozialarbeit als Wissenschaft liegt danach
in einer Verschrankung von Theorie und Praxis mit
dem Schwerpunkt der Praxisforschung, etwa der
Untersuchung sozialer Ungleichheiten und gesell-
schaftlicher Problemlagen oder die Analyse der
Wirksamkeit sozialarbeiterischen Handelns.

Soziale Arbeit sieht ihre systematische Aufgabe in
der Realisierung einer dialogischen, mit den Bezugs-
wissenschaften verzahnten transdisziplindren Wis-
senschaft. Diese steht zwischen unterschiedlichen
Wissens- und Aufgabengebieten und vermittelt zwi-
schen anderen wissenschaftlichen Disziplinen, ohne
selbst in diesen aufzugehen. lhre weitere Aufgabe
ist es, unterschiedliche Wissensgebiete themen-, pro-
blem- und praxisbezogen zu integrieren. Die neue
modularisierte Studienstruktur versucht, dieser Idee
gerecht zu werden, indem sie einerseits die klassi-
schen wissenschaftlichen Disziplinen und Inhalte aus
diesen (etwa Soziologie, padagogische und psycho-
logische Grundlagen der Sozialisation, Sozialpolitik,
Sozialmedizin und die verschiedenen Rechtsgrund-
lagen) umfasst und andererseits transdisziplinére
Verknlipfungen und Vermittlungen dieser Grundla-
gen auf der Basis konkreter Fragestellungen von so-
zialarbeiterischen Arbeitsfeldern, Zielgruppen und
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Methoden sucht (Cornel u.a.2004, S. 32). Unter Be-
ricksichtigung dieser Leitvorstellungen entwickel-
ten wir Module, die fachspezifische Kernkompeten-
zen vermitteln. Studierende

A kennen und verstehen die wissenschaftlichen
Grundlagen der Sozialen Arbeit in ausgewéhlten
Téatigkeitsfeldern;

A kennen Theorien, Handlungs- und Forschungsme-
thoden und kdnnen sie einordnen oder anwenden;
A beschreiben, analysieren und erkléren Lebens-
situationen und lebensweltbezogene Bedarfslagen;
A erkennen und analysieren Problemstellungen und
entwickeln und verwirklichen daraufhin Handlungs-
pléne;

A reflektieren und begriinden das eigene berufliche
Handeln theoriebezogen;

A planen in Ubereinstimmung mit ethischen Werten
Hilfesysteme und entwickeln ressourcenorientierte
Losungsstrategien, die sie erproben und evaluieren;
A kommunizieren und interagieren in unterschiedli-
chen Arbeitskontexten;

A reflektieren selbstkritisch ihr eigenes Verhalten in
Beziehungssituationen und -dynamiken;

A sind mit berufsrechtlichen und -ethischen Grund-
sétzen vertraut und dazu beféhigt, diese umzuset-
zen;

A wechseln Perspektiven beziehungsweise nehmen
andere (kulturelle) Sichtweisen ein;

A konnen auf die gegenwaértigen und sich veran-
dernden Anforderungen der Sozialen Arbeit in Aus-
bildung, Wissenschaft und Praxis reagieren.

4.4 Theorie-Praxistransfer

als zentrales Element

Kritikerinnen und Kritiker der gestuften Studiengénge
prognostizierten den Bachelorstudiengéngen einen
Qualitatsverlust. Auch in internen Debatten an der
ASFH reflektierten wir selbstkritisch Verschulungs-
tendenzen, Studienzeitverklrzungen und eine Aus-
richtung auf den Arbeitsmarkt, die Gesellschafts-
analyse und Gesellschaftskritik aufen vor lasst. Die
Gefahr des Qualitatsverlustes in der Aushildung an
Fachhochschulen ist jedoch in keiner Frage so grof3
wie in der Ausgestaltung von Praxisphasen. Es stell-
ten sich daher drei essenzielle Fragen:

A Wie viele Praxisanteile muss ein Bachelorstudium
haben, um Berufsbefahigung zu erzielen?

A Wie viele Praxisanteile kann ein Bachelorstudium
tragen, ohne wissenschaftliche Qualitat einzubtiRen?
A Welchen Stellenwert nimmt die Ausbildungssuper-
vision ein?

Diese Fragen wurden bundesweit an den Fachberei-
chen fiir Soziale Arbeit unterschiedlich geldst. Gut
die Hélfte der Fachbereiche entschied sich fir ein

Bachelorstudium mit sechs Semestern. Die Praxis-
phase ist teilweise integriert, teilweise in ein Berufs-
praktikum ausgelagert. Die ASFH gehort zu den
Schulen, die sich fur integrierte und inhaltlich gut
ausgestaltete Praxisphasen in einem sieben Semes-
ter andauernden Studiengang entschied. In Koope-
ration mit Praxisanleiterinnen und -anleitern, mit
Angehorigen des Praxisbeirats der ASFH und Vertre-
tenden der Senatsverwaltungen entwickelten wir
ein Konzept, das drei Praxisphasen vorsieht, die sich
insgesamt Uber 38 Wochen erstrecken und mit dem
Projektstudium eng verbunden sind.

Die erste Praxisphase ist die berufliche Vorbildung.
Sie umfasst zwdlf Wochen und muss vor Beginn des
Studiums absolviert werden. Ihr Ziel ist es, die indi-
viduelle Motivation flir das gewahlte Studienfach
zu klaren. Die Erfahrungen der beruflichen Vorbil-
dung werden im ersten Semester ausgewertet und
bereiten die Feldstudienphase vor. Es folgt die vier-
wochige Feldstudienphase, die schon am Ende des
ersten Semesters beginnt. Sie wird im Rahmen des
zweisemestrigen Moduls ,,Arbeitsfelder, Zielgrup-
pen und Organisation Sozialer Arbeit* intensiv vor-
bereitet. Die vier Wochen des Praktikums sollen die
Studierenden nutzen, um ihr Praxisfeld zu erkunden
und zu erforschen — etwa durch Interviews unter-
schiedlicher Art, ethnographische, biographische
Studien. Die daraus entstehenden ersten Anlagen
zu einem Praxisforschungsbericht werden im zwei-
ten Semester im Modul Handlungsmethoden reflek-
tiert, ausgewertet und benotet. Der ASFH war be-
wusst, dass es sich hier um ein unkonventionelles
Vorgehen handelt, dem die Priifungsleistungen an-
gepasst wurden. Es kdnnen miindliche Prifungen
oder Gruppenpriifungen abgehalten werden sowie
Internetprésentationen, Textmappen oder Portfolios
erstellt werden. Trotz einiger Vorbehalte aus den
Reihen der Praxisvertretenden waren die ersten
Erfahrungen mit der Feldstudienphase positiv.

Die Studierenden gehen mit Fragestellungen in die
Praxis oder entwickeln diese vor Ort, um sie dann in
den Seminaren gezielt aufzuarbeiten. Damit ist ein
Grundstein fir eine partizipative Evaluations- oder
Praxisforschung gelegt. Insofern kénnen mit der
Feldstudienphase erste Schritte in Richtung konse-
kutives Masterstudium Praxisforschung in Sozialer
Arbeit und P&dagogik getan werden. Die dritte Pra-
xisphase, 22 Wochen umfassend, ist eingebettet in
das Projektstudium und wird durch die Ausbildungs-
supervision begleitet. Von den zwei im Diplomstu-
diengang erprobten Praktika — dem frei zu wahlen-
den und dem behdrdlichen Pflichtpraktikum — tiber-
nahm die ASFH Letzteres unter leicht verdnderten
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Bedingungen, weil dessen erfolgreiche Absolvierung
eine Voraussetzung fr die staatliche Anerkennung
nach dem Sozialberufsanerkennungsgesetz ist.

4.5 Die staatliche Anerkennung

Fir den ersten Durchgang war zu Beginn des Studi-
ums ungeklart, ob Bachelorabsolventinnen und -ab-
solventen die staatliche Anerkennung erhalten. Im
Zuge der Einflihrung der gestuften Bachelor- und
Masterstudiengénge an den Fachhochschulen warf
die Jugendministerkonferenz im Jahr 2002 die Frage
neu auf, ob eine staatliche Anerkennung weiterhin
erforderlich ist und wie eine praxisbezogene berufs-
befahigende Aushildung gewahrleistet werden kann.
Ohne politische Entscheidungsgrundlage tbernahm
die ASFH auch hier eine Pionierrolle und erarbeitete
das oben beschriebene Praxisphasenmodell unter
Bachelorbedingungen. Leitend war eine berufsbe-
fahigende Verzahnung von Theorie und Praxis, die
unter anderem — in Anlehnung an das geltende So-
zialberufsanerkennungsgesetz in der Fassung vom
5.0ktober 2004 — Kompetenzen im Bereich der So-
zialadministration und des Projektmanagements
nachweist. Mit dem Blick auf die Gewéhrung der
staatlichen Anerkennung bestand die konzeptionel-
le Aufgabe also darin, die im Studienverlauf erfor-
derlichen Kompetenzen fur sozialadministrative T&-
tigkeiten zu beschreiben und einigen Modulen zu-
zuordnen.

Diese Ausbildungs- und Praxiskonzeption erkannte
der politische Senat von Berlin an. In einer Anfrage
des Abgeordnetenhauses heif3t es: ,,Es wurde be-
reits darauf hingewiesen, dass auch in dem an der
ASFH Berlin eingerichteten Bachelor-Studiengang
Soziale Arbeit die berufsrelevanten Ziele und quali-
tativen Mindestanforderungen nach Auffassung des
Senats erfillt sind. Trotz der Verkiirzung der Regel-
studienzeit von bisher acht Semestern (einschlief3-
lich zwei Praxissemester) im Diplomstudiengang auf
sieben Semester im Bachelor-Studium bleiben die fir
die Berufsaustibung erforderlichen Lerninhalte in An-
lehnung an die Ergebnisse tberregional geflihrter
Fachdiskussionen in vollem Umfang erhalten. Auch
die im Studienverlauf zu vermittelnden praktischen
Erfahrungen werden nicht in qualitativ abtraglicher
Weise geschmaélert* (Berliner Abgeordnetenhaus
2005, S.3). Trotz dieser offentlich gezollten Anerken-
nung blieb die entscheidende Frage, ob die staat-
liche Anerkennung Bestand haben wird, lange Zeit
unbeantwortet. Auf ihrer Sitzung im Mai 2008 legte
nun die Jugend- und Familienministerkonferenz
(JFMK) einen eindeutigen Beschluss vor: Die staat-
liche Anerkennung wird als Reglementierung des
Berufszugangs fiir Sozialarbeiterinnen/Sozialarbei-

ter und Sozialpéddagoginnen/Sozialpadagogen bei-
behalten. Die JFMK folgt den im schon erwahnten
Qualifikationsrahmen Soziale Arbeit aufgefiihrten
qualitativen Voraussetzungen fir die Anerkennung.
Sie nennt insbesondere ausgewiesene Rechtskennt-
nisse und administrative Kompetenzen sowie den
Nachweis einer angeleiteten Praxistatigkeit von
100 Tagen in einer fachlich ausgewiesenen und von
der Hochschule anerkannten Einrichtung der Sozia-
len Arbeit. Des Weiteren wird das Verfahren der An-
erkennung mit der Akkreditierung der Studiengénge
verknipft, die in einem Zusatzverfahren prift, ob
der Studiengang den geforderten Qualitatsansprii-
chen geniigt (Jugend- und Familienministerkonfe-
renz 2008, S.11.).

Die Akkreditierungsagentur flr Studiengange im Be-
reich Heilpadagogik, Pflege, Gesundheit und Soziale
Arbeit e.V. (AHPGS) akkreditierte den Bachelorstu-
diengang. Sie bescheinigte dies der ASFH am Ende
des aufwendigen Verfahrens im Friihjahr 2007 aus-
driicklich: ,,Eine wichtige Rolle spielen im Hinblick
auf die Vermittlungschancen der Absolventinnen und
die Arbeitsmarktrelevanz der Ausbildung praxisbe-
zogene Anteile des Studiengangs (Vorpraxis, Feld-
studienphase, Praxissemester und Studienprojekt-
module). Auf Grund dieser elaborierten Praxisanteile
und ihrer Verknlpfung mit theoretischen Kenntnissen
sowie angeleiteter Selbstreflexion (unter anderem
obligatorische Ausbildungssupervision) wird auch
das Ziel ,staatliche Anerkennung’ fiir die Absolven-
ten erreicht*“(Akkreditierungsagentur 2007, S.3).

4.6 Das Projektstudium

In den 1970er-Jahren gingen die Zielvorstellungen
vor allem dahin, die Studierenden auf selbststén-
diges Lernen vorzubereiten, das hei3t das von der
Schule gewohnte, eher passive Lernverhalten zu
verandern. Das bedeutete die exemplarische Ver-
mittlung, Entwicklung und Aneignung von Wissen
und methodischen Fahigkeiten durch entdeckende
Lernverfahren (Wissenschaftsrat 1967). Die pada-
gogischen Urspriinge des projektorientierten Unter-
richts gehen auf den amerikanischen Philosophen
und Reformpéadagogen John Dewey zuriick. Seine
Vorstellungen eignen sich, wenn eigenstandiges,
der Sache angemessenes Urteils- und Handlungs-
vermdgen Resultat eines Lernprozesses sein soll
(Kraimer 2006, S. 611.). Im Projektstudium lernen
die Studierenden neben theoretischem Wissen auch
praktische Fahigkeiten und sie werden am Erkennt-
nisprozess beteiligt (Graf 1976, S. 42). Dies ist eine
Lernhaltung, die dem ,,shift from teaching to learn-
ing““entspricht, der im Zuge der Bolognareform
umgesetzt werden soll.
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Die Projekte im Diplomstudiengang umfassten fiinf
Semester. Sie begleiteten die Studierenden wéhrend
der Praktika und beim Anfertigen der Diplomarbeit.
In einer festen Gruppe (ber Jahre zusammen zu stu-
dieren, bietet viele Mdglichkeiten, fachliche und so-
ziale Kompetenzen zu entwickeln. Hier kénnen Er-
fahrungen aufgegriffen, reflektiert und bearbeitet
sowie durch Ausbildungssupervision begleitet wer-
den (Kleve 2005, S. 27 f.). Auerdem hilft der soziale
Zusammenhalt den Studierenden, Krisen zu tiber-
stehen und das Studium in einem angemessenen
Zeitraum zu absolvieren.

Module sollen nur ein bis maximal zwei Semester
andauern, um die Mobilitat der Studierenden nicht
einzuschranken. Die genannten positiven Aspekte
wollte die ASFH ungern zugunsten einsemestriger
Module aufgeben. SchlieBlich einigten wir uns auf
einen Kompromiss: Im Bachelorstudiengang Soziale
Arbeit werden zwei zweisemestrige Module mog-
lichst nacheinander absolviert. Studierende, die ein
Semester im Ausland verbringen, kénnen in das
Projektmodul, das sie vor ihrem Auslandsaufenthalt
besucht haben, wieder einsteigen. Das erste zwei-
semestrige Projektmodul umfasst ein praktisches
Studiensemester von 22 Wochen, das zweite zwei-
semestrige Projektmodul begleitet die Studierenden
haufig bei der Bachelorarbeit.

Mit der Fortfilhrung des Projektstudiums entschied
sich die ASFH flr exemplarisches und selbst gestalt-
etes Lernen, das die Aufgabe hat, die theoretisch
fundierte wissenschaftliche Ausbildung handlungs-
orientiert auszurichten. Fir die Studierenden bedeu-
tet das die Bearbeitung einer Problemstellung, die
theoretische Aufarbeitung eines relevanten Praxis-
feldes und die verantwortliche Planung, Gestaltung
und Mitarbeit in diesem. Dabei sollen wissenschaft-
liche Theorien Gberprift und eine verantwortliche
und konstruktive Zusammenarbeit aller am Projekt
Beteiligten geiibt werden. Die Griinde fiir die Uber-
nahme des Projektstudiums in das Bachelorstudium
der Sozialen Arbeit sind vielfaltig. Heute wie auch
vor 30 Jahren ist das eigensténdige Lernen und Ar-
beiten in Gruppen sowie die Ausbildung der Urteils-
und Handlungsfahigkeit gerade in diesem Beruf
wichtig. Das Projektstudium stérkt

A die eigenverantwortliche Wahl der Studienschwer-
punkte;

A die Initiative, personliche Interessen zu bestim-
men und diese zu beruflichen Zielen zu entwickeln;
A die Eigenstandigkeit beziehungsweise Partizipa-
tion beim Konzept und der Entscheidung tber das
Projektprogramm;

A die Fahigkeit, in Gruppen Absprachen zu treffen,

diese einzuhalten und auf diejenigen einzugehen,
die sich nicht daran halten (wollen oder kénnen);
A die Kommunikation, soziales Handeln und die
Vernetzung zwischen den Studierenden;

A die Fahigkeit, kreativ mit unvorhergesehenen
Situationen umzugehen (Rogers 1977, S.157).

Auch Selbstmotivation sowie Selbstkritik, Neugier
und das Interesse, sich mit sozialen Problemen aus-
einanderzusetzen, wird durch die intensive Arbeit
an und in einem eigenen Projekt gefordert (Modul-
handbuch 2008, S. 4). Da die Wahl eines Projektmo-
duls fur die Studierenden eine Spezialisierung inner-
halb der generalistischen Ausbildung bedeutet, ist
das Auswahlverfahren der angebotenen Projekte
zeitlich und kommunikativ aufwendig. Die Themen-
vorstellung findet in einem ,,Markt der Mdglichkei-
ten* statt, die Studierenden entscheiden anschlie-
Rend (ber die inhaltliche Projektarbeit und die Un-
terstlitzung durch Lehrende.

Die Dozentinnen und Dozenten verstehen sich nicht
als Expertinnen und Experten, sondern als Coaches
in einem gemeinsamen Lernprozess. Sie konnen auf
ein didaktisches Repertoire, inhaltliche Kenntnisse
und Praxiskontakte zurickgreifen, um den offenen
Projektspielraum zu strukturieren. Mit den Studie-
renden erarbeiten sie einen Konsens iiber Ziele und
eine verbindliche Aufgabenverteilung. Die Studie-
renden schatzen am Projektstudium neben der Mdg-
lichkeit, selbst gestalten zu kdnnen, die sozialen Kon-
takte. Die Mitstudierenden sind eine wichtige Lern-
ressource: Sie beraten, motivieren und unterstutzen
sich gegenseitig, die Gruppe ist fur den Lernerfolg
ein nicht zu unterschatzender Faktor. Im ersten Pro-
jektmodul wird das gewéhlte Thema oder Arbeits-
feld theoretisch durch aktuelle Literatur aufgearbei-
tet und in Vorbereitung auf die Praxisphase werden
die Kenntnisse fachbezogener Methoden vertieft.

In den meisten Projekten wird eine von der ASFH
finanziell unterstutzte Studienfahrt ins Ausland
durchgefiihrt, mit der Studierenden durch Praxisbe-
suche ein realistisches Selbstbild und ein Blick tiber
den,,nationalen Tellerrand“‘hinweg ermdglicht wird.

Die ASFH hat in dieser Phase des Studiums die Auf-
gabe, die Studierenden auf die beruflichen Tatigkei-
ten vorzubereiten und sie bei der Suche nach einem
geeigneten Praxisplatz zu beraten. Das Praxisamt
der ASFH unterstitzt bei diesen Aufgaben, Gberprift
Ausbildungsplatze, genehmigt Ausbildungsplane,
bietet Krisen- und Konfliktberatung an. Studierende
miissen wahrend des Praxissemesters vielfaltigen
Anforderungen geniigen: Da sind einerseits diejeni-
gen der Hochschule, einmal in der Woche am Pro-
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jektmodul und auBerdem an einer Ausbildungssu-
pervision teilzunehmen, sowie diejenigen der beruf-
lichen Praxis, die die Anleiterinnen und Anleiter ver-
treten. Alle drei an der Ausbildung beteiligten Be-
reiche nehmen unterschiedliche Funktionen wabhr,
streben jedoch gemeinsame Ziele an. Von den an-
gehenden Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern
wird erwartet, dass sie in ihrer Praktikumsstelle
Zielvorstellungen entwickeln, Lernwiinsche arti-
kulieren und sich verantwortlich engagieren, um
eigenstandiges Handeln im geschitzten Lernkontext
zu erproben. Dieser Lernkontext wird durch eine qua-
lifizierte Anleitung gestaltet, die die Aufgabe hat,
die Praktikantinnen und Praktikanten in die Institu-
tion und ihre Besonderheiten einzufihren, ihre fach-
lich-methodische Arbeit zu begleiten, kritische An-
merkungen und Reflexionsgespréache zu fiihren und
die Einhaltung ethischer Standards zu beachten.
L,Praxisanleitung soll hier als ein Qualifizierungspro-
zess von angehenden Fachkraften der Sozialen Ar-
beit verstanden werden, die sich in einem konkreten
beruflichen Handlungsfeld vollzieht und in dem die
anleitende Fachkraft die Rolle der Ausbilderin/des
Ausbilders in einer lehrenden, einer beratenden und
einer beurteilenden Funktion austibt“(Bundesarbeits-
gemeinschaft 2008, S.14).

Die Ausbildungssupervision ist eine weitere Form der
Unterstlitzung, die den Studierenden in der Phase
der beruflichen Qualifizierung zur Seite gestellt wird.
Alle Studierende der ASFH sind verpflichtet, zehn
Doppelstunden an dieser speziellen Form der Bera-
tung teilzunehmen. Die Ausbildungssupervision fin-
det in kleinen Gruppen statt (bis zu finf Personen),
die sich die Supervisorinnen und Supervisoren nach
eigenen Wiinschen und nach der entsprechenden
Feldkompetenz aussuchen. Die Fachleute sind von
der ASFH zugelassen, wenn sie die in den Richtlinien
festgehaltenen Qualitatskriterien erfullen: Sie sind
diplomierte Sozialarbeiterinnen oder Sozialpadago-
gen, zertifiziert fir Supervison nach den Richtlinien
der DGSv und sie haben den Status von Externen.

Im Prozess der Aushildungssupervision als einer be-
sonderen Form von Supervision steht die Reflexion
und Bearbeitung der Rolle Praktikantin/Praktikant,
der beruflichen Identitat und des Lernens in psycho-
sozialen und sozialpadagogischen Handlungsfeldern
im Mittelpunkt der Betrachtung. Dabei hat Supervi-
sion den Anspruch, die Studierenden bei der Gestal-
tung und Ausiibung von neuen Rollen zu unterstiit-
zen, methodisch gezielt Ressourcen zu aktivieren
und ihre Kompetenzen zu erweitern. Die in der Su-
pervision getibte Fahigkeit zur Reflexion wird als
eine der wichtigsten Schlusselqualifikationen der

Sozialen Arbeit betrachtet. Sie sichert den Wirksam-
keitsbezug professioneller Interventionen und hat
deshalb im professionellen Kommunikationsprozess,
in der Fallbearbeitung, in der professionellen Diag-
nose sozialer Problemlagen einen zentralen Stellen-
wert (Effinger 2005, Thiersch 2000, S. 212).

In der Aushildung kann die Supervision als Verbin-
dung von Theorie und Praxis angesehen werden. An
diesem systematischen Lernort kénnen die individu-
ellen Lernstrategien betrachtet, die eigenen Fahig-
keiten und die Entwicklung des individuellen Hand-
lungsstils eingeordnet und verstanden werden, wo-
bei das theoretische Wissen hierbei abgerufen und
einbezogen werden kann. Die Lern- oder Ausbil-
dungssupervision hat also die Aufgabe, auf die zu-
kiinftigen Berufsanforderungen vorzubereiten, die
Motivation fiir die Ausiibung des Berufs zu reflek-
tieren, Lernpotenziale zu analysieren und personale
Kompetenzen durch die Analyse von Beziehungs-
dynamiken verstehbar zu machen.

Das anschliefende Projektmodul Il findet in der Re-
gel nach dem Praktikum statt. In diesen zwei Semes-
tern werden die in der beruflichen Praxisphase ge-
machten Erfahrungen reflektiert und mit wissen-
schaftlichen Erkenntnissen verkniipft. Zentral ist in
diesen Semestern jedoch, innovative Losungen fiir
die geplanten Lernprojekte umzusetzen. Die Ergeb-
nisse der ersten, oftmals empirischen Bachelorar-
beiten, belegen den Gewinn des projektorientierten
Lernens fr die fachliche und berufliche Kompetenz.
Die Studierenden entwickeln Kriterien, mit denen
sie ihre Kenntnisse auf die Anwendbarkeit in der
spéateren Berufssituation Gberprifen und daraufhin
Lehrinhalte befragen kdnnen.

5. Forschungsstérke nutzen

und mit der Praxis verbinden

Der Masterstudiengang Praxisforschung in Sozialer
Arbeit und P&dagogik baut auf einem ersten berufs-
qualifizierenden Abschluss (Diplom oder Bachelor)
im Bereich der Sozialen Arbeit oder Erziehung und
Bildung im Kindesalter (im Folgenden EBK) auf. Er
vertieft die erforderlichen Kenntnisse und Fahigkei-
ten, um in einem zunehmend globalisierten Umfeld
anspruchsvolle Aufgaben im Bereich der Forschung
und Entwicklung von innovativen Konzepten fur die
Soziale Arbeit oder Padagogik und Leitung von Ein-
richtungen wahrzunehmen. In diesem konsekutiven
Masterstudiengang werden die Studiengénge Sozia-
le Arbeit und EBK zusammengefiihrt. Damit wird die
Ausbildung fur Erzieherinnen und Erzieher akademi-
siert und durch gemeinsame Forschungsprojekte
werden Synergieeffekte genutzt.
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Der Schwerpunkt Praxisforschung wurde entspre-
chend den personellen Ressourcen der ASFH und
ihren inhaltlichen Vorstellungen gewahlt. Er verbin-
det die bewéhrte Theorie-Praxis-Verknlipfung des
Bachelorstudiengangs mit dem Forschungsschwer-
punkt der ASFH, denn beim CHE-Ranking der Bertels-
mann Stiftung und der HRK erreichte die ASFH An-
fang 2008 mit den beiden Kategorien ,,Forschungs-
gelder*sowie bei der,,Reputation der Professor/-
innen* eine Spitzenposition fur den Studiengang
Soziale Arbeit. Praxisforschung ist keine neue For-
schungsrichtung, vielmehr verbindet der Begriff For-
schungsstrémungen der Sozialwissenschaften, wie
die Aktions- und Handlungsforschung, die wahrend
der 1970er-Jahre starken Zuspruch fanden. Heiner
unterscheidet drei idealtypische Konzepte. Im ersten
werden Strukturen und Prozesse der professionellen
Praxis ohne die Mitwirkung der Praktikerinnen und
Praktiker erforscht, ,,es forschen nur die Forscher*
(Heiner 1988, S.7 ff.). Im zweiten kooperieren For-
schungsprojekte mit Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern der beruflichen Praxis, die Teilaufgaben Gber-
nehmen. Das Forschungsinteresse richtet sich dabei
vorwiegend auf Klientinnen und Klienten, deren
Lebenswelt sowie auf strukturelle Voraussetzungen
und Methoden der Hilfe. Im dritten Modell sucht
Praxisforschung einen gemeinsamen Diskurs mit
Praktiker- innen und Praktikern, ,,einzelne Praktiker
(sind) mindestens ebenso aktiv an der Forschung
beteiligt wie der oder die Wissenschaftler(ebd.).

Dieser Masterstudiengang driickt die Bedeutung
aus, die die ASFH dem direkten Bezug zur sozialen
Praxis beimisst. Denn ohne forschendes Erkennen
ist keine innovative Praxis moglich, meint Prengel
(1997, S. 601), und fuhrt aus: ,,Das Wissen Uber die
Je spezifischen, je aktuellenVoraussetzungen und
die tdglichen Wirkungen pddagogischen Handelns
am konkreten Ort kann nicht anders als durch Pra-
xisforschung gewonnen werden. Sie ist darum not-
wendig, ja unersetzlich“ Die Entwicklung einer eige-
nen Forschungsausrichtung auf der Grundlage der
spezifischen Kompetenzen und der fachspezifischen
Theoriebildungen nehmen fir die Entwicklung einer
am Bedarf ausgerichteten Praxis der Sozialen Arbeit
und Padagogik einen wichtigen Stellenwert ein. Die
Absolventinnen und Absolventen sind sowohl zur
eigensténdigen Erforschung praxisrelevanter Frage-
stellungen als auch zur Anwendung und zum Kkriti-
schen Vergleich wissenschaftlicher Erkenntnisse in
verschiedenen Praxisfeldern beféhigt. Sie kdnnen
unterschiedliche Fragestellungen mit Methoden

der quantitativen und qualitativen empirischen For-
schung bearbeiten und die erworbenen Erkenntnis-
se im jeweiligen Tatigkeitsfeld praktisch fruchtbar

machen. Dabei kénnen sie durch die Wahl einer von
drei Forschungswerkstétten je Jahrgang und eines
Wahlmoduls eigene Schwerpunkte fiir ihre fachliche
Profilbildung setzen.

Um den Theorie-Praxis-Theorie-Transfer zu befor-
dern, orientieren sich die zur Wahl gestellten Werk-
stétten an den Interessen der Studierenden und den
Anfragen aus der Praxis. In dem fachlich angeleite-
ten Forschungsprojekt werden Methoden fiir die
Praxisforschung sowie das Forschungs- und Projekt-
management exemplarisch angewandt und kritisch
reflektiert. Das in Praxisfeldern der Sozialen Arbeit
von den Masterstudierenden erhobene empirische
Material soll dazu beitragen, Kompetenzen und Wis-
sen zu erwerben, um die in der Fachliteratur vertre-
tenen Positionen kritisch zu befragen oder tber die
in sozialpadagogischen Diskursen vertretenen Posi-
tionen hinauszugehen. ,,Forschendes Lernen tragt
dazu bei”, stellen Griesehop und Hanses (2005, S.3)
in der Betrachtung von Forschungspraktika an der
Universitat Bremen fest, ,,Strukturen diskursiven
Handelns zu erfassen, Voraussetzungen angesichts
wissenschaftlich fundierter Handlungskompetenzen
zu erlangen und sich in die Rolle als Wissenschaft-
lerin einzuliben”.

Der Studiengang starkt tiber die Forschungskompe-
tenz hinaus soziale Kompetenz und andere SchlUs-
selqualifikationen fir komplexe berufliche Aufgaben.
Dazu gehdren Leitungs- und Filhrungsaufgaben so-
wie Kénnen, um Projekte zu planen und zeitlich zu
managen. Insgesamt werden die Studierenden auf
anspruchsvolle, ein hohes Maf an Flexibilitat und
Grundlichkeit erfordernde Aufgaben in unterschied-
lichen Tatigkeitsfeldern vorbereitet. Ein erfolgreich
abgeschlossenes Masterstudium qualifiziert fiir die
Ebene des hoheren Dienstes und ist die Basis fiir eine
wissenschaftliche Weiterqualifizierung in einem an-
schlieBenden Promotionsverfahren.

Der Masterstudiengang richtet sich an Studierende,
die sich am Prozess der wissenschaftlichen Fundie-
rung der von ihnen angestrebten Profession aktiv
beteiligen wollen. Er ist mit Vollzeit-Arbeitspensum
auf drei Semester angelegt und kann auf Antrag als
Teilzeitstudium absolviert werden. Die ASFH setzt in
diesem Masterstudiengang die in Deutschland noch
wenig erprobte Methode des Mentorings zur akti-
ven Lernbeféhigung und beruflichen Planung ein.
Im ersten Semester werden die Studierenden mit
diesem Modul auf die Leitung und Gestaltung von
Prozessen in Gruppen und Organisationen vorberei-
tet. Die dann von ihnen ausgefiihrte Mentorentétig-
keit ist ein Instrument der Weitergabe von formellem
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und informellem Wissen sowie Erfahrungswissen
zur besseren Planung und Gestaltung der berufli-
chen Zukunft. Das Ziel der Mentorentétigkeit ist es,
personliche Entwicklung zu initiieren und zu fordern.
Auf diese Weise kénnen effektive Studienstrategien
erarbeitet werden, um das Studium mit Kindererzie-
hung oder mit Erwerbstétigkeit in Einklang zu brin-
gen sowie die Fahigkeit zur Gestaltung von Grup-
penprozessen zu verbessern.

Mit diesem zweiten berufsqualifizierenden Abschluss
werden die Absolventinnen und Absolventen in die
Lage versetzt, Fiihrungsaufgaben oder Leitungspo-
sitionen in Einrichtungen, Verb&nden, Behérden und
Non-Profit-Organisationen professionell wahrzu-
nehmen. Sie kdnnen sich auch auf fachlich hohem
Niveau selbststandig machen. Der Master of Arts in
Sozialer Arbeit und die danach mégliche Promotion
eroffnen den weiteren Weg flr eine wissenschaft-
liche Karriere in der Wissenschaft, Forschung und
Lehre Sozialer Arbeit und Padagogik innerhalb oder
auBerhalb einer Hochschule. Da beide Abschliisse
gesellschaftlich hoher bewertet werden als das bis-
herige Diplom, stehen den Absolvierenden finanziell
hoher bewertete Stellen offen, die mehr beruflichen
und gesellschaftlichen Einfluss bieten. Langfristig
werden die Berufe der Sozialen Arbeit in der Hierar-
chie der Berufe héher positioniert und auch fachlich
autonom. In Zukunft werden fur Masterabsolventin-
nen und -absolventen auch ohne zweites Studium
in einer einschlagigen traditionellen universitaren
Disziplin Spitzenpositionen wie Uberregionale Ver-
bands- und Behdordenfiihrung erreichbar.

6. Promotionsstudium

Obwohl im Zuge der Diskussion tber den Bologna-
prozess haufig von der Zweistufigkeit des Studiums
gesprochen wird, geht es genau genommen um ei-
ne Dreistufigkeit. Bereits im Jahr 2003 erklérten die
européischen Bildungsministerinnen und -minister
die Doktorandenausbildung — ergénzend zu Bache-
lor und Master — zum sogenannten dritten Zyklus
des Bolognaprozesses. Mit dem Bergen-Kommuni-
qué wird erganzend festgestellt, dass dieser dritte
Zyklus in der Regel einem drei- bis vierjahrigen Voll-
zeitstudium entspricht und Doktorandinnen und
Doktoranden sowohl als Studierende wie auch als
Nachwuchswissenschaftlerinnen und -wissenschaft-
ler anerkannt werden. Die Konferenz der fur die
Hochschulen zusténdigen Ministerien fordert die
Universitaten auf, im Rahmen der Promotionsphase
verstérkt die interdisziplindre Ausbildung und die
Entwicklung beruflicher Qualifikationen zu fordern.
Sie konstatiert Bedarf an strukturierten Promotions-
studiengangen, an einer transparenten Betreuung

und Bewertung und will gleichzeitig eine Uberregu-
lierung der Doktorandenaushildung vermeiden.

Im Gegensatz zu anderen Professionen und im inter-
nationalen Vergleich zu den meisten Studiengéangen
im sozialen Bereich hat die Soziale Arbeit in Deutsch-
land bis heute kaum Eingang in universitare Struktu-
ren gefunden. Die fachhochschulgebundene Ausbil-
dung der Sozialen Arbeit befand sich lange in einer
Situation der ,,unvollstandigen Akademisierung*
(Deutsche Gesellschaft fiir Sozialarbeit 2005, S. 2).
Im Gegensatz zu den USA, in denen die Soziale Ar-
beit einen festen Platz an den Universitaten hat,
haben die Fachhochschulen in Deutschland ,,kein
Promotionsrecht und sind deshalb eine Sackgasse
fr den akademischen Nachwuchs*, wird Bartosch
(2008, S.76), der Vorsitzende des Fachbereichtages
Soziale Arbeit, zitiert. Doch nun sind die Fachhoch-
schulen auf dem Sprung und dabei, ihre akademi-
sche Vollwertigkeit einzuklagen.

Die Zunahme an Masterabsolvierenden sowie pro-
movierten Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern
wird im Fach einen Entwicklungsschub ausldsen,
dessen AusmaRe noch nicht abzusehen sind. Dies
wird auch politisch und sozial vielfaltige Konsequen-
zen haben, da diese Berufsgruppe nun ihre Erfah-
rungen auf anderen Ebenen einbringen kann, ohne
zunéchst an der Universitét ein weiteres Fach stu-
dieren zu mussen, um in Wissenschaft oder Politik
eine bedeutende Rolle zu spielen. Promovierte So-
zialarbeiterinnen und Sozialarbeiter sind in ihrem
Fach firr die Lehre an Hochschulen qualifiziert, wo-
durch die Lehre und die Sozialarbeitsforschung be-
reichert werden (Geiler-Piltz u.a. 2006, S. 99).

In Studiengé@ngen der Sozialen Arbeit sind zurzeit
zirka ein Drittel der Studierenden ménnlich — in so-
zialen Organisationen befinden sich in den Fiihrungs-
positionen des mittleren und oberen Managements
jedoch bis zu 95 Prozent Ménner, davon etliche mit
fachfremden Ausbildungen. Das Institut fiir interdis-
ziplindre und angewandete Diakoniewissenschaft
an der Universitat Bonn stellte fest, dass Frauen,
obwohl sie im Vergleich bessere Abschllisse erzielen,
nach dem Studium mehrheitlich in der klientenzen-
trierten Basisarbeit verschwinden, unersetzlich wer-
den, aber leider auch unsichtbar. Ihre mannlichen
Kollegen dagegen erreichen relativ zligig und gerad-
linig Flihrungspositionen, ihnen sind die ménnlich
gepragten Kulturen von sozialen Organisationen
vertraut, sie trauen sich in diesem Kontext mehr zu.
Mit forschungsbasierten Masterabschllissen wird es
mehr Frauen gelingen, in Fiihrungs- und Leitungs-
positionen vorzudringen.
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Solche Uberlegungen waren die Initialziindung fiir ein
wissenschaftliches Stipendienprogramm zur Frauen-
und Nachwuchsforderung, das seit dem Jahr 1991
an der ASFH besteht. Es wendet sich an hoch quali-
fizierte berufs-/praxiserfahrene Absolventinnen der
Berliner Fachhochschulen fiir Soziale Arbeit, die ein
Promotionsvorhaben entwickeln oder fortflihren wol-
len. Es soll sowohl jungen Nachwuchswissenschaft-
lerinnen mit Berufs- oder Praxiserfahrungen als auch
langjahrig in der Sozialen Arbeit tatigen Praktikerin-
nen ermdglichen, im Rahmen von Jahresstipendien
an ihrem Promotions- und Forschungsvorhaben zu
arbeiten, Fragestellungen zu prazisieren und das
Forschungsdesign zu entfalten. Die Stipendiatinnen
werden durch begleitende Veranstaltungen an der
ASFH Berlin unterstutzt und qualifizieren sich selbst-
standig durch fach- und forschungsspezifische Semi-
nare.Von 1991 bis 2008 wurden insgesamt 35 Frauen
gefordert. Die Gesamtsumme fur die Finanzierung
des Stipendienprogramms (Eigen- und Fordermittel)
betragt insgesamt 1,2 Millionen Euro. Dreizehn Dis-
sertationen wurden abgeschlossen und drei Frauen
sind heute als Professorinnen an der ASFH tétig.

7. Die Studierbarkeit sichern

und erhdhen

Studierbarkeit ist eines der wesentlichen Kriterien,
die eine Hochschule bei der Akkreditierung eines
Studiengangs ausweisen muss. Studierbarkeit be-
deutet, dass ein Studiengang inhaltlich so konzipiert
ist, dass er tatséchlich in der Regelstudienzeit absol-
viert werden kann und von Mafnahmen, Strukturen
und Institutionen begleitet wird, die die Lebenswelt
der Studierenden beriicksichtigen. Dabei handelt es
sich um einen Prozess, in dem man sich nicht auf
dem einmal erreichten Niveau ausruhen kann, son-
dern der nach kontinuierlicher Qualitatsverbesse-
rung dréangt.

7.1 Teilzeit- oder Vollzeitstudium

Nach der letzten Sozialerhebung des Studentenwer-
kes sind immer mehr Studierende gezwungen, neben
dem Studium ihren Lebensunterhalt zu verdienen
(Deutsches Studentenwerk 2006, S. 170 ff.). Seit
Langem herrscht im deutschen Hochschulwesen
eine Diskrepanz zwischen dem Wunsch eines Teils
der Studierenden, berufsbegleitend oder in Teilzeit
zu studieren, und den organisatorisch entsprechend
flexiblen Angeboten der Hochschulen. Hauptgrund
fiir den Wunsch nach Teilzeitstudienstatus ist neben
Erziehungsaufgaben und der Pflege von Angehdri-
gen die unzureichende Finanzierung nach dem Bun-
desausbildungsforderungsgesetz (BafoG). Viele Stu-
dierende missen deshalb auch wahrend der Vorle-
sungszeit stundenweise arbeiten. Gerade das BaféG

ermdglicht ein solches Teilzeitstudium nicht und Ver-
l&ngerungen Uber die Regelstudienzeit hinaus fuh-
ren zu Nachteilen bei der Finanzierung fur die Stu-
dierenden und die leistungsbezogene Mittelvergabe
der Hochschulen. Letztlich ist hier der Bundesgesetz-
geber gefragt, weil selbst auf Landesebene eine Re-
gelung kaum mdglich erscheint, soweit dies direkt
zu Studienzeitverlangerungen fiihrt. Organisatorisch
wird die ASFH weiterhin versuchen, Lehrveranstal-
tungen zu unterschiedlichen Zeiten anzubieten, so
dass teilzeitberufstatige Studierende oder solche mit
Erziehungs- oder Pflegeverpflichtungen eine breite
Wahlméglichkeit haben. Dies setzt allerdings auch
die Bereitschaft von Studierenden und Lehrenden
voraus, weit gefacherte Zeiten an funf Tagen der
Woche anzunehmen.

7.2 Aufenthalte im Ausland

Ein Ziel der Bolognareform ist der internationale
Austausch von Studierenden und Lehrenden. Die
ASFH pflegt Kooperationen mit mehr als 40 inter-
nationalen Hochschulen und férdert sowohl Aus-
landsaufenthalte der eigenen Studierenden (soge-
nannte outgoing students) als auch die Aufnahme
von Gaststudierenden von anderen Hochschulen
(sogenannte incoming students). Das International
Office informiert outgoing students bei der Realisie-
rung von Praxis- und Studiensemestern im Ausland
und betreut incoming students in Berlin. Es beglei-
tet Besuche von internationalen Gastdelegationen
und berat beim Austausch von Lehrenden und neu-
erdings auch Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Verwaltung. Dabei konnen sich die Studierenden
am Austauschprogramm der Europdischen Union
beteiligen. Nach Angaben des International Office
kommen allein in der Sozialen Arbeit 30 incoming
students im Sommersemester 2008 an die ASFH
und 55 outgoing students gehen im Wintersemester
2008/09 ins Ausland. Forderlich ist hier sicherlich die
jahrzehntelange Mitgliedschaft der ASFH in der
International Association of Schools of Social Work,
der European Association of Schools of Social Work
und des International Council of Social Welfare.

7.3 Frauen und Familien

werden gefordert

Frauenforderung und Gleichstellungspolitik werden
an der ASFH in Lehre, Forschung und Verwaltung seit
Jahren praktiziert. Etwa drei Viertel aller Studieren-
den und zwei Drittel der Lehrenden am Studiengang
Soziale Arbeit sind weiblich. Das war bei den Leh-
renden nicht immer so. In den 1980er- bis Ende der
1990er-Jahre gab es ein Missverhaltnis zwischen
dem traditionell hohen Frauenanteil bei den Studie-
renden und einem hohen Ménneranteil bei den Leh-
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renden. Inzwischen hat sich das Geschlechterver-
haltnis der Lehrenden veréndert, (iber 70 Prozent
der hauptamtlich Lehrenden sind weiblich. Im Jahr
2002 organisierte die ASFH eine Kinderbetreuung
fur studierende Eltern, richtete einen Wickel- und
Stillraum ein und legte damit den Grundstock fiir
das Audit Familiengerechte Hochschule, das im Juli
2007 erteilt wurde. Die ASFH reagierte damit auf
die Situation von Muttern und Vétern, die ihr Stu-
dium auch in der Kinderphase nicht unterbrechen
wollen. Durch das Audit werden in der Hochschule
bereits vorhandene MaRnahmen zur besseren Ver-
einbarkeit von Studium, Beruf und Familie bekann-
ter gemacht, verbessert, starker strukturiert und
gebiindelt.

8. Der Weg in das Berufsleben

Die Hochschulen fiihlen sich zunehmend fiir den
spéteren beruflichen Werdegang ihrer Studierenden
mit verantwortlich. Uber Verbleibsstudien zu ihren
Absolventinnen und Absolventen steht auch die von
ihnen angebotene Aushildung auf dem Priifstand.
Gerade die Zwei- und Dreistufigkeit der Ausbildung
wird die Nachfrage nach Beratung verandern. Viele
Beratungsangebote richten sich schon jetzt an jene,
die bereits ein Diplom- oder Master-Studium absol-
viert haben. ,,Der Wechsel zwischen Berufs- und Bil-
dungsphasen wird eine der Organisationsformen
des lebenslangen Lernens sein, wir werden es in
Zukunft mit Berufs- und Bildungsnomaden zu tun
haben, und das ist nicht herabwirdigend gemeint,
denn technologische und internationale 6konomi-
sche Prozesse werden dies herausfordern, wichtig
ist nur, fir diese neuen gesellschaftlichen Formen
der Arbeits- und Lernorganisation angemessene,
humane Orientierungsrahmen zu schaffen — auch
das eine Aufgabe von Hochschulen und Unterneh-
men"* (Wasmuth 2005, S. 3).

8.1 Beratung im Studium

Traditionell umfasste die Studienberatung Fragen zur
Wahl des Studienfachs und zu den Zulassungsvor-
aussetzungen, zum Studienablauf, zu den Inhalten,
zu finanziellen Férderungen, Hilfen bei Lernschwie-
rigkeiten und in Priifungsphasen. Im Laufe der letz-
ten Jahre wurde die Studienberatung umfangreicher
und spezialisierte sich in Richtung Berufsweg- und
Lebensplanung. Es sind die allgemeinen gesellschaft-
lichen Verdnderungen, die eine entsprechende Pla-
nung schwieriger machen.

Es gibt kaum noch Studiengénge, die in Berufe fih-
ren, in denen bis zur Pensionierung gearbeitet wer-

den kann. Dafir gibt es ein unendliches Angebot an
neuen modernen und wohlklingenden Studiengén-

gen, die eine Auswahl nach Kriterien der eigenen
Neigungen und Ressourcen besonders schwer ma-
chen. Zusétzlich zur Berufsheratung vergewissern
sich viele Bewerberinnen und Bewerber auch bei der
Studienberatung der ASFH, ob sie firr das Studium
der Sozialen Arbeit geeignet sind. Daneben zielen
die Fragen von zukiinftigen Studierenden auf die
Vereinbarkeit von Studium und Beruf ab. Es geht
um Lern- und Priifungsanforderungen und vor allem
um die Angst vor der beruflichen Zukunft. Noch vor
ein paar Jahren waren es fast ausschlieBlich die Stu-
dierenden in den hoheren Semestern, die Rat such-
ten. Inzwischen informieren sich die Studierenden
sehr friihzeitig Uber Spezialisierungsmdglichkeiten.
Dazu gehdrt auch Beratung zum Praktikum und zur
Ausbildungssupervision durch das Praxisamt der
ASFH wie auch zum Auslandsaufenthalt durch das
International Office.

Erhéhten Beratungsbedarf stellen auch die Studen-
tenwerke fest, seit die Bolognareform eingeleitet
wurde, denn die Studierenden sind hochgradig ver-
unsichert.,,Man muss von Anfang an funktionieren’;
sagte ein Psychologe vom Berliner Studentenwerk.
Die neuen modularen Studiengénge sind stérker
verdichtet und verschult als die alten Diplom- und
Magister-Laufbahnen. Anwesenheitspflicht und
standige Priifungen sind die Regel. SchlieRlich sol-
len die angehenden Undergraduates in dreieinhalb
Jahren Regelstudienzeit ihren ersten berufshefahi-
genden Bachelorabschluss in der Hand halten. ,,Der
klar vorgegebene Studienverlauf schiirt Angste zu-
riickzubleiben und den Anschluss an die anderen zu
verlieren”, erganzte der Leiter der Zentraleinrichtung
Studienberatung und Psychologische Beratung der
Freien Universitat (FU) Berlin. Der Erfolgsdruck sei
enorm, insbesondere dann, wenn nur 30 Prozent der
besten Bachelorabsolvierenden ein Masterstudium
anschlielen durften. Bummelei oder Fehlentschei-
dungen bei der Wahl der Studienrichtung kénne
sich kiinftig niemand mehr leisten. Wenn dann auch
noch, wie in den meisten Bundeslandern geplant,
Gebuhren fiirs Erststudium erhoben werden, kénnen
nicht bestandene Priifungen oder ein Fachwechsel
teuer werden. Bekannte Erfolgsrezepte, sprich das
Erfahrungswissen von Eltern und Lehrenden taug-
ten nicht mehr in der schénen neuen Bolognawelt
(Etscheit 2006). Nach Einschétzung der Freien Uni-
versitét Berlin sind Deutschlands Hochschulen nur
mangelhaft auf die neuen Herausforderungen vor-
bereitet. Fazit: Um ein Bachelorstudium in der vor-
gegebenen, kurzen Zeit erfolgreich abzuschlielRen,
sind eine intensive akademische Betreuung im Fach
sowie gute begleitende Beratungsservices erforder-
lich. Beides kostet den Hochschulen Zeit und Geld.
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8.2 Karriereplanung

Der Wissenschaftsrat forderte im Interesse der Stu-
dierenden bereits im Jahr 1999 einen Ausbau von
Career-Services. Dabei hatte er vor allem die Uni-
versitaten vor Augen, weil deren tradiertes Aufgaben-
verstandnis eines Wissenschaftsbetriebes, anders
als bei den Fachhochschulen, nicht auf Beschafti-
gungsfahigkeit ausgerichtet ist (Wissenschaftsrat
1999, S.71). Absolvierende von Fachhochschulen
nehmen schon wéhrend ihres Studiums an fachlich
angeleiteten Praktika teil, mit der Chance unter ge-
schiitzten Bedingungen ihre Fahigkeiten zu erpro-
ben und durch Ausbildungssupervision oder Projekt-
praktika zu reflektieren. Fachhochschulen zeichnen
sich durch den Transfer von Theorie und Praxis sowie
durch eine Kooperation mit Praxisinstitutionen aus,
die durch Projekte und zahlreiche andere Aktivita-
ten gefordert wird. Dennoch gibt es viele Griinde,
auch an einer Fachhochschule mit den Schwerpunk-
ten Soziales eine Serviceeinrichtung Karriereplanung
einzurichten, wie es die ASFH als erste Hochschule
im Bereich Sozialwesen im Jahr 2006 getan hat. So-
mit wurden bestehenden Beratungs- und Qualifizie-
rungsangebote gebilindelt und erganzt.

8.3 Weiterbildung

Die Fort- und Weiterbildung war an der ASFH schon
in den spéten 1970er-Jahren eine wichtige Instanz,
die Fragen und Bedrfnisse der Praxis nach weiterer
Bildung schnell umsetzte (Danzig, Landwehr 1985).
Diese Abteilung entwickelte sich durch sténdige Ex-
pansion und nachfrageorientierte Spezialisierung
zur dritten Sdule neben Lehre und Forschung. Das
Zentrum fur Weiterbildung der ASFH unterstitzt und
fordert durch Einzelveranstaltungen und Zertifikats-
kurse den Wissenstransfer zwischen Hochschule
und Praxis und genief3t mit seinem breit gefacherten
Angebot als Bildungsstatte bundesweit einen aus-
gezeichneten Ruf. Eine zunehmend wichtige Rolle
spielen auch die berufsbegleitenden Masterstudien-
gange mit unterschiedlichen Profilen. Derzeit bietet
die ASFH neun weiterbildende Masterstudiengénge
an (teilweise in Kooperation mit anderen Hochschu-
len): Klinische Sozialarbeit, Intercultural Conflict
Management, Biografisches und Kreatives Schrei-
ben fir Gesundheitsberufe, Sozialmanagement,
Sozialarbeit als Menschenrechtsprofession, Science
in Nursing, Gemeinwesen und Quartiersmanage-
ment, Comparative European Social Studies (CESS)
und Interkulturelle Sozialarbeit sowie einen rus-
sisch-deutschen Doppelmaster-Studiengang.

9. Hochschulpolitische Rahmenbedingungen
Wer die Entwicklung der letzten zehn Jahre an den
Hochschulen betrachtet, wird erkennen, dass die Ein-

flihrung von Bachelor- und Masterstudiengangen
viel kritisiert wird und Verunsicherungen auslost.
Eine genauere Analyse zeigt, dass die vorgetrage-
nen Mangel dem Bolognaprozess selbst angelastet
werden, obwohl es sich um immanente Probleme
des deutschen Hochschulsystems handelt und auf
einer Hochschulentwicklung beruht, die von Spar-
zwangen diktiert wird. Die fehlende finanzielle Un-
terstlitzung auf Bundes- und Landesebene fiihrt zu
Engpéssen und Fehlsteuerungen, die die Hochschu-
len vor groRe Probleme stellen.

Die grofte Herausforderung ist ohne Zweifel die Ar-
beitsverdichtung, die Studierende, Lehrende und die
Verwaltung in je spezifischer Weise betrifft. Die Ver-
kirzung der Studiendauer durch Intensivierung des
Lernens zwingt die Hochschulen, mehr Studierende
aufzunehmen, um die geforderte Gesamtzahl der
Studierenden stabil zu halten. Das bedeutet fiir die
Lehrenden, mit groReren Gruppen arbeiten, mehr
Studierende betreuen und entsprechend mehr Prii-
fungen abnehmen und Bewertungen vornehmen zu
missen. Hinzu kommt das Erstellen und Aktualisie-
ren von Modulbeschreibungen, das Eintragen in
elektronische Systeme, Zuarbeit zu aufwendigen
Akkreditierungsantragen, Schreiben von Gutachten,
das Stellen von Forschungs- und Drittmittelantragen,
die Mitarbeit in Modulkonferenzen sowie in den her-
kommlichen Gremien der akademischen Selbstver-
waltung. Diese Aufzahlung kénnte noch fortgesetzt
werden und zeigt, dass die Lehrenden immer mehr
Zeit mit administrativ-organisatorischen Tatigkeiten
verbringen. Sie werden dadurch zunehmend in der
Erfullung ihrer Kernaufgaben in Forschung und
Lehre behindert (Junge Akademie 2008, S. 10).

Die Studierenden sind vor allem die Leidtragenden
der Verknappung der Mittel: Sie arbeiten in zu klei-
nen R&umen mit zu groRen Gruppen. Der personli-
che Kontakt zu den Lehrenden ist zeitlich sehr ein-
geschrénkt, es fehlt an Tutorien und Mentorenpro-
grammen, um die Betreuung zu intensivieren (ebd.,
S.2). Auch fiir das Verwaltungspersonal verdichtet
sich die Arbeit. Man hétte — und das ist friihzeitig
und haufig gefordert worden — Personal in Verwal-
tung und Lehre sowie Sachausstattung aufstocken
miissen, um die Betreuung der Studierenden verbes-
sern zu kdnnen. Zwar soll der Anteil des Selbststudi-
ums wachsen — aber gerade diese Intention erhoht
den Betreuungsbedarf und macht mehr qualifizierte
und engagierte Lehrende und eine gute raumliche
Ausstattung erforderlich, weil sich die individuellen
Lernprozesse einzelner Studierender voneinander
unterscheiden werden, wenn jede, jeder einen eige-
nenWeg nimmt. Gute Lehre lebt vor allem vom per-
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sonlichen Kontakt und der intellektuellen Nahe zwi-
schen Lehrenden und Lernenden. Daher sind dringend
MafRnahmen erforderlich, die eine wesentlich besse-
re Betreuungsintensitat als bisher ermdglichen. Stu-
dierende, die sich nicht als Nummer in der Masse
empfinden, sondern als Person wahrgenommen, ge-
fordert und auch gefordert werden, sind wesentlich
motivierter und auch leistungsstérker (ebd., S. 17).

Auch die HRK wies im Oktober 2007 auf diese M&n-
gel hin und legte Grundlagen fiir eine Qualitatsof-
fensive in der Lehre vor. In der EntschlieBung wur-
den drei Forderungen zur Verbesserung der Lehre,
der Personalentwicklung und der Betreuungsrela-
tion aufgestellt. Darin heif’t es: ,,Schon heute be-
rlicksichtigen die ausgewiesenen Betreuungsrela-
tionen nicht die Uberauslastung der Hochschulen.
Zusatzlich erhoht die Studienreform im Rahmen
des Bolognaprozesses den Lehraufwand. Sie zielt
bereits auf kompetenzorientierte und lernzentrierte
Studienprogramme, ist aber nicht oder nur vollig un-
zureichend ausfinanziert (Wintermantel 2007, S. 24).

Die Liste der Mangel hat nur indirekt mit dem Bo-
lognaprozess und der Modularisierung der Lehrver-
anstaltungen zu tun. Vielmehr spiegeln sich darin
eine Verarmung des offentlichen Sektors und eine
Blockierung struktureller Hochschulreformen seit
mehr als 30 Jahren wider. Seit das Leitbild der Ge-
samthochschulen durch Zusammenfihren der Uni-
versititen und Fachhochschulen erloschen ist, gibt
es keine landertbergreifende Zielvorgabe fir die
bundesdeutsche Hochschullandschaft, fur akademi-
sche praxisnahe Bildung, Grundlagen- und ange-
wandte Forschungen unter entsprechenden institu-
tionellen Bedingungen. Zwar wurden inzwischen an
Universitaten und Fachhochschulen Studiengange
eingerichtet, die durchaus miteinander konkurrieren,
und auch bei Drittmitteln fur Forschungsprojekte
gibt es gleichberechtigte Konkurrenz unter beiden
Hochschulformen. Eine Angleichung der Lehrdepu-
tate fand aber nicht statt, so dass Professorinnen
und Professoren an Fachhochschulen immer noch
mehr als doppelt so viel lehren — unabhéngig von
ihren Forschungsaufgaben und -aktivitaten.

10. Ausblick

Bei aller berechtigten Kritik an der Bildungs- und
Hochschulpolitik sollte der Blick nicht auf den Defi-
ziten verharren, sondern auch die positiven Veran-
derung wahrnehmen. Wir sollten uns vergegenwar-
tigen, dass das Studienreformwerk erst vor weniger
als zehn Jahren beschlossen wurde, wir also eine
kurze Zeitspanne betrachten. Es gibt noch eine Rei-
he von Fachhochschulen fiir Sozialwesen, die nach

wie vor den Studienabschluss des Diploms anbieten
und die Einfiihrung modularisierter, gestufter Studi-
engéange erst noch auf ihre Agenda setzen. Erst ei-
nige Hochschulen haben die ersten Bachelorabsol-
venten und -absolventinnen verabschiedet und bie-
ten konsekutive Masterstudiengénge an.

In den né&chsten Jahren wird sich zeigen, was der
Bachelorstudiengang Soziale Arbeit an der ASFH und
anderswo leistet, was die Studierenden fr ihren
beruflichen Weg mitnehmen und wie das modulari-
sierte Studium von der Seite der Arbeitgebenden
angenommen wird. Nach Giberwiegend negativen
Prognosen gibt es einige Anzeichen, die optimis-
tisch stimmen. Die ersten Bachelorabsoventinnen
und -absolventen werden in der Praxis gut aufge-
nommen. Die Berichte beziehen sich zwar auf tech-
nische Berufe, die jedoch eine wichtige Vorreiter-
funktion tibernehmen. Die neue Vereinbarung fir
den Berufszugang fir Sozialarbeiterinnen/Sozialar-
beiter und Sozialpadagoginnen/Sozialpddagogen in
Form der staatlichen Anerkennung vereinheitlicht
und vereinfacht die Verfahren zur Erteilung der An-
erkennung und erleichtert den Ubergang von Dip-
lom- zu Bachelorabschliissen auch fir tarif- und
laufhahnrechtliche Fragen.

Viele Lehrende der ASFH stellen fest, dass die Ba-
chelorstudierenden der Sozialen Arbeit ein groeres
Selbstbewusstsein und eine positivere Einstellung
zu ihrer Profession haben. Wir fuhren dies zum
einen auf die Qualitat des neuen Studienangebots
zurick, welches die Sozialarbeitswissenschaft in den
Mittelpunkt stellt und berufliche Identitatsbildung
unterstitzt. Zum anderen begegnen die Bachelor-
studierenden aufgrund des Generationenwechsels
vielen promovierten Lehrenden aus der Sozialen
Arbeit, die ihnen Vorbilder sein kénnen. Die Einfiih-
rung der zwei- beziehungsweise dreistufigen Ausbil-
dung fir die Soziale Arbeit ist ein emanzipatorischer
Schritt in die vollstdndige Akademisierung, die ihr
jahrzehntelang vorenthalten war. ,,Further research
is needed*®, meint Buttner (2006, S. 81) und fahrt
fort: ,,Eine Intensivierung der Wissenschaft und For-
schung ist Voraussetzung daftr, dass die Soziale Ar-
beit ihren gesellschaftlichen Auftrag mitbestimmen
und professionell durchsetzen kann. Sie kann ihrem
Auftrag nur dann nachkommen, wenn sie hochste
Ausbildungsqualitét bietet. Die Reformen bieten
nach wie vor eine Chance dazu.” In diesem Sinne
sehen wir die Entscheidung der ASFH, Theorie, Pra-
xis und Forschung unter dem Dach eines konseku-
tiven Masterstudiengangs zusammenzufihren, als
einen wichtigen Schritt in die richtige Richtung an.
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Anmerkungen

1 Ab 1932 hieR die Schule Alice-Salomon-Schule, musste die-
sen Namen jedoch bereits 1933 nach der Machtergreifung
der Nationalsozialisten wieder aufgeben.

2 Von 1954 bis 1968 Alice Salomon Seminar firr Soziale Arbeit.
3 Dem damaligen Vorsitzenden des Wissenschaftsrats, Dieter
Simon (1989-1993), wird die Einschétzung zugeschrieben,
beide Hochschultypen seien ,,gleichwertig, aber andersartig*
(Maller-Bromley 2008, S. 16)!

4 Immerhin sah das BVerfG, dass ,,alle Hochschulen der Pflege
und Entwicklung der Wissenschaften und Kiinste durch For-
schung, Lehre und Studium*dienen (Bundesverfassungsge-
richt 1983, S. 353).

5 Vergleiche Mller-Bromley 2008, S. 15 und Waldeyer 2008,
S. 10, die eine groRe Anzahl von Entscheidungen nennen
(Vergleiche insbesondere die Anmerkungen 19-23).

6 Ein besonderer, weiterer Aspekt stellt das Promotionsrecht
dar, auf das an anderer Stelle kurz eingegangen wird. Die dies-
beztiglichen institutionellen Beschrankungen haben aber we-
nig mit dem wissenschaftlichen Niveau der Forschung und
Lehre an Fachhochschulen zu tun.

7 Inzwischen tiberlegen die ersten Hochschulen mit sechs-
semestrigen Bachelorstudiengéngen, nicht nur im Bereich der
Sozialen Arbeit, auf sieben Semester aufzustocken.
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Internationalitat und
Forschung in der Ausbildung
der Sozialen Arbeit

Christine Labonté-Roset

Zusammenfassung

Der Beitrag zeigt, dass internationale Arbeit und For-
schung von Beginn an Teil der Ausbildung der Sozial-
arbeit waren und skizziert, wie sie sich entscheidend
verandert und weiterentwickelt haben. lhre haufige
gegenseitige Verschrankung hat dabei neue Még-
lichkeiten erdffnet, die von den Hochschulen noch
stérker genutzt werden sollten.

Abstract

The article shows that international work and re-
search have been parts of social work education
from the beginning and it outlines their substantial
changes and developments. Their frequent intercon-
nections have opened up new opportunities which
should be seized by universities more consistently.
Schlisselwdrter

Soziale Arbeit — Ausbildung — international — For-
schung — Wissenschaft — historische Entwicklung —
Zukunft

Historische Entwicklung

Wenn ich nach dem Profil der Alice Salomon Hoch-
schule Berlin gefragt werde, antworte ich immer:
starke internationale und Forschungsausrichtung.
Doch dies ist keineswegs ein Profil, das wir uns erst
als Hochschule gegeben haben, es war bereits Be-
standteil der von Alice Salomon 1908 gegriindeten
ersten Sozialen Frauenschule in Berlin. Bereits 1903
schrieb sie in ihrem Artikel tiber ,,Wissenschaftliche
Bildung und soziale Frauenarbeit”:,Wenn die Frau-
en erst in starkerem MaRe und in vertiefter Weise
an den grof3en sozialen Aufgaben unserer Zeit mit-
arbeiten wollen, dann werden und miissen sie ihre
Fihrerinnen flr diese Arbeit aus den Kreisen derer
wabhlen, die eine fachwissenschaftliche Ausbildung
daftr genossen haben* (Salomon 1903).%

Zur bestmdglichen wissenschaftlichen Ausbildung
gehérte fiir Alice Salomon selbstverstandlich For-
schung dazu, was sie 1926 mit der Einrichtung einer
Forschungsabteilung an der von ihr gegriindeten
,.Deutschen Akademie flr soziale und pédagogische
Frauenarbeit noch beschaftigte. Nicht weniger gilt
dies fir die internationale Ausrichtung des Werks
von Alice Salomon wie auch der Sozialen Frauen-
schule. Schon in ihren ersten Verdffentlichungen
wie zum Beispiel 1896 ,,Das Kaiser- und Kaiserin-
Friedrich-Kinderheim in Bornstedt*“oder 1899 ,,Kin-
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derarbeit in Fabriken” (Feustel 2004) zog sie inter-
nationale Vergleiche heran, und solche Vergleiche
waren auch selbstverstandlicher Teil des von ihr ent-
wickelten Curriculums. Das Ausbildungskonzept
Alice Salomons beeinflusste auch die Ausbildung in
Skandinavien und in Japan (Salomon 2004b, Geil3-
ler-Piltz; Gerull 2007). Im Forschungsbereich orien-
tierte sie sich an den Enqueten von Beatrice und
Sidney Webb und in der Methodenentwicklung un-
ter anderem an Mary Richmond.

Mit der 1928 auf dem 1. Internationalen Kongress
fiir Soziale Arbeit in Paris beschlossenen Griindung
des Internationalen Komitees fiir Soziale Schulen,
der heutigen International Association of Schools of
Social Work (IASSW), das dann 1929 in Berlin auf
Einladung Alice Salomons errichtet wurde, wurde
eine bis heute entscheidende Grundlage fiir interna-
tionale Arbeit in der Sozialarbeiterausbildung gelegt.

Sehr friih diskutierte man auf den Kongressen wie
1928 in Paris oder 1932 in Frankfurt heftig tiber die
Frage, ob und wenn ja, wie die jeweiligen nationalen
Ausbildungen fiir soziale Berufe angeglichen
werden sollten. Wagner-Beck, Schweiz und Moltzer
aus den Niederlanden pladierten fur starkere Anglei-
chung, Radlinska, Polen und Salomon eher dafur,
die Vielfalt zu erhalten (Seibel; Lorenz 1998). Aber
alle sechs waren bei der Griindung des Internatio-
nalen Komitees Sozialer Schulen beteiligt. Uberein-
kunft wurde dartiber erzielt, dass der Austausch von
Studierenden fiir die Internationalisierung der Aus-
bildung wesentlich sei: ,,Erst am fremden Wesen
kann man das des eigenen Volkes erkennen. Erst der
Vergleich offnet daftr die Augen und aus Blichern
ist das nicht zu lernen* (Salomon 2004d).

Fir die Lehrenden waren die internationalen Kon-
gresse zunachst einmal die wichtigere Plattform.
Zunehmend an Bedeutung gewannen aber auch
Vortragsreisen in andere Lander, wodurch Vergleiche
leichter wurden, und 1937 verdffentlichte Alice Salo-
mon in Zirich (in Deutschland konnte sie zu dieser
Zeit nicht mehr publizieren) die Studie ,,Education
of Social Work. A sociological Interpretation based
on an International Survey“— der erste Vergleich na-
tionaler Ausbildungskonzepte. Diese Studie wurde
in den folgenden Jahren viel beachtet und benutzt,
vor allem von neu entstehenden Ausbildungsstétten
fir Sozialarbeit.

Neue Mdglichkeiten der

internationalen Orientierung

Sieht man also zuriick auf die Geschichte Sozialer
Arbeit und der Ausbildung hierzu, kann man kons-

tatieren, dass sich die bis heute immer wieder als
zentrale Momente der Internationalisierung genann-
ten Instrumente bereits in den 20er- und 30er-Jahren
des letzten Jahrhunderts entwickelten. Und hier liegt
meines Erachtens ein Problem: Es ist zu fragen, ob
internationale Soziale Arbeit auf dem damaligen
Stand geblieben ist oder ob sie sich doch veréndert
und weiterentwickelt hat? Liest man neuere Verof-
fentlichungen Uber internationale Sozialarbeit (zum
Beispiel Healy 2001, Lyons 1999, Dominelli; Bernard
2003), so fallt auf, dass Internationalitat zumindest
im Ausbildungsbereich immer wieder hauptséchlich
uber die gleichen, allgemeinen Instrumente definiert
wird wie Studenten- und Dozentenaustausch, inter-
nationale Vereinigungen und deren Kongresse und
eventuell noch, wenn auch seltener, internationale
Forschungsprojekte. In der Praxis gilt haufig die Ar-
beit von Nicht-Regierungsorganisationen, die Pro-
jekte in verschiedenen L&ndern haben, als interna-
tional, auch wenn diese auf der nationalen Ebene
jeweils unabhéngig und international nicht weiter
als durch die gleiche Tragerschaft miteinander ver-
netzt sind.

Ich wiirde dagegen den Begriff ,,internationale So-
zialarbeit” und die internationale Orientierung der
Studiengénge fir soziale Professionen gern, weni-
ger daran messen, was man bosartig auch als Kon-
gress- oder Austauschtourismus (Lodge 1992) be-
zeichnen konnte, sondern daran, was sie fiir alle
Beteiligten an neuen Synergien und Effekten mit
sich bringen kann. Und da gibt es meines Erachtens
durchaus neue Entwicklungen, die aber bisher zu
wenig beachtet werden. Dazu gehdren beispiels-
weise die Entwicklung gemeinsamer ,,Joint Study
Programmes” oder binationale ,,Doppelbachelor/
Master”, thematische Netzwerke, oder etwas kleiner
die Veranstaltung gemeinsamer Intensivseminare
oder gemeinsam entwickelte, in das jeweilige natio-
nale Ausbildungskonzept integrierte Module.

Diese neueren Instrumente wurden nicht zuletzt
durch das européische ERASMUS-Programm und
durch den Bologna-Prozess unterst(itzt und voran-
getrieben.? Das Erstaunliche dabei ist, dass sie trotz-
dem von einer Vielzahl der existierenden Hochschu-
len fur Soziale Arbeit noch kaum wahrgenommen
werden. Dabei ermdglichen sie meines Erachtens
haufig viel direktere Riickwirkungen und Synergie-
effekte als die gewohnten , klassischen” Instrumen-
te. Wobei ich mich keineswegs gegen Studierenden-
oder Dozentenaustausch wenden mdchte, meine
eigene Hochschule bemiiht sich, mdglichst vielen
Hochschulangehérigen dies zu ermdglichen. Wir
haben rund 50 Kooperationsvertrage mit Hochschu-
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len aus der ganzen Welt, die wir mit einem solchen
Austausch mit Leben flillen. Aber der Gewinn ist
h&ufig mehr auf der personlichen Ebene zu finden
und wirkt sich eher indirekt auf die beteiligten Hoch-
schulen selbst aus.

Bei ,,Joint Study Programmes”; Studienprogrammen
mit doppeltem Abschluss oder auch schon bei der
Erarbeitung gemeinsamer Module gibt es zunachst
eine intensive Zusammenarbeit von Dozenten und
Dozentinnen der beteiligten Hochschulen, um das
Curriculum entwickeln zu kénnen, danach haufig
auch in der Lehre und die Studierenden arbeiten und
leben in einer international zusammengesetzten
Gruppe. Diese Intensitat bewirkt auch stérkere Riick-
wirkungen in die Hochschulen selbst, nicht selten
finden Bestandeteile aus den gemeinsamen Program-
men Eingang in das,,normale* Curriculum der be-
teiligten Hochschulen beziehungsweise fuhrten da-
zu, dass schon in den grundsténdigen Studiengén-
gen Lehrveranstaltungen mit starkerer européischer
und/oder internationaler Orientierung eingefiihrt
werden, zum Teil auch in anderen Sprachen als der
sonst Ublichen Lehrsprache. AuRerdem wird das Er-
lernen von ein oder zwei Fremdsprachen gefordert,
in einigen Hochschulen ist dies bereits obligatori-
scher Bestandteil des Lehrplans, so auch in der Alice
Salomon Hochschule Berlin.

Thematische Netzwerke sind eine andere Méglich-
keit intensiverer Zusammenarbeit. Ich will das am
Beispiel des Netzwerkes European Platform for World-
wide Social Work (EUSW) erlautern. Hier sind rund
100 européische Hochschulen beteiligt, das Netz-
werk untergliedert sich in verschiedene Arbeitsgrup-
pen wie zum Beispiel Forschung, Methoden, Inter-
nationaler Austausch, E-Learning etc. (sieche www.
eusw.unipr.it), die sich regelmaRig treffen, einmal
im Jahr gibt es eine Plenarversammlung zu einem
aktuellen Thema in einer der Mitgliedshochschulen.
Aus diesem Netzwerk entstehen regelméRBige ge-
meinsame Verdffentlichungen, die zum Beispiel die
Kinder- und Jugendarbeit oder die Sozialarbeitsfor-
schung in verschiedenen Landern oder Reformen
der Sozialpolitik in Europa miteinander vergleichen,
es entstanden gemeinsame Forschungsprojekte ver-
schiedener Mitglieder, einige Mitgliedshochschulen
schufen ein gemeinsames Masterprogramm, es ent-
stand ,,Virclass”, ein virtueller Klassenraum mit ver-
schiedenen Modulen zur Sozialarbeit, und eine euro-
paische Sommerschule. Dieses Netzwerk bietet da-
mit eine Vielfalt von Beteiligungs- und Begegnungs-
maglichkeiten fir die Mitglieder der beteiligten
Hochschulen und stellt meines Erachtens so eine
neue Qualitat dar.

Nicht verschweigen will ich, dass Tatsuru Akimoto
(2004) in seinem Artikel ,,The Essence of Internatio-
nal Social Work and Nine World Maps” eine noch
sehr viel radikalere Vorstellung von internationaler
Sozialarbeit zum Ausdruck bringt. Zunéchst einmal
erklart er, was fiir ihn nicht internationale Arbeit ist.
Dazu gehdren nach seiner Auffassung die berufliche
Praxis oder Forschung in anderen Landern als dem
Herkunftsland, aber auch vergleichende Forschung,
die fur ihn eine grundlegende Forschungsmethode
darstellt. Auch ,,North-South-Relations™, ,,Cross Cul-
tural Social Work™ oder die aktive Mitgliedschaft in
IASSW und vergleichbaren internationalen Berufs-
verbanden stellen fir ihn keine internationale Arbeit
dar. Wie definiert er nun diese fur die Soziale Arbeit?
Zum einen als Arbeit, die nationale Grenzen betrifft
und mit Problemen beschéftigt ist, die durch diese
Grenzen entstehen beziehungsweise solche Gren-
zen Uberschreiten. Internationale Soziale Arbeit
muss fur ihn auerdem die gesamte Weltbevolke-
rung im Blick haben, sich von nationalen Werten
befreien und Ignoranz tiberwinden. Ich denke, dass
die von ihm genannten Bedingungen durchaus Be-
standteil der von mir beschriebenen neueren Ent-
wicklungen wie gemeinsame Studienprogramme,
Module, Forschungsprojekte oder Netzwerke sein
miissen, wenn sie erfolgreich sein sollen. Insofern
ist seine Definition internationaler Sozialer Arbeit
durchaus zu begriien.

Sozialarbeitswissenschaft als

eigenstandiger Wissenschaftszweig

Bis hierher habe ich mich auf die internationale Ori-
entierung der Sozialarbeitsaushildung konzentriert.
Aber wie bereits gesagt, war und ist Forschung
heute mehr denn je ebenso zentral. Dabei ist die
entscheidende Frage, ob die Sozialarbeitswissen-
schaft und die Forschung dazu eine eigenstandige
Wissenschaft darstellt, oder ob — wie es zum Teil
Padagogik und Soziologie still beanspruchen — eine
dieser beiden Disziplinen nach wie vor als Leitdiszi-
plin flr Soziale Arbeit anzusehen ist. Letzteres riihrt
daher, dass — historisch gesehen — die Soziale Ar-
beit Methoden und Instrumente dieser Disziplinen
Ubernommen hat und es auch heute noch tut. Aber
sie hat diese Methoden und Instrumente auch fir
ihre Zwecke weiterentwickelt und damit teilweise
drastisch veréndert. Auerdem wird (ibersehen, dass
der Ansatz und Anspruch ihrer Forschungen ein an-
derer ist — ndmlich ihre Forschungsvorhaben aus
der Berufspraxis heraus und gemeinsam mit ihr zu
entwickeln und durchzuftihren und die Ergebnisse
auch gemeinsam mit dem Resultat einer innovativ
veranderten Praxis umzusetzen, welche wiederum
auf die Theorie zurlickwirkt.
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Dieser Ansatz hat sich aus der engen Verkniipfung
von Ausbildung und Berufspraxis entwickelt, wie sie
fir das Studium der Sozialarbeit seit Beginn typisch
war und ist, was sich auch in der Einbeziehung von
Berufspraktikern und -praktikerinnen in die Lehre
widerspiegelt. In der Forschung nun soll diese Ver-
kniipfung durch folgende Vorgaben sichergestellt
werden:

A Fachleute aus Forschung und Praxis bilden ein
Team.

A Sie definieren gemeinsam Feld und Thema, in
dem und Uber das geforscht wird.

A Sie bestimmen Inhalt, Art und Zweck der For-
schung, wobei die Berufspraxis ihre Bedurfnisse, Fra-
gen und Probleme artikuliert und die Forschungs-
seite hierfur adaquate Untersuchungsmethoden
sucht und anbietet.

A Sie entscheiden gemeinsam tber die Art und Wei-
se der Riickvermittlung und Implementierung der
Ergebnisse, wobei sie sich bewusst sind, dass die
Riickvermittlung der Forschungsergebnisse in die
Praxis einen langeren Prozess darstellt, der eben-
falls begleitet und evaluiert werden sollte.

A Sie sind sich dabei bewusst, dass jede (Inter)Ak-
tion, auch die forschende, den Untersuchungsge-
genstand selbst verandert, und versuchen deshalb,
auch diesen Prozess als Bestandteil der Forschung
einzubeziehen (Devereux 1976).

Falls all dies gelingt, unterscheidet sich Sozialarbeits-
forschung erheblich von traditioneller sozialwissen-
schaftlicher Forschung, wobei ein weiterer Aspekt
hinzukommen wird. Haufig wird versucht, einen
multi- oder transdisziplindren Ansatz zu verwirkli-
chen, um der Komplexitét des Feldes und der darin
auftretenden sozialen Phanomene gerecht zu wer-
den. Das Forschungsteam sollte mdglichst Forschen-
de sowie Praktiker und Praktikerinnen unterschied-
licher Facher und Berufe umfassen.

In der 100-jahrigen Geschichte der Sozialarbeitsfor-
schung gibt es zahlreiche Beispiele von unter diesen
Prémissen erfolgreich durchgefiihrter Sozialarbeits-
forschung. Hier ist beispielsweise Jane Addams zu
nennen, die das ,,Hull House* in Chicago fiir Arbeits-
migranten und -migrantinnen aus vielen européi-
schen Landern als Lehr- und Lernort griindete und
1895 gemeinsam mit den von ihr ausgebildeten Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern den ,,Hull House
Maps and Papers* die dortige Praxis beschrieb und
analysierte und damit auch die erste Armutsstudie
der USA lieferte (Staub-Bernasconi 1998). Oder Alice
Salomon, die zum Beispiel die Methode der teilneh-
menden Beobachtung in die Sozialarbeitsforschung
einfihrte und sie zugleich durch Praktikerinnen der

Sozialarbeit beurteilen lieR, damit relativierte und
verdnderte beziehungsweise ergénzte (Feuste/ 2003).

Heute gilt erst recht ,,Gerade ,professional schools’
wie Fachbereiche der Sozialen Arbeit besitzen da-
durch, dass die Praxiserfahrungen von Studierenden
in der Hochschule zum Reflexionsgegenstand wer-
den und AnstoRe geben fiir studentische Forschung
und die Forschung von Dozentinnen und Dozenten,
in dieser Hinsicht ein besonderes Innovationspoten-
tial. Die Hochschullehrer/innen an solchen Fachbe-
reichen mussen sich immer wieder auf eine fur sie
fremde Praxis einstellen und AnstdRe geben zu ihrer
Reflexion und Erforschung. Es ist sicher kein Zufall,
dass neuartige Arrangements des forschenden Ler-
nens, die sich vor allem im Rahmen der Vermittlung
von Forschungskompetenzen in der qualitativen
Sozialforschung entwickelt haben und auch in eini-
gen Graduiertenkollegs von Bedeutung sind — For-
schungswerkstatten ..., aber auch ethnographische
Praxisanalyseseminare ..., in Deutschland zuerst an
Fachbereichen der Sozialen Arbeit entstanden sind*
(Riemann 2005, S. 5). Dies heift, dass die Sozialar-
beitsforschung ebenso wie ihre forschungsnahe
Lehre Forschungs- und Lehrmethoden verandert,
erganzt und weiterentwickelt und diese wiederum
auf die Forschungspraxis der Sozial- und Human-
wissenschaften allgemein zurtickwirken und auch
diese verandern kénnen.

Forschung und Praxis

Bisher habe ich den Idealfall dargestellt, dessen Rea-
lisierung bedeutet, dass gelungene Sozialarbeitsfor-
schung unter den genannten Prémissen meines Er-
achtens Aktionsforschung im besten Sinne darstellt.
Sie stol3t dabei allerdings auch auf etliche Fragen
und Probleme, zum Beispiel, inwieweit Gleichbe-
rechtigung und Kooperation im Forschungsprozess
zwischen Forschenden und Praktikern und Praktiker-
innen tatsachlich mdglich ist. Oder beschréankt sich
die Teilhabe der Praxis in der Regel eher auf die kri-
tische Reflexion ihrer Tatigkeit? Wie weit wird so
gestaltete Forschung in dem von Traditionen ge-
prégten universitaren Feld akzeptiert? Wie kann
Verstandnis und Erkenntnis mit Aktion verbunden
werden? Tatsachlich ist der Prozess der Umsetzung
meist langwierig, der herkémmliche Zeitrahmen fur
Forschung eher beschrénkt, vor allem wenn man
den Alltag der meisten Hochschulen beriicksichtigt,
der hohe Lehrbelastung mit unzureichender Aus-
stattung und mangelnden finanziellen Mitteln fir
Forschung verbindet. Wie kdnnen gute Losungen
hierfir aussehen? Und schlieBlich, woher kommen
die notwendigen Mittel flr eine solche zeit- und
aufwandsintensive Forschung?
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Sieht man all diese méglichen Restriktionen, so er-
scheint es fast als ein Wunder, dass es offensichtlich
dennoch Forschung gibt, der es gelingt, diese Hin-
dernisse zu tiberwinden und damit auch herkémm-
liche Asymmetrien im Verhaltnis von Forschenden
und in der Praxis Tatigen abzubauen. Wie gelingt
dies? Vonseiten der Hochschulen bedarf es zuerst
einmal einer bewussten Entscheidung fiir Forschung,
zeitliche und maglichst auch finanzielle Ressourcen
und entsprechende infrastrukturelle Bedingungen
bereitzustellen. Dies ist eher dort zu verwirklichen,
wo Forschung als Aufgabe der Hochschulen gesetz-
lich definiert ist, und dies gilt in Europa keineswegs
Uberall (Labonté-Roset 2005). Die Alice Salomon
Hochschule tut dies seit l&ngerer Zeit ganz bewusst,
was auch dazu geflihrt hat, dass sie im Rahmen der
leistungsbezogenen Mittelzuweisung fiir die For-
schung an erster Stelle der Berliner Fachhochschu-
len steht. Fir die Berufspraxis andererseits gilt hau-
fig, dass sie sich am ehesten Forschung als (mdg-
lichst kostenlose) Serviceleistung der Hochschulen
wiinscht.

Also bedarf es auch hier eines Umdenkens. Dies
gelingt aber meistens nur, wenn es Unterstiitzung
von aufen gibt. Hier ist als ein auergewdhnliches
und in Europa fast einzigartiges gelungenes Beispiel
die Aktion ,,DORE* (Do research) des ,,Schweizeri-
schen Nationalfonds zur Férderung der wissenschaft-
lichen Forschung“ zu nennen, die fir die kiirzlich
gegrundeten Fachhochschulen in der Schweiz eine
neue Forschungskultur zu installieren half. Zentrales
Merkmal dieses Fonds ist die finanzielle Forderung
von Forschungsprojekten der Hochschulen in den
Bereichen Soziale Arbeit, Gesundheit, Padagogik,
Bildende Kunst, Musik und Theater sowie angewand-
te Psychologie und Linguistik unter der Bedingung,
dass an diesen neben den Hochschulen mindestens
ein Praxispartner gleichberechtigt beteiligt ist. Letz-
tere sollen die Finanzierung der Forschungsprojekte
zur Halfte tragen, was entweder durch Bereitstel-
lung von Geldern oder — und dies war in der Regel
der Fall — durch Freistellung von Personal firr die
Mitarbeit am Projekt geschehen kann.

Als eine von funf zur Bilanztagung der ersten bei-
den Forderungsphasen von DORE eingeladenen
internationalen Experten und Expertinnen fiel mir
nicht nur das starke Gewicht der Sozialen Arbeit
(60 von 119 geforderten Projekten aus den sieben
genannten Bereichen) auf, was sicherlich mit der
schon genannten engen Verknuipfung von Ausbil-
dung und Berufspraxis und der daraus resultieren-
den andersartigen Tradition der Forschungspraxis
zusammenhéngen durfte, der die Art der geforder-

ten Zusammenarbeit zwischen Hochschule und Pra-
Xis sehr entsprach. Mindestens so beeindruckend
war bei den Vorstellungen einzelner Projekte auf
der Tagung beziehungsweise in den vorgelegten
Forschungsberichten die teilweise enthusiastische
Beschreibung positiver, enger und andauernder Zu-
sammenarbeit zwischen Hochschulforschern und
-forscherinnen und Fachkréften aus der Praxis, wo-
bei beide Seiten eine neue Qualitat der Reflexion
ihrer jeweiligen Tatigkeit entwickelten. Ein anderer
der geladenen Experten, Felice Carugati von der
Universitat Bologna, nannte dies ,,the creation of
new professional profile: ... the practioner — resear-
cher as an actor... of the partner organistion*(Ca-
rugati 2004). Und er zitierte hierzu Kurt Lewin, der
bereits in den 30er-Jahren des vorigen Jahrhunderts
schrieb: ,,that there is no good general theory which
is not rooted in a genuine practice* (ebd.). Damit
entsteht beziehungsweise erweitert sich Forschungs-
kapazitat Uber den traditionellen Ort der Hochschu-
le hinaus, die Definition und Konzeption von For-
schung selbst &ndert sich, wenn sie Bedurfnisse
und Forderungen der Praxis aufnimmt und sich in
einem andauernden Prozess des Dialogs mit ihnen
auseinandersetzt.

Dies stellt eindeutig ein Gegenbild zu herkdmmlicher
akademischer Forschung dar, in der sich Praktiker
und Praktikerinnen eben haufig auf ihre Rolle als
reine Auskunftspersonen oder Stichwortgebende
zurtickgeworfen fiihlen beziehungsweise sich als Ex-
perten mit ihren Vorschlagen missachtet oder nicht
ernst genommen sehen. Dies mag auch fiir einzelne
Projekte bei DORE gelten, generell aber scheint die
dort geforderte Projektstruktur den Abbau asymme-
trischer Verhaltnisse zwischen Forschenden und den
Beteiligten in den jeweiligen Forschungsfeldern zu
fordern. Damit wirkt so gestaltete Forschungsforde-
rung der auch in der Sozialarbeitspraxis durchaus
anzutreffenden Kritik an Theorielastigkeit und Pra-
xisferne der Forschung entgegen.

Was auch von DORE geforderte Sozialarbeitsfor-
schungsprojekte meines Wissens bisher nicht aufge-
nommen haben, ist die in den letzten Jahren vor
allem aus GroRbritannien kommende Forderung der
gleichberechtigten Einbeziehung der eigentlichen
Forschungssubjekte, im Falle der Sozialarbeit also
der Klientel sozialer Einrichtungen in das Forschungs-
team. Die Kritik dieser ,,service users‘“an der bishe-
rigen Sozialarbeitsforschung lautet, dass bei dieser
Art der Forschung wiederum nur ,,Experten‘ aus
Ausbildung und Praxis Uber die Erforschten urteilen
und damit auch tber ihre weitere Zukunft entschei-
den, ohne zu sehen und zu akzeptieren, dass diese
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selbst die eigentlichen Experten und Expertinnen
flir ihre Lage sind (Rosenfeld; Tardien 2000) und
durchaus — ernst genommen und mit entsprechen-
der Unterstiitzung — Losungen fir die Verdnderung
und Verbesserung ihrer Situation entwickeln kon-
nen. ,,Things will only change when we all take their
experience [of the poorest of the poors]...as a re-
ference point for all politics and actions*, wie es
der Initiator der Bewegung ,,ATD, Quart Monde*“als
Begriindung flr ein eigenes Forschungsinstitut for-
mulierte, in dem diese Armsten der Armen Uber ihre
Situation und mdgliche Losungswege selbst als Ex-
perten und Expertinnen forschen und damit bereits
in den 50iger-Jahren des vorigen Jahrhunderts eine
erste ,,Users Involvement-ldee” schufen (ebd., XVII).
Von ihnen wie von der heutigen Klientel der Sozial-
arbeit, die sich jetzt in GroRbritannien zu Wort mel-
det, wird auch die beste und bestgemeinte Forschung
in der Sozialarbeit als ,,oppressive and disempower-
ing““(ebd.) erlebt. Konsequenterweise sind in GroR3-
britannien inzwischen eigene Netzwerke von Nut-
zenden der Sozialeinrichtungen, in erster Linie von
Behinderten und ,,mental health users*; entstanden,
die zunehmend eine aktive Rolle in Forschung, aber
auch Lehre der Sozialarbeit spielen (Davis 2005).
Ein neu gegriindetes, staatlich finanziertes ,,Center
for Excellence in Interdisciplinary Teaching and Learn-
ing in Mental Health* der Universitat Birmingham
erwahnt in seinem Mission Statement ausdriicklich
die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den
Nutzenden von entsprechenden Sozialeinrichtungen
als zentralen Focus (ebd.,S. 1, Beresford 2005). Zu
fragen ist, ob dies einen neuen, weiteren Weg zum
Abbau von Asymmetrien in sozial- und humanwis-
senschaftlicher Forschung weisen kann, der aller-
dings eine radikale Veranderung aller bisherigen
Denkansétze dieser Art von Forschung verlangen
wirde.

Anmerkungen

1 Dies gilt durchaus auch fiir praktische Modelle, wie zum
Beispiel community work (vgl. Miiller, C.W. 1999).

2 Der Bologna-Prozess ist die Folge der im Jahr 1999 von 29
europdischen Hochschulministern unterzeichneten Bologna-
Erklarung Uber die Harmonisierung des européaischen Hoch-
schulraumes, die heute von 46 Staaten unterzeichnet ist und
allmahlich umgesetzt wird. Dazu gehdren einheitliche, ver-
gleichbare Strukturen wie drei Studienzyklen, stérkere Orien-
tierung am (europdischen) Arbeitsmarkt und starkere euro-
paische Orientierung der Studieninhalte.
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Birgerschaftliche
Professionalitat Sozialer
Arbeit

Biographische Entstehung und
organisationelle Einbindung

Regina Rétz-Heinisch

Zusammenfassung

Im vorliegenden Beitrag wird aus einer biographie-
theoretischen Perspektive nach dem Wie eines biir-
gerschaftlichen professionellen Handelns innerhalb
der Sozialen Arbeit gefragt. Am Beispiel von Akteu-
ren der Kinder- und Jugendhilfe, die nach dem zivil-
gesellschaftlichen Umbruch ab dem Jahr 1990 die
regionalen Strukturen der Kinder- und Jugendhilfe
in Ostdeutschland mit einem burgerschaftlichen,
demokratischen Anliegen aufbauten, werden bio-
graphische Handlungsstrukturen eines biirgerschaft-
lichen Professionalitatsverstandnisses sowie deren
organisationelle Einbindung aufgezeigt.

Abstract

Written from a biography-theoretical perspective,
the present article deals with the possibilities as to
how professional civic engagement can be incorpo-
rated into social work. Using the example of the
specialists in child and youth services who, follow-
ing the civil upheaval of 1990, established regional
structures of child and youth services in Eastern Ger-
many — thereby aiming at the encouragement of
civic engagement and democratic principles — the
author shows biographical aspects of a civic under-
standing of professional life and the interrelation
between these aspects and the corresponding acti-
vities in organisations.
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Einleitung

Blirgerschaftliche Professionalitit gehort seit jeher
zur Sozialen Arbeit.! Ohne birgerschaftliches Han-
deln als Verantwortungsiibernahme von Biirgerin-
nen und Burgern flr die soziale und politische Ge-
staltung der Gesellschaft wéren Emanzipationsbe-
wegungen und heute etablierte Arbeitsbereiche der
Sozialen Arbeit nicht entstanden, deren Fortentwick-
lungen und weitere soziale Innovationen undenkbar.

Die empirische Basis fur die folgenden Ausfiihrungen
bilden Ergebnisse aus dem Praxisforschungsprojekt
,.Burgerschaftliche Professionalitatsentwicklung im

gesellschaftlichen Transformationsprozess zwischen
1990 und 2003, ein Kooperationsprojekt der Alice
Salomon Hochschule Berlin (ASFH) und der Sozial-
diakonischen Jugendarbeit Lichtenberg e.V., gefor-
dert von der Stiftung Deutsche Jugendmarke e.V.,
welches von 2006 bis 2008 unter meiner Leitung an
der ASFH realisiert wurde. Am Beispiel von Akteuren
der Kinder- und Jugendhilfe, die nach dem zivilgesell-
schaftlichen Umbruch ab 1990 die regionalen Struk-
turen der Kinder- und Jugendhilfe in Ostdeutschland
mit einem burgerschaftlich demokratischen Anliegen
aufbauten, werden biographische Handlungsstruk-
turen eines biirgerschaftlichen Professionalitatsver-
sténdnisses sowie deren organisationelle Einbin-
dung aufgezeigt.

Im Praxisforschungsprojekt wurden biographisch-
narrative Interviews mit sozialpadagogischen Fach-
kraften in Ostdeutschland gefiihrt. Des Weiteren
wurden in reflektierenden Gruppendiskussionen mit
den Interviewten ihre subjektiven Theorien zur bir-
gerschaftlichen Professionalitét dialogisch disku-
tiert.? Das Projekt besaB dadurch einen praktischen
Teil der Aktionsforschung, der gemeinsam mit den
Interviewten gestaltet wurde. Die Projektmitarbei-
tenden, Andrea Steinhagen und Stefan Heeg, wirk-
ten an der Erarbeitung der Ergebnisse mit, ihnen sei
an dieser Stelle gedankt.

Historische Vergewisserungen
burgerschaftlicher Professionalitat

Die Diskussionen um birgerschaftliches Handeln
innerhalb der Sozialen Arbeit kdnnen nicht auf das
Verhéltnis von professioneller und ehrenamtlicher
Hilfe beschrankt werden. In den aktuellen Diskus-
sionen wird ndmlich zumeist tibersehen, dass es
sich mit den Uberlegungen zur Biirgergesellschaft
im Kern um demokratietheoretische Ansétze han-
delt, die letztlich Beteiligung und Machtverteilung
von Menschen ins Blickfeld nehmen (Anheier u.a.
2000, Priller 2002). Biirgerschaftliches Handeln hat
eine lange Tradition innerhalb der Sozialen Arbeit
(Rétz-Heinisch; Schréer 2007). Neben den konfessio-
nellen und restaurativen Ansétzen im 19. Jahrhun-
dert besteht ein Strang biirgerschaftlich-padagogi-
scher Projekte als sozialpadagogische Ursprungs-
kerne, die von der historischen sozialpddagogischen
Forschung in den vergangenen Jahren erst entdeckt
wurden (Miiller 2002, SachBe 2002, Maurer; Schroer
2002). Spatestens seit der birgerlichen Revolution
1848 in Deutschland gab es Akteure der Sozialen
Arbeit, welche gleichermaRen birgerschaftliche
Anliegen wie Demokratisierungsprozesse und Pro-
fessionalisierungsprozesse der Sozialen Arbeit ver-
traten.
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Einen entscheidenden Einfluss auf die Entstehung
der professionellen Sozialen Arbeit hatte die birger-
liche Frauenbewegung im ausgehenden 19. Jahr-
hundert. Die bezahlte professionelle Soziale Arbeit,
die sich vor allem in der zweiten Hélfte des 20. Jahr-
hunderts in Westdeutschland etablierte, ging unmit-
telbar aus dem birgerschaftlichen Engagement ak-
tiver Sozialreformerinnen hervor. Eine deren Haupt-
vertreterinnen ist Alice Salomon. Sie verstand die
sozialen Probleme der Gesellschaft als Ausgangs-
punkt ihres Handelns und deren Losung als inre Auf-
gabe. So beschéftigte sie sich beispielsweise mit der
Lebenslage birgerlicher Madchen und Frauen, die
durch den Zugang zu Sozialer Arbeit, Aushildung
und 6ffentlichen Amtern verbessert werden sollte,
mit der Lage von Arbeiterinnen, die durch eine an-
gemessene Arbeiterinnenschutzgesetzgebung und
eine Mutterschaftsversicherung verbessert werden
sollte, und mit der Lage von Arbeiterkindern und
der Forderung nach dem Verbot von Kinderarbeit
(Salomon 1997). Alice Salomon griindete 1908 die
Soziale Frauenschule in Berlin-Schoneberg als erste
interkonfessionelle Aushildungsstatte in Sozialer Ar-
beit fur Frauen, die zum einen den Frauen zur Uber-
windung ihrer Lebenslage durch eine Aushildung im
sozialen Bereich verhalf und zum anderen die Soziale
Arbeit selbst professionalisierte. Alice Salomon war
sozialpolitisch aktiv, indem sie beispielsweise das
Frauenwahlrecht forderte, einen Arbeiterinnenklub
begriindete und an der Sozialen Frauenschule sechs-
monatige Lehrgénge fur Frauen aus Arbeiterfami-
lien einrichtete (Schiiler 2004, S. 293 f.). Ihr ging es
um die Uberwindung von Klassengegensatzen, um
Emanzipationsbestrebungen der Frauen- und Arbei-
terbewegung sowie um eine Verbindung von Sozial-
gesetzgebungsreformen und individueller Fiirsorge
ebenso wie um Professionalisierung der Sozialarbeit
und um ehrenamtliches Engagement.

An dem Wirken Alice Salomons wird exemplarisch
deutlich, dass die professionelle Soziale Arbeit selbst
aus dem birgerschaftlichen Engagement ihrer Pro-
tagonistinnen entstand. So verband sie Forderungen
nach der Emanzipation der Frau mit der Gestaltung
des Sozialen. Alice Salomon (ibte selbst zahlreiche
Formen birgerschaftlichen Engagements im Kontext
der Entstehung Sozialer Arbeit und dann im Zuge
ihrer professionellen Tatigkeit aus. Dartiber hinaus
begriff sie blrgerschaftliches Engagement generell
als notwendiges Element innerhalb der professio-
nellen Sozialen Arbeit. So hielt sie es fir bedeutsam,
das Erlernen birgerschaftlichen und soziapolitischen
Engagements bereits in die Aushildung der Sozialen
Arbeit aufzunehmen (Salomon 1927, S. 74). Im Ver-
lauf der vergangenen 30 Jahre ging in Westdeutsch-

land ein birgerschaftliches Anliegen in die Gestal-
tung der institutionellen Rahmenbedingungen der
Sozialen Arbeit ein, welches Emanzipation und Par-
tizipation potenziell ausgegrenzter Menschen struk-
turell verankerte. Hervorgegangen sind aus diesen
Entwicklungen beispielsweise der Ansatz der Lebens-
weltorientierung (Thiersch u. a. 2002) und das Kin-
der- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII). Betrachtet
man heute die Struktur der Sozialen Arbeit, dann
wird deutlich, dass sie sowohl Hilfe und Unterstit-
zung fur einzelne Menschen in individuellen und
sozialen Problemlagen als auch eine gesellschaftli-
che Gestaltungsaufforderung der Rahmenbedingun-
gen der Sozialen Arbeit in den Bereichen Politik,
Fachlichkeit und Organisation umfasst.

Heute fragt eine zivil- oder birgergesellschaftlich
orientierte Soziale Arbeit in erster Linie nach den
Potenzialen einer weiteren Demokratisierung in den
Formen sozialen Zusammenlebens und vor allem
sozialer Unterstiitzungskontexte. So wurden in den
letzten Jahren Fragen der direkten Partizipation struk-
turell benachteiligter Menschen in den Einrichtungen
der Sozialen Arbeit selbst oder auch in politischen
Entscheidungskontexten thematisiert und ausgear-
beitet (Stork 2007, Wolff; Hartig 2006). Eine gesell-
schaftspolitische Riickbindung der Sozialen Arbeit
gerade angesichts der gegenwaértigen Entgrenzungs-
tendenzen erscheint jedoch flir diese Prozesse not-
wendig (B6hnisch u.a.2005). Denn zu den sozialen
Rechten im Sozialstaat gehdren nicht nur institutio-
nalisierte Teilhaberechte, sondern auch eine soziale
Gestaltungsaufforderung (Evers, Nowotny 1987). So
hat die Soziale Arbeit auch den Auftrag, die Burger-
innen und Burger dabei zu unterstutzen, ihre Hand-
lungsméchtigkeit zu erkennen und an politischen
Entscheidungsprozessen zu partizipieren sowie ihre
Rechtsanspriiche auf sozialstaatliche Unterstiitzung
bei der Uberwindung von sozialen Problemlagen
einzufordern.

In der Adressatenperspektive besteht damit beispiels-
weise in der Kinder- und Jugendhilfe die burgerge-
sellschaftliche Herausforderung darin, sie weder als
,.fertige Birgerinnen und Birger*“noch als zu akti-
vierende und therapeutisierende Problemtrager zu
betrachten, sondern als Menschen, ,,die dazu be-
fahigt werden miissen, ihre sozialen Rechte nicht
nur aulerhalb der Sozialarbeit, sondern notfalls
auch gegen sie durchzusetzen® (Béhnisch 2006, S.
32). Dass diese Perspektive ambivalent bleibt, wird
offensichtlich, denn hdufig handelt es sich bei den
Tragern sozialer Rechte um potenziell gesellschaft-
lich ausgegrenzte Menschen in akuten individuellen
und/oder sozialen Krisen- und Problemlagen.
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Burgerschaftliche Professionalitat —

eine Begriffsbestimmung

Seit Beginn des 21. Jahrhunderts wird in Politik und
Wissenschaft zunehmend das gesellschaftliche En-
gagement der Biirgerinnen und Biirger diskutiert.
Dabei interessieren freiwillige soziale Aktivitaten
der Menschen im Gemeinwesen, die teilweise auch
sozialstaatliche Ausfélle kompensieren sollen, aber
auch gesellschaftliche und politische Teilhabe bein-
halten. In einem weiteren Begriffsverstandnis kann
birgerschaftliches Handeln als Verantwortungstiber-
nahme fir die Belange der Gesellschaft verstanden
werden, welches nicht im Gegensatz zu sozialstaat-
licher Sicherung steht, sondern sich auf deren Basis
und als ihr Bestandsteil realisiert (Bdhnisch; Schréer
2002). Es geht bei der Diskussion um die Zivilgesell-
schaft um die Verantwortung der Birgerinnen und
Blrger inshesondere in sozialen und politischen Be-
reichen. Dabei handelt es sich um individuelle Bei-
trage der Birgerinnen und Birger oder um soziale
Gruppenaktivitaten zur Gestaltung einer demokra-
tischen Gesellschaft. Der Begriff des biirgerschaft-
lichen Engagements verweist darauf, dass es sich
um ein Engagement handelt, das sich aus dem Sta-
tus der Menschen als Angehdrige einer politischen
Gemeinschaft, einer Stadt, Kommune oder einem
Staat, bestimmt (Corsten u.a. 2007, S.12). In den
Ausfiihrungen zum birgerschaftlichen Engagement
wird zwischen einem liberalen und einem kommu-
nitaristischen (republikanischen) Verstandnis des
modernen Biirgers unterschieden (Braun 2002).
Wahrend erstere — ausgehend vom Birger als Tré-
ger subjektiver Rechte innerhalb einer demokrati-
schen Gesellschaft — von einer utilitaristischen Mo-
tivation flr burgerschaftliches Engagement ausge-
hen, umfasst das kommunitaristische Verstandnis
ein natlrliches Anliegen der Menschen, innerhalb
einer Gemeinschaft gemeinsam mit anderen gesell-
schaftliche Verantwortung zu tibernehmen.

Biirgerschaftliches Engagement wird haufig tiber
konkrete Merkmale bestimmt. Zu diesen gehért bei-
spielsweise Freiwilligkeit, nicht bezahlte Tatigkeit,
die im offentlichen Raum stattfindet, mit Konstanz
und Erwartbarkeit sowie mit Gemeinwohlbezug
(Corsten u.a. 2007). Mit Blick auf die Soziale Arbeit
féllt auf, dass die genannten Merkmale einen Tell
des professionellen Handels ausmachen. Insbeson-
dere die (freiwillige) Thematisierung sozialer Proble-
me sowie die Initiierung/Modifikation von auf diese
ausgerichteten sinnvollen Hilfestrukturen, die Tatig-
keit im offentlichen Raum sowie der Gemeinwohl-
bezug gehdren zu den fachlichen Tatigkeiten der so-
zialpadagogischen Fachkréfte. Mit der Ubernahme
gesellschaftlicher Verantwortung innerhalb des pro-

fessionellen Kontextes, wie beispielsweise der Initi-
ierung neuer Projekte, der Etablierung demokrati-
scher Strukturen in Organisationen, dem Aufbau re-
gionaler Strukturen sowie der Mitarbeit in jugend-
politischen Gremien, gehort haufig auch freiwillige,
nicht bezahlte Zeit zum Engagement.

Birgerschaftliche Professionalitat umfasst birger-
schaftliches Handeln innerhalb der professionellen
Sozialen Arbeit. Dieses kann sich in verschiedenen
Handlungen &uRern, ist jedoch grundsatzlich auf
die Gestaltung gesellschaftlicher und sozialer Struk-
turen zur Verbesserung der Lebenslagen benachtei-
ligter Menschen sowie der Initiierung sozialer Rech-
te und von Partizipationsprozessen gerichtet. Dabei
geben sich die Akteure den gesellschaftlichen und
sozialen Gestaltungsauftrag selbst. Burgerschaft-
liche Professionalitat innerhalb der Sozialen Arbeit
meint,

A dass blrgerschaftliches Engagement ein Teil der
beruflichen Tatigkeit ist, welches eine soziale Gestal-
tungsaufforderung umfasst (Evers, Nowotny 1987);
A dass die hiermit verbundenenTatigkeiten von pro-
fessionellen Fachkréften in ihrem Berufsfeld wahr-
genommen werden;

A dass das diesbeziiglich geleistete Engagement
mit einer eigenstandigen Gestaltung einhergeht
und haufig weit tber den formalen Arbeitsauftrag
hinausreicht.

Blrgerschaftliche Professionalitat bezieht sich auf
Téatigkeiten des beruflichen Handelns, die sowohl
innerhalb organisierter Rahmensetzungen der So-
zialen Arbeit Emanzipations-, Partizipations- und
Lernprozesse fordern und dazu beitragen, Lebens-
situationen der Betroffenen zu verbessern. Es um-
fasst aber auch die sozialpolitische Einmischung in
die institutionellen Rahmengebungen der Sozialen
Arbeit. Die sozialpadagogischen Fachkrafte sind da-
bei anwaltschaftlich tatig und fordern gleichzeitig
Prozesse der direkten Teilhabe und Partizipation der
Betroffenen an den haufig machtvollen Strukturen.
Soziale Arbeit realisiert somit nicht nur den Abbau
sozialer Benachteiligung, sondern (ibernimmt eine
gesellschaftliche Integrationsfunktion. Uber eine in-
dividuelle Hilfeleistung hinausgehend beteiligt sie
auf verschiedenen Wegen Ausgegrenzte am gesell-
schaftlichen Miteinander und macht damit eine
Thematisierung gesamtgesellschaftlicher Konflikte
und deren Losung méglich (Béhnisch; Schrder2002).

Gesellschaftliche Transformation in Ost-
deutschland in den Jahren 1990 bis 2003

In Anlehnung an die Traditionen der zivilgesellschaft-
lichen Bewegungen der 1980er-Jahre in Ost- und
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Westeuropa stellten die Aktivitaten und Zusammen-
schliisse der Birgerinnen und Birger eigenstandige
politische und soziale Krafte dar, welche gerade die
Demokratisierung des Sozialen zu ihrem Anliegen
machten. Diese pragten die ausgehenden 1980er-
Jahre in Ostdeutschland. Zentrales Anliegen der Bir-
gerrechtsbewegungen und Reformbestrebungen
war die Demokratisierung der Gesellschaft.

In diesem Kontext entstanden in Ostdeutschland
Anfang der 1990er-Jahre regionale Strukturen der
Sozialen Arbeit. Unter den Bedingungen des zivil-
gesellschaftlichen Aufbruchs ging es den Akteuren
und Akteurinnen h&ufig um die Gestaltung einer so-
zialen und demokratischen Gesellschaft, um Fragen
der Herstellung von Emanzipation und Partizipation,
sozialer Gerechtigkeit und Teilhabe von potenziell
aus gesellschaftlichen Zusammenhangen ausge-
schlossenen Menschen. Es kann davon ausgegan-
gen werden, dass viele der Akteure hierbei mit ei-
nem birgerschaftlichen Anliegen zur Entwicklung
der ostdeutschen Kinder- und Jugendhilfe handel-
ten. So wurden einerseits nach dem 1990 in Kraft
getretenen Kinder- und Jugendhilfegesetz demokra-
tische Strukturen der Organisation der Kinder- und
Jugendhilfe eingefuhrt, andererseits entstanden
eine Vielzahl an neuen, innovativen Projekten aus
der Wahrnehmung und Interpretation individueller
und sozialer Problemlagen konkreter Menschen im
gesellschaftlichen Transformationsprozess (Blitow
u.a.2006).

Fir die Untersuchung von biographischen Hand-
lungsstrukturen birgerschaftlicher Professionalitét
wurden im Praxisforschungsprojekt Fachkréfte der
ostdeutschen Kinder- und Jugendhilfe angefragt,
die unter den genannten Bedingungen der gesell-
schaftlichen Transformation ab 1990 Potenziale zur
birgerschaftlichen Gestaltung der Kinder- und Ju-
gendhilfe entfalten konnten. Die Befragten waren
allerdings sowohl in Ost- als auch in Westdeutsch-
land sozialisiert. Es wurden ebenso Vertreterinnen
und Vertreter der ehemals staatlichen Kinder- und
Jugendhilfe in der DDR als auch der Biirgerrechts-
bewegungen, haufig im Kontext der evangelischen
Kirche, befragt.

Burgerschaftliche Professionalitat entsteht
lebensgeschichtlich — eine biographische
Perspektive

Die vorliegende Forschung zu biirgerschaftlichem
Handeln stellt die Motivation des Engagements der
Akteure und ihre Einstellungen in den Vordergrund
und diskutiert die Bedingungen der gesellschaft-
lichen Struktur, unter denen dies realisiert wird. Im

Praxisforschungsprojekt ,,Biirgerschaftliche Profes-
sionalitat im gesellschaftlichen Transformationspro-
zess zwischen 1990-2003* hingegen wird die bio-
graphische Perspektive eines birgerschaftlichen
Professionalitatsverstandnisses fokussiert. Dabei
wurde die Biographie selbst zur zentralen Kategorie
der Analyse. Im theoretischen Konzept von ,,Biogra-
phie*geht es sowohl um die Erforschung der gesell-
schaftlichen Funktion von Biographien als auch um
die sozialen Prozesse ihrer Struktur (Fischer-Rosen-
thal 1995). Mit der Interpretation lebensgeschicht-
licher Interviews wird nicht nur der subjektive Sinn
des Erzahlten rekonstruiert, sondern es werden jene
objektiven Bedingungen mit berlcksichtigt, in wel-
che die biographischen Handlungsmaglichkeiten
der Erzahlenden eingebunden sind und wie diese
von ihnen erlebt wurden (Rosenthal 1995). Es geht
demnach um die Erfassung der Genese der Interak-
tionen der Erzahlenden mit ihrer Umwelt und den
diesen zugrunde liegenden Sinn-, Bedeutungs- und
Handlungsstrukturen.

In den 14 biographisch-narrativen Interviews (Schiit-
ze 1983) wurde die gesamte Lebensgeschichte er-
fragt. Im anschlieRenden externen Nachfrageteil
wurde unter anderem das biirgerschaftliche Handeln
innerhalb des beruflichen Verstandnisses explizit
thematisiert. Aus den erhobenen lebensgeschicht-
lichen Interviews wurden biographische Handlungs-
strukturen in Bezug auf biirgerschaftliche Professio-
nalitat rekonstruiert. Forschungsmethodisch wurde
mit dem rekonstruktiven biographieanalytischen
Verfahren nach Gabriele Rosenthal (1995, 2005)
gearbeitet, indem sowohl die erzahlte Lebensge-
schichte in der Gegenwart als auch die erlebte in
der Vergangenheit rekonstruiert wurde. In der Ana-
lyse der Interviews ging es um die Interpretation
sozialen Handelns unter den jeweiligen umgeben-
den strukturellen Rahmenbedingungen. Vor allem
die biographische Aufschichtung von Erfahrungen
interessierte, unter denen burgerschaftliche Hand-
lungsstrukturen entstanden, aufrechterhalten oder
modifiziert beziehungsweise transformiert wurden.

Allgemeine Ergebnisse der
lebensgeschichtlichen Interviews

Aus dem minimalen und maximalen empirischen
Vergleich der Ergebnisse aus den 14 biographisch-
narrativen Interviews konnten Gemeinsamkeiten
und Unterschiede in der biographischen Entste-
hung, Aufrechterhaltung und Veranderung sowie
des ,,Wie’des sozialen Handeln der Befragten her-
ausgearbeitet werden. So konnte die theoretische
Verallgemeinerung an Einzelfallen und auf der Grund-
lage von kontrastiven Vergleichen dieser Falle statt-
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finden (Rosenthal 1995). Rekonstruiert wurden die
konstituierenden Regeln am konkreten Einzelfall.
Aus dem Sample konnten vier unterschiedliche Ty-
pen verallgemeinert werden (ein Fall mit einem &hn-
lichen Regelsystem bildet einen weiteren Reprasen-
tanten dieses Typus Rosenthal 2005, S.75). Die Typen
wurden im Blick auf burgerschaftliches Handeln als
Teil des professionellen Handelns innerhalb der Kin-
der- und Jugendhilfe gebildet. In den Fallstrukturen
wird deutlich, dass sich dies jeweils auf individuel-
les Handeln in Organisationen bezieht.

Die biographischen Handlungsstrukturen mit Blick
auf birgerschaftliche Professionalitat sind weit we-
niger als moglicherweise erwartet vom gesellschaft-
lichen Umbruch im Jahr 1989 gepragt, sondern ent-
standen mit Erfahrungen der Befragten in der Kind-
heit sowie im weiteren biographischen Verlauf in den
Sozialisationsinstanzen Familie, Schule, Gleichaltri-
gengruppe, aulierschulische Jugendfreizeitarbeit und
Hochschule/Universitét. So zeigen sich bei den Ak-
teuren Kontinuitdten in den biographischen Hand-
lungsstrukturen trotz des massiven gesellschaftli-
chen Wandels in Ostdeutschland. Strukturen des
biirgerschaftlichen Handelns innerhalb der Kinder-
und Jugendhilfe sind bei einigen Akteuren bereits
vor 1989 sichtbar — vor allem bei Fachkréften, die
damals in kirchlichen Raumen tétig waren —, konn-
ten sich jedoch erst mit dem Aufbau demokratischer
Strukturen und Organisationen innerhalb der Kinder-
und Jugendhilfe ab 1990 voll entfalten.

Die Handlungstypen fallen auf der phanomenalen
Ebene dadurch auf, dass die neuen Mdglichkeiten
ab 1990 daftir genutzt wurden, ausgehend von ei-
ner Analyse der entstehenden individuellen und so-
zialen Probleme im Kontext der gesellschaftlichen
Transformation neue innovative Projekte im Bereich
der Kinder- und Jugendhilfe zu grinden, in denen
demokratische Formen, wie beispielsweise die der
Partizipation strukturell benachteiligter Kinder, Ju-
gendlichen und Familien, etabliert wurden. Die Neu-
griindungen umfassten auch eine Neuorganisation
der Strukturen der Kinder- und Jugendhilfe, indem
vor dem Hintergrund etablierter Institutionen, wie
beispielsweise vormals staatliche Kinderheime oder
Orte offener kirchlicher Jugendarbeit, oder aus Zu-
sammenschliissen von Biirgern und Biirgerinnen vor
und wahrend der Zeit des gesellschaftlichen Um-
bruchs freie Trager der Jugendhilfe gegriindet wur-
den, deren Akteure sich auch kommunalpolitisch
einmischten. In der Darstellung der nun folgenden
allgemeinen Ergebnisse aus den biographischen
Fallrekonstruktionen wird die Handlungsstruktur
des jeweiligen Typus sowie deren biographische Ge-

nese vorgestellt. Dabei wird die Ebene des Einzel-
falls verlassen und die Genese der Fallstruktur des
Typus auf einer verallgemeinernden, jedoch nicht

hoch abstrakten Ebene formuliert.

Die bestandigen Innovatoren

Die Struktur blrgerschaftlicher Professionalitét die-
ses Typus entwickelt sich als eine Unabhangigkeit
von anderen Personen oder Organisationen/Institu-
tionen auf der Basis einer inneren Grundilberzeu-
gung fir die Richtigkeit des eigenen Handelns. Aller-
dings geht dies mit der Fahigkeit der Verstandigung
und des Dialogs einher, um mit anderen zusammen
handeln zu kénnen.

Der Aufbau regionaler Strukturen der Kinder- und
Jugendhilfe wird durch die personliche Grundiiber-
zeugung, fir benachteiligte Kinder, Jugendliche und
Familien fordernde Umweltbedingungen schaffen
zu wollen, getragen. Die vorhandenen institutionel-
len Rahmenbedingungen der Kinder- und Jugend-
hilfe sowie deren sozialpolitische Verortung werden
daftr genutzt, modifiziert und fortentwickelt. So
bleibt dieser Handlungstyp ein bestandiger Innova-
tor der Kinder- und Jugendhilfe auf der Basis bereits
vorhandener Angebote und Strukturen.

Die biographische Genese dieses Handlungstyps ist
eng mit Erfahrungen einer familidaren Marginalisie-
rung in der Kindheit bis hin zur familidren Distanzie-
rung oder Entwurzelung bei gleichzeitigen Aus-
schlusserfahrungen in der Schulzeit verbunden, die
durch eine Besinnung auf sich selbst, eine Neugier
und Offenheit fir alles Neue sowie die Einbindung
in eine Gleichaltrigengruppe, die sich spater zu ei-
nem heterogenen Unterstiitzungsnetzwerk entwi-
ckelt, verarbeitet wird. Es werden ganz neue Erfah-
rungen maoglich, die einen Experimentierraum eroff-
nen, aber auch Erfahrungen, die in Bezug auf Wis-
sen und Bildung eine groRe Erweiterung bedeuten.
Innerhalb der Gruppen entwickeln die Biographen
dieses Typus eine Autonomie. Allerdings bildet die
Gruppe fiir sie eine soziale Hintergrundsicherheit
fiir das selbststéandige Agieren innerhalb und auRer-
halb von Gruppen, was ihnen auch erméglicht, bei-
spielsweise in der Schule oder spater in einer Biirger-
rechtsbewegung offenen Protest gegeniiber machti-
gen autoritéren staatlichen Institutionen zu aufern.
Vor diesem Hintergrund wird Ende der 1980er-Jahre
birgerschaftliches Handeln in Biirgerrechtsbewe-
gungen mdglich, oder es entstehen — wie bei einigen
Biographen dieses Typs — Reformbestrebungen in-
nerhalb staatlicher Kinderheime in der DDR. Nach
dem gesellschaftlichen Umbruch 1989 in Ostdeutsch-
land nutzten die Biographen die neuen strukturellen

Soziale Arbeit 10-11.2008

1P 216.73.216.36, am 17.01.2026, 18:23:04. © Urheberrechtiich geschitzter inhak ..
mit,

far oder In KI-Systemen, KI-Madellen oder Generativen


https://doi.org/10.5771/0490-1606-2008-10-11

Méglichkeiten zur Reform bestehender Einrichtun-
gen der Kinder- und Jugendhilfe zur Neugriindung
von Projekten und Tragern sowie zur politischen
Einmischung.

Die radikalen Neugrinder

Die biographische Handlungsstruktur eines weiteren
Typus zeigt, dass burgerschaftliche Professionalitét
als Ergebnis der Uberwindung einer persénlichen
existenziellen Krise entsteht und maigeblich an das
Handeln in einer sozialen Gruppe, welches auf Gleich-
berechtigung und Aushandlung basiert, gebunden
ist. Dieser Handlungstyp auRert sich in radikalen
Neugriindungen von Projekten, freien Tragern und
Organisationsstrukturen innerhalb der Kinder- und
Jugendhilfe, wobei nicht auf traditionelle oder bereits
vorhandene Formen zuriickgegriffen wird. Es wird
tatséchlich etwas Neues geschaffen.

Die Biographen begriinden hier auch alternative Or-
ganisationsstrukturen, die auf Gleichberechtigung,
Partizipation und flachen Hierarchien basieren. Sie
Ubernehmen einen grofRen Teil der Verantwortung
fir den jeweiligen Trager, bendtigen jedoch die Grup-
pe als Unterstlitzung und Sicherheit firr das eigene
Handeln. Eine Einmischung in kommunalpolitische
Zusammenhange in Verbindung mit der Fortent-
wicklung der Unterstiitzungsangebote fiir Kinder,
Jugendliche und Familien und Ideen der Partizipa-
tion gehort zum fachlichen Handeln.

In der biographischen Genese zeigt sich das Erleben
einer behiteten Kindheit mit vielféltigen Bildungs-
bestrebungen vonseiten der Eltern. Die Biographen
erwerben ein breites Allgemeinwissen und entwi-
ckeln eine hohe Anpassung an die von den Familien
vorgegebenen Werte, die jedoch verhindert, dass sie
eigene spezifische Interessen entfalten kénnen. Auch
in der Schulzeit handeln die Biographen an die struk-
turellen Rahmen angepasst, erreichen ausgezeich-
nete Leistungen und tibernehmen auch Aufgaben
fiir den sozialen Zusammenhang der Schulklasse.
Bis zum Abschluss der Schule mit dem Abitur ge-
lingt es ihnen nicht, eigene Vorstellungen, Wiinsche
und Bed(irfnisse zu entwickeln, so dass sich bei der
Berufswahl das an den Vorstellungen der Familie
angepasste Handeln reproduziert. Die personliche
existenzielle Krise entsteht nach einer erfolgreichen
beruflichen Etablierung und der Familiengriindung.
Sie wird durch jene Anpassungsstruktur ausgelost,
die in ihrer biographischen Aufschichtung zu exis-
tenziellen Uberforderungssituationen fiihrt, oder
durch ein kritisches Lebensereignis, welches mit den
vorhandenen Handlungsmdglichkeiten nicht bewal-
tigt werden kann. Die Uberwindung der Krise ist mit

einer radikalen Neuordnung des eigenen Lebens und
eigener Interessenauspréagung verbunden. Dazu ge-
hort auch der berufliche Ausstieg und der Beginn
einer Tatigkeit im sozialen Bereich, wobei letztere
bei einigen Biographen aus einem ehrenamtlichen
Engagement in Selbsthilfegruppen entstand.

Nach dem gesellschaftlichen Umbruch werden die
neuen Rahmenbedingungen und Strukturen fir die
Etablierung der eigenen beruflichen Arbeit im sozia-
len Bereich genutzt. In diesem Zusammenhang wer-
den auch sozialpaddagogische Bildungsabschliisse
nachgeholt. Die strukturellen Rahmenbedingungen
der Jugendhilfe ermdglichen die Neugriindung von
freien Trégern mit einem partizipativen Grundver-
sténdnis. Es findet eine Transformation der Hand-
lungsstruktur der Anpassung in die konsequente
Realisierung eigener Vorstellungen im Kontext und
der Auseinandersetzung mit einer Gruppe statt.

Die ermachtigenden Umverteiler

In unserem Sample zeigte sich ein weiterer Hand-
lungstyp burgerschaftlicher Professionalitat, bei dem
eine Ubernahme von gesellschaftlichen Anliegen
der neuen sozialen Bewegungen der 1970er und
1980er-Jahre wie Emanzipation, soziale Teilhabe,
Bildung, Chancengleichheit und demokratische Aus-
handlung in das eigene personliche und fachliche
Handeln stattfand. Dieser Handlungstyp sucht sich
berufliche Tatigkeiten bei etablierten Tragern der
freien oder 6ffentlichen Jugendhilfe und akzeptiert
die dort bestehenden Rahmenbedingungen.

Zur Handlungsstruktur gehort jedoch, die negativen
Folgen des administrativen Handelns der Kinder- und
Jugendbhilfe fiir die Betroffenen — auch des eigenen
professionellen Handelns — mit zu bearbeiten. So en-
gagiert sich dieser Typus mit diesem Anliegen durch-
gangig ehrenamtlich in Selbsthilfegruppen oder bei
sozialpolitisch aktiven freien Tragern. Auf der Basis
einer familidren Hintergrundsicherheit kann er Risi-
ken am Arbeitsplatz eingehen. Dieser Handlungstyp
wird von Uberzeugungen der gesellschaftlichen Um-
verteilung, Erméachtigung und Emanzipation getra-
gen, die seine Handlungen strukturieren.

Die Biographen erfuhren in Westdeutschland eine
anregungsreiche Kindheit in einem bildungsorien-
tierten Mittelstandshaushalt, zu der ganz selbstver-
standlich auch soziales Engagement gehérte. Vor
dem Hintergrund dieser familidren Ressourcen be-
geben sie sich wahrend der Studienzeit auf die Suche
nach einer beruflichen Passung, wobei diese Such-
bewegungen auch mit einer Entscheidungsunsicher-
heit in der Berufswahl einhergehen. Erst nach der

Soziale Arbeit 10-11.2008

1P 216.73.216.36, am 17.01.2026, 18:23:04. © Urheberrechtiich geschitzter inhak ..
mit,

far oder In KI-Systemen, KI-Madellen oder Generativen


https://doi.org/10.5771/0490-1606-2008-10-11

Familiengriindung, die wiederum eine familidre Hin-
tergrundsicherheit bietet, kdnnen sie sich flr das
Studium der Sozialen Arbeit entscheiden werden,
was Ende der 1970er- und Anfang der 1980er-Jahre
politisch stark durch die neuen sozialen Bewegun-
gen gepragt ist. Die in der Friedens-, Umwelt- und
Frauenbewegung geforderten gesellschaftlichen
Veranderungen nach mehr sozialer Gerechtigkeit
sind an die bisherige Sozialisation der Biographen
anschlussfahig, die sich im Rahmen des Studiums
auch in diesen Bewegungen engagieren. Wéhrend
der Studienzeit findet eine Ubernahme der gesell-
schaftlichen Anliegen der neuen sozialen Bewegun-
gen der 1970er- und 1980er-Jahre, wie Emanzipa-
tion, soziale Teilhabe, Bildung, Chancengleichheit
und demokratische Aushandlung, in das eigene per-
sonliche und fachliche Handeln statt, die bis in die
Gegenwart anhélt. So werden diese Anliegen in den
beruflichen Tatigkeiten im Bereich der Kinder- und
Jugendhilfe umgesetzt. Dabei werden bestehende
Einrichtungen und Angebote reformiert. Das soziale
Engagement wird neben der Berufstatigkeit durch
ehrenamtliches Engagement aufrechterhalten, deren
Anliegen die Bearbeitung der negativen Folgen ad-
ministrativen Handelns der Institutionen der Kinder-
und Jugendhilfe fir die Betroffenen ist.

Die fursorgenden Ausgestalter

Die berufliche Tatigkeit im sozialen Bereich tragt bei
diesem Handlungstyp zur Bewéltigung von Entbeh-
rungen in der Kindheit bei. Die Handlungsstruktur
zeigt sich darin, sich wahrend der professionellen
Tatigkeit auch ehrenamtlich flir gesellschaftliche Be-
lange zu engagieren. Sie &uert sich in einem hohen
Einsatz, die Ressourcen fiir die Kinder- und Jugend-
hilfe zu erweitern, was zum einen durch personlichen
Einsatz auch privater Mittel, zum anderen durch so-
zialpolitisches Engagement in den entsprechenden
Gremien gelingt. Die Biographen Gbernehmen ge-
sellschaftliche Verantwortung im Bereich der Kinder-
und Jugendhilfe, die sich in der engagierten Gestal-
tung von bereits bestehenden Institutionen und so-
zialpolitische Engagement beispielsweise im Jugend-
hilfeausschuss aufert. Dieser Handlungstyp zeigt
sich vor dem Hintergrund der Sicherheit in bereits
bestehenden Organisationsformen und Strukturen
der Kinder- und Jugendhilfe.

Die biographische Genese dieses Typs entsteht mit
Erfahrungen von familiaren Entbehrungen, teilweise
bis hin zu Traumatisierungen in der Kindheit, die zu
einer Suche nach Anerkennung auferhalb der Her-
kunftsfamilie flihren und mit Schuleintritt in der Ins-
titution Schule gefunden wird. Den Biographen fallt
das Lernen leicht und sie erreichen hervorragende

Schulleistungen, fiir die sie die gew(inschte Anerken-
nung erhalten. Da eine soziale Verantwortungstiber-
nahme, beispielsweise fiir Schiler mit Lernproble-
men, sowie politisches Engagement, beispielsweise
im Gruppenpionierrat, Bestandteile der Institution
Schule in der DDR sind, werden auch in diesen Be-
reichen verantwortliche Aufgaben tibernommen, flir
die ihnen wiederum Anerkennung von der Institution
Schule zuteil wird. Es wird hier die lebensgeschicht-
liche Erfahrung gemacht, dass fachliches und gesell-
schaftliches Engagement zusammengehéren und es
dafiir ausreichend Anerkennung gibt, mit denen die
familiaren Entbehrungen kompensiert werden kon-
nen. Diese biographische Struktur reproduziert sich
im weiteren Lebensverlauf, so dass sie — nach einer
padagogischen Ausbildung in der DDR — auch das
Arbeitsleben gliedert. Nach dem gesellschaftlichen
Umbruch wird das fachliche Anliegen der Ressourcen-
erweiterung fur Kinder, Jugendliche und Familien
aufrechterhalten. Die neuen Rahmenbedingungen
und Strukturen der Kinder- und Jugendhilfe werden
dafiir zligig genutzt. Als verantwortliche Mitarbei-
tende leisten sie Aufbauarbeit bei Tragern der freien
und offentlichen Kinder- und Jugendhilfe in den
1990er-Jahren. Es reproduziert sich auch hier die
eher fursorgliche Verantwortung firr die Kinder, Ju-
gendlichen und Familien, wobei flr sie neue Ideen
von Emanzipation und Partizipation in das fachliche
Verstandnis aufgenommen werden. Die Biographen
konnen jedoch kaum Risiken am Arbeitsplatz tiber-
nehmen, da dies zum Anerkennungsverlust flihren
konnte.

Fazit

Birgerschaftliches Handeln innerhalb der professio-
nellen Jugendhilfe zeigt sich als individuelles Han-
deln der Akteure, entfaltet sich jedoch vor dem Hin-
tergrund einer bestehenden beziehungsweise neu
gegrindeten Organisation! Es handelt sich dabei
also nicht ausschlielich um das individuelle Agie-
ren und Engagement der Akteure. Ohne eine orga-
nisationelle Einbettung bleibt das Engagement der
einzelnen Person wirkungslos! Es kann davon aus-
gegangen werden, dass diese Aussage auch fir
ehrenamtliches Engagement auBRerhalb der Sozialen
Arbeit zutrifft. Blrgerschaftliche Professionalitét als
professionelle Handlungsstruktur gelingt, wenn eine
Passung zwischen der auf biografischen Erfahrun-
gen beruhenden Handlungsstruktur der Person mit
der Logik der Institution hergestellt werden kann.

Die professionellen Akteure der Kinder- und Jugend-
hilfe bendtigen eine soziale Hintergrundsicherheit,
um innerhalb des professionellen Handelns auch
birgerschaftlich tatig zu werden und dabei gege-
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benenfalls auch etwas zu riskieren. Die konkrete Ge-
stalt der Hintergrundsicherheit kann biographisch
unterschiedlich sein und sich ebenso auf eine struk-
turelle Sicherheit durch die Organisation, in der sie
arbeiten (beispielsweise als personliche Anerken-
nung und/oder materielle Grundabsicherung), und/
oder auf eine personliche Sicherheit (durch die eigene
Familie oder ein informelles Unterstiitzungsnetz-
werk) beziehen (dazu auch Béhnisch 2006). Die Ins-
titutionen und Organisationen der Kinder- und Ju-
gendhilfe unterlagen nach dem gesellschaftlichen
Umbruch in Ostdeutschland selbst einem massiven
Wandel! Sie wurden in dieser Situation veranderbar
und durch die Akteure gestaltbar.

In einigen Fallrekonstruktionen wurde sehr deutlich:
Der derzeitige Wandel der Institutionen in Richtung
einer starkeren Dienstleistungs- und Wirkungsorien-
tierung (Stichwort Okonomisierung der Sozialen
Arbeit) birgt die Gefahr des Abbruchs beziehungs-
weise des Schwindens von birgerschaftlichem En-
gagement innerhalb der professionellen Kinder- und
Jugendhilfe (Ré&tz-Heinisch 2007). Da deren Grund-
struktur jedoch auf dem (ber die Bearbeitung des
Einzelfalls weiterfiihrenden gesellschaftlichen Enga-
gement der Akteure basiert, geraten beim Schwinden
des burgerschaftlichen Engagements die Rahmen-
bedingungen und die gesellschaftliche Legitimation
der Kinder- und Jugendhilfe in Gefahr.

Anmerkungen

1 Der Begriff Soziale Arbeit umfasst in diesem Beitrag die
Sozialarbeit und Sozialpadagogik und deren historische Ur-
spriinge.

2 Die Ergebnisse aus den reflektierenden Gruppendiskussio-
nen zu den subjektiven Theorien burgerschaftlicher Professio-
nalitat werden von Stefan Heeg erarbeitet und an anderer
Stelle publiziert
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Lernen des Sozialen und
asthetische Erfahrung

Romi Domkowsky; Gerd Koch,
Joachim Wieler

Zusammenfassung

Alice Salomon hat asthetische Erfahrung als Wahr-
nehmung und Bearbeitung sinnlicher und mentaler
sowie real-6konomischer Phanomene zu ihrem Ge-
genstand gemacht. Soziale Diagnose wie sozialar-
beiterische Praxis kdnnen so ausdifferenziert und
ausbildungspraktisch beférdert werden. Asthetische
und/oder kiinstlerische Bildungsanteile hat es in den
von ihr erarbeiteten Ausbildungskonzepten immer
gegeben. Die Alice Salomon Hochschule Berlin setzt
unter neuen wissenschaftlichen, sozialen und metho-
dischen Bedingungen diese Ansatze mit dem Ausbil-
dungssegment ,,Soziale Kulturarbeit*fort.

Abstract

Alice Salomon made aesthetic experience her sub-
ject, considering it as the perception and processing
of sensual and mental as well as real economic phe-
nomena. On this basis, both social diagnosis and so-
cial work practice can be further differentiated and
be applied in education. Her concepts of education
always contained aesthetic and/or artistic elements.
Under new scientific, social and methodical condi-
tions, the Alice Salomon University of Applied Scien-
ces continues these approaches with an education
segment in the field of cultural activities.
Schlisselwdrter

Kunst — Soziale Arbeit — Ausbildung — Studium —
soziale Personlichkeit — Theaterspiel — Salomon,
Alice — Kunsterziehung

Asthetische Erfahrung in der Sozial-

arbeit: Nichts Neues!
Joachim Wieler

Wer definiert Asthetik und wer macht die Erfahrun-
gen? Wie entstehen asthetische Erfahrungen und wie
werden sie vermittelt? Diese grundlegenden Fragen
sind deshalb so wichtig, da sie mit schépferischer/
kreativer Produktivitat und mit redundanter/wieder-
holender/langweiliger Re-Produktivitat im personli-
chen wie im gesellschaftlichen Leben zusammenhén-
gen. Das war seit jeher ein zentrales Thema fiir So-
zialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, die doch wei-
testgehend mit Menschen zu tun haben, die eher im
zweiten Bereich der,,Re-Produktion* zu finden sind
und denen sie doch so gerne ,,das Wahre und Gute*
angedeihen lassen wollen ... ,,Die solange an der
freien Entfaltung ihrer Talente Gehinderten erwie-

sen sich als geradezu (bertiichtig, so als wollten sie
binnen eines Menschenalters alles nachholen, was
ihren Vorfahren jahrhundertelang versagt geblieben
war“ (Engelmann 1979, S. 46).

Alice Salomon war eine Vertreterin des sozialkriti-
schen Fliigels der Frauenbewegung und eine Repra-
sentantin der sogenannten jiidischen Emanzipation.
Sie wird als ,,die Begriinderin des sozialen Frauen-
berufs in Deutschland” gewiirdigt (Muthesius 1958),
und mit dem, neben dem und tiber das hinaus, was
zu den zentralen Aufgaben einer Berufsgriindung
gezahlt werden kann, gehorten flir sie verschiedens-
te Bereiche &sthetischer Erfahrung. Ich habe hier nur
einige ausgewahlt und werde hauptséchlich Alice
Salomon zitieren. Es sollen mdglichst pragnante Aus-
sagen aus der Griinderinnenzeit sein. Ich werde die
Zitate nur mit ein paar eigenen Worten verbinden
oder ergénzen. Dass die Aussagen im Zeitgeschehen
stehen und entsprechend kritisch gelesen werden
kdnnen oder mussen, versteht sich von selbst. Be-
merkenswert ist, dass Alice Salomons &sthetische
Erfahrungen meistens in engem Zusammenhang mit
Beobachtungen sozialer Ungerechtigkeiten stehen.
Wenn &sthetische Erfahrung bei den Sozialarbeiter-
innen selbst anfangen muss, dann ist hier zunéchst
die Frage nach Alice Salomons Herkunft, dem Eltern-
haus und nach den formativen Jahren interessant.

Ein Leben in und mit der Natur

,,Der Garten war das Paradies unserer Kindheit. Er
grenzte an einen Hof, wo man andere spielende Kin-
der vermuten konnte und wurde von einem schonen,
alten WalnuRbaum Uberschattet. Der Garten war flr
uns reserviert. Niemand schien sich der Ungerech-
tigkeit dieser Regelung bewuf3t zu sein, wir jedoch
wollten Spielkameraden haben und sobald irgend-
welche Kinder ins Haus hereinkamen, luden wir sie
ein. Der Garten war aufergewohnlich groR3, sogar
fiir eine Zeit, als die Bodenspekulation den l&ndli-
chen Charakter der Stadt noch nicht ver&ndert hatte.
Er hatte einen windigen Hugel, einenTeich und einen
Springbrunnen; es gab alle Arten von Vogeln und
Tieren, einschlieRlich eines Huhnerhofs; eine Zeit lang
besallen wir sogar zwei Rehe ... Der Garten pflanzte
in uns alle eine tiefe Liebe zum Wachsen der Dinge
ein, zum Leben, das aus der Erde hervorgeht, und
besonders zu Blumen. Eine Liebe, die wir uns unser
Leben lang bewahrten. Flr mich bedeutete der Gar-
ten moglicherweise noch mehr. Dieses unbeschrénkte
Dasein, diese Sphére, in der keine Autoritét herrsch-
te, in der wir unsere eigenen Herren waren, weckte
meine natirliche Neigung und mein Verlangen nach
einer aktiven, freien und ungebundenen Lebensfiih-
rung” (Salomon 1983, S. 17 ff.).
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Zu ihrer so beschriebenen Lebensfiihrung gehorten
viele Reisen, und sie fand aufgrund ihrer zahlreichen
internationalen Aktivitaten in der ganzen Welt offene
Turen. Eine offizielle Funktion im AuBenministerium
lehnte sie zugunsten ihrer sozialen Aufgaben ab,
reiste aber wahrend der Weimarer Republik mit
einem Diplomatenpass des Auswartigen Amtes. Ein
Bericht tiber die USA (,,Kultur im Werden”) kann —
vor allem sozial Engagierten — noch immer als Rei-
sevorbereitung oder -begleitung empfohlen wer-
den, ganz besonders ihr @sthetischer Exkurs Gber
das Wunder des Grand Canyon (Salomon 1924).

Alsim Jahr 1933 zum ersten Mal ihr Name von der
von ihr gegriindeten Aushildungsstatte entfernt wur-
de und sie ihre Schule nicht mehr betreten durfte,
wurde sie zu einer langeren Vortragsreise durch die
USA eingeladen. Von dieser Reise schrieb sie meh-
rere lange, verblimte und auch wieder unverblimte
Briefe, in denen wir sie — trotz der sich anbahnenden
Katastrophe —von einer anderen, das heift ,,inoffi-
ziellen“oder lockeren Seite her kennenlernen:,,Von
Weihnachten und Neujahr war fur mich nicht viel zu
spliren — Heiligabend war ich bei Leuten, die Weih-
nachten nur mit Essen feiern, aber dafiir wandle ich
unter Palmen, Pfefferbdumen, Mimosen, und die
Garten sind voller Tageten, Levkoien, Pegunien, Ge-
ranien, Fuchsia, Rosen, Callas und allem, was bei
uns zwischen Mérz und September bliiht und wéchst.
Und dann Orangen, Zitronen, Dattelpalmen, Bogun-
vinas und Hybiskus, nicht zu vergessen, der Rizinus-
baum” (Salomon in: Wieler 1987, S.154 f1.).

Hier zeigt sich Alice Salomon als versierte Blumen-
liebhaberin, die aber zu anderen Aspekten der As-
thetik eben auch unverblimte Bemerkungen mach-
te, zum Beispiel, als sie in New York war: ,,In allen
besseren Appartements und Hausern hat jedes
Badezimmer eine eigene Farbe — nicht nur Wande,
sondern auch die Porzellanwanne, Waschtisch usw.
Bei einer Freundin sah ich ein griines, ein blaues,
ein violettes und das Papier des WC im passenden
Ton. Sie erzéhlte, dass bei Macy, dem bekannten
Warenhaus, die Verkauferinnen nach der Farbe des
Badezimmers fragen, wenn man den betreffenden
Gegenstand verlangt, und als sie sagte: Violett —
antwortete die Verkauferin: for purple we always
advise peach coloured paper! [fir violett empfehlen
wir immer pfirsich-farbenes Papier, J.W.] Was fiir
Sorgen!” (ebd., S. 149)

Nach dieser letzten, langen und freiwilligen Reise

wurde Alice Salomon, 65-jahrig, nach mehrstindi-
gen Gestapo-Verhoren aus Deutschland vertrieben.
Sie verlor ihre Staatsbiirgerschaft, und ihre Doktor-

titel wurden annulliert. Sie pflegte im New Yorker
Exil ein bescheidenes Leben, das immer wieder mit
ihren &sthetischen Ursprungserfahrungen, die ihr
wahrscheinlich auch Kraft und Lebensmut gaben,
in Verbindung gebracht werden kann.

Frau Musica und andere Kiinste

Musik spielte seit jeher eine wichtige Rolle in Alice
Salomons Leben, und die Entwicklung ihres Kunst-
verstandnisses schrieb sie in ihren Lebenserinnerun-
gen den vielen freundschaftlichen Beziehungen ihrer
Familie zu. Hiertber berichtete sie sehr ausftihrlich
unter dem Titel ,,Der goldene Ring der Freundschaft”:
,»,Dieses Buch mag manchmal so sehr als ein Buch
Uber Frauen erscheinen, als ob ich in einem Harem
gelebt hatte. Tatséchlich hatte ich immer Méanner
und Frauen, Alte und Junge, Reiche und Arme und
manchmal auch ganze Familien als Freunde um mich.
Die Hauser derjenigen in den héheren Réngen der
Kultur waren Treffpunkte hervorragender Maler, Mu-
siker und Schriftsteller ...”” (Salomon 1983, S. 226 f.).

Aus diesem Grund finden sich auch schon sehr frih
Kunstpadagogik, Musik oder Theaterspiel in den
Lehrplanen zur beruflichen Wohlfahrtspflege. AuRer-
dem zeigt sich im privaten Leben Alice Salomons,
dass sie das Schicksal vieler ihrer befreundeten Fa-
milien im Exil teilte — im schlimmen wie im guten
Sinne. Adolf Busch, bekannter Violinist, und Rudolf
Serkin, berihmter Pianist, beide gute Freunde seit
der Jugendzeit der Virtuosen, spielten 1942 zu Alice
Salomons 70. Geburtstag in New York City. Beide
hatten dort schon in der bekannten Carnegie Hall
Konzerte gegeben.

Wahrend diese Hintergriinde eher den Eindruck er-
wecken, als habe Alice Salomon lediglich in bildungs-
birgerlichen Kreisen verkehrt, wurde nach ihrem
Eintreten in die M&dchengruppen fir soziale Hilfs-
arbeit (das Jahr 1893 bezeichnete sie als ihr eigent-
liches Geburtsjahr) deutlich, dass sich fir sie privat
wie beruflich neben ihrer zunéchst noch brgerli-
chen Existenz gelegentlich ein innerer Rollentausch
zu vollziehen begann, der dann auch &uRerlich sei-
nen Ausdruck in der konkreten Sozialen Arbeit fand.
Sie wurde in ihrer praktischen Arbeit mit benachtei-
ligten Frauen und Mé&dchen ihrer Stadt und auch mit
deren Werten und Gewohnheiten konfrontiert.

Okologie und Bau-Unwesen

Wahrend heute nicht nur,,Umweltfreaks” von Dach-
gérten oder wenigstens von begrinten Dachern
trdumen, wirkten sich Alice Salomons Naturerfah-
rungen schon friih auf den Bereich der Architektur
aus. Gegen viele Widerstande und mit verwegenen
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Vertragsabschllssen setzte sie schon vor dem Ersten
Weltkrieg den Neubau der Sozialen Frauenschule in
Berlin-Schoneberg durch — ein Haus mit Dachgarten,
von dem Kommunalpolitiker spater sagten, dass es
nach den Verwaltungsvorschriften eigentlich gar
nicht existieren dirfe: ,,Glucklicherweise war das
Geb&ude beim Ausbruch des Krieges 1914 vollstan-
dig unter Dach und Fach, bevor der Mangel an Ar-
beitskraften und Material den Bau aufhalten konn-
te. Da es fast mein eigenes Haus war, wollte ich —in
Erinnerung an meine Kindheit — mit den werdenden
Dingen in Verbindung bleiben. Ich lieR das Pflaster
an der Frontseite durch Gartenbeete ersetzen und
bepflanzte 100 gm mit friih, beziehungsweise spét
bliihenden Strauchern und Blumen — keine, die im
Hochsommer bltihten, da wir im Juli und August
geschlossen hatten. Auch ein Apfel- und ein Kirsch-
baum wurden gepflanzt, und jedes Jahr, wenn ich
aus den Ferien zurtickkehrte, bekam ich ein Glas
eingemachter Kirschen, wobei ich mich oft fragte,
ob sie wirklich alle auf meinem kleinen Baum ge-
wachsen waren! Unser Schulgebdude hatte einen
der ersten Dachgérten in Berlin, mit malvenfarbenen
Rankengewachsen, roten Kletterrosen und richtigen
Rasenstiickchen, die eine Schweizer Schiilerin euphe-
mistisch als ,Wiesen’ bezeichnete* (ebd., S.107). Es
existieren viele Beweise von Lehrveranstaltungen
auf dem Dachgarten, und 1929 wurde dort mit ei-
nem feierlichen Akt die weltweite Vereinigung der
Ausbildungsstétten fir Sozialarbeit (International
Association of Schools of Social Work) gegriindet,
deren erste Vorsitzende Alice Salomon wurde.

Nach dem Ende des Zweiten Weltkrieges erfuhr Alice
Salomon von Freunden in Berlin, dass ,ihr’ Haus im
gesamten Pestalozzi-Frobel-Komplex das einzige
Gebéude war, das die Bombardements nahezu heil
Uiberstanden hatte. Die Spreng- und Brandbomben
seien in den Blumenbeeten und Grasflachen stecken
geblieben und daher nicht explodiert. Gewiss ist dies
kein Argument fiir bombensichere Fachhochschulen,
aber vielleicht doch ein weiterer Grund zum Uber-
denken und Umsetzen sozialvertraglicher Lebens-
strategien.

Theater in den Arbeiterinnen-Clubs

,.unter den friihen Projekten, die ich mit einigen
Freundinnen in Berlin in Angriff nahm, waren Clubs
fr junge Arbeiterinnen. Wir, die wir durch die zufél-
ligen Umstande der Geburt gliicklicher dran waren,
wollten einen Teil unserer Bequemlichkeit und Frei-
heit dazu nutzen, diese Madchen teilhaben zu las-
sen an den guten Dingen, derer wir uns erfreuten:
Bildung, Biicher, Blumen, Erholung und angenehmes
Wohnen. Dies war in Deutschland Pionierarbeit und

wir begannen mit dem Taschengeld einer Handvoll
junger Méadchen ... Wir beschafften ein altes Klavier,
verschickten gedruckte Einladungen, boten Erfri-
schungen an und pflegten und forderten Lektire,
Schauspielerei und Nadelarbeiten. Spéter, als der
Club sich ausweitete und mehr Unterstiitzung erhielt,
gab es dann auch Wohnmdglichkeiten fiir die Mit-
glieder. Ich weil nicht, ob die Fabrikarbeiterinnen
mehr davon hatten als materielle Vorteile. Wir lern-
ten von ihnen sicherlich sehr vieles, was wir aus
Biichern oder Vorlesungen nicht lernen konnten...
Einige Jahre spéter, als die Standards des Clubs sich
gehoben hatten, lieRen wir die Mitglieder eines der
schonsten Theaterstiicke von Goethe auffiihren: ,Die
Geschwister’ Sie machten ihre Sache wirklich auRRer-
ordentlich gut. Es muR sie enorme Anstrengungen
gekostet haben, spat abends nach der Arbeit noch
jene langen Rollentexte zu lernen. Unser Publikum
war begeistert. Genau zu jener Zeit wurde das glei-
che Stuick an einem der besten Berliner Theater auf-
gefihrt. Ich dachte, die M&dchen wiirden hingeris-
sen sein davon, professionelle Schauspieler in den
Rollen zu sehen, die sie gespielt hatten, und ich bat
den Regisseur, innen Freikarten zukommen zu lassen.
Er schickte Karten flr die besten Platze im ersten
Rang und sie gingen hin. Aber sie waren nicht beein-
druckt. Wirklich sehr hiibsch, Fraulein Salomon, sehr
hubsch’, sagten sie, ,aber wir haben mit viel groiie-
rer Leidenschaft gespielt’ (ebd., S. 37 ff.).

Die Konfrontation mit den Textilarbeiterinnen ist fur
mich der Dreh- und Angelpunkt in der sozialen, das
heil’t zwischenmenschlichen Arbeit, da sich hier er-
wies oder gar entschied, um wessen Werte und Kul-
tur es sich jeweils handelt, wie man sich gegensei-
tig wertschatzen kann, sofern man es will, und wie
man sich mit dem Gewohnten und Liebgewonnenen
von beiden Seiten aufeinander zubewegt. Auf jeden
Fall zeigt uns Alice Salomon, dass es wohl noch nie
S0 ganz einfach war, mit den Menschen, die uns,,am
Herzen liegen”, dort anzufangen beziehungsweise
sie dort abzuholen, wo sie gerade sind. Wer kennt
nicht diesen uralten Grundsatz in der Sozialarbeit?

Einmal abgesehen von der Theaterarbeit, dieser her-
vorragenden Maglichkeit fiir Rollenwechsel und Ver-
wandlungen gerade im sozialen Feld, finden wir in
den Griindungen der Arbeiterinnen-Clubs manche
Parallelen zu den selbstinitiierten Projekten der heu-
tigen autonomen Gruppen. Erinnert sei hier auch an
die Theaterprojekte von Makarenko, Korczak und
an die friihen und zahlreichen Ansétze dieser Art in
der Reformpéadagogik. Und damit I&sst sich gut zu
den Fortsetzungen dieser Tradition an der heutigen
Alice Salomon Hochschule Berlin tiberleiten.
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Alice Salomon berichtet aus
dem Berliner Kabarett und Samuel

Beckett macht (s)einen ,,Film”
Gerd Koch

Alice Salomon: Ein Sketch (1936/1937)

Alice Salomon berichtete in ihren Lebenserinnerun-
gen ,,Charakter ist Schicksal”” im Zeitumfeld von
1936/7 von einen Kabarett-Sketch, der die damalige
Stimmung im sogenannten Dritten Reich wiedergibt:
,.Der Vorhang hob sich und man sah einen sparlich
moblierten Raum mit einem Tisch und zwei Stlhlen;
ein Kanarienvogelkafig und ein Goldfischglas stan-
den auf der Fensterbank. Auf den gegentiberliegen-
den Seiten des Zimmers 6ffneten sich zwei Turen
und zwei Manner traten ein. Ohne ein Wort zu sa-
gen, gaben sie sich die Hand. Sie schauten sich um.
Einer ergriff das Telefon und trug es aus dem Zim-
mer, wahrend der andere den K&fig mit dem Kana-
rienvogel entfernte. Sie kamen zurtick, sahen sich
wieder um und entfernten das Goldfischglas. Dann
setzten sie sich hin [zum Gespréch,GK] und der Vor-
hang fiel”” (Salomon 1983, S.257). Wir sehen hier
das, was Alice Salomon als sogenannte ,,deutsche
Geste” (ebd., S. 256) in Erinnerung fiihrt.

Zwei Beispiele dafir aus der sozialen Wirklichkeit
liefert Alice Salomon: ,,Ein hoher Offizier ... [lieR3]
einen Heeresingenieur kommen, der ...die [Hotel-,
G.K.] Rdume durchsuchte und eine Anzahl von Mi-
krofonen fand, die von der Gestapo installiert wor-
den waren, um den General auszuspionieren” (ebd.,
S. 255).Und: ,,... selbst nachdem ein Deutscher die
rettende Grenze Uiberschritten hatte, [sagte] keiner
je einWort ..., ohne einen Blick (iber seine Schulter
zu werfen, weder auf der Strale, noch in einem Res-
taurant, nicht einmal zu Hause. Kein Deutscher sprach
frei in einem Zimmer mit Telephon™ (ebd., S. 256).
Das also war der Rahmen, in dem der Kabarett-
Sketch Mitte der 30er-Jahre im NS-System spielte.
Alice Salomon nannte den Autor des Kabarett-Sket-
ches einen ,,gewitzte(n) Mann ... und — fir Nazi-
deutschland gesprochen — ein mutiger dazu™ (ebd.,
S. 256 f.). War so etwas Uberhaupt noch mdglich in
damaliger Zeit?

Am 12. Marz 2007 fragte ich Marianne Karmon in
Jerusalem, die zu der von Alice Salomon angespro-
chenen Zeit noch in Berlin leben konnte und sich
auf die Auswanderung nach Paldstina vorbereitete,
ob denn damals so etwas noch im Kabarett 6ffent-
lich gezeigt werden konnte. Ohne weiteres Nach-
denken sagte sie: Sicher, es war doch die Zeit der
Olympischen Spiele in Berlin, in Deutschland. Da

gab es so etwas noch, um die vermeintliche Libera-
litdt des Staates anzuzeigen ...

Samuel Beckett: Ein ,,Film” (1963/1965)

Nun ein Zeitsprung: 26 Jahre spater, im Mai 1963
entstand ein Werk des Autors (des sogenannten ab-
surden Theaters) Samuel Beckett mit dem Titel , ,Film”
— und wurde dann auch ein Film, der 1965 auf dem
Filmfestival in Venedig gezeigt wurde und den Prix
Filmcritica bekam. ,,Der Film ist von Anfang bis En-
de stumm, bis auf das ,psst!” im ersten Teil. Die At-
mosphare des Films ist komisch und unwirklich*
(Beckett 1995, S. 105). Dieser Film kennt drei Orte:
die Strale, die Treppe und das Zimmer. Und beim
letzteren beginnt eine Ahnlichkeit mit der raumli-
chen Situation und den Handlungen im Sketch, den
Alice Salomon aus den 1936/1937er-Jahren vorstell-
te: ,,Kleines, kaum mobliertes Zimmer ... Nebenein-
ander auf dem FulRboden: eine groRe Katze und ein
kleiner Hund ... Regungslos, bis sie hinausbefordert
werden ... Auf einem an der Wand stehenden Tisch
ein Papagei in einem Kéfig und ein Goldfisch in ei-
nem kugelfdrmigen Aquarium. Die Zimmersequenz
besteht aus ... 1. Herrichten des Zimmers (Zuziehen
des Fenstervorhangs und Verhangen des Spiegels,
Hinausbefoérdern von Hund und Katze, Zerstéren
von Gottes Bild, Verh&ngen von K&fig und Aquari-
um). 2. Zeit im Schaukelstuhl. Betrachten und Zer-
reiBen der Photographien...” (ebd., S. 110)

Soziale Wahrnehmung

und Zeit-Diagnosen

Ahnlichkeiten mit dem Biihnen-Raum-Arrangement
in Alice Salomons referierter Kabarett-Szene mit
dem Zimmer-Arrangement in Becketts ,,Film” sind
offensichtlich. Gleichwohl sind Differenzen gravie-
rend: Auf den ersten Blick subjektiviert Beckett das
Geschehen im Zimmer, macht es zu einem existen-
ziellen Stlick und ferner zu einem filmischen, erkennt-
nistheoretisch fundierten Diskurs zur Wahrnehmung.
Alice Salomon dagegen baute ihren Bericht tiber ei-
nen Kabarett-Sketch und Gber die mentale Verfas-
sung im sogenannten Dritten Reich in das Buchka-
pitel ,,Ein Spion steht hinter dir*“ein, um die Stim-
mung im Lande so prononciert zu zeigen (,,deutsche
Gesten*). Beckett zeigt die Stimmung eines Subjekts
(besser: einer Figur).

Samuel Beckett nahm wéhrend seiner Zeit in Berlin
beziehungsweise in Deutschland ahnliches wie Alice
Salomon wahr—wohl eher nicht den Kabarett-Sketch,
der ja bei Alice Salomon auch zusétzlich eine kiinst-
lerische Zuspitzung alltaglicher Beobachtungen von
Verhaltensweisen und allgemeiner Stimmung im
Lande Hitlers war. Im Dezember 1936 kam Beckett
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flr sechs Wochen nach Berlin. Er sprach Deutsch und
hielt sich in Kneipen auf, schaute dem ,,Volk aufs
Maul”, flhrte ,,Gespréche am Kichentisch* (Topho-
ven 2005, S.137) in seiner Pension: ,,Beckett saf als
aufmerksamer Zuhorer dabei, ,learning German’,
auch wenn das, was er horte, oft in fundamentalem
Gegensatz zu seinen eigenen Anschauungen stand”
(ebd., S. 137). Einer seiner Gespréachspartner, der
Pensionswirt Kempt, mit dem er ab und an in einer
nahe gelegenen Kneipe ein Bier trank, hatte, wie
Beckett schrieb, ,,ein echtes Talent fur dramatische
Erzéhlung” (ebd., S. 138); er ,,ist stolz auf seine Rolle
als ,Wohlfahrtswart’ ... und macht aus seinem Anti-
semitismus keinen Hehl” (ebd., S. 137).

Erst fast 30 Jahre nach seinem Aufenthalt in Nazi-
Deutschland erstellte Beckett aus ahnlichen Impul-
sen und Beobachtungen, in seinem eigenen Stil/An-
trieb sein Werk ,,Film*. So etwas ist ja bekannt: Au-
toren notieren Eindriicke in Tagebutchern. Motivbiin-
del werden erst spater ausgearbeitet. Man kennt es
auch aus den Skizzenbiichern von Malern. Nicht von
der Hand zu weisen ist, dass sowohl Alice Salomon
wie Samuel Beckett jeweils Zeit-Diagnostiker waren,
die genau wahrnahmen, zuhérten, aufnahmen und
ihr Welt- und Werkkonzept dadurch reflexiv gestal-
teten. Leider wird Becketts Film ,,Film”selten gezeigt.
Er ist ein Stummfilm von weniger als 30-min(tiger
Dauer. Und: Die Hauptrolle spielte der alte Buster
Keaton — wunderbar! Alice Salomons Uberlieferung
des Kabarett-Sketches bot sich mehrmals an, durch
studentische Theatergruppen der ASFH aufgefiihrt
zu werden, wenn es etwa um die Vorstellung der
Biographie Alice Salomons im Zeitkontext ging (zu-
letzt siehe ,,Lesetheater zu Alice Salomon” in Feus-
tel 2005).

Soziale Kulturarbeit und Theater
Studiengang ,,Erziehung und Bildung im Kin-
desalter” an der Alice Salomon Hochschule
Berlin

Romi Domkowsky

Soziale Kulturarbeit

Soziale Kulturarbeit ist ein groRRes, buntes, vielfélti-
ges Feld. In ihm verknlpft sich die Soziale Arbeit
mit Kultur und Kunst. Soziale Kulturarbeit verbindet
&sthetische Erfahrung und soziales Lernen (Koch
1989, Koch 2003, Korrespondenzen 1995, Knoblich
2003, Sievers; Wagner 1992). Als Teil der Gesell-
schaftspolitik versucht Soziokultur den Zusammen-
hang von alltaglichem Leben und Kultur/Kunst her-
zustellen (Sievers; Wagner 1992, S. 20). ,,Eine sozio-
kulturelle Orientierung will den Zugang zu Kultur
und Kunst fiir alle Bevdlkerungsgruppen erleichtern,

sie will die gestalterische Selbsttatigkeit moglichst
vieler Menschen fordern, um deren &sthetische, kom-
munikative und soziale Bedurfnisse und Fahigkeiten
zu entfalten* (Wrentschur 2004, S. 44).

Die Kunst bleibt auch in der Sozialen Arbeit ein ei-
genstandiges Medium, mit dem aber in Gruppenpro-
zessen agiert werden kann. Kunst bietet in speziel-
ler Weise Mdglichkeiten, Themen aufzugreifen und
zu bearbeiten. Von der Kunst ausgehend werden
psychosoziale Prozesse initiiert, die zur personalen
Entwicklung und Identit&tsbildung beitragen kén-
nen. Ein Kunstwerk kann Asthetik und Sozialform
zugleich sein. Dies gilt insbesondere flir das Thea-
terspielen.

Besonderheiten des Mediums Theater

Das Potenzial theatraler Zugange besteht gerade
darin, dass die alltagliche Lebenswelt der Ausgangs-
punkt fiir szenische Bearbeitungen und Verdichtun-
gen ist, dass das Theaterspiel dariiber hinaus hand-
lungsbezogene Uberschreitungen des Gewohnten
ermdglicht und den Mdglichkeitshorizont in per-
sonlicher, gemeinschaftlicher und gesellschaftlicher
Hinsicht erweitern kann (ebd., S.46). Die Kunst des
Theatermachens halt &sthetische Erfahrungen sen-
sibler, eigensinniger, kontroverser und auch brtichi-
ger wie storrischer Art bereit. Theaterspielen bietet
sehr reale Erfahrungsmaglichkeiten, die auch zum
Ausbau des eigenen Handlungsrepertoires genutzt
werden konnen.

Im Folgenden stelle ich verallgemeinernd einige The-
sen auf, die Besonderheiten des Theaterspielens auf-
zeigen:

A Theaterspielen ist ganzheitlich: In keinem anderen
kiinstlerischen Fach ist der Kiinstler selbst — und
hierbei meine ich auch den soziokulturellen Kiinst-
ler — so umfassend Medium seines kiinstlerischen
Schaffens. Er bendtigt seinen Korper, seine Stimme,
seine Prasenz, seine Ausdrucksfahigkeit im Moment
der Erarbeitung und Prasentation. Er selbst ist da-
her untrennbar mit der Theaterkunst verbunden und
das in unmittelbarerer Weise als es fiir die Fotogra-
fie, die Bildende Kunst, das Filmen oder die Musik
gilt. Daher ist Theaterspielen préadestiniert dafir,
ganzheitliche Erfahrungen anzuregen und heraus-
zufordern.

A Theater ist ein Medium der Selbstprésentation:
Die Spielerin prasentiert sich selbst und ihre Bedirf-
nisse, Wiinsche, Interessen und Vorhaben, und kann
diese zum Ausdruck bringen.

A Theater ist die soziale Kunstform (Sting 2003,

S. 229): Theaterarbeit im sozialen Feld ist keine Ein-
zelarbeit, sondern gruppenorientiert. Kreative Grup-
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penprozesse werden angeregt. Wahrend des Thea-
terspielens finden Aushandlungsprozesse und Kom-
munikation statt.

A Theaterspielen ist Partizipation: Theaterspielen
ermdglicht und bendtigt Partizipation, das aktive
und direkte Mitgestalten der Spielenden.

A Theaterspielen ist integrativ: Theaterspielen kann
nicht nur unterschiedliche Zielgruppen und ihre The-
men in einem theatralen Prozess integrieren, son-
dern bindet auch andere Kiinste ein (die Kunstform
Theater ist an sich interdisziplinér, wenn man be-
denkt, wie vieler anderer Kiinste sich auf dem Weg
zu einer Auffiihrung bedient wird). Der Umgang und
die Auseinandersetzung mit Differenz sind dem Thea-
terspielen immanent (schon aus der Erfahrung des
Spielenden heraus, die Differenz zwischen Spieler-
Sein und Rolle-Spielen zu erleben).

Die Grundhaltung der Sozialen Kulturarbeit domi-
niert auch die Theaterarbeit in sozialen Feldern
(Wrentschur 2004, S. 38 ff.). Im Folgenden stelle ich
einige wesentliche Punkte dar, die meine Haltung
als Theaterp&dagogin, die in sozialen Feldern tatig
ist, zum Ausdruck bringen:

A Ressourcenorientierung: Die Soziale Kulturarbeit/
Theaterarbeit in sozialen Feldern muss dem gefli-
gelten Wort der Sozialarbeit folgen und ,,die Klien-
ten dort abholen, wo sie stehen”. Sie berticksichtigt
die jeweiligen Fahigkeiten und Einschréankungen der
Zielgruppen, die kreativ genutzt werden kénnen. Da-
raus ergibt sich, dass Soziale Kulturarbeit an den
Fahigkeiten und dem Wissen der Subjekte ansetzt.
A Lebensweltorientierung/Alltagsorientierung:
Soziale Kulturarbeit/Theaterarbeit in sozialen Feldern
sollte, wie eben erwéhnt, an der alltéglichen Lebens-
welt der Adressatinnen und Adressaten, ihren Deu-
tungs- und Handlungsmustern ansetzen. Lebenswelt
meint die Verhaltnisse, in denen sich Menschen mit
ihren raumlichen, zeitlichen und sozialen Erfahrun-
gen befinden und behaupten (ebd., S. 39). Unter
kinstlerischer Anleitung kénnen die Adressatinnen
und Adressaten ihre individuellen und gemeinsa-
men Lebenserfahrungen ebenso wie ihre Erlebnisse
als Gruppe verarbeiten. Soziale Kulturarbeit kann
damit Gruppen von Menschen in ihren gemeinsa-
men Interessen und Sorgen ansprechen, Raum fiir
das Hervorbringen neuer Vorstellungen sowie des
Umgangs miteinander und der Gestaltung der Um-
welt schaffen. Wichtig ist mir in diesem Zusammen-
hang die Herstellung gesellschaftlicher Relevanz
Sozialer Kulturarbeit. Die entstehende Form von
Kunst und Kultur sollte in die gesellschaftliche Wirk-
lichkeit zurlickwirken, zum Beispiel durch die Schaf-
fung von Offentlichkeit fiir Themen der Betroffenen,
das Wirken in den Stadtteil hinein mit einem Poten-

zial zur Veranderung fiir das Umfeld. Soziale Kultur-
arbeit darf nicht losgeldst von gesellschaftspoliti-
schen Themen gesehen werden, sondern muss sich
mit diesen auseinandersetzen.

A Prinzip Empowerment: Soziale Kulturarbeit/Thea-
terarbeit in sozialen Feldern ermdglicht den Adres-
satinnen und Adressaten die Entdeckung eigener
Ressourcen, eigener Starken und Winsche. Sie ver-
leihen Selbstgestaltungskraft, die Fahigkeit zur
Selbsthestimmung und lassen Selbstwirksamkeit
erfahren. Soziale Kulturarbeit sollte auch Herausfor-
derungen schaffen, so dass Grenzen erweitert oder
Uberschritten werden kénnen.

Theater in der Ausbildung

Das Curriculum des noch jungen Studiengangs ,,Er-
ziehung und Bildung im Kindesalter”an der Alice
Salomon Hochschule Berlin beinhaltet von Anfang
an ein Modul, das sich der asthetischen Bildung wid-
met. Die Studierenden haben die Mdglichkeit, sich
in Seminaren mit den unterschiedlichen Kunstformen
Bildende Kunst, Musik, Theater und Tanz auseinan-
derzusetzen.

Im Theaterseminar geht es in erster Linie um die
Aneignung spiel- und theaterpadagogischer Grund-
kenntnisse und das praktische Ausprobieren entspre-
chender Methoden. Zunéchst lernen die Studieren-
den die Grundmittel des Theaters kennen und setzen
sich dabei mit ihrem Korper und seinen Ausdrucks-
moglichkeiten auseinander. Die fiir theaterpédago-
gische Arbeit elementaren Selbsterfahrungstibungen
werden gemeinsam reflektiert und in einen didakti-
schen Zusammenhang eingeordnet. AuRerdem wer-
den Kinder- und Jugendtheatervorstellungen (Thea-
ter von Erwachsenen flr Kinder und Theater von
Kindern flr Kinder) besucht, um diese Inszenierun-
gen zu analysieren und den Bezug zur Zielgruppe/
zum Zielpublikum kritisch zu betrachten. Theoreti-
sche Impulse zur spielerischen Entwicklung im Kin-
desalter, zur historischen Entwicklung der Theater-
padagogik und zu aktuellen Forschungen in diesem
Bereich vervollsténdigen die Lehrveranstaltung.

Nach einem Semester verfiigen die Studierenden
iiber ein Repertoire an Spielen, Ubungen und thea-
terpadagogischen Methoden, die sie im folgenden
Semester selbst in der Anleitung erproben sollen.
Daneben entwickelt die Gruppe gemeinsam ein
kleines theaterpadagogisches Konzept. Die Themen
dafiir bringen die Studierenden aus ihren Praxisstel-
len mit, die sie zu diesem Zeitpunkt besuchen. An-
schlieBend setzen die Studierenden das Konzept im
Praktikum individuell um. Die parallel zum Prakti-
kum angebotenen Seminare geben neue, weitere
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Impulse, erweitern das Methodenrepertoire und
eroffnen die Moglichkeit zur Reflektion der eigenen
praktischen Arbeit. Zum Abschluss der Lehrveran-
staltung prasentieren schlieBlich alle ihr eigenes
Projekt. Dazu gehdrt nicht nur die Beschreibung der
eingesetzten Methoden, sondern auch die Darstel-
lung der Rahmenbedingungen der Praxisstelle, des
spezifischen Bedarfs der Kinder, auf den das Projekt
reagiert, sowie eine Reflektion der Entwicklungen
in der Kindergruppe und der eigenen theaterpada-
gogischen Anleitertatigkeit.

Ziel des Seminars ist es nicht, eine Inszenierung auf
die Biihne zu stellen, sondern spiel- und theaterpada-
gogische Methoden praktisch auszuprobieren, den
Umgang mit ihnen kennenzulernen und ihre Wir-
kungsmadglichkeiten zu erfahren. Dabei steht die
Orientierung an den tatsachlichen BedUrfnissen der
Kinder im Vordergrund. Essenziell ist, dass die Stu-
dierenden anhand des gemeinsam entwickelten
Konzeptes Ansatze finden, selbst Spiel und Theater
als Methoden in ihrer praktischen Arbeit einzuset-
zen. Im Ruckblick auf die in den letzten drei Jahren
durchgefiihrten Projekte lasst sich feststellen, dass
es neben dem Erkenntnisgewinn fir die Studieren-
den auch langfristige Wirkungen in den Praxisstel-
len gab. Einige Projekte wurden auch nach Beendi-
gung des Praktikums weitergefihrt.

Studentische Riickmeldungen

zum Theaterseminar

,»Ich habe in diesem Studium endlich mal erfahren,
dass man Lehren aus einer Kombination aus Anlei-
ten/Theorievermittlung, Ausprobieren/Selbermachen
und Présentationen von Studierenden absolut lehr-
reich gestalten kann. Meine Ablehnung und Hem-
mungen gegenliber dem Theater habe ich abgebaut.
Da ich erfahren habe, dass Theaterpadagogik eine
grofRe Vielfalt bietet, mdchte ich zukiinftig theater-
padagogische Methoden in der Praxis anwenden”
(Daniel Kriiger).

,.Das Seminar hat eine sehr hohe Praxisn&dhe mit
unzéhligen Spielideen, Ubungen und Praxistipps.
Dennoch wird auch das notwendige theoretische
Wissen vermittelt, um die Idee des theaterpadago-
gischen Arbeitens zu verstehen und auch selbst in
die Arbeit einsteigen zu kdnnen (zum Beispiel An-
leitungsregeln, Konzepterstellung). Ich habe Lust
bekommen, theaterpadagogische Arbeit in die Pra-
Xis zu integrieren‘ (Sandra Richter).

,»Ich habe umfangreiche Anregungen fiir theaterpa-
dagogische Spiele erhalten und einen Einblick ge-
wonnen beziehungsweise selbst erleben kénnen,

was theaterpadagogische Arbeit mit Gruppendyna-
mik macht. Ich hatte Raum zur Auseinandersetzung
mit mir selbst, was mir eine personliche Weiterent-
wicklung ermdglicht hat*(Dana Weyrauch).
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European Summer School
Berlin

Ein Beitrag zur Internationalisierung
des Studiums an der ASFH

Romy Kremer; Jiirgen Nowak

Zusammenfassung

Die European Summer School Berlin for Social Work
(im weiteren Text: Summer School) an der Alice Sa-
lomon Hochschule Berlin (ASFH) ist eine gelungene
Mischung von interkultureller Begegnung und inten-
siver personlicher Kommunikation von Studierenden
aus verschiedenen Kulturen. Sie lernen voneinander
und miteinander und gewinnen Kontakte in der mul-
tiethnischen Stadt Berlin.

Abstract

The European Summer School Berlin for Social Work
at the Alice Salomon University of Applied Sciences
is a successful mixture of intercultural encounter and
intensive personal communication between students
from different cultures. They learn from and with
each other and gain contacts in the multi-ethnic
city of Berlin.

Schlisselwdrter

Studium — international — Soziale Arbeit — inter-
kulturell — Jugendbewegung — Summer School

Interkulturelle Begegnung als Spaf

Im Sommer 1996 war der jugoslawische Blirgerkrieg
in Bosnien gerade eine halbes Jahr beendet (das
Friedensabkommen von Dayton wurde im Dezem-
ber 1995 geschlossen), aber bei der ersten Summer
School salRen eine serbische und eine bosnische
Studentin zwei Wochen eintrachtig nebeneinander.
Die gut Englisch sprechende Serbin (ibersetzte oft
fUr die weniger gut englischsprachige Bosnierin,
denn ihre gemeinsame Sprache ist Serbokroatisch —
heute gibt es ethno-nationalistisch bedingt drei
,.verschiedene* Sprachen: Bosnisch, Kroatisch und
Serbisch. Wenn immer Studierende aus Republiken
des fritheren Jugoslawiens auf einer Summer School
zusammen sind, dann singen sie gemeinsam ihre
L,alten““ Volkslieder des Landes und amdsieren sich,
als wenn es die ethnischen Biirgerkriege nie gege-
ben hétte. Die Begegnung in der European Summer
School verdeutlicht den besonderen Kontext des
Lernens mit- und voneinander und ermdglicht den
Teilnehmenden aus West- und Osteuropa ganz neue
Erfahrungen.

Wenn Studierende aus allen Landern Europas ge-
meinsam Uber Soziale Arbeit diskutieren, dann er-

kennen sie zwar, dass ihre Aushildungsinhalte in den
curricularen Bausteinen fast identisch sind, aber wenn
es konkreter um die jeweiligen sozialen Probleme
ihrer Lander geht, stellen sie oft gravierende Unter-
schiede fest: In den skandinavischen Landern redet
man (iber noch vorhandene Defizite im ausgebauten
Wohlfahrtsstaat, dagegen spricht man in der Ukra-
ine, in Ruméanien und in Moldawien Uber die grofe
Armut der Mehrheit der Bevélkerung. Wahrend in
Russland das Alkoholproblem im Vordergrund steht,
reden die niederlandischen Studierenden eher Gber
Koffieshops und Drogen.

Die Summer School lasst sich in einen formellen und
einen informellen Bereich aufteilen. Der formelle
Bereich besteht aus den verschieden Workshops, die
zu dem jeweils aktuellen Motto der Summer School
aus einem der verschiedenen Bereiche der Sozialen
Arbeit stattfinden. Die Besichtigung von Einrichtun-
gen der Sozialen Arbeit und die Vorstellung der je-
weiligen Konzeptionen der Einrichtung sollen Theo-
rie und Praxis an konkreten Beispielen in Berlin ver-
deutlichen. Im informellen Bereich gibt es verschie-
dene Programmpunkte, die sich seit Jahren als sehr
erfolgreich beschreiben lassen und ein rasches Zu-
sammenwachsen zwischen den Teilnehmenden, den
Gastgebenden und den interessierten Studierenden
der ASFH fordern.

Als einen der interkulturellen Hohepunkte ist unbe-
dingt die sogenannte ,,Singer’s Night* zu nennen,
wenn europdische Studierende die ihnen bekannten
Lieder singen (nicht als Karaoke vorgetragen). Vor-
bereitet und begleitet wird die,,Singer’s Night*“von
Studierenden der ASFH, die innerhalb ihres Studiums
einen musikalischen Kurs belegt haben und unter
Anleitung der engagierten Professorin Elke Josties
dem Abend zum Erfolg verhelfen. Unter Begleitung
verschiedener, selbst gespielter Instrumente kdnnen
alle Teilnehmenden aus den zusammengestellten
Gesangbiichern Lieder auswahlen und gemeinsam
singen. Erfahrungsgemar probieren im Laufe des
Abends immer mehr Géste ihre musikalischen Qua-
litdten aus. Ebenfalls bietet die,,Singer’s Night*“die
Maglichkeit, musikalisch interessierte Freunde und
Bekannte der Gastgebenden, Organisatoren oder
Praktikanten zu integrieren. So kam es, dass vier
sehr gute und musikalisch interessierte Freunde
einer Praktikantin des Europa-Instituts die Teilneh-
menden wahrend der,,Singer’s Night* beeindruck-
ten. Da einer von ihnen blind war und alle Texte
auswendig kannte, die anderen die Musik im Gefiihl
hatten, sorgten sie auf Wunsch der Teilnehmenden
immer wieder fiir gute Stimmung im Saal. Ein wei-
terer Behinderter saf} im Rollstuhl und befand sich
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zum ersten Mal auf einer Biihne. Er war spirbar auf-
geregt und erntete am Ende des Titels tobenden
Applaus. Der selbstverstandliche Umgang und das
Vertrauen, das zwischen den beiden, ihren Freunden
und der damaligen Praktikantin bestand, beeindruck-
te die Studierenden der Summer School sehr und
ermutigte sie ebenfalls, Kontakt mit den Sangern
aufzunehmen. Es war ein praktisches, aus dem All-
tag gegriffenes Beispiel fir gelungene Sozialarbeit,
ohne Stigmatisierung.

Auf der traditionellen Summer-School-Gartenparty
tanzen die Studentinnen und Studenten insbeson-
dere aus den mittelost-, stidost- und osteuropéischen
Landern gemeinsam nach den Rhythmen der Klez-
mermusik, die in diesen Landern seit Jahrhunderten
bekannt ist. Gemeinsames Tanzen und Lachen schaf-
fen abermals Gelegenheiten fiir interkulturelle Er-
lebnisse zwischen den Studierenden. Es ist nicht
ungewdhnlich, wenn westeuropdische Teilnehmen-
de am Ende des Abend mit den Osteuropéerinnen
zu deren Musik tanzen und sich interessiert Tanz-
schritte erklaren und beibringen lassen.

Ein weiterer interkultureller Hohepunkt der Summer
School ist das sogenannte,,European Cooking*: An
einem Tag kaufen Gruppen von zwei bis drei Stu-
dierenden, die vorher ethnisch gemischt gebildet
werden, Lebensmittel und Zutaten ein, um gemein-
sam nationale oder regionale Gerichte zu kochen.
Wechselseitig schaut man sich in die Kochtdpfe,
fragt nach dem Rezept und hat eine anregende
Kommunikation. Dabei stellt sich heraus, dass viele
Gerichte in einigen Landern bekannt sind, aber je-
weils ein wenig anders zubereitet werden. Aufgrund
zahlreicher binneneuropdischer Migrationsprozesse
sind zahlreiche Speisen in abgewandelter Form in
vielen Landern schon bekannt. Dennoch gibt es in
jedem Jahr wieder neue und interessante Gerichte
zu probieren, und zum Schluss wird alles gemein-
sam verspeist und man durchlduft einen Sattigungs-
lauf durch die européische Kiiche.

Interkulturelle Begegnung als Lernen

Dieser kommunikative Spaf ist der Rahmen, in dem
die europaische Begegnung als Lernen eingebettet
ist. Die Summer School ist eine jahrlich im Monat
Juli stattfindende zweiwdchige interkulturelle Be-
gegnung von 30 bis 40 Studierenden aus fast allen
Landern Europas. Kern der zwei Wochen sind unter
anderem die Vorstellungen und Diskussionen von
Beitragen der Teilnehmenden in Workshops, gemein-
same kulturelle Erlebnisse wie das European Cook-
ing, die Singer’s Night, die Gartenparty und andere
Ereignisse in der Stadt Berlin. In jedem Jahr hat die

Summer School einen speziellen inhaltlichen Schwer-
punkt, in den letzten Jahren waren es unter ande-
rem ,,Intercultural and Social Conflicts in Europe”,
,,Go for Culture”, ,,Employment and Unemployment
in Europe™, ,,Social Problems and Social Work Solu-
tions in Europe”;, ,,Empowerment in Europe”, ,,Parti-
cipation in a Civil Society — A Challenge for Europe”
und ,,Social work = Social Consciousness? The Role

of Social Worker in a Global World”.

In den letzten drei Jahren gab es in den dreitdgigen
Workshops die thematischen Schwerpunkte Social
Work and Creative Media, Social Worker as Mana-
ger, Social Work and Social Policy Structures, Social
Worker as Change Agents for Gender and Diversity,
Family and Children, Gender and Cultural Diversity,
Social Management and Community Work, Youth,
Cultural Social Work und Children. Die Teilnehmen-
dem mussen sich vorher fir ein Angebot entschei-
den, ein Diskussionspapier einreichen und es in
dem Workshop vortragen. Wenn der Beitrag nach
der Summer School soweit ausgearbeitet ist, dass
er auf der Website des Europa-Instituts im Artikel-
Forum veroffentlicht werden kann, gibt es Kredit-
punkte (ECTS) fiir die Anrechnung an der Heimat-
universitat, denn die European Summer School ist
ein anerkanntes Modul mit fiinf ECTS fir deutsche
und nichtdeutsche Studierende.

Von Studierenden — flr Studierende

Inhaltlich wird die Summer School zwar von Dozen-
tinnen und Dozenten innerhalb und auRerhalb der
ASFH vorbereitet, aber in den letzten Jahren sind
aktive, an Internationalitat und Interkulturalitat in-
teressierte Studierende die hauptverantwortlichen
Ideengebenden. Sie flihren zum Beispiel fiir die Vor-
bereitung der Workshops die gesamte Korrespon-
denz mit den Teilnehmenden und organisieren die
Ubernachtungen, denn alle ausléndischen Studie-
renden wohnen in dieser Zeit als Gaste bei ihren
Kommilitionen und Kommilitoninnen der ASFH. Es
bildet sich in jedem Jahr ein Organisationsteam von
Studierenden der ASFH und ein Praktikantenteam.
Sie teilen die anstehenden Aufgaben unter sich auf,
um zu dem Gelingen des Unternehmens beizutragen.

Das kulturelle Rahmenprogramm besteht jeweils aus
festen Hohepunkten und kulturellen Veranstaltun-
gen, die in Berlin aktuell angeboten werden. Das
Organisieren von zuverlassigen und interessierten
Gastgeberinnen und Gastgebern stellt ebenfalls
eine herausfordernde Aufgabe dar. Je interessierter
die Gastgebenden an dem Gelingen der Summer
School sind, desto engagierter und offener gehen
sie mit ihren Gasten um. Das Leben von Berliner
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Studierenden kennenzulernen, ist flir viele Européer
und Europé&erinnen ebenso interessant wie die
Workshops, das Kennenlernen aller Teilnehmenden
und der informelle Bereich. Berlin als eine sehr tole-
rante Stadt spiegelt sich auch in der Vielfalt unter
den Studierenden der ASFH wider. So entstehen in-
ter- oder transkulturelle Erfahrungen in der Begeg-
nung der verschiedenen Lebenswelten.

Oft waren die Teilnehmenden aus Osteuropa uber-
rascht, wie offenherzig Berliner Studierende der So-
zialen Arbeit ihre Wohnungen mit Gasten der Sum-
mer School teilen. Es werden jedes Jahr wieder neue
Erfahrungen unter dem Aspekt gesammelt; Was ist
eigentlich normal und wie viele verschiedene Nor-
malitéten werden in den unterschiedlichen Kulturen
und Landern ausgelebt? Das sind Prozesse und die
Studierenden beginnen, tiber Diversity, Interkultura-
litat, Empathie und Transkulturalitat nachzudenken.
Diese Erfahrungen sind natdrlich fir die Studentin-
nen und Studenten der Sozialen Arbeit nitzlich hin-
sichtlich ihrer beruflichen Zukunft. Es gibt noch et-
liche weitere Beispiele, die zeigen, wie spannend
die Summer School sich gestaltet, wenn die Teilneh-
menden bei deutschen Studierenden allein, zu zweit
oder zu dritt leben. Auch die Gastgebenden kénnen

an allen Programmpunkten teilnehmen, und somit
ist die Moglichkeit geboten, iiber Netzwerke des
Organisationsteams, der Praktikanten und der Gast-
gebenden die Organisation, deren Umsetzung und
Gelingen der Begegnungen zuverlassig zu sichern.
AuBerdem entstehen durch die European Summer
School haufig Freundschaften furs Leben. Es ist auch
nicht ungewdhnlich, dass geflirtet wird und sich Paa-
re wahrend der Summer School finden, sowohl in
hetero-, bi- als auch in homosexueller Verbindung.

Die Summer School ist eine hervorragende Mdglich-
keit, andere Kulturen, Probleme und Lésungsansatze
sowie verschiedene Denk- und Lebensweisen inner-
halb Europas kennenzulernen. Hier ein Auszug aus
der Einleitung der Diplomarbeit von Romy Kremer
uber ihre Erfahrungen: ,,Mehrere Male wahrend mei-
nes Studiums, organisierte ich die European Summer
School mit und sammelte Erfahrungen tiber die Wich-
tigkeit der Akzeptanz und Integration der transkul-
turellen Vielfalt und deren Aushandlungsprozesse.
Ich war viermal Gastgeberin und stellte meine Woh-
nung fur Studierende der Sozialen Arbeit zu Verfu-
gung und erhielt somit die Mdglichkeit auf engem
Raum mit Ost- wie Westeuropaern verschiedener
Lander fir 14 Tage zusammenzuleben und zu arbei-

Wir denken weiter.

Zum Beispiel fiir Geldanlagen.

Der neue BFS-Nachhaltigkeits-Fonds verfolgt einen hohen
ethischen Anspruch. Dafiir investiert das Fondsmanagement
ausschlieBlich in Wertpapiere, deren Emittenten als nach-
haltig eingestuft wurden.

Sprechen Sie mit uns. Uber diese und andere attraktive
Anlagemdglichkeiten.

Die Bank fiir Wesentliches.

www.sozialbank.de

#¥4a Bank
Wa¥ fiir Sozialwirtschaft

Soziale Arbeit 10-11.2008

1P 216.73.216.36, am 17.01.2026, 18:23:04. © Urheberrechtlich geschitzter inhak ..
mit,

far oder In KI-Systemen, KI-Madellen oder Generativen


https://doi.org/10.5771/0490-1606-2008-10-11

ten. Es war nicht immer einfach, mit den Unterschie-
den zurechtzukommen, es waren verschiedene Pro-
zesse, die von meiner Seite aus immer dazu beitru-
gen, noch mehr tber die jeweils anderen Kulturen
zu erfahren und mit ihnen gemeinsam ,Etwas* zu
erleben. Zumal an der Stelle erwéhnt werden muss,
dass es zeitgetreu keine eindeutigen voneinander
unterscheidbaren Kulturen gibt, sondern wir hier
von Transkulturalitat sprechen. Wir sind heutzutage
von Kulturen umgeben, die sich im Zuge der Migra-
tion vereinigen und nicht mehr trennbar sind.

Wahrend der verschiedenen Summer School’s bin
ich nicht darum herum gekommen, festzustellen,
wie unterschiedlich die Sichtweisen zwischen West-
und Osteuropa sind. Stets bemliht, die Minderheit
im Hause zu integrieren, waren wir doch immer
Uberrascht, wie verschieden wir doch sind und dass
es trotzdem oder gerade deshalb eine neue Erfah-
rung war, mit der Verschiedenheit von Kulturen
(Transkulturen) offen umgehen zu kénnen. So wur-
den Gaste, vorwiegend aus Osteuropa, mit fir sie
fremden Situationen konfrontiert, 14 Tage in einer
Geschlechter gemischten Wohngemeinschaft zu woh-
nen oder mit einem, fiir ihre Begriffe zum ersten Mal
kennen gelernten, homo- oder bisexuellen Menschen
die Wohnung zu teilen. Es begannen Prozesse, in
denen miteinander tber Verschiedenheiten gespro-
chen wurde, iber eventuelle geschichtlich, kulturelle
oder private Hintergriinde, die zu Schocksituationen
fiihren kdnnen. So dass auch ich gelernt habe, sen-
sibler mit einigen Themen umzugehen, aber sie den-
noch nicht auBen vorzulassen. Wir waren bei der
Verteilung der Betten immer bemiiht, die Lander zu
mischen, so dass ich in einer Summer School einer
Ukrainerin und einer Schweizerin in meiner Woh-
nung eine Unterkunft zur Verfligung stellte. Die
,arme* Ukrainerin wurde oft von ,unserer‘ westeuro-
paischen Offenheit tiberrascht, um nur ein Beispiel
der Interaktionen zu beschreiben und zu erkléren,
was ich mit Integration von Minderheiten meine.

Das sich Begegnen ist ein wesentlicher Schliissel-
faktor, um gemeinsam etwas zu erleben. Was auch
immer das sein kann, hangt ganz von den Akteuren
selber ab. Inwiefern es nachhaltig ist und nicht nur
fiir den Moment, gestalten die Akteure ebenfalls
ganz eigen. In jedem Fall entstehen aus den Begeg-
nungen oft Kontakte fiir langere Zeit und nicht sel-
ten wird sich im Verlauf der kommenden Jahre ge-
genseitig besucht, um dem Reiz des Neuen auf der
Spur zu bleiben und manchmal auch davon zu ler-
nen und das in seinen ganz eigenen Kontext einzu-
betten, was auch oftmals unbewusste transkultu-
relle Prozesse sind““(Kremer 2007, S. 6-7).

Internationalisierungsstrategie

Im Jahre 1994 hatten einige Kollegen und Kollegin-
nen der ASFH die Idee, das ,,Europa-Institut fiir So-
ziale Arbeit an der ASFH Berlin e.V.“ (Europa-Insti-
tut) zu griinden, um den Namen laut Satzung flr
die angedachten Aktivitaten im Bereich Lehre, For-
schung und internationaler Zusammenarbeit zu
sichern. Das Europa-Institut ist nach dem Berliner
Hochschulgesetz ein An-Institut, das bedeutet, es ist
einerseits Teil der Hochschule, aber andererseits mit
einem gewissem MaR an Autonomie versehen, um
Projekte in eigener Regie durchzufuhren.

Ein Jahr spater wurde die Idee einer ,,European Sum-
mer School Berlin for Social Work** geboren. Im Juli
1996 fand die Summer School zum ersten Mal mit
18 Teilnehmenden aus zwolf européischen Landern
statt. In den ersten Jahren stieg die Zahl der Studie-
renden kontinuierlich an (teilweise waren es 40). Das
ist heute die Hochstgrenze, damit in diesem Netz-
werk auch alle miteinander kommunizieren kdnnen.
Seit einigen Jahren ist die Summer School ein fester
Bestandteil des Lehrangebots und des internationa-
len Engagements der ASFH. Im Juli 2008 fand die
13.Summer School statt, und sie ist eine Erfolgsstory,
denn in diesen Jahren nahmen tber 320 Studieren-
de der Sozialen Arbeit aus 30 Landern Europas an
ihr teil.

Die Summer School Berlin ist ein fester Baustein im
Rahmen der Européisierung und Internationalisie-
rung der ASFH. Bereits Mitte der 1970er-Jahre be-
gann die ASFH, sich Schritt fur Schritt durch ihre
Auslandskontakte zundchst im europdischen Raum
und spater auch international zu engagieren, zuerst
mit der Polytechnic Manchester in England, dann
mit Aarhus in D&nemark, Utrecht und Amsterdam in
den Niederlanden, Ankara in der Turkei und anderen
mehr. Heute reichen die Kooperationen von Spanien
bis nach Russland, von Finnland bis in die Tiirkei,
von Tunesien bis nach Israel und von Lateinamerika
bis nach Japan. Die umfangreiche Netzwerkarbeit
umfasst heute Kontakte und Kooperationen mit fast
100 Hochschulen in mehr als 40 Landern der Welt.
Nach fast 30 Jahren I&sst sich ohne Zweifel behaup-
ten, dass die ASFH in vielen internationalen Projek-
ten gut verankert ist.

Diese Internationalisierung zeigt sich zum einen in
dem Entscheidungsverhalten der Studierenden und
zum anderen in den inzwischen etablierten Projek-
ten. Zwei Indikatoren belegen dies deutlich. Erstens
steigt die Zahl der Studierenden, die alternativ Mo-
dule in Englisch belegen, die regelméRig im Rahmen
des Internationalen Curriculums angeboten werden.
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So belegten zum Beispiel im Sommersemester 2008
15 Prozent der Studienanféngerinnen und -anfan-
ger nicht das Modul,,Soziologische Grundlagen der
Sozialen Arbeit*, sondern alternativ ,,Foundations
of Sociology in Social Work*, Zweitens nimmt die
Neigung und Bereitschaft zu, das obligatorische
Praktikum im flinften Semester im Ausland zu ab-
solvieren. Zur Unterstiitzung dieses studentischen
Entscheidungsverhalten gibt es mehrere internatio-
nale Studienprojekte der ASFH.

Internationales Curriculum

Das Internationale Curriculum hat einen europai-
schen Vorlaufer. Bereits im Jahre 1993 beschloss der
Akademische Senat der ASFH, ein Erganzungsstudi-
um einzufiihren, das mit dem Europa-Zertifikat ab-
geschlossen wurde. Voraussetzungen fiir den Erwerb
waren ein Semester Auslandsaufenthalt in einem
europdischen Land, die Teilnahme an mindestens
drei europabezogenen Lehrveranstaltungen mit Leis-
tungsnachweisen und die Teilnahme an der Summer
School, an einer Europa-Studienfahrt oder an einem
europdischen Intensivseminar. Mit dem Sommerse-
mester 2005 wurde das Europa-Zertifikat zum Inter-
nationalen Curriculum weiterentwickelt, um

A eine Ergénzung in einer fremden Sprache zum
Kerncurriculum des Studiums zu haben,

A ein Verstandnis der Sozialen Arbeit im globalen
Kontext zu entwickeln und

A die Studierenden auf weiterfihrende Materstu-
diengénge vorzubereiten.

Das Internationale Curriculum will zwei unterschied-
liche Zielgruppen erreichen: Studierende der ASFH
konnen fremdsprachige Module mit interkulturellen
und internationalen Beziigen belegen. Wenn sie 30
ECTS (Kreditpunkte) gesammelt haben, wird ihnen
das Zertifikat ,,Internationales Curriculum I ausge-
stellt. Anstelle der Module kann auch ein Auslands-
semester angerechnet werden. Wer beides macht —
Module und Auslandssemester — erhélt das ,,Inter-
nationale Curriculum 11 Da inzwischen Englisch die
wissenschaftliche lingua franca ist, kdnnen auslan-
dische Gaststudierende leichter Module an der ASFH
belegen, sich gemeinsam mit deutschen Studieren-
den interkulturell austauschen und sich die erworbe-
nen ECTS an der heimatlichen Hochschule anrech-
nen lassen. Das erhoht die internationale Mobilitét
der Studierenden. Zurzeit werden folgende Module
in fast jedem Semester angeboten, zumeist in Eng-
lisch, einige auch in Spanisch: Social Work History
and Theory, Sociology, Social Work Methods, Social
Medicine and Social Psychiatry, Social Politics, So-
ciology of Health and Iliness, Social Work Research,
Clinical Reasoning, International Social Work, Euro-

pean Summer School und auf Spanisch Conceptos
y métodos del desarrollo de la communidad und
Trabajo Social transnacional y desarollo social.

Master of Arts in Intercultural

Conflict Management

Der Master of Arts — Intercultural Conflict Manage-
ment (MA-ICM) — (www.asfh-berlin.de/icm), ist seit
dem Jahr 2000 ein dreisemestriger englischsprachi-
ger Studiengang (90 ECTS) und offen fiir maximal
20 Studierende aus aller Welt. Er ist interdisziplinar
und forschungsorientiert. Er beginnt jeweils im Win-
tersemester. Folgende Module werden gelehrt: Inter-
national Human Rights Law, Intercultural Communi-
cation, Conflict Management, International Rela-
tions, Research Methods und Voluntary Migration
oder Forced Migration. Das dritte Semester wird mit
der Master-Thesis abgeschlossen. Bisher haben 135
Studierende aus Albanien, Argentinien, Athiopien,
Chile, Danemark, Ghana, Israel, Japan, Kamerun,
Kanada, Kenia, Korea, Mexiko, Nigeria, Norwegen,
Osterreich, Paléstina, Rumanien, der Schweiz, Ser-
bien, Tanzania, Thailand, Tlrkei und den USA teilge-
nommen.

Russisch-Deutscher Doppelmaster

in Interkultureller Sozialarbeit

Der dreisemestrige bilinguale Russisch-Deutsche
Doppelmaster in Interkultureller Sozialarbeit (www.
asfh-berlin.de/doppelmaster) wird gemeinsam von
der ASFH und der Moskauer Humanistischen Univer-
sitat (MHU) seit dem Jahr 2007 angeboten. Er wird
zurzeit vom Deutschen Akademischen Austausch-
dienst (DAAD) mit Stipendien fur deutsche Studie-
rende fur das Auslandsemester und der Erstattung
von Reisekosten der Hochschullehrerinnen und -leh-
rer finanziell unterstitzt. Die gemeinsame Studien-
gruppe deutscher und russischer Teilnehmenden
belegt das erste Semester in Moskau auf Russisch,
das zweite Semester in Berlin auf Deutsch und das
dritte Semester wird fur die Master-Thesis genutzt.
Das Studium umfasst eine Studienleistung von ins-
gesamt 90 Credit Points. Nach erfolgreichem Ab-
schluss wird von beiden Hochschulen jeweils der
akademische Grad,,Master of Arts*“(M.A.) verliehen
(double degree).

Der erste Durchgang begann am 1. Februar 2008 in
Moskau mit zwdlf Studierenden (acht Deutsche und
vier Russen). Der zweite Durchgang wird ein Jahr
spater in Moskau starten. Das Curriculum umfasst
im ersten Semester in Moskau folgende sechs Mo-
dule: Berufliche Fachsprache (sechs ECTS), Sozio-
kulturelle Geschichte Russlands und Deutschlands —
Sozialpolitische Rahmenbedingungen (finf ECTS),
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Methoden und Techniken der Sozialforschung (finf
ECTS), Informationstechnologie (drei ECTS), Interkul-
turelle Kommunikation (funf ECTS) und Geschichte
und Methodologie der Theorie — Aktuelle Probleme
der Wissenschaft (sechs ECTS).

Im zweiten Semester werden in Berlin folgende funf
Module gelehrt: Wissenschaftliche Fachsprache (sie-
ben ECTS), Konfliktmanagement im interkulturellen
Kontext (acht ECTS), Philosophisch-humanistische
Fragen der Sozialen Arbeit im Rahmen globaler und
interethnischer Veranderungen (funf ECTS), Soziale
Arbeit als Menschenrechtsprofession (fiinf ECTS) und
Migration als globales Ph&nomen interkultureller
Konflikte (funf ECTS). Das dritte Semester wird mit
der Master-Thesis abgeschlossen. Zulassungsvoraus-
setzungen sind ein einschlagiger erster Hochschul-
abschluss in Sozialarbeit/Sozialpddagogik oder in
einem Fach der Human-, Sozial- oder Kulturwissen-
schaften, ein méglichst praktischer Bezug in einem
Feld der Sozialen Arbeit und gute bis flieRende Kennt-
nisse der deutschen und russischen Sprache.

Master of Arts in Comparative

European Social Studies

Dieser englischsprachige Master of Arts in Compa-
rative European Social Studies (MACESS) wird in
Maastricht durchgefihrt (www.macess.nl). An die-
sem Netzwerk sind insgesamt 28 Hochschulen Eu-
ropas beteiligt, unter anderem auch Hochschuldo-
zenten und -dozentinnen der ASFH. Module sind
zum Beispiel Introduction to European Institutions
and Policy, Comparative Social Research, Social Pro-
fessional Practice in Europe und andere optionale
Module.

European Master in Social Policy

and Social Work in Urban Areas

Der englischsprachige Master European Master in
Social Policy and Social Work in Urban Areas (www.
sosw.eu) ist seit dem Jahr 2006 ein gemeinsamer
europdischer Studiengang von zehn Hochschulen
aus acht europdischen Landern: Universiteit van
Amsterdam, Niederlande, Hogeschool van Amster-
dam, Niederlande, Stockholms Universitet, Institu-
tionen for Socialt Arbete, Schweden, Alice Salomon
Hochschule Berlin, Universidad Computense Mad-
rid, Spanien, Universiteit van Antwerp, Belgien, Ho-
geschool van Antwerp, Belgien, Hacettepe Univer-
sitesi, Tlrkei, Budapest Universitat, Ungarn und
Sveuciliste Zagreb, Kroatien.

Curricular geht es unter anderem um soziale Pro-
bleme in Stadten; Analyse der Sozialpolitik im euro-
paischen und international Kontext; Férderung so-

zialer Koharenz, sozialer Inklusion und der Entwick-
lung von sozialem, wirtschaftlichem und kulturel-
lem Kapital; Entwicklung neuer Lésungen und Stra-
tegien auf lokaler Ebene; Zusammenarbeit der Men-
schen, Organisationen und Verwaltungen; Arbeit
auf einem hohen wissenschaftlichen und profes-
sionellen Niveau. Der erste Durchgang begann im
Herbst 2007 in Amsterdam und in Stockholm. Im
zweiten Semester haben die Studierenden die Op-
tion, die Hochschule zu wechseln. Bei gentigender
Nachfrage wird das zweite Semester auch an der
ASFH durchgefihrt, die die drei Module Migration,
Community Work und Safety anbietet, wie im Som-
mersemester 2008 geschehen.

Europa-Institut

Die Summer School ist zwar integraler Bestandteil
der ASFH, aber organisatorisch wird sie von dem
Europa-Institut getragen, dessen Aufgaben zurzeit
sind (www.socialeurope.de):

A anerkannte Praxisstelle flir Studierende zur Vor-
bereitung und Durchfiihrung von Aktivitaten wie die
Summer School, Besuch von ausléndischen Besucher-
gruppen;

A Verdffentlichung von innovativen Aufsétzen zur
Sozialen Arbeit in Europa in Englisch im Artikel-
Forum;

A Interkulturelle EvaluationsAgentur (IEA), die be-
reits mehrere Projekte in Berlin mit tiirkischem oder
russlanddeutschem Migrationshintergrund wissen-
schaftlich begleitete;

A Bereitstellung von Informationen zu allen eng-
lischsprachigen Masterstudieng@ngen an europai-
schen Universitaten in den Studienfachern wie Eu-
ropa, Sozialarbeit und Interkulturalitét;

A Bereitstellung eines Worterbuchs aller Fachbe-
griffe der Sozialen Arbeit und sozialer Dienste in

13 Sprachen auf der Website unter,,Multilingual
dictionary““und

A Unterstlitzung der internationalen Studiengénge
Master of Arts — Intercultural Conflict Management,
Russisch-Deutscher Doppelmaster in Interkultureller
Sozialarbeit und European Master’s Programme in
Social Policy and Social Work in Urban Areas.

Weitere Informationen: Europa-Institut fiir Soziale

Arbeit Berlin, Alice-Salomon-Platz 5, 12627 Berlin

(Raum 511), Tel. 030-99 245-511, Email: eurosoc@
asfh-berlin.de, www.socialeurope.de
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Alice Salomon in Japan

Salomons Ausbildungskonzept
auf dem Weg in die japanische
Sozialarbeit

Emico Okada

Zusammenfassung

Internationale Beziige zwischen den in und mit der
Sozialarbeit tatigen Menschen zu schaffen, allge-
meingltige Standards in der Sozialarbeit und So-
zialarbeitsausbildung international herzustellen,
kann als eine der wichtigen Perspektiven in der Ar-
beit Alice Salomons angesehen werden. Die welt-
umspannenden Bezlige und ihre Differenzen sollen
in dieser Schrift in dem Dreieck von Alice Salomon
zu Japan und den USA ausgelotet werden. Bestérkt
wird diese Untersuchung vor dem Hintergrund, dass
in Japan heute wieder vermehrt an Alice Salomons
Ideen und Konzepten Interesse gefunden wird.
Abstract

To create international relations between the people
who are active in and dealing with social work, to
set international valid standards for social work and
the training of social workers: such can be conside-
red as important perspectives in the work of Alice
Salomon. For Alice Salomon, however, training was
a keystone of efficient social work. This contribution
is meant to explore the worldwide relations and
disagreements in the triangle of Alice Salomon,
Japan and the United States. Alice Salomon’s ideas
and conceptions as well as her commitment are time
and again highly topical. The increasing interest in
the Japan of today gives proof of it, too.

Schlusselwdrter
Japan — Soziale Arbeit — historische Entwicklung —
Konzeption — Ausbildung

Einleitung

In diesem Aufsatz wird dem Einfluss Alice Salomons
auf das Ausbildungskonzept in der Entstehungszeit
der Sozialarbeit in Japan! nachgegangen. Wie ge-
langte ihr Konzept nach Japan und welche theore-
tische beziehungsweise praktische Rolle spielte es
beim Aufbau des japanischen Sozialarbeitssystems?
Um diese Aufbauleistung nachvollziehen zu kénnen,
wird ein Einblick in den gesellschaftlichen und poli-
tischen Ausgangspunkt Japans gegeben. Der Blick
in die Jahre ab 1937, als Salomon in den USA lebte,
wird unter anderem mit einem japanischen Doku-
ment vorgenommen. So kann ansatzweise eine his-
torische Analyse des Aushildungskonzeptes im Ver-

Alice Salomon und Kiyoshi Ikegawa, London Juli 1936

gleich zwischen Deutschland, Japan und den USA
vorgenommen werden.

Die japanische Sozialarbeit der Taish-Ara

Die 1920er-Jahre werden allgemein als Entstehungs-
zeit der stadtischen und staatlichen japanischen
Sozialarbeit angesehen.? Die Idee zur Demokratisie-
rung der Politik und der Gesellschaft in der Taish-Ara
(1912-1926) gab der Sozialarbeitslehre Anregungen.
Diese neuen Impulse wurden wesentlich durch den
Ersten Weltkrieg (1914-1918) und die Russische Ok-
toberrevolution (1917) verstérkt. Die Frage nach den
Lebensverhaltnissen unterer Gesellschaftsschichten,
wie die der Arbeiterinnen und Arbeiter, schoben sich
auch in Japan in den Vordergrund. Die Modernisie-
rung wurde mafgeblich aus liberaleren Weltanschau-
ungen japanischer Eliten generiert und betraf die
theoretische wie auch die praktische Ebene von So-
zialarbeit und Sozialarbeitslehre. Markante Verénde-
rungen konnen zunachst nur in GroRstédten aus-
gemacht werden. In Osaka und Tokyo wurde zum
Beispiel ein neues Firsorgesystem der freiwilligen
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Hausbesuche eingeftihrt, das damals den Namen
,,Homeniin(Bezirksarmenpfleger)systemtrug und
bis heute in der japanischen Sozialarbeit implemen-
tiert ist. Vorbild dafiir war das,, Elberfelder System”
aus Deutschland.

Im Zuge dieser liberalen Aufbruchstimmung wurde
auch das Buch Salomons ,,Leitfaden der Wohlfahrts-
pflege” ins Japanische tibersetzt. Der Begriff der
Sozialarbeit, wie ihn die Autorin verstand, wurde da-
durch sehr bekannt. ,,Unter Wohlfahrtspflege ver-
steht man alle Bestrebungen von Staat und Gesell-
schaft, die sich zum Ziel setzen, eine den jeweiligen
Kulturideen entsprechende Volkslebenshaltung her-
beizufiihren oder zu bewahren. Es handelt sich da-
bei um jede Tétigkeit, die eine Forderung der kultu-
rell weniger entwickelten oder gefahrdeten Schich-
ten in gesundheitlicher, geistig-sittlicher und wirt-
schaftlicher Beziehung bezweckt” (Salomon1921).

Aus heutiger Sicht erscheinen die Begriffe der Sozial-
arbeit und Wohlfahrtspflege der beiden ersten Auf-
lagen eher abstrakt. Im damaligen Japan aber wurde
dies als die typisch europdische Sozialarbeitslehre
angesehen. Neben Salomon hatte der US-Amerika-
ner Edward T. Devine (1867-1948),* einer der Weg-
bereiter der Professionalisierung der Sozialarbeit,
einen groRen Einfluss auf die Begriffssystematisie-
rung. Die wichtigsten Definitionen in diesem Zusam-
menhang sind die sogenannten drei Ds, Destitution
(Armut), Disease (Krankheit), Delinquency (Krimina-
litat). Sein Text ,,Social Work™ (1922) war ebenso
wichtig und anerkannt wie der Salomons. Ein Ver-
gleich dieser beiden zeitnah entstandenen Texte
gibt Einblick in die unterschiedlichen Tendenzen von
Ausbildungskonzeption und Praxis der Sozialarbeit
im damaligen Deutschland und der USA.

In den USA wurden Erkenntnisse aus Psychologie
und Soziologie friihzeitig in die Berufsausbildung
einbezogen. Im Mittelpunkt stand das Individuum,
welchem Hilfe zur Selbsthilfe gegeben werden sollte,
hingegen weniger finanzielle Unterstlitzung. Rahmen
hierzu war die Methode des ,,social case work* nach
Mary Richmond (1861-1928). In Deutschland wurde
die soziale Fiirsorge friihzeitig im Gesetz verankert,
so auch die staatliche Anerkennung der Priifung zur
Wobhlfahrtspflegerin. Als markantes Berufsethos die-
ser Zeit gilt die auch von Salomon protegierte geis-
tige oder soziale Mutterlichkeit. Heute noch wird
davon ausgegangen, dass Salomon damit sowohl
eine Art ehrenamtliche Hingabe an die Firsorge und
die zu Versorgenden meinte als auch berufliche, be-
zahlte Anerkennung damit verkniipft sehen wollte.
Wahrend die Sozialarbeit vornehmlich in protes-

tantischen Einrichtungen innerhalb Deutschlands
und in direkter Nachbarschaft, wie in der Schweiz
und Osterreich, von Salomons Ansatz beeinflusst
wurde, fand dieser in den USA keine Resonanz.

Der Weg nach Japan

Seit der Weimarer Zeit besuchten viele bekannte ja-
panische Sozialpolitiker, Nationaldkonomen, Medi-
ziner, Eugeniker und dariiber hinaus einige Fihrer-
innen der Frauenbewegung, wie Utako Hayashi
(1864-1946) und Ochimi Kubushima (1882-1972)°
Berlin, um die neue demokratische Verfassungsform
zu besichtigen. Euphorische Interpretationen der
neuen Sozialstaatlichkeit beherrschten diesen Kreis.
Hieraus sind zwei Gruppen maRgeblich fiir die Wei-
terentwicklung der Sozialarbeit in Japan anzusehen,
zum einen die sogenannte Buddhistische Gruppe um
Kaigyoku Watanabe (1872-1933) und Hasegawa
und zum anderen die Gruppe der Sozialbeamten
um Yamaguchi und lkegawa.

Yoshinobu Hasegawa (1890-1966) studierte von
November 1922 bis August 1923 an der Sozialen
Frauenschule in Berlin. Das japanische Innenminis-
terium und die jyodo-buddhistische-Schule unter-
stiitzten sowohl den Aufenthalt in Europa wie auch
sein zuvor halbjahriges Studium in den USA, wo er
auch Richmond traf und kurzzeitig in Chicago stu-
dierte. In Chicago und Berlin erlebte er, wie Frauen
sich berufliche Selbststéndigkeit im sozialen Sektor
zum Ziel setzten und teilweise sehr erfolgreich die
Ausbildungskonzepte in die Tat umsetzten (Hasega-
wa-Sammlung 1973, S. 252-255). Elly Heuss-Knapp
(1881-1952), Ehefrau des ersten Bundesprésidenten
der Bundesrepublik Deutschland, war 1911 Dozentin
an der Sozialen Frauenschule, Pestalozzi-Frobel-Haus
[l und kiimmerte sich um Hasegawa wéhrend sei-
nes Berlinaufenthalts. Sie gab ihm Privatunterricht,”
wobei es vornehmlich um Einfihrungen in die deut-
sche Sozialpolitik und das Ausbildungskonzept Salo-
mons ging (ebd., S.159).

Der Aufsatz Hasegawas aus dem Jahr 1919 mit
dem Titel ,,Was ist die Soziale Arbeit?”’(ebd.) kann
als erste Literatur Japans angesehen werden, die
den Begriff,,Soziale Arbeit” verwendete. Zuvor fiihr-
te Hasegawas Mentor Watanabe den Begriff im Na-
men der von ihm 1912 gegriindeten Organisation
Verein der buddhistischen Sozialarbeit ein. Bereits
vor den Auslandsstudien leitete Hasegawa die aus
buddhistischen Idealen entstandene japanische
Settlementbewegung. In Tokio griindete er das
Mahyna-Erziehungsheim,® wo mein Mentor Kyuichi
Yoshida (1915-2005) bis Anfang der 1940er-Jahre
als Lehrer tétig war, und spater nach dem Zweiten
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Weltkrieg die Privatuniversitat fiir Sozialarbeit, die
Shukutoku-Universitét grindete. Das groRe Kant-
Erdbeben vom 1. September 1923 veranlasste Hase-
gawa friher als geplant aus Europa heimzukehren.
Mit seiner Riickreise brach der Kontakt zu Salomon
und Heuss-Knapp ab.

Kiyoshi Ikegawa (1910-1984) arbeitete seit den
1930er-Jahren (Beginn der Shwa-Ara) als Verwal-
tungsbeamter unter der Leitung von Tadashi Yama-
guchi (1887-1943)°in Osaka. Yamaguchi, der wissen-
schaftliches Interesse an der Sozialen Arbeit hatte
und selbst von April bis Herbst 1929 nach Europa
reiste, um die aktuellen Informationen tiber kommu-
nale Politik und soziale Einrichtungen zu sammeln,
regte Veroffentlichungen von Kurzbiographien euro-
paischer und US-amerikanischer filhrender Theoreti-
kerinnen und Praktiker auf dem Gebiet der Sozial-
arbeit an, zu denen auch Alice Salomon zahlte. Er
zitierte in seinen eigenen Aufsétzen oft aus ihrem
Leitfaden der Wohlfahrtspflege und aus der Ausbil-
dung zum sozialen Beruf (Salomon 1927). Aufgrund
seiner guten Sprachkenntnisse, darunter Deutsch
und Esperanto, bestand fiir lkegawa die Moglich-
keit, Schriften zur Soziallehre im Originaltext zu le-
sen. Im Sommer 1933 trat er mit Alice Salomon in
Briefkontakt, vermutlich angeregt durch die biogra-
phische Tatigkeit und die Lektire ihrer Schriften.

Salomon in London und im Exil

Wahrend der Dritten Internationalen Konferenz fur
Soziale Arbeit im Jahr 1936 trafen sich /kegawa und
Salomon in London. Sie filhrten ein Gespréch tber
ihr Ausbildungskonzept der Sozialarbeit sowie tber
ihre schwierige Situation unter dem Regime der Na-
tionalsozialisten. Gleichzeitig traf /kegawa bei die-
ser Europareise eine Vielzahl von verfolgten Sozial-
arbeitern und Sozialarbeiterinnen. lkegawas Manu-
skript, heute im Archiv der Alice Salomon Hochschule
befindlich, das ich zur Darstellung der Situation
Salomons heranziehe, ist in zwei Abschnitte geglie-
dert: Im ersten Teil ist das in London gefiihrte zwei-
stiindige Gesprach dokumentiert. Im zweiten Teil ist
anhand des Interviews lkegawas mit Margaret Leal
an der ,,New York School of Philanthropy”im Jahr
1950 die Situation Salomons in den USA aus Leals
Perspektive dargestellt.

Zu Beginn des Gesprachs diskutierten Salomon und
Ikegawa, teils kontrovers, tber die Wissenschaftlich-
keit der Sozialarbeitslehre und die spezifischen Pro-
bleme der Ausbildung der Sozialarbeit in Japan (zum
Beispiel darliber, dass es keine systematische Aus-
bildung gab). Eine wichtige Erkenntnis Salomons
findet sich am Ende des ersten Manuskriptteils:,,Am

Beginn meiner Arbeit zielte ich darauf ab, die Be-
schéftigten der Sozialarbeit zum freiwilligen Wohl-
tatigkeitsgeftihl auszubilden. Heute lege ich Wert
darauf, wie sich die Sozialarbeitsmethode trainieren
1aRt” (lkegawa 1960, S. 2). Zum Ende des Gespréchs
fligte sie mit resigniertem Unterton hinzu:,,Wenn es
Ihnen madglich ist, nehmen Sie doch am Internatio-
nalen Komitee sozialer Schulen teil, das ich veran-
stalte. Ich werde jedoch an der Internationalen Kon-
ferenz flir Sozialarbeit nicht teilnehmen. Wenn Sie
wissen wollen warum: Die deutschen Vertreter, die
von der Regierung dorthin entsandt werden, wiirden
mich auffordern, den Sitzungssaal sofort zu verlas-
sen”(ebd., S. 309).

Zu der Zeit zweifelte Ikegawa, dass die aus dem na-
tionalsozialistischen Deutschland deligierten Konfe-
renzteilnehmerinnen und -teilnehmer so unsozial
sein kdnnten und dass sie eine (ber 60 Jahre alte
Dame in der Offentlichkeit bloBstellen wiirden.
Schon im Mai des darauf folgenden Jahres wurde
Salomon unter dem Verdacht der Spionage von der
Gestapo vorgeladen und aufgefordert, innerhalb
von drei Wochen Deutschland zu verlassen. Ohne
Zeit zu haben, sich von ihren Bekannten zu verab-
schieden, trat Salomon (iberstiirzt die Reise nach
London an. In ihrem Abschiedsbrief schrieb sie:
,.Nun beginnt fir mich ein Leben, in dem ich um
das tagliche Brot kampfen muR.” Ihre Kollegen in
der internationalen Sozialarbeit vermittelten ihr die
Uberfahrt in die USA, wo sie im September dessel-
ben Jahres eintraf. In einem Interview mit einem
Journalisten &uRerte sie: ,,I hope to live in New York
...and write and lecture** (Wieler 1987, S. 246), sie
wollte nun ihren letzten Wunsch verwirklichen.®

Zu Zeiten der Weimarer Republik war Salomon in
den USA herzlich willkommen geheilen worden.
Sie wurde als die deutsche Jane Addams und als
Représentantin des neuen Deutschlands gefeiert.
Nun aber, als Emigrantin, war sie nur geduldet.

Ihr Aufenthalt kann keinesfalls als angenehm und
glanzend beschrieben werden. lhre Vorlesungen an
der,,New York School of Social Work”endeten mit
traurigen Resultaten.,,Als Frau Professor Leal er-
fuhr, dal Frau Salomon nach Amerika emigriert war,
falRte sie den Plan, Salomon miisse unbedingt an
der New York School of Philanthropy Vorlesungen
halten. Am Tag der ersten Vorlesung stellte Profes-
sorLeal selbst die leuchtenden Verdienste von Frau
Salomon heraus. Aber entgegen allen Erwartungen
erwies es sich, dal’ Frau Salomons Vorlesungen nur
ungeniigende Resonanz fanden, und es heif3t, dal3
sogar unter Studenten die Stimmung entstanden
sei, diese Vorlesung kein zweites Mal besuchen zu
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wollen. Als Professor Leal das erfuhr, versammelte
sie die Studenten wieder und versuchte sie dahin-
gehend zu beschwichtigen, sie sollten ,mit Geduld’
die Vorlesungen hdren. Frau Salomon sei als Gelehr-
te bekannt und ihre Sozialarbeitslehre sei tiefgriin-
dig. Deswegen erstrahle ihr Licht nicht gleich bei

der ersten oder zweiten Vorlesung in vollem Glanz.
Wahrend die Vorlesungen noch einige Male fortge-
fuhrt wurden, forderten die Studenten lautstark, von
weiteren Vorlesungen verschont zu werden. Schlie-
lich konnte selbst Professor Leal die Forderungen
nicht mehr ignorieren”(/kegawa 1960, S. 4-5).

Warum scheiterten Salomons Vorlesungen? Am bes-
ten nachvollziehen I&sst sich diese Frage mit den
unterschiedlichen Implementierungen der Sozialar-
beit als staatliche Institution. In den USA der Jahre
1937/38 war die Sozialarbeitsmethode, international
betrachtet, am weitesten fortgeschritten. Die Sozial-
arbeiterausbildung war im Osten des Landes allméh-
lich von den Colleges auf die Graduate Schools of
Social Work (ibergegangen. Im Bereich der Sozial-
politik traumten junge Burokraten, unter dem Ein-
fluss der Ideen der New-Deal-Politik, von einem So-
zialverwaltungssystem. Dagegen setzte Salomons
Sozialarbeitslehre den Akzent auf die gute Berufs-
ethik der Sozialarbeit und auf das geschlechtsspe-
zifische Ausbildungskonzept als Beruf flr Frauen.
Deutschland war in der Weimarer Republik mit dem
Problem der Armut konfrontiert. Im Gegensatz dazu
herrschte in den USA der 1920er-Jahre die Geistes-
strdmung des Progressivismus, die einer neuen kon-
servativen Tendenz Auftrieb gab und welche den
Wohlstand als Leitidee betrachtete. Salomon hatte
sich in den Jahren unermudlich fiir die Sicherung
der Beschaftigung von Frauen, ausgebildet als Wohl-
fahrtspflegerinnen, in der Sozialverwaltung einge-
setzt. Ihr Scheitern ist wohl keineswegs einer pada-
gogischen Unfahigkeit zuzuschreiben, sondern viel-
mehr der an der sogenannten ,,private practice”
orientierten damaligen Sozialarbeitstheorie an der
,,New York School of Social Work” Wahrend Salo-
mons Sozialarbeitslehre den Idealismus der Kultur-
mission hoch schétzte, wollten die meisten US-
amerikanischen Studierenden die Sozialarbeit als
hochqualifizierte professionelle Arbeitskréfte in gut
bezahlten Stellen praktizieren. Insofern kdnnte an-
genommen werden, dass das idealistische und so-
mit anachronistische Ausbildungskonzept Salomons
nicht auf die dortigen Verhaltnisse der 1930er-Jahre
Ubertragen werden konnte.

In den USA jedoch war Salomon nur eine alte Emi-
grantin. Zwar begegneten ihr ihre amerikanischen
Bekannten nicht plétzlich kiihl und gleichgliltig,

aber die Reaktion auf die 65-jahrige vermdgenslose
Emigrantin war eine véllig andere, als die auf die
Représentantin der deutschen Sozialarbeit der Wei-
marer Republik in den vorangegangenen Jahren.1t
Von nun an musste Salomon allein unter bitterer
Einsamkeit in New York leben. Hausarbeit verrichten
und kochen musste sie in New York erstmals lernen.
Salomon &uRerte: ,,Ich brauchte vier Jahre, bis ich
mir eine eigene Wohnung einrichten konnte und ich
bin jetzt sehr stolz darauf, daf ich in meinem sieb-
zigsten Lebensjahr mit Hilfe eines Kochbuches Ko-
chen gelernt habe” (Salomon 1983, S. 307). Am 27.
August 1947 schrieb sie in einem Brief an Hildegard
von Gierke, der Leiterin des Pestalozzi-Frébel-Hau-
ses: ,,Meine Kraft reicht nicht weiter —wir sind
durch eine Hitzewelle hindurchgegangen, bei der
ich zusammenklappte und bin noch im Bett. Aber
niemand, der etwas besorgt oder kocht oder einen
Brief zum Kasten bringt. Die soziale Frage ist hier
geldst!” (ebd., S. 309). Dies war Alice Salomons letz-
ter bitterer Kommentar zur damaligen US-amerika-
nischen Sozialarbeit. Ein Jahr spater starb sie ein-
sam wéhrend einer weiteren Hochsommerhitze.

Salomons Ausbildungskonzept — heute?

Die Ausbildungsfragen sind nach wie vor teils strit-
tig, teils ungeldst. Besonders in der Auseinanderset-
zung zwischen deutschen und US-amerikanischen
Tendenzen werden Widerspriichlichkeiten offenge-
legt. Wie Salomon in ihrem Brief vom 12. Februar
1940 aus dem Exil bemerkte: ,,Das Leben hier ist
hart, aber anregend. Ich rede viel und werde mise-
rabel bezahlt ... Die Sozialarbeiter hier tun, als ob
alles, was in Europa gelernt und gemacht wird, vol-
lig inferior ist. Sie nehmen unsere diplomierten So-
zialarbeiter mit langjahriger Praxis nicht mal in die
Schulen hier auf! ,Have no Academic standards.’ Na,
man muf das eben tragen. Fir die Jingeren ist es
sehr hart™ (Wieler 1987, S. 299).

Obwohl ihr in den 1920er-Jahren durch ihre Ameri-
kareise friih bewusst geworden war, wie wichtig die
neuen Humanwissenschaften flir die Systematisie-
rung der Sozialarbeit sind, waren Theorie und Praxis
der Sozialarbeit zu Salomons Lebzeiten noch nicht
reif genug, um daraus ein wissenschaftliches Kon-
zept fur die Sozialarbeit zu verwirklichen. Salomon
erklarte schon 1928 auf der Internationalen Konfe-
renz fiir Soziale Arbeit in Paris, wie schwierig ein in-
ternationaler Vergleich sei: ,,In jedem Land tragen
die Sozialen Schulen den Stempel nationaler Eigen-
art. Ihr Charakter ist bestimmt einmal durch die
Schul- und Bildungssysteme, die wiederum auf ein
nationales Bildungsideal zurtickgehen. Ebensosehr
auch durch die besonderen Aufgaben sozialer Arbeit,
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die sich in jedem Land aus den gesamten sozialen
und wirtschaftlichen Verhaltnissen ergeben’ (Salo-
mon u.a. 1928, S. 2).

In diesem Sinne waren Salomons \ersuche, ein Aus-
bildungskonzept fir die Sozialarbeit unter wissen-
schaftlich-methodischen Gesichtspunkten aufzustel-
len und die Internationalisierungbestrebungen im
sozialen Ausbildungswesen auf der nationalen Ebene
zu verankern, wahrscheinlich verfriiht. Vielleicht er-
scheinen sie auch als verfriiht, weil damals eine de-
mokratische Gesellschaftsentwicklung weder in
Deutschland noch in Japan Chancen hatte. Es gab
in Japan keine Gelegenheit, eine Aushildungsstatte
der Sozialarbeit unter der Idee der Demokratisie-
rung in vollem Umfang zu verwirklichen. Salomons
Einfluss auf die Sozialarbeit in Japan blieb auf den
theoretischen Bereich beschrankt. In den letzten
zwei Jahrzehnten jedoch ist ein erneuter Schub zu
bemerken, der eine Wiederentdeckung Salomons
fr die Sozialarbeit in Japan anzeigt. Japanische
Gender-Historikerinnen beziehen sich heute vom
feministischen Standpunkt aus wieder auf die,,geis-
tige Miitterlichkeit beziehungsweise soziale Mtter-
lichkeit” und auf das daraus resultierende Ausbil-
dungskonzept. Riickblickend ist es schwer nachvoll-
ziehbar, wann und von wem Salomon erstmals in
Japan eingefuihrt wurde, wie lkegawa (1960, S. 3-4)
selbst bereits 1933 anmerkte. Trotzdem ist festzu-
stellen, dass Yamaguchi und lkegawa eine wissen-
schaftliche Basis der Lehre Salomons in Japan ver-
ankerten, wéhrend sich durch Hasegawa ihr Aus-
bildungskonzept in Japan in der Praxis verbreitete.

Salomons Weg, der so vielversprechend angefangen
hatte, fand ein bitteres Ende: Leid durch Verlust all
dessen, woran sie geglaubt und wofir sie gearbei-
tet hatte.,,Charakter ist Schicksal’ heit ihr letztes
Werk. Das gleiche Schicksal erfuhren leider eine
Vielzahl ihrer Zeitgenossen, die wie sie Juden wa-
ren. Heute, 60 Jahre nach Salomons Tod, lernen wir
noch immer aus diesem Leid und Schicksal.

Anmerkungen

1 Ich beschéftigte mich erstmals in der Zeit von 1974 bis 1976
in meiner Magisterarbeit mit dem Thema ,,Alice Salomons
Leben und Werk”’ In der Bibliothek der Sté&dtischen Universi-
tat in Osaka gab es umfangreiche Literatursammlungen zur
deutschen Sozialpolitik der Weimarer Zeit. Weitere Literatur
Uber Salomon fand ich im Ohara Forschungsinstitut fir Sozia-
le Fragen, einer Einrichtung, die von dem japanischen Indus-
triellen Magosaburo Ohara (1880-1943) aus philanthrophi-
schen Griinden im Jahre 1919 gestiftet wurde. Wegen der
Inflation konnten Japaner damals in Deutschland systema-
tisch Literatur Uber Sozialpolitik, Wirtschaft und marxistische/
sozialdemokratische Theorien giinstig sammeln.

2 Abschnitte der Entwicklung der Sozialarbeit in Japan: 1. Vor-

geschichte in der Meiji-Ara (1868-1912); 2. Entstehungzeit ab
Mitte der Taishyo-Ara bis Mitte der 1930er-Jahre; 3. Neuorien-
tierung und Wiedergutmachung von 1945 bis 1952 (Mitte der
Shwa-Ara) unter dem Einfluss der USA als Besatzungsmacht;
4. Auf- und Ausbau des Systems der Sozialen Arbeit und der
Sozialen Dienste in den 1960er- und 70er-Jahren (Ende der
Shwa-Ara).

3 Die erste komplette Ubersetzung der ersten Auflage nahmen
1972 Mashida, Michko; Takanao, Teruyoshi (Shakai Fukushi
Jigyou Nyumon, lwasakigakujyutsu Verlag) vor. Die dritte Auf-
lage (1928), in der die Begriffe Wohlfahrt, Volkswohlfahrt,
Wohlfahrtspflege, Soziale Arbeit (inklusive Wesen, Aufgabe
und Ziel der Wohlfahrtspflege) gut vorgestellt sind, ist bis
heute nicht ins Japanische Ubersetzt worden.

4 Devine, damals Leiter der New York Charity Organisation
Society (COS), gilt als Wegbereiter und Modernisierer der Pro-
fessionalisierung der Sozialarbeit durch die Mitwirkung an
der Einrichtung der New York School of Philanthropy, heute
Columbia University School of Social Work, welche 1898
unter seiner Leitung mit einem sechswdchigen Seminar fiir
(bezahlte) Sozialarbeiterinnen begann.

5 Utako Hayashi und Ochimi Kubushima waren zwei der be-
kanntesten Leiterinnen der christlichen Temprenz- und Sitt-
lichkeitsbewegung. Sie kamen als japanische Frauenabord-
nung nach Berlin, um die sozialen Einrichtungen zu studieren
(R6mer 1923).

6 Watanabe studierte von 1900 bis 1910 Buddhistische Lehre
in StraBburg; er grindete unter anderem 1911 ein Arbeiterheim
in Tokio.

7 Ab November 1922 wohnte Hasegawa in Berlin, 1923 reis-
te er vom 27. Januar his Marz nach Osteuropa, in die Tirkei
und auf die Balkanhalbinsel, zwischenzeitlich war er 16 Tage
in Italien; unklar ist, wie lange der Unterricht tatséchlich an-
dauerte.

8 Mahyna (GroRRes Fahrzeug/groRer Weg): Wort aus dem
Sanskrit kommend, bezeichnet auch eine der drei buddhisti-
schen Hauptrichtungen.

9 Yamaguchi studierte Soziologie an der Kyoto-Universitat; er
beschéftigte sich in seiner Diplomarbeit mit dem Bevélkerungs-
problem in Osaka. Dies war fiir ihn Anlass, ab 1919 als Sozial-
beamter die Arbeiterbewegung und deren Lebensbedingun-
gen in Osaka zu untersuchen. In seinem Hauptwerk (1934)
beruht der Begriff ,,Soziale Arbeit” vor allem auf den Konzep-
ten Salomons und Devines.

10 In Ikegawas Bericht vom 3. Juli 1936 zu der Begegnung
mit Salomon in London ist zu lesen: ,,Dann wollte ich von ihr
wissen, warum sie vor vierzig Jahren auf die Idee verfallen sei
—noch dazu in einem Europa, in dem es die Fiirsorge/Sozial-
arbeit gab und keine Aushildung — etwas in dieser Richtung
zu griinden. Nachdem wir uns zwei Stunden lang unterhalten
hatten, wagte ich es, diese Frage ganz direkt zu stellen. ,Ach
ja, nattirlich!’, sagte sie. Das sei eine naheliegende Frage fir
einen Besucher aus der japanischen Sozialarbeit, wo zwar die
Sozialarbeit erst entstanden ist, aber nicht die Ausbildung, und
die damit sozusagen auf einem Fahrrad mit nur einem Reifen
unterwegs sei, und holte eine Broschire aus ihrer Mappe
hervor. ,Dies ist die Autobiographie, die ich noch in den gol-
denen Zeiten, als ich noch Leiterin der Sozialen Frauenschule
war, zustande gebracht habe. Meine weitere Autobiographie
ist allzu elend. Vielleicht kdnnte man der Lebensgeschichte,
die mir noch bleibt, den Titel geben — Eine Verfechterin der
sozialen Solidaritét, die ihre Freiheit verlor’. Tag fur Tag wer-
den viele Juden aus Nazi-Deutschland vertrieben. Ich kann
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keine solche Autobiographie voller Willensstérke und Sieges-
gewiBheit mehr schreiben. Ich hoffe, Sie werden durch diese
Autobiographie etwas Uber meine ,friihen Jahre und mein
Leben fiir die Sozialarbeit’ erfahren. Meine Madchenjahre
habe ich in einer unfreien, feudalistischen Familie verbracht
und mein ganzes Streben darauf gerichtet, Freiheit zu erlan-
gen. In meinen mittleren Jahren war ich schlielich ein freies
Madchen, aber mit dem Alter bin ich wieder in ein unfreies
Leben zuriickgekehrt. Bevor ich sterbe, mdchte ich noch ein-
mal meine Freiheit wiedererlangen’, sagte sie, traurig vor der
Kamera stehend (Ikegawa 1960, S. 2-3).

11 Professorin Leal bemdhte sich an der ,,New York School of
Social Work™ weiter um finanzielle Quellen fiir Salomon, zum
Beispiel: Executive Committee Meeting of A.A.S.S.W.(The
American Association of Schools of Social Work), March 12-13,
1938 discussed about Dr. Alice Salomon. ,,The Secretary read
a letter from Miss Fairchild, describing the circumstances
under which Dr. Salomon is living in New York, and including
the suggestion of Dr. Valeria Parker, that a small Committee
be formed to raise a special fund to assist Dr. Salomon. Miss
Fairchild has written to ask if there is any way in which the
Association can be of assistance. After discussion, it was
agreed by the Committee, that an appeal to the school for
assistance would not be effective or wise. It was decided that
a letter be written to Miss Fairchild, indicating that the
Committee sees no immediate way in which the schools can
be of service; that the committee further suggests referring
the question to Miss Colcord, Chairmann of the Hospites
Committee; and that the Committee has asked Miss Leal to
discuss its point of view with Miss Colcord” (Protokoll 1938).
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Rundschau

» Allgemeines

Alice Salomon Award 2008 wird vergeben. Am 23. Ok-
tober 2008 wird an Barbara Lochbihler, Generalsekretarin
von Amnesty International Deutschland, der Alice Salomon
Award 2008 vergeben. Die Preisverleihung findet im Rah-
men der 100-Jahrfeier der Alice Salomon Hochschule Ber-
lin (ASFH) statt. Mit dem Preis ehrt die Hochschule Person-
lichkeiten, die zur Emanzipation von Frauen und zu der
Entwicklung der Sozialen Arbeit Herausragendes beigetra-
gen haben und die im Gbertragenen Sinn das Werk Alice
Salomons unter heutigen Bedingungen weiterfithren. Mit
dem Preis will die ASFH auch das Lebenswerk ihrer Schul-
griinderin stérker ins Bewusstsein der Offentlichkeit riicken
und es in seiner Aktualitat und fortdauernden Bedeutung
wirdigen. Die Preistragerin Barbara Lochbihler studierte
Sozialpadagogik, Politische Wissenschaften, Volkswirt-
schaft und Internationales Recht. In den Jahren 1987 bis
1991 arbeitete sie als personliche Parlamentsreferentin
von Professorin Eleonore Romberg, Mitglied des Land-
tages in Bayern. Anschliefend war sie sieben Jahre lang
Generalsekretdrin der Internationalen Frauenliga fur Frie-
den und Freiheit in Genf. Seit August 1999 ist sie als Gene-
ralsekretarin der deutschen Sektion von Amnesty Interna-
tional tétig. Quelle: Pressemitteilung der ASFH vom Juli
2008

Datenbank fiir Integration. Mit dem Praxisnetzwerk
,»-Zuwanderer in der Stadt* wird eine Datenbank aufge-
baut, die deutschlandweit gelungene Integrationsprojekte
dokumentieren soll. AuBerdem bietet das Netzwerk ein
Forum flir den Erfahrungsaustausch zwischen den im Be-
reich Integration in den St&dten Arbeitenden sowie wei-
teren Fachleuten und Interessierten. Mit ihm setzen die
Schader-Stiftung, der Deutsche Stadtetag und der GdW
Bundesverband deutscher Wohnungs- und Immobilienun-
ternehmen ein Anfang des Jahres 2004 begonnenes Pro-
jekt fort. Dessen Ziel ist es, den Informationsaustausch
der Stadte und Gemeinden weiter zu unterstitzen und
die Fulle guter Ansatze und Praxisbeispiele zu Fragen von
Migration und stadteraumlicher Integration zum Nutzen
aller Stadte zu bundeln. Darlber hinaus werden Arbeits-
materialien und Forschungsergebnisse auf der Internet-
seite www.zuwanderer-in-der-stadt.de zur Verfiigung ge-
stellt sowie Workshops angeboten. Der Erfolg des Netz-
werkes hangt entscheidend davon ab, dass viele Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter in den Stadten in ihm mitwirken
und es mit Leben erfillen. Quelle: Mitteilungen des Deut-
schen Stéddtetages 7.2008

Beteiligungsverfahren und Beteiligungserfahrungen.
Von Helmut Klages. Hrsg. Albrecht Koschtitzke, Kommuni-
kation und Grundsatzfragen der Friedrich-Ebert-Stiftung.
Selbstverlag. Bonn 2007, 83 S., kostenlos *DZI-D-8305*
Zwar ergaben mehrere Untersuchungen in den vergange-
nen Jahren fur Deutschland eine im internationalen Ver-
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gleich gut entwickelte Auspragung des biirgerschaftlichen
Engagements, doch besteht zurzeit auch eine gewisse
Desillusionierung hinsichtlich der Praxis der Burgerbetei-
ligung. Um deren Potenzialen auf den Grund zu gehen,
beschaftigt sich die vorliegende Studie mit einer Reihe
neuer Beteiligungsformen, wie zum Beispiel Blirgerpanel,
Birgerentscheid, Biirgerbefragung, Einwohnerversamm-
lung, Gemeinwesenarbeit, Planungszelle und Runder Tisch.
Diese werden anhand einzelner Kriterien, wie der Akzep-
tanz bei kommunalen Entscheidungstragern und der Ge-
wahrleistung von allgemeiner Zuganglichkeit und Rollen-
kontinuitat, vergleichend bewertet. AbschlieBend verweist
der Autor unter Nennung einiger Beispiele auf weiterfiih-
rende Entwicklungsmdglichkeiten fur das Verfahren der
Biirgerbeteiligung. Bestelladresse: Friedrich-Ebert-Stiftung,
Godesberger Allee 149, 53170 Bonn, Tel. 02 28/883-213,
E-Mail: presse@fes.de

» Soziales

10% der Bevolkerung sind auf soziale Mindestsiche-
rung angewiesen. Zum Jahresende 2006 erhielten in
Deutschland 8,3 Mio. Menschen Transferleistungen der
sozialen Mindestsicherungssysteme. Damit waren 10,1%
der in Deutschland lebenden Menschen auf existenzsichern-
de finanzielle Hilfen des Staates angewiesen. Im Verlauf
des Jahres 2006 sind fur diese Leistungen Ausgaben in
Hohe von insgesamt 45,6 Mrd. Euro entstanden. Zu den
Transferleistungen zahlen: Arbeitslosengeld I1/Sozialgeld
nach dem Sozialgesetzbuch (SGB) I, laufende Hilfe zum
Lebensunterhalt auerhalb von Einrichtungen nach dem
SGB XII,,Sozialhilfe Grundsicherung im Alter*und bei Er-
werbsminderung nach dem SGB XII,,Sozialhilfe Regelleis-
tungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz*und Leis-
tungen der Kriegsopferfiirsorge nach dem Bundesversor-
gungsgesetz. Im regionalen Vergleich zeigt sich, dass vor
allem Menschen in den Stadtstaaten und den neuen Bun-
deslandern im Jahr 2006 verstarkt auf die genannten Leis-
tungen angewiesen waren. Mit der im Landervergleich
héchsten Bezugsquote von 20,1% erhielt jede/r finfte
Berliner Biirger beziehungsweise Biirgerin Leistungen zur
Sicherung des grundlegenden Lebensunterhalts. Die nie-
drigsten Bezugsquoten waren in Bayern (5,3 %) und in
Baden-Wirttemberg (5,7 %) ausgewiesen. Quelle: Presse-
mitteilung des Statistischen Bundesamtes 330/08

Tafel geht neue Wege: Billigere Arznei. Medikamente
sind fur ALG-II-Empfangende haufig zu teuer. Bei verschrei-
bungspflichtigen Arzneimitteln miissen sie 2 % ihres Jah-
reseinkommens, immerhin 75 Euro, selbst aufwenden, be-
vor die Befreiung greift. Flir nicht verschreibungspflichtige
Medikamente zahlen auch sie den vollen Preis. Um hier zu
helfen, hat die Stuttgarter Tafel mit dem Pharmagro3han-
del Gehe einen Partner gefunden. Wer ein,,griines Rezept*
der Schwabischen Tafel vorweisen kann, der kann 20 Wirk-
stoffe in ausgesuchten Apotheken zu einem stark verbil-
ligten Preis kaufen. Das griine Rezept erhalten alle, die im
Besitz der Bonuskarte der Stadt Stuttgart sind. Quelle:
Sozialcourage 3.2008

Caritas wendet das Sperren von Strom ab. Als wirk-
sam und nachhaltig hat sich eine Vereinbarung tiber den
Umgang mit Stromschulden zwischen der E.ON Westfalen
Weser AG und dem Caritasverband fiir das Erzbistum Pa-

derborn erwiesen. Ziel dieser Partnerschaft ist es, Kundin-
nen und Kunden von E.ON, die Stromschulden haben und
von Stromsperre bedroht oder bereits gesperrt sind, aus
der Schuldenfalle zu helfen. Seit einem Jahr gibt es fir die
Schuldnerberater und -beraterinnen einen ,,kurzen Weg*
zu direkten Ansprechpersonen des Energieversorgers und
umgekehrt. Nach dem Abwenden der Stromsperre werden
gemeinsam Wege gesucht, um das Problem von Strom-
schulden in den Griff zu bekommen. Im Kern wird dabei
gemeinsam eine Ratenzahlungsvereinbarung getroffen,
die die wirtschaftliche Situation des Kunden, der Kundin
beriicksichtigt. Quelle: caritas in NRW aktuell 4.2008

Arbeitslosengeld Il fur Erwerbslose und Erwerbsta-
tige. Hartz IV — Grundsicherung. Hrsg. Der Paritétische
Gesamtverband. Verlag C.H.Beck. Miinchen 2008, 56 S.,
EUR 3,90 *DZI-D-8346*

Hartz-IV-Leistungen sind fiir mehr als sieben Millionen
Menschen (iberlebensnotwendig. Sie bedeuten Existenz-
sicherung, gehen jedoch meist auch einher mit unliebsa-
men Formularen und Behordengéangen, sozialer Verunsi-
cherung und Perspektivlosigkeit. Um entstehende Fragen
zu kléren, hat der Paritatische Wohlfahrtsverband diesen
Leitfaden herausgegeben, in dem auf versténdliche und
libersichtliche Weise die Einzelheiten der gesetzlichen
Regelungen dargelegt werden. Es wird verdeutlicht, wer
Anspruch auf welche Leistungen hat, wie diese beantragt
werden und welche Besonderheiten fur Auszubildende,
Studierende, Schilerinnen und Schiller sowie zugewan-
derte Personen gelten. Darliber hinaus enthélt die Hand-
reichung Internetadressen von Beratungsstellen, Hinweise
zu weiteren Ratgebern und ein Stichwortverzeichnis.

Bundessozialgericht: Neuer Senat flr Hartz IV. Auf-
grund der zahlreichen Klagen imzuge der jungsten Arbeits-
marktreform hat das Bundessozialgericht in Kassel einen
zweiten Senat fir das Arbeitslosengeld Il bekommen. Das
oberste deutsche Sozialgericht teilte mit, dass seit August
2008 neben dem 14. auch der 4. Senat ausschlielich Ver-
fahren um Hartz IV klart. Derzeit seien 98 Revisionen und
38 Nichtzulassungsbeschwerden aus diesem Rechtsgebiet
anhéngig. Um der Flut der Klagen Herr zu werden, hatte
das Bundessozialgericht vor einem Jahr einen neuen Se-
nat gebildet, der nur flir die Hartz-Félle zustandig ist. Der
nun dazugekommene 4. Senat war zuvor fir Fragen der
Rentenversicherung zustandig. Im vergangenen Jahr wa-
ren an deutschen Sozialgerichten in der ersten Instanz
153 858 Hartz-Klagen eingegangen — gut 37 000 Falle
mehr als im Jahr davor. Auch die Zahl der deutschen So-
zialrichterinnen und -richter stieg in den ersten drei Jah-
ren der Arbeitsmarktreform von 837 auf 1073. Die mit
Abstand meisten Falle drehten sich um die Bedarfsherech-
nung und um Fragen, ob bestimmte Einkommen oder Ver-
mdgen beim Arbeitslosengeld Il angerechnet werden mus-
sen. Quelle: SoVD Zeitung 9.2008

» Gesundheit

Patientenorientiertes Versorgungsmanagement. Im
April 2007 wurde mit der Gesundheitsreform im Sozial-
gesetzbuchV, § 11 Abs. 4 das Versorgungsmanagement
gesetzlich geregelt, das insbesondere Krankenhauser und
Rehabilitationseinrichtungen gewahrleisten mussen. Die-
se Tatigkeit soll insgesamt einen reibungslosen Ubergang
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zwischen den verschiedenen Leistungsbereichen ermég-
lichen. Ziel ist es, Schnittstellenprobleme zwischen Akut-
versorgung, Rehabilitation und Pflege mit Unterstiitzung
der Krankenkasse zu vermeiden. Im Rahmen der Pflege-
reform wurde zum 1. Juli 2008 die Regelung zum Versor-
gungsmanagement konkretisiert. Wesentliche Neuerung
ist, dass die Durchflihrung des Managements durch hier-
flir qualifiziertes Personal, inshesondere Pflegefachkréfte,
erfolgen soll. Diese Anderung greift nach Auffassung der
Deutschen Vereinigung fiir Sozialarbeit im Gesundheits-
wesen e.V. (DVSG) zu kurz. In einer Stellungnahme fordert
der Fachverband daher, die Austibung dieser Tatigkeit im
Bereich der Sozialen Arbeit anzusiedeln, die durch ihren
schon bisher bestehenden Auftrag daftr pradestiniert ist,
diese Aufgabe koordinierend mit den stationédren Berufs-
gruppen, den Kostentragern und beteiligten Leistungser-
bringern unter Einbeziehung der Angehdrigen und Be-
zugspersonen wahrzunehmen. Die Stellungnahme ist
unter www.dvsg.org abrufbar. Quelle: Pressemitteilung
der DVSG vom August 2008

Tiere 6ffnen Tlren zu Menschen mit Demenz. W&h-
rend viele Familienangehdrige ebenso wie professionell
Pflegende schwerlich oder keinen Zugang mehr zu an
Demenz erkrankten Menschen finden, die scheinbar ver-
sunken in ihrer eigenen Welt leben, sind Tiere oft so etwas
wie,, Turoffner*: Diese Erkenntnis hat sich die Landesini-
tiative Demenz-Service NRW zunutze gemacht. Beim De-
menz-Servicezentrum fiir die Region KéIn und das sudliche
Rheinland wird in Kooperation mit dem Verein,,Porzer
Birger fiir psychisch Kranke*, dem Kuratorium Deutsche
Altershilfe (KDA) und einer Porzer Hundeschule der tierge-
stutzte Besuchsdienst,,Vier Pfoten fiir Sie* fiir Menschen
mit Demenz aufgebaut. Freiwillige Helferinnen und Helfer
mit Tieren werden dafiir mit einem Schulungsprogramm
qualifiziert. Danach kénnen sie ab Anfang des Jahres 2009
ihre ehrenamtliche Tatigkeit im Rahmen eines niedrig-
schwelligen Betreuungsangebotes aufnehmen. Sie sollen
mit ihren Vierbeinern Demenzkranke und deren Angehd-
rige zu Hause aufsuchen und betreuen. Wie sehr dieses
Angebot schon jetzt auf Interesse stoit, zeigt die grofRe
Anzahl von Nachfragen sowohl vonseiten der betroffenen
Familien als auch von potenziellen freiwilligen Besuchs-
dienstlern. Quelle: KDA Pressemitteilung vom September
2008

AWO entwickelt ,,Abschiedskultur*. Der Bundesver-
band der Arbeiterwohlfahrt (AWO) hat gemeinsam mit
dem Deutschen Hospiz- und PalliativVerband (DHPV) ein
bundesweites Pilotprojekt zur Entwicklung einer neuen
Abschiedskultur begonnen. Insgesamt 120 Pflegeeinrich-
tungen werden daran teilnehmen. Mit diesem Pilotprojekt
sollen Qualitatsstandards einer Hospiz- und Palliativkom-
petenz entwickelt werden, das hei3t der palliativen Pflege,
der Sterbebegleitung und des Abschieds von Verstorbe-
nen. Diese Standards werden in den beteiligten Pflegeein-
richtungen erprobt, um sie anschlieBend allen AWO-Pfle-
geeinrichtungen zur Umsetzung bereitzustellen. Erfahrene
Fachkréfte beraten und unterstuitzen die Pflegeeinrichtun-
gen und Pflegedienste bei der Erarbeitung der Standards.
AuRerdem werden im Rahmen der Projektarbeit insge-
samt 240 Pflegekréfte zu sogenannten Palliative-Care-
Fachkraften ausgebildet, und auch die Leitungskrafte sol-

len eine entsprechende Qualifizierung erhalten. Quelle:
AWO magazin 5.2008

Sozialstationen in Polen. Die 15-jahrige Aufbauarbeit
der Sozialstationen im ehemaligen Ostpreufen ist im Rah-
men einer Johannisfeier im polnischen Ostrada offiziell
beendet worden. Zehn Johanniter-Sozialstationen bieten
in Stidostpreufen sozial schwachen Menschen tagtéglich
Hilfe. Trug bisher der Johanniter-Regionalverband Schles-
wig-Holstein Stid/Ost den tiberwiegenden Teil der laufen-
den Ausgaben, haben jetzt polnische Kommunen, denen
die Einrichtungen samt Inventar und einschlieBlich der me-
dizinischen Hilfsmittel und Fahrzeuge iiberlassen werden,
die Kosten fiir Gehalter, Mieten, Betrieb und Unterhalt
Ubernommen. Quelle: Zeitschrift der Johanniter 3.2008

Ambulant betreute Wohngemeinschaften.,,Der Wunsch
der dlteren Menschen nach Selbstbestimmtheit — auch bei
Hilfe- und Pflegebedirftigkeit — hat dazu gefiihrt, dass
sich in den vergangenen Jahren zahlreiche neue Wohnfor-
men entwickelt haben. Mit dem neuen Pflege- und Wohn-
qualitatsgesetz haben wir die notwendige Rechtssicher-
heit flr eine flachendeckende Entwicklung ambulanter
Wohnformen geschaffen®, erklarte Bayerns Sozialministe-
rin Christa Stewens anlasslich der Vorstellung eines ,,Pra-
xisleitfadens*, Dieser enthéalt konkrete Empfehlungen zu
mdglichen Pflege- und Betreuungskonzepten, raumlichen
Voraussetzungen und zu den Strukturen einer Wohnge-
meinschaft. Er gibt aber auch Hinweise zu den Aufgaben
und zur Verantwortung der Bewohner und Bewohnerinnen
sowie ihrer Angehdrigen. Dariiber hinaus ist eine aktive
Teilnahme der alten Menschen und ihrer Angehdrigen an
der Gestaltung des Gemeinschaftslebens wichtig — eben-
so wie die Einbindung von geschulten ehrenamtlichen
Helferinnen und Helfern. Diese tragen zu einer Offnung
kommunaler Strukturen und zur Integration in diese bei.
Der Praxisleitfaden ist bei der Fachstelle fiir ambulant be-
treute Wohngemeinschaften verfiigbar und steht unter
www. stmas.bayern.de/senioren/seniwo/#praxisleitfaden
zur Verfigung. Quelle: Pressemitteilung des Bayerischen
Staatsministeriums fiir Arbeit und Sozialordnung, Familie
und Frauen 517.2008

» Jugend und Familie

Jugendhilfebarometer. Im Rahmen des Projekts, Jugend-
hilfe und sozialer Wandel*“wurde das Konzept einer On-
line-Erhebung bei Jugendédmtern entwickelt. Im November
2007 startete eine Vollerhebung mit dem Thema,,Arbeits-
organisation im Allgemeinen Sozialdienst (ASD)“ Erste
Ergebnisse liegen vor: Im Durchschnitt verwenden die Kol-
legen und Kolleginnen 54 % ihrer Arbeitszeit fiir Einzel-
fallarbeit, 25 % fiir Verwaltung und Organisation, 8 % fiir
Vernetzung, 8 % fiir fachlichen Austausch und 5% fiir an-
dere Aufgaben. Bei Jugendamtern mit tiberdurchschnittli-
cher Organisationsarbeit (54 % der Jugendamter) geht dies
zulasten von Einzelfallarbeit und fachlichem Austausch.
Die Personalbemessung orientiert sich an der Fallzahl

(62 %), Sozialindikatoren (58 %), Sonstigem (48%, meist
Personalbemessung nach Einwohnerzahl) und am Etat
(17 %). Am haufigsten (38 %) wird die Kombination Fall-
zahl pro Vollzeitstelle und Sozialindikatoren herangezo-
gen. In 6 % der ASD kam es zu einer Verringerung der
Stellen, bei 49 % ist der Personalstand gegentiber 2005
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gleich geblieben und bei 44 % hat es einen Stellenzu-
wachs gegeben. Demgegentiber meinen 53 % der Befrag-
ten, dass vorgenommene Veranderungen in der Bezirksso-
zialarbeit zu starkeren Belastungen gefiihrt haben, 47 %
sprechen von héufigen organisatorischen Veranderungen,
die Einfilhrung von EDV sahen nur 13 % als Entlastung.
Die Untersuchung empfiehlt, die Arbeitssituation der Mit-
arbeitenden stérker als bisher im Blick zu haben. Quelle:
DBSH newsletter 8.2008

Intensivtater in Berlin. Teil II. Ergebnisse der Befragung
von,,Intensivtatern‘sowie der Auswertung ihrer Schulak-
ten. Hrsg. Landeskommission Berlin gegen Gewalt. Eigen-
verlag. Berlin 2007, 80 S., kostenlos *DZI-D-8347*

Ziel dieses zweiten Teils der vom Berliner Forum Gewalt-
pravention beauftragten Studie zu den Hintergriinden und
Folgen vielfacher strafrechtlicher Auffalligkeit war es, em-
pirische Erkenntnisse flir die Abwendung von Jugendkri-
minalitat und den Umgang mit Intensivtaterinnen und In-
tensivtatern zu gewinnen. In 27 offenen Einzelinterviews
mit inhaftierten Jugendlichen zwischen 14 und 18 Jahren
entfaltet sich ein Bild von Risikokonstellationen, wie sie
zum Beispiel durch soziale und 6konomische Probleme,
delinquenzanféllige Peergroups oder mangelnde Bildungs-
chancen entstehen kénnen. Untersucht wurden insbeson-
dere die Auswirkungen schulischer Faktoren. Die Studie
bietet einen umfassenden Einblick in das Problemfeld und
erdffnet sinnvolle Wege der Pravention. Bestelladresse:
Landeskommission Berlin gegen Gewalt, Klosterstrale 47,
10179 Berlin, Tel.: 030/9027-2913, Fax: 030/9027-2921,
E-Mail: Manuela.Bohlemann@SenInnSport.Berlin.de,
Internet: www.berlin-gegen-gewalt.de

Evaluation in der Kinder- und Jugendkriminalitats-
préavention. Eine Dokumentation. Hrsg. Arbeitsstelle
Kinder- und Jugendkriminalitatspravention. Selbstverlag.
Miinchen, 248 S., kostenlos *DZI-D-8364*

Der Ruf nach mehr Evaluation in der sozialen und péda-
gogischen Arbeit ist in den letzten Jahren lauter gewor-
den und hat auch das Gebiet der Kriminalitatspravention
fir Kinder und Jugendliche erreicht. Ausgangspunkt dieser
Studie war deshalb der Versuch, eine Bestandsaufnahme
der aktuellen Forschungs- und Diskussionslage zur Evalu-
ation in diesem Bereich zu erstellen. In einer Recherche
wurden zehn Jahrgange relevanter Fachzeitschriften und
entsprechende Interneteintrdge ausgewertet. Der Band
enthalt neben einer Zusammenfassung der gewonnenen
Ergebnisse auch Erlauterungen zur Begrifflichkeit und eine
vergleichende Darstellung von tber 40 Evaluationsstudien
im Hauptteil. Ein Schlagwortverzeichnis erleichtert die Su-
che nach Einzelthemen. Bestelladresse: Deutsches Jugend-
institut, Arbeitsstelle Kinder- und Jugendkriminalitatspra-
vention, Postfach 90 03 52, 81503 Miinchen, E-Mail:
jugendkriminalitaet@dji.de, Internet: www.dji.de/jugend
kriminalitaet

Versorgung psychisch kranker Kinder und Jugend-

licher gefahrdet. Die bisher gesicherte Versorgung von
etwa 200 000 psychisch kranken Kindern, Jugendlichen

und ihren Familien ist durch die Einfiihrung des Gesund-
heitsfonds akut gefahrdet. Ende Juni wurde von den Er-
satzkassen bundesweit und einer grofen Reihe von Pri-

markassen regional die bislang geltende sogenannte

Sozialpsychiatrievereinbarung (SPV) vor dem Hintergrund
ungeklarter Finanzierung zum Ende des Jahres gekiindigt.
Die SPV ermdglichte es bisher Kinder- und Jugendpsychia-
tern, durch Einsatz eines therapeutischen Teams etwa drei
Mal mehr Betroffenen und ihren Eltern zu helfen. Im Be-
reich der Kinder- und Jugendpsychiatrie herrscht Giberwie-
gend Unterversorgung, die Kiindigung des bisherigen
Vertrages bedeutet, neben der existenziellen Gefahrdung
von Uber der Hélfte der zirka 700 Praxen und deren Mit-
arbeitenden, eine einschneidende Verminderung der Be-
handlungsmdglichkeiten. Bereits jetzt bestehen Wartezei-
ten von durchschnittlich 4 bis 6 Monaten auf einen Erst-
termin. Derzeit behandeln Fachérzte und -&rztinnen fur
Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie etwa
500 000 Patientinnen und Patienten pro Jahr ambulant.
Die psychischen Storungen reichen von ADHS iiber De-
pressionen, von psychosomatischen Erkrankungen bis hin
zu krankhafter Aggressivitat und Stérungen im Sozialver-
halten. Quelle: Pressemitteilung des Berufsverbandes fiir
Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und Psy-
chotherapie in Deutschland e.V. vom August 2008

» Ausbildung und Beruf
Professorinnenprogramm. Sehr gute Bewertungen fiir
das Gleichstellungskonzept und damit verbundene Aus-
sichten auf Férderung der Universitat Kassel ergab die
erste Runde eines Antragsverfahrens in einem sogenann-
ten Professorinnenprogramm, das gemeinsam von der
Bundesregierung und den Bundesl&ndern aufgelegt wur-
de. Insgesamt 113 Hochschulen aus 15 Bundesléandern
bewarben sich mit ihren Gleichstellungskonzepten auf die
erste Ausschreibung des Programms. Damit sollen bis zu
140 Berufungen firr hoch qualifizierte Wissenschaftlerin-
nen gefoérdert werden. Von 79 Hochschulen, deren Gleich-
stellungskonzepte positive Bewertungen erhielten, wur-
den die Universitat Kassel und sechs weitere Hochschulen
besonders herausgestellt. Den sieben Universitaten sei es
gelungen, GleichstellungsmalRnahmen zu entwickeln, die
durchgéngig alle Bereiche umfassen und Bestandteil des
Qualitatsmanagements sind. Die Universitat Kassel ist
damit ein Vorbild fiir eine chancengerechte Hochschule.
Sie hat nun die Mdglichkeit, fur bis zu drei Berufungen
von Frauen auf unbefristete W2- und W3-Professuren fiir
funf Jahre einen Betrag von jéhrlich bis zu 150 000 Euro
flir gleichstellungsorientierte MalRnahmen zu bekommen.
Insgesamt hat das Professorinnenprogramm des Bundes
und der Lander einen Umfang von 150 Mio. Euro. Quelle:
Mitteilung der Universitét Kassel vom September 2008

Kritik an Richtlinien fur Pflegeassistenten. Der Parité-
tische Wohlfahrtsverband Sachsen tibt Kritik an den vor-
gesehenen Richtlinien zur Qualifizierung zusatzlicher Be-
treuungskréfte in Pflegeheimen. Diese sollen in der Betreu-
ung von Demenzkranken eingesetzt werden, was grund-
satzlich begriit wird. Deutlicher Einspruch wird jedoch
gegen die geplante Qualifizierung eingelegt. Die Spitzen-
verbande der gesetzlichen Krankenkassen haben im Au-
gust 2008 beschlossen, dass die vorbereitenden Qualifizie-
rungsmainahmen einen Umfang von lediglich 160 Stun-
den haben sollen. Dies reichte flir Quereinsteigende, die
auf dem Gehiet der Betreuung schwieriger Kranker kei-
nerlei Wissen und Praxiserfahrung sammeln konnten, bei
Weitem nicht aus. Der Bundesverband des Paritatischen
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hatte fur diese Fortbildung mindestens 800 bis 900 Stun-
den gefordert. Quelle: Pressemitteilung des Paritétischen
Sachsen vom August 2008

Mentoringprogramm flr Studentinnen mit Behinde-
rungen. Studentinnen in ihrer Studien- und Berufsplanung
individuell zu unterstiitzen, ist das Ziel des bundesweit
ersten Mentoringprogramms fur Studentinnen mit Behin-
derungen. Das Pilotprojekt des Hildegardis-Vereins wird
von der Conterganstiftung flir behinderte Menschen ge-
fordert. Jede Studentin wird ein Jahr lang von einer be-
rufserfahrenen Person (Mentorin, Mentor) beraten. In
Praktikatagen lernt sie deren Berufsalltag kennen. Die
erste Mentoringphase beginnt im Dezember 2008. Das
Programm ist dem integrativen Ansatz des wechselseiti-
gen Lernens verpflichtet. Es richtet sich an Studentinnen
mit Behinderungen und an solche ohne Behinderung, die
Interesse an der Lebenswirklichkeit und den Potenzialen
von Menschen mit Behinderung haben. Jeder Studentin
entstehen fir die einjahrige Teilnahme Kosten in Hohe
von 400 Euro. Davon stellt der Hildegardis-Verein auf An-
trag 300 Euro als riickzahlungsfreies Stipendium zur Ver-
fligung. Bewerbungsunterlagen sind zu senden an den
Hildegardis-Verein e.V., Wittelsbacherring 9, 53115 Bonn.
Quelle: Berliner Behinderten-Zeitung 9.2008

Siebter Bundeskongress Soziale Arbeit: Call for Papers.
Gerechtigkeit, Verantwortung und Sicherheit markieren
zentrale Saulen der Bundesrepublik Deutschland als de-
mokratischem und sozialem Staat. Soziale Arbeit tiber-
nimmt Verantwortung dafiir, soziale Sicherheit zu garan-
tieren und soziale Gerechtigkeit anzustreben. Angesichts
gesellschaftlicher Veranderungen, die Tendenzen zuneh-
mender Spaltung und sozialen Ausschlusses offenbaren,
ist die Soziale Arbeit aufgefordert, ihren Beitrag zu Pro-
grammen, Strategien und MaBnahmen der Bewaltigung
sozialer Risiken und Unsicherheiten zu benennen und wei-
terzuentwickeln. Die Leitbilder und Prinzipien der Sozial-
staatlichkeit gehdren dabei ebenso auf den Priifstand wie
die zur Verfligung stehenden Ressourcen zur Sicherung
der individuellen Lebensflihrung. Der 7. Bundeskongress
Soziale Arbeit wird im Rahmen seiner Symposien, Foren
und Arbeitsgruppen die aktuellen wissenschaftlichen und
professionellen Erkenntnisse zu den gesellschaftlichen
Entwicklungen und ihren berufspraktischen Konsequen-
zen diskutieren. Alle Interessierten sind eingeladen, sich
an einer Positionierung der Sozialen Arbeit zu beteiligen.
Hierfiir konnen konzeptionelle Vorschlége tiber www.bun
deskongress-soziale-arbeit.de eingereicht werden. Ein-
sendeschluss ist der 1.Dezember 2008. Kontakt: Organi-
sationshiiro Bundeskongress Soziale Arbeit, ¢/o TU Dort-
mund, Emil-Figge-Strale 91, 44227 Dortmund, Tel.: 02
31/755-60 65, E-Mail: buko09@fh12.uni-dortmund.de

Weiterbildungsmuffel. Nur ein Viertel der deutschen
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die 55 Jahre und
alter sind, haben im Jahr 2006 Fortbildungen besucht.
Damit landet Deutschland zusammen mit Osterreich auf
dem 16. Platz in einer europaweiten Vergleichsstudie des
Bundesinstituts fiir Berufshildung. Samtliche Lander Nord-
und Westeuropas stehen besser da. Spitzenreiter ist je-
doch die Tschechische Republik mit einer Teilnahmequote
von 54 %. Quelle: Das Parlament 33/34-2008

Tagungskalender

13.-14.11.2008 Berlin. Fachtagung: Jugendhilfe und
Gesundheitshilfe — zwei Systeme nahern sich an. Anmel-
dung: Sozialpaddagogisches Institut im SOS-Kinderdorf e.V.,
RenatastralRe 77, 80639 Munchen, Tel. 089/126 06-461,
E-Mail: info.spi@sos-kinderdorf.de

14.-16.11.2008 Bad Herrenalb. Tagung: Werte fur eine
soziale und gerechte Welt. 50 Jahre Evangelische Arbeit-
nehmerschaft Baden (ean). Information: Evangelische
Akademie Baden, Postfach 22 69, 76010 Karlsruhe, Tel.:
07 21/9175-361, E-Mail: stieber@ev-akademie-baden.de

17.-18.11.2008 KdlIn. Fachtagung: Behinderung und Alter:
Gesellschaftliche Teilhabe 2030. Information: Universitat
zu KélIn, Humanwissenschaftliche Fakultat, Departement
Heilpédagogik und Rehabilitation, Herbert-Lewin-Stralke
2,50931 Koln, Tel.: 02 21/470-55 56, E-Mail: h.bermond
@uni-koeln.de

17.-18.11.2008 Mainz. 19. Opferforum: Kriminalpraven-
tion durch familiale Erziehung? Information: Weisser Ring,
Bundesgeschéftsstelle, Postfach 26 13 55, 55059 Mainz,
Tel.: 061 31/83 03-0, E-Mail: info@weisser-ring.de

18.11.2008 Erkrath. Tagung: ,,lm Quartier bleiben!*In
der vertrauten Umgebung alter werden. Information:
Stadte-Netzwerk NRW e.V., NicolaistraRe 3,59423 Unna,
Tel.: 023 03/96 93-11, E-Mail: roters@netzwerk.nrw.de

21.-23.11.2008 Fulda. 42. Bundesfachtagung des BHP:
Heilpadagogik und das Fremde. Fir Menschen. Mit Men-
schen. Information: Berufs- und Fachverband Heilpadago-
gike.V., Michaelkirchstrae 17/18, 10179 Berlin, Tel.: 030/
40 60 50-60, Internet: www.heilpaedagogikwirkt.de

23.-25.11.2008 Wien. Internationale Bundestagung: So-
zialarbeit hat Recht. Information: Osterreichischer Berufs-
verband der Sozialarbeiterlnnen, MariahilferstraRe 81/1/
3/14,1060 Wien, Tel.: 0043/1/585 46 56, E-Mail: oester
reich@sozialarbeit.at

28.11.2008 Freiburg. 7. Symposium Palliative Care: Spiri-
tualitat und Palliative Care. Anmeldung: Institut fiir Wei-
terbildung an der Evangelischen Fachhochschule, Buddin-
ger Strale 38, 79114, Freiburg, Tel.: 07 61/478 12-18,
E-Mail: schindler@efh-freiburg.de

28.-29.11.2008 Tiibingen. 32.Tlbinger Sozialpadagogik-
tag: Wirkungsorientierung. Neue Konzepte, Kontroversen
und Perspektiven der Sozialen Arbeit. Information: Frau
Riegel, Tel. 070 71/297 41 18, www.erziehungswissen
schaft.uni-tuebingen.de/Abteilungen/Sozialpaedagogik/
Sozialpaedagogiktag/index.html
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Férderung und Finanzkontrolle gemeinnutziger Or-
ganisationen in GroRbritannien und Deutschland.
Rechtsformen, steuerliche Férderung und Finanzkontrolle.
Von Sabine Selbig. Verlag Mohr Siebeck. Tiibingen 2006,
398 S., EUR 69,— *DZzI-D-9751*

Die Studie ertffnet eine komparative Betrachtung gemein-
nitziger Organisationen in Grof3britannien und Deutsch-
land, wobei deutsche Rechtsformen wie Verein, Stiftung
und GmbH entsprechenden britischen Rechtsformen wie
zum Beispiel ,,company*; ,.friendly society*“und ,,associa-
tion** gegentibergestellt werden. Im Mittelpunkt steht die
Frage, ob die einzelnen Rechtsordnungen gemeinniitzige
Organisationen ausreichend fordern, indem sie geeignete
juristische Rahmenbedingungen bereitstellen. Die Autorin
vergleicht in diesem Zusammenhang auch die Moglichkei-
ten der staatlichen Forderung und die Kriterien der steuer-
lichen Privilegierung des Dritten Sektors. Dartiber hinaus
zeigt sie auf, welche Verfahren der Finanzkontrolle in den
jeweiligen Landern zur Verfiigung stehen. Mit der Verof-
fentlichung erschlieft sich Basiswissen allen, die sich im
Kontext von Studium oder Beruf mit den unterschiedlichen
gesetzlichen Bestimmungen vertraut machen méchten.

Gerechtigkeit, Geschlecht und demografischer Wan-
del. Hrsg. Annemarie Bauer und Katharina Gréning. Ma-
buse-Verlag. Frankfurt am Main 2008, 277 S., EUR 25,90
*DZI-D-8358*

Die Diskussion um die Vereinbarkeit von Beruf und Fami-
lie beschrénkte sich lange Zeit auf Fragen der Kindererzie-
hung. Bedingt durch die Bevolkerungsentwicklung hat sich
ein weiteres Spannungsfeld aufgetan, die Hilfe fiir pflege-
bediirftige Angehdrige. Die Versorgung von Familienange-
horigen ist eine Aufgabe, die trotz sich wandelnder Ein-
sichten bezliglich des Geschlechterverhaltnisses nach wie
vor weitgehend von Frauen ausgeubt wird. Bei den Bei-
tragen dieses Sammelbandes handelt es sich um Referate
einer Ringvorlesung der Universitat Bielefeld, die im Win-
tersemester 2006/2007 stattfand. Thematisiert werden
das Verhdltnis von Fursorge und Gerechtigkeit, Bindungen
und Konflikte in der spaten Familie und die geschlechts-
spezifische Arbeitsteilung im Pflegebereich. Auch sozial-
rechtliche, politische und pflegewissenschaftliche Gesichts-
punkte finden Ber{icksichtigung. Die Autorinnen und Au-
toren beleuchten die jeweiligen Problemfelder aus unter-
schiedlichen Perspektiven verschiedener Disziplinen und
sensibilisieren auf diese Weise fur haufig vernachlassigte
Aspekte von Pflegebeziehungen.

,.Die Wahrheit zum Lachen bringen.* Humor als Medi-
um in der Sozialen Arbeit. Hrsg. Herbert Effinger. Juventa
Verlag. Weinheim 2008, 210 S., EUR 19,50*DZI-D-8372*
Humor stellt in der Sozialen Arbeit eine noch viel zu wenig
genutzte Ressource dar. Die Autorinnen und Autoren die-
ses Sammelbandes stellen sowohl Erkenntnisse aus der
Humorforschung als auch Beispiele fiir den Einsatz von

Humor als Methode vor. Der Band versteht sich als Em-
pfehlung und Einladung, mit vielen ernsten Dingen in der
Sozialen Arbeit gelassener und humorvoller umzugehen.
Dabei bleiben die aufeinander abgestimmten Beitrage
nicht auf der Ebene von Appellen stehen, sondern geben
konkrete Hintergrundinformationen und Anregungen fur
Theorie und Praxis. Zahlreiche Cartoons illustrieren die
Texte, die sich gleichermafBen an zukunftige oder schon in
der Praxis arbeitende Sozialberufler sowie an Dozierende
in der Aus-, Fort- und Weiterbildung richten.

Perspektiven einer neuen Engagementkultur. Praxis-
buch zur kooperativen Entwicklung von Projekten. Von
Fred Karl und anderen. VS Verlag fiir Sozialwissenschaften.
Wiesbaden 2008, 91S., EUR 14,90*DZ|-D-8375*

Dieses Praxisbuch entstand im Zusammenhang eines For-
schungsprojekts im Kontext des Modellprogramms,,,Erfah-
rungswissen flir Initiativen (EFI)*, das vor allem fiir &ltere
Menschen sinnvolle Betatigungsmaoglichkeiten erdffnen
sollte. Zunéchst werden die allgemeinen Bedingungen der
Zusammenarbeit zwischen Hauptamtlichen und sogenann-
ten,,neuen Ehrenamtlichen* beschrieben, deren Arbeit
durch ein hohes MaR an Selbstbestimmung gekennzeich-
net ist. Anhand einer Typologie verschiedener Engage-
mentformen zeigt die weitere Untersuchung, welche be-
sonderen Anforderungen und Schwierigkeiten durch das
neue Ehrenamt entstehen. In diesem Zusammenhang
werden auch Griinde genannt, die auf das Zustandekom-
men oder den Abbruch eines Engagements Einfluss neh-
men kénnen. Abschliefend folgen Losungsansétze, um
Schwierigkeiten beim Aufbau einer Kooperation oder

bei der Herstellung der geeigneten Rahmenbedingungen
zu begegnen. Das Buch wendet sich an Ehrenamtliche,
Studierende, Freiwilligenagenturen und vergleichbare
Initiativen sowie Fachkréfte in sozialen Einrichtungen
und in der Kommunalpolitik.

Soziale Arbeit interkulturell. Theorien — Spannungsfel-
der — reflexive Praxis. Von Thomas Eppenstein und Doron
Kiesel. Verlag W. Kohlhammer. Stuttgart 2008, 279 S.,EUR
25— *DZI-D-8389*

Vor dem Hintergrund der anhaltenden Einwanderung in
die Bundesrepublik Deutschland gibt dieses Buch einen
umfassenden Einblick in das theoretische und praktische
Basiswissen zu einem interdisziplinar angelegten Verstand-
nis interkultureller Fragestellungen in der Sozialen Arbeit.
Beleuchtet werden insbesondere die migrationsbedingten
institutionellen und strukturellen Veranderungen, die Fol-
gen der Mulitkulturalitét und der Globalisierung fiir die
Soziale Arbeit und das Konzept der,,interkulturellen Off-
nung*“sozialer Dienste. Die Diskussion um die Bedeutung
unterscheidbarer Kulturverstandnisse wird ergénzt durch
Malstabe fir eine kultursensible Praxis und interkulturel-
le Kompetenz. Beriicksichtigt werden zudem die aktuellen
Entwicklungen in der Ausrichtung Sozialer Arbeit seit der
Novellierung des ehemaligen Auslandergesetzes und Her-
ausforderungen im Kontext fundamentalistischer Tenden-
zen. Ein Serviceteil mit hilfreichen Adressen fir Studium
und Praxis schliet den Band ab.

Dinne Rente — Dicke Probleme. Alter, Armut und Ge-
sundheit — Neue Herausforderungen fir Armutspréven-
tion und Gesundheitsforderung. Hrsg. Antje Richter und
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andere. Mabuse-Verlag. Frankfurt am Main 2008, 239 S.,
EUR 23,90 *DZI-D-8359*

Die zunehmende Alterung der Bevolkerung und die Kon-
sequenzen daraus flr die Gesellschaft sind seit Langem
ein Thema fiir wissenschaftliche, politische und 6ffentliche
Debatten. Zugleich ist ein stérkeres Interesse an den Pro-
blemen der &lteren Generation entstanden, deren Lebens-
bedingungen in diesem Sammelband unter verschiedenen
Aspekten beleuchtet werden. Im Einzelnen geht es um die
Zusammenhéange von Gesundheit und Alter, die Renten-
politik, Risiken im Kontext von Migrationshintergriinden
sowie Armutspravention und Gesundheitsférderung. Zu-
dem werden mit Blick auf die Entwicklungen auf europa-
ischer Ebene verschiedene Konzepte zur Pravention von
Altersarmut und entsprechende Befragungen und Recher-
chen vorgestellt. Die jeweiligen Beitrage befassen sich un-
ter anderem mit dem Berliner Netzwerk, dem Kommuna-
len Seniorenservice Hannover, dem AOK-Projekt,,Gesund
Alter Werden‘“und dem Pilotprojekt ,,Neues Altern in der
Stadt*in Bruchsal. Insgesamt bietet das Buch umfassende
Informationen und eine gute Grundlage fir die Auseinan-
dersetzung mit Fragen des Alterwerdens.

Soziale Kompetenz bei Kindern und Jugendlichen.
Entwicklungsprozesse und Foérderungsmaoglichkeiten. Hrsg.
Tina Malti und Sonja Perren. Verlag W. Kohlhammer. Stutt-
gart 2008, 280 S., EUR 34,— *DZ|-D-8388*

Soziale Kompetenzen gewinnen fiir eine gelungene Ent-
wicklung von Kindern und Jugendlichen immer mehr an
Bedeutung. Thema dieses Sammelbandes sind deshalb die
Entwicklung und Forderung solcher Kompetenzen in ver-
schiedenen Phasen des Heranwachsens. Die einzelnen
Beitrage setzen Teilkomponenten der sozialen Kompetenz
zueinander in Beziehung und analysieren deren Entwick-
lungsbedingungen in der Kindheit und Adoleszens. Dari-
ber hinaus werden mehrere evaluierte Interventionen vor-
gestellt, so etwa das primarpraventive Programm Papilio
und das sozial-kognitive Problemldsetraining IKPL(,,Ich
kann Probleme l6sen‘) fiir das Kindergartenalter und wei-
tere Programme flir die folgenden Altersstufen. Ausgehend
von den beschriebenen Ansétzen entwickeln die Heraus-
geberinnen schlieflich ein Modell der sozialen Kompetenz,
das die drei Ebenen der intrapsychischen Prozesse, des
sozialen Verhaltens und der psychosozialen Anpassung
umfasst. Das Buch wendet sich an Studierende und For-
schende der Psychologie, Erziehungs- und Sozialwissen-
schaften sowie an Fachleute im erzieherischen und thera-
peutischen Bereich.

Netzwerke im Politikfeld,,lokale Arbeitsmarktpolitik‘:
Arbeitsmarktpolitik und politische Steuerung im Landkreis
Emsland. Von UIf Keller. Eigenverlag des Deutschen Vereins
fur offentliche und private Fiirsorge e.V. Berlin 2008,150 S.,
EUR 19,70 *DZI-D-8391*

Arbeitslosigkeit, Arbeitsmarkt- und Beschaftigungspolitik
sind in der offentlichen Wahrnehmung in erster Linie bun-
despolitische Themen und eine Doméne des Staates. In der
tatsachlichen Bearbeitung des Problems Langzeitarbeits-
losigkeit spielen die Lander und Kommunen jedoch eine
wichtige Rolle, wie in diesem Buch am Beispiel des Land-
kreises Emsland dargestellt wird. Der Autor erkundet das
Politikfeld,,lokale Arbeitsmarktpolitik“anhand der entspre-
chenden Themen und Aufgaben, Institutionen, Akteure

und Prozesse. Bei der Beschreibung der arbeitsmarktpoli-
tische Ansétze untersucht er verschiedene Programme, Mo-
dellprojekte und Initiativen sowie Netzwerke der lokalen
Arbeitsmarktpolitik wie zum Beispiel Aushildungshérsen,
die fur Jugendliche Informationen (iber betriebliche Aus-
bildungsmdglichkeiten bereitstellen. Anhand von schriftli-
chen Quellen und Hintergrundgespréachen mit Mitgliedern
des emslandischen,,Beirats zur Umsetzung von Hartz IV*
wird gezeigt, welche Herausforderungen mit ,,lokaler Ar-
beitsmarktpolitik*“ verbunden sind und welche Wege zu
deren Bewaltigung gewahlt werden kdnnen.

Die Curry-Clique. Geschichten zur Gewaltpravention.
Ubungs- und Erziehungshilfen fiir Lehrer, Trainer und EI-
tern.Von Christian Liidke und anderen. Economica Verlag.
Heidelberg 2008, 183 S., EUR 29,— *DZI-D-8399*

Die vielgestaltigen Abenteuer der Curry-Clique, einer Ban-
de von,,Spitzbuben‘und einem Méadchen, die sich regel-
maBig an der Pommesbude von Fritten-Herta trifft, geben
Einblick in typische Gewaltsituationen, mit denen Jugend-
liche in der heutigen Zeit konfrontiert werden. Sieben
Geschichten skizzieren beispielhaft verschiedene Einfluss-
faktoren und Gefahren, wie etwa Gewaltvideos, Rechts-
extremismus, Drogen, Kriminalitat und Pausenmobbing
bis hin zu Amok-Drohungen. In den Kommentaren der
Fritten-Herta spiegeln sich gesunder Menschenverstand
und padagogische Erkenntnisse wider. Fiir eine erfolgrei-
che Gewaltpravention enthalt das Buch zudem hilfreiche
Ubungen auf der Basis der Kommunikationspsychologie,
der gewaltfreien Kommunikation und des Zen-Buddhismus.
Das Curry-Camp erganzt diese Erziehungshilfen durch eine
anschauliche Ubersicht iiber Methoden und vorbeugende
MaRnahmen zur wirksamen Verhinderung von Gewalt.

Professionalitat in der Schuldnerberatung. Handlungs-
typen im Vergleich. Von Monika Thomsen. VS Verlag fiir
Sozialwissenschaften. Wiesbaden 2008, 276 S., EUR 39,90
*DZI-D-8376*

Im Rahmen dieser Abhandlung werden aufgrund von
zwanzig qualitativen Interviews sechs Typen professionel-
ler Selbstverstandnisse von Schuldnerberaterinnen und
-beratern rekonstruiert, die sich in erster Linie auf die kon-
krete Gestaltung der Beratungssituation beziehen. We-
sentlich hierfur sind Unterschiede beziiglich der Katego-
rien ,,Beratungsorientierung®; ,,emotionale Haltung*“und
,Positionierung zwischen Schuldner und Glaubiger* Diese
zentralen Kategorien korrespondieren mit individuellen
Faktoren der beratenden Personen sowie den strukturel-
len Rahmenbedingungen der jeweiligen Organisation, in
der die Beratenden tétig sind, welche allerdings fiir die
Typenbildung nur eine nachrangige Rolle gespielt haben.

Kontrollprobleme bei Spendenorganisationen. Ein
Rechtsvergleich zwischen Deutschland und den USA. Von
Susanne Hartnick. Verlag Mohr Siebeck. Tibingen 2007,
956 S., EUR 99,— *DZI-D-9752*

Fiir Spendenorganisationen in Deutschland und den USA
gelten besondere dkonomische und rechtliche Bedingun-
gen, die in der vorliegenden Dissertation untersucht und
verglichen werden. Aufschlussreich sind vor allem die In-
formationen zu der Frage, wie die jeweiligen Steuerbehor-
den ihre Aufgaben wahrnehmen. Die Autorin erstellt zu-
dem eine Klassifikation der unterschiedlichen Spenden-
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Handkommentat

3 Auflage

Neuauflage

Sozialgerichtsgesetz
Handkommentar

Herausgegeben von RiBSG i.R.
Peter-Bernd Liidtke

3. Auflage 2008, ca. 800 S., geb., 79, €,
ISBN 978-3-8329-3016-5

Erscheint Oktober 2008

Prof. Dr. Dr. h.c. Eberhard Eichenhofer, SGb 3/04

Die Neuauflage des Handkommentars bietet zeitnah zur
Reform eine umfassende und praxisgerechte Kommen-
tierung des reformierten Gesetzes.

Ein Autorenteam aus erfahrenen Richtern aller Instanzen
lotet die neuen Moglichkeiten, aber auch Grenzen aus.
Die Schwerpunkte des neuen SGG werden ausfiihrlich
erlautert —insbesondere
m neue Praklusionsvorschriften, §§ 106a, 157a
m neu eingefiihrte fiktive Klagerlicknahme, § 102 Abs. 2
m erhohte Anforderungen an Klageschriften und deren
Begriindungen
B Einbeziehung neuer Verwaltungsakte in laufende
Gerichtsverfahren
m  Einfihrung von Musterverfahren, § 114a
B neue erstinstanzliche Zustandigkeiten
der Landessozialgerichte
B neue Berufungsschwellenwerte/Ausschluss
der Beschwerde

Der Handkommentar bietet damit auch in der dritten

Auflage praxisnahe Antworten auf die prozessualen
Fragen der Sozialgerichtsbarkeit.

Aus den Besprechungen der Vorauflagen:

»Der handliche Gemeinschaftskommentar
mehrerer Autoren aus allen Instanzen der
Sozialgerichtsbarkeit wird sich in der Praxis
behaupten.« Prof. Dr. H. Biirck, Richter am BSG a.D., NZS 3/04
»Eine aufSerordentlich ntitzliche und empfehlens-

werte Hilfe. « Peter Frings, Sozialrecht aktuell 10/03

»Beratungssicher fiir die Praxis erldutert.«
Ulrich Harmening, Zeitschrift fiir das Fiirsorgewesen 10/03

{} Nomos

Bitte bestellen Sie bei lhrer Buchhandlung oder bei Nomos | Tel. 07221/2104-37 | Fax -43 | www.nomos.de | sabine.horn@nomos.de
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organisationen, analysiert das Kontrollproblem und legt
mogliche Losungsansatze dar. Diese bestehen vorwiegend
in der Normierung und Durchsetzung von Verhaltenspflich-
ten fiir die Leitungsorgane dieser Organisationen, wie
zum Beispiel Gehorsams-, Treue- und Sorgfaltspflicht so-
wie die Pflicht zur ordnungsgeméfen Vermdgensverwal-
tung und Rechnungslegung. Als Kontrollinstanzen kom-
men jeweils interne und externe Akteure in Betracht, wo-
bei der Staat eine besondere Rolle einnimmt. Auch der
Spendenmarkt mit der Maglichkeit der freiwilligen Zerti-
fizierung wird als Kontrollmechanismus betrachtet. Das
Werk eignet sich fur Forschende und Studierende der
Rechtswissenschaften und der Wirtschaftswissenschaften
sowie fur Rechtsabteilungen und Leitungsgremien von
Non-Profit-Organisationen.

Schmerzgrenzen. Unterwegs mit Arzte ohne Grenzen.
Von Petra Meyer. Glitersloher Verlagshaus. Glitersloh 2008,
190S., EUR 16,95 *DZI-D-9754*

Humanitére Hilfe ist oft die einzige Mdglichkeit, die Not
untererndhrter, schwerverletzter oder kranker Menschen
zu lindern. Sie ist Aufgabe und Ziel der Organisation ,, Arzte
ohne Grenzen*: Sieben authentische Erfahrungsberichte
beschreiben deren Projekte in den Landern Angola, Kolum-
bien, Sierra Leone, Malawi, Irak, Niger und Sudan, wobei
vor allem Probleme wie Seuchen, Chirurgie, Nachkriegs-
versorgung, Unterernahrung und Vertreibung in den Blick
genommen werden. Auf der Grundlage von Erinnerungen,
Tagebiichern, Projektberichten und Briefen entstanden
Schilderungen, wie Menschen inmitten von Krieg, Gewalt
und Leid zu Gberleben versuchen und wie dabei mitunter
die Schmerzgrenzen der Betroffenen, aber auch der Hel-
ferinnen und Helfer, Uberschritten werden. Neben diesen
Projektgeschichten und einem Kapitel tiber die Werte der
Organisation enthélt das Buch auch Erléuterungen zu
posttraumatischen Belastungsstérungen, die durch die
Begegnung mit Tod, Gewalt und Zerstérung verursacht
werden kénnen.

Schulische und schulnahe Dienste. Angebote, Praxis
und fachliche Perspektiven. Hrsg. Florian Baier und Stefan
Schnurr. Haupt Verlag. Bern 2008, 248 S., EUR 38,50
*DZI-D-8401*

Die Gewahrleistung von Bildungschancen fiir Kinder und
Jugendliche liegt im Bereich der offentlichen Verantwor-
tung, doch nicht immer gelingt es den Schulen, den jeweili-
gen Bedurfnissen gerecht zu werden und soziale Ungleich-
heiten abzufangen. In der deutschsprachigen Schweiz zum
Beispiel gibt es aus diesem Grund eine Reihe von auler-
unterrichtlichen Angeboten wie schulische Heilpadagogik,
Schulpsychologischer Dienst, Schulsozialarbeit und Tages-
schulen sowie MaBnahmen, die den Ubergang zu Ausbil-
dung und Erwerbsarbeit erleichtern sollen, wie Briickenan-
gebote und Motivationssemester. Diese aulerschulischen
Dienste sind Thema des vorliegenden Bandes, wobei ins-
besondere deren Funktionen, Entstehungshintergriinde,
Handlungsansétze und Entwicklungsperspektiven betrach-
tet werden. Die Beitrdge verbessern die Verstandigung
Uber die einzelnen Angebote und liefern sachkundige In-
formationen fir Eltern, Fachkrafte und Entscheidungstra-
gende im Bildungssektor.
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