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gruppen wie Angehörigen psychisch Erkrankter, Suizidge-
fährdeten, Menschen mit geistiger Behinderung, Traumati-
sierten nach Unglücken oder Anschlägen.

Adipositas-Therapie bei übergewichtigen Kindern.
Ein Vergleich.Von Sonja Lehrke.Verlag Dr. Kovac. Hamburg
2004. 217 S., EUR 78,– *DZI-D-6970*
Die Zahl übergewichtiger Kinder ist in den letzten Jahren
rapide angestiegen. In Anbetracht der vielfältigen medizi-
nischen und psychosozialen Folgebelastungen der Adiposi-
tas, der hohen Persistenzraten sowie der geringen Effekti-
vität von therapeutischen Maßnahmen im Erwachsenen-
alter besteht eine dringende Notwendigkeit für möglichst
frühzeitig einsetzende effektive Interventionen. Diese Ar-
beit soll hierzu einen Beitrag leisten. Nach einer theoreti-
schen Einführung in die Thematik wird eine empirische
Therapiestudie vorgestellt, in deren Rahmen ein multimo-
dales, verhaltenstherapeutisch orientiertes Therapiepro-
gramm mit zusätzlichen systemischen Komponenten eva-
luiert wurde.

Internet und Arbeitsrecht. Dritte, aktualisierte Auflage.
Von Wolfgang Däubler. Bund-Verlag. Frankfurt am Main
2004, 309 S., EUR 24,90 *DZI-D-6971*
Das Internet hat die Rechtswissenschaft erreicht. Gerichte
befassen sich mit virtuellen Hausverboten, Internetauktio-
nen und unerwünschten Werbemails. Der Gesetzgeber hat
bereits viele neue Regelungen geschaffen, andere sind auf
den Weg gebracht. Ob es um privates Surfen, um Probleme
des Datenschutzes oder um Mitbestimmungsrechte des
Betriebs- oder Personalrats geht, das Internet wirft auch
in der Arbeitswelt zahlreiche Probleme auf. Der Autor gibt
unter anderem Antworten auf die Fragen: Dürfen Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer ihren dienstlichen Inter-
netanschluss auch privat nutzen? Darf der Arbeitgeber die
E-Mails der Beschäftigten lesen? Welchen Inhalt sollten
Internet- oder E-Mail-Betriebsvereinbarungen haben? Wie
verhält es sich mit dem Datenschutz? Was ist zu beachten,
wenn die Arbeitsabläufe nur noch über das Netz erfolgen?
Der Ratgeber gibt viele Hinweise zur Lösung betrieblicher
Fragen und enthält Formulierungsvorschläge für Betriebs-
vereinbarungen.
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