
Inhalt

Danksagung ....................................................................................9

1. Einleitung ................................................................................ 11

2. Die komplementäre Analyseheuristik postkolonialer Theorien und Intersektionalität .. 17

2.1 Postkoloniale Theorien ................................................................... 28

2.1.1 Epistemische Gewalt als konstitutiver Bestandteil der Kolonialität des Wissens ...... 31

2.1.2 Othering als machtvoller Prozess der Veranderung und Invisibilisierung............. 40

2.1.3 Epistemischer Ungehorsam: Möglichkeiten der Dekolonialisierung

rassistischer und ableistischer Wissensordnungen ................................. 45

2.2 Intersektionalität ........................................................................ 64

2.2.1 Einführende Überlegungen zur Relevanz des Intersektionalitätskonzepts ........... 66

2.2.2 Intersektionalität als Work-in-Progress ............................................ 70

2.2.3 Decolonial Intersectionality........................................................ 76

3. Forschungs- und Diskursstand .......................................................... 81

3.1 Was heißt hier Teilhabe? Zur entfernten Begriffsverwandtschaft zwischen

Teilhabe, Inklusion und Partizipation....................................................... 81

3.2 Strukturelle Einflussfaktoren der Teilhabe an Erwerbsarbeit ............................... 90

3.2.1 Ethnisierung von Bildungsdisparitäten ............................................ 93

3.2.2 Prekäre Übergangsmöglichkeiten .................................................. 95

3.2.3 Komplexitätsreduzierende Kategorisierungspraxen ................................ 99

3.2.4 Unzugänglichkeit der Unterstützungsstrukturen....................................102

3.3 Parallelen und Wechselwirkungen zwischen Rassismus und Ableism ......................104

3.4 Die Gleichzeitigkeit des Ungleichzeitigen: Diversity zwischen neoliberaler

Opferkonkurrenz und communityübergreifender Solidarität ............................... 114

3.5 Erwerbsarbeit zwischen ökonomischer Existenzsicherung und umkämpfter Teilhabe.......120

4. Methode und Methodologie ............................................................. 125

4.1 Untersuchungsziele und Forschungsfragen ...............................................126

4.2 Forschungsdesign und empirischer Prozess .............................................. 127

https://doi.org/10.14361/9783839470534-toc https://www.inlibra.com/de/page/agb - Open Access - 

https://doi.org/10.14361/9783839470534-toc 
https://www.inlibra.com/de/page/agb
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


4.3 Partizipative Forschung ................................................................. 129

4.3.1 Feldzugang und Erhebungskontext.................................................135

4.3.2 Erhebungsinstrumente ............................................................ 141

4.3.3 Partizipative Auswertungsworkshops .............................................. 151

4.4 Grounded Theory Methodology............................................................153

4.4.1 Zirkulärer Forschungsprozess der gleichzeitigen Datenerhebung

und Datenauswertung .............................................................155

4.4.2 Theoretisches Sampling ...........................................................156

4.4.3 Qualitative und partizipative Auswertungsverfahren ............................... 159

5. Darstellung der empirischen Ergebnisse ...............................................165

5.1 Zugangsbarrieren der Teilhabe an Erwerbsarbeit .........................................165

5.1.1 Strukturell-institutionelle Faktoren ................................................166

5.1.2 Sozio-familiale Faktoren .......................................................... 177

5.1.3 Individuelle Faktoren ..............................................................184

5.2 Handlungsstrategien und Bewältigungsressourcen ........................................ 194

5.2.1 Strukturell-institutionelle Ressourcen.............................................. 195

5.2.2 Sozio-familiale Ressourcen ....................................................... 202

5.2.3 Individuelle Ressourcen .......................................................... 209

6. Diskussion, Reflexion und Implikationen der empirischen Ergebnisse ................. 217

6.1 Diskussion der zentralen empirischen Ergebnisse ........................................218

6.2 Living at the Crossroads: Rassismus und Ableism als intersektional

wirkmächtige Herrschaftsverhältnisse ................................................... 234

6.3 Reflexion über die Limitationen der empirischen Ergebnisse ............................. 242

6.4 Implikationen der empirischen Ergebnisse .............................................. 245

6.4.1 Notwendigkeit der Weiterentwicklung von Unterstützungsstrukturen............... 245

6.4.2 Grenzen der Operationalisierung empirischer Intersektionalitätsforschung ........ 247

6.4.3 Cultural Humility: Kritische Reflexionen der eigenen Positionalität

in der partizipativen Forschungspraxis ........................................... 254

7. Fazit ................................................................................... 279

Literaturverzeichnis ........................................................................ 283

Abkürzungsverzeichnis ..................................................................... 337

Abbildungsverzeichnis ...................................................................... 339

https://doi.org/10.14361/9783839470534-toc https://www.inlibra.com/de/page/agb - Open Access - 

https://doi.org/10.14361/9783839470534-toc 
https://www.inlibra.com/de/page/agb
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/

