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Zusammenfassung: Die Wissenschaftsdidaktik der Rechtswissenschaft, die Wissen-
schaft als Grundlegung von Rechtspraxis versteht und deren systematische Reflexion an-
strebt, ist in Deutschland eher schwach ausgebildet. Uber die Griinde lisst sich trefflich
spekulieren. Ein Auseinanderdriften von Theorie und Praxis ist nicht nur kennzeichnend
fiir die Ausbildung, sondern auch fiir die Rechtswissenschaft, in der Rechtstheorie und
anwendungsbezogene Rechtsdogmatik weitgehend entkoppelt voneinander stattfinden.
Die nachfolgende Skizze einer Wissenschaftsdidaktik beginnt daher zunéchst mit einer
Darlegung der Situation von Ausbildung und Rechtswissenschaft (1). Daran schliefSen
sich Uberlegungen zu einer moglichen Wissenschaftsdidaktik der Rechtswissenschaft
an (2). Im Mittelpunkt steht dabei die Aufgabe einer doppelten Reflexivitit, die die
Wissenschaftsdidaktik erfiillen miisste: die Beobachtung der Rechtspraxis einerseits
und der Rechtswissenschaft andererseits. Die damit verbundenen Herausforderun-
gen werden beschrieben, insbesondere der Umgang mit fehlenden Anschlussstellen
innerhalb der Fachdisziplin. Wie eine produktive Verbindung von Theorie und Praxis
auf der Ebene der Rechtswissenschaft gelingen kann, wird anhand der feministischen
Rechtswissenschaft gezeigt, die allerdings in der juristischen Ausbildung weitgehend
folgenlos geblieben ist (3). Ein abschliefSender Blick auf die aktuelle Diskussion um die
Konsequenzen der Digitalisierung fiir die juristische Ausbildung zeigt, welche Defizite
bei Studienreformdiskussionen in der Rechtswissenschaft bestehen und wie wichtig die
Vermittlungsleistung einer Wissenschaftsdidaktik wire (4).

Schlagworte: Professionsfiicher, doppelte Reflexivitit, feministische Rechtstheorie, Di-
gitalisierung des Rechts
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1 Zur Situation der Rechtswissenschaft
1.1 Die Anlage der Ausbildung

Die Rechtswissenschaft gehort wie die Medizin und die Theologie zu den
Professionsfakultiten. Sie ist Teil des Wissenschaftssystems und zugleich
mit dem Rechtssystem und den dort vorhandenen Professionen verbunden.
Sie verklammert als Disziplin sowohl Theorie als auch Praxis und ist daher
gekennzeichnet durch eine Spannung von Wissenschafts- und Professions-
orientierung (dazu ausfithrlich: Wissenschaftsrat, 2012, S. 24fF.; Trute, 2007,
S. 115fT.). Diese Spannung steht immer in der Gefahr, einseitig zu einer Seite
hin aufgelost zu werden (Wissenschaftsrat, 2012, S. 35ff.). Abhingig ist dies
von Leitbildern, Anforderungen, nicht zuletzt den staatlichen Ausbildungsge-
setzen und -ordnungen, die den Rahmen der Ausbildung bestimmen, sowie
den strukturellen Rahmenbedingungen des Wissenschafts- und Ausbildungs-
systems. Die rechtlichen Rahmenbedingungen sind dabei weniger an einer
wissenschaftlichen als an einer praxisorientierten Ausbildung orientiert.
Die Dominanz der Praxisorientierung wird iiber die Priifungsordnungen
einschlieRlich der Vorgabe der Priifungsgegenstinde und die Stellung der
Justizpriifungsimter verstirkt. Dariiber hinaus bestehen personelle Ver-
flechtungen mit der Berufspraxis, indem diese an der Ausbildung und an
den Priifungen (letzteres sogar in grofSem Umfang) teilnimmt. Fiir die deut-
sche Ausbildung werden die Anforderungen an einer vorgestellten Praxis
ausgerichtet,' die itber die Sozialisationsfunktion der Ausbildung auch das
professionelle Selbstbild mitprigen.” Indes kann im Hinblick auf die Verande-
rungen der Berufspraxis und die Differenzierung von Berufsbildern ohnehin
nur indirekt von Berufsfeldanforderungen auf Ausbildungsziele geschlossen
werden, jedenfalls wiren dies dann hoch generalisierte Ziele.

Um die Ausbildung kurz zu skizzieren, lassen sich folgende Elemente an-
fithren:

. Die Ausbildung ist zweistufig angelegt, als universitire Ausbildung mit
Abschluss eines Staatssexamens mit universitiren Priifungsanteilen aus

1 Vgl. ungeachtet theoretischer Einbettungen den Zuschnitt auf Problemlésungen bei
Bleckmann (2022).

2 Dazu schon Schiitte (1982, S. 15); Boning (2014); weiterfiihrend unter dem Gesichts-
punkt der Fachkultur Boning (2022).
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der sog. Schwerpunktausbildung und einem zweiten Ausbildungsab-
schnitt, dem Vorbereitungsdienst (Referendariat), der staatlich verant-
wortet wird, praktische Anteile beinhaltet und der Vertiefung und prak-
tischen Anwendung der erworbenen Kenntnisse und Fihigkeiten dient
und ebenfalls mit einem Staatsexamen abschlief3t.’> Eine Abschichtung
von erforderlichen Leistungsnachweisen findet im ersten Ausbildungs-
Abschnitt nur in einigen Lindern statt und dies auch nur in begrenztem
Umfang, so dass sich die Aufmerksamkeit der Studierenden sehr frith
allein auf die priifbaren Inhalte und Formate am Ende des Studiums
richtet.

Exemplarisch heifdt es etwa im Hamburger Juristenausbildungsgesetz, die
Ausbildung solle griindliche Kenntnisse der rechtlichen Regelungen, ihrer
Entstehung und ihrer systematischen Zusammenhinge sowie den syste-
matischen Gebrauch rechtswissenschaftlicher Methoden vermitteln. Die
Ausbildung beriicksichtige die rechtsprechende, verwaltende, rechtsbera-
tende und rechtsgestaltende Praxis einschlieflich der hierfiir erforderli-
chen Schliisselqualifikationen wie Verhandlungsmanagement, Gesprichs-
fithrung, Rhetorik, Streitschlichtung, Mediation, Vernehmungslehre und
Kommunikationsfihigkeit.* Entsprechendes findet sich in den Regelun-
gen iiber die Staatspriifung.’ Die Erfordernisse der fortschreitenden eu-
ropaischen Einigung und der wachsenden Bedeutung des internationalen
Rechtsverkehrs sind ebenfalls zu beriicksichtigen. Vieles wird im Laufe der
Zeit an Vorhandenes angelagert. Erforderlich ist danach die Kenntnis des
Rechts, allerdings eingebettet in Verstindnis und Methoden der Anwen-
dung des Rechts. Erforderlich sein soll auch eine Praxisorientierung sowie
die Ausbildung der in der Relevanz fiir die Praxis oftmals eher vermuteten
als analysierten Schliisselqualifikationen.®

Dies war nurin den Modellen der sogenannten einstufigen Juristenausbildung anders,
die als Modellversuch allerdings in den 1980er Jahren eingestellt wurde; dazu und zu
dem Zusammenhang mit fachdidaktischen Fragen vgl. Trute (2019).

§1 Abs. 2 Hmb]AG.

Vgl. auch § 2 Bay JAPO; § 6 Abs. 1 HessJAG; § 7 Abs. 2 JAG NRW. § 2 JAC.

Das jedenfalls, insoweit das Ausbildungsziel auch nicht annihernd erreicht wird, zei-
gen die Ergebnisse der Evaluation der Reform der Ausbildung; vgl. dazu nur Ausschuss
der Konferenz der Justizministerinnen und Justizminister zur Koordinierung der Juris-
tenausbildung (2008). Erstaunlich ist das Ganze nicht, da die Schltsselqualifikationen
nicht priifungsrelevant sind. Zum Angebot vgl. auch Ausschuss der Konferenz der Jus-
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Das Studium ist ganz wesentlich iiber Studieninhalte strukturiert, weni-
ger iber Lernziele, Kompetenzen und genau definierte Leistungserwar-
tungen fir Priffungen.

Die Formate der Lehrveranstaltungen werden dominiert von groferen und
kleineren Vorlesungen,” die vorrangig als Instrumente der Wissensver-
mittlung angelegt sind (aber nicht angelegt sein miissten). Diese werden
im Grundstudium, das mit einer Zwischenpriifung abgeschlossen wird,
zum Teil von sog. Arbeitsgemeinschaften begleitet, in denen vor allem
das dominante Format der Falllssung® eingeiibt wird. Je nach landes-
spezifischer Ausgestaltung werden diese Anteile in Ubungen fortgesetzt,
die neben Klausuren auch die Anfertigung von Hausarbeiten beinhalten.
Beide werden typischerweise wiederum als Fallldsung ausgestaltet.’

Im Schwerpunktstudium, das zwei Semester umfasst, konnen je nach An-
gebot der Fakultiten eigenstindige Schwerpunkte gebildet und von den
Studierenden gewihlt werden, die mit Leistungskontrollen wie Klausuren
und Hausarbeiten abgeschlossen werden, wobei letztere die Bearbeitung
von Themen und nicht von Rechtsfillen zum Gegenstand haben kénnen.
Hier finden sich auch und vor allem Seminare,’® die zugleich als Formate
der Aneignung von wissenschaftlichen Fragestellungen und Kompetenzen
im Umgang mit den Wissensbestinden anderer Disziplinen ausgestaltet
sein konnen.

Die Wissenschaftsorientierung soll zudem itber Grundlagenficher
(Rechtsphilosophie, -soziologie, -geschichte, -politik, Methodenlehre,
um einige Beispiele zu nennen) vermittelt werden, die allerdings kaum
pritfungsrelevant werden.

Sog. Schliisselkompetenzen sollen weiche Faktoren der Berufsfeldorien-
tierung vermitteln, offenkundig ohne gréfRere Relevanz.

Angesichts der Dominanz von Staatsexamensorientierung, die von den
Repetitorien als Geschiftsmodell professioneller und privat bezahlter

tizministerinnen und Justizminister zur Koordinierung der Juristenausbildung (2011,
S. 44f).

Zur Vorlesung als Lehrformat vgl. Kriiper (2022b).

Dazu Scholkmann (2014, S. 28ff.); zu Falllésungen als simulierter Praxis Trute (2015,
S. 64ff.); zu weiteren Praxisformaten wie Moot Courts und Legal Clinics vgl. Trittmann
(2022).

Zur Analyse der Formate vgl. Broemel (2022).

Zu Seminaren als Format der Einiibung in Wissenschaft Kotzur (2022).
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Priifungsvorbereitung verstirke wird, ist die Wissenschaftsorientierung
- vorsichtig formuliert — optimierungsfihig.

Ungeachtet der normativen Einbettung der Ausbildung fehlt es der rechtswis-
senschaftlichen Ausbildung letztlich an Klarheit itber die Ziele der Ausbildung.
Sie wird vielmehr vorrangig iiber Inhalte, nicht iiber Ziele gesteuert, was na-
turgemifd wissenschaftsdidaktische Reflexionen erschwert.” Der oben schon
erwihnte Einfluss externer Akteure, etwa der staatlichen Priffungsidmter, ver-
hindert zwar keine fachdidaktische Reflexion (und Forschung), lisst diese aber
relativ folgenlos zuriick.

1.2 Die Aufgabe der Rechtswissenschaft

Rechtswissenschaft, wiewohl traditionell auch daran ausgerichtet, in prakti-
scher Perspektive die Entscheidungsbildung im Rechtssystem vorzubereiten,
zu begleiten und zu gestalten (Wissenschaftsrat, 2012, S. 25), hat die Aufgabe,
eine systematische, kritisch reflektierte und methodische Auseinanderset-
zung mit dem Recht vorzunehmen. Mag dabei das geltende Recht auch ein
wichtiges Element sein, so stehen die historischen, politischen, philoso-
phischen, sozialen, kriminologischen und neuerdings die informatorischen
Grundlagen eher im Zentrum einer auch theoretisch orientierten Rechtswis-
senschaft (Wissenschaftsrat, 2012, S. 25). Das verbindet sie notwendig mit
anderen Disziplinen und deren Methoden, erfordert also eine interdiszipli-
nire Kompetenz, jedenfalls den reflexiven Umgang mit Wissensbestinden
anderer Disziplinen. Die Ausbildung im Umgang mit rechtlichen Ordnungen,
die heute oftmals plurale Ordnungen unterschiedlicher Ebenen, Reichweiten
und Rechtssetzer sind, ist nicht Ausbildung in technischer Anwendungs-
kompetenz allein, sondern hat vielfiltige Funktionen wie Streitschlichtung,
Interessenausgleich, Steuerung des Verhaltens, Verankerung von Leitideen
gerechter Sozialitit, Abstimmung mit anderen normativen Ordnungen,
und dies alles in einer zunehmend dynamisierten Umwelt. Insoweit ist das
Erkenntnisobjekt immer auch ein kontingentes und veranderliches. Die Be-
obachtung des Rechts aus unterschiedlichen Perspektiven erfordert insofern
ein hinreichend abstraktes, flexibles und von konkreten einzelnen Situatio-
nen der Anwendungspraxis abgehobenes Instrumentarium. Zugleich aber
bedarf es der Entwicklung von Kompetenzen, die grundlegende Prinzipien

n Hierauf weist Kriiper (2022a, Rn. 47) zutreffend hin.
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mit dieser Dynamik abstimmen, diese Prinzipien also immer wieder erneut
kontextualisieren.

1.3 Perspektiven

Der Sache nach ginge es also in der Perspektive einer Ausbildung, die die
Verbindung von Rechtswissenschaft und professioneller Orientierung zum
Ziel hat, einerseits darum, das Reflexionspotential der wissenschaftlichen
Perspektiven zu entwickeln und nutzbar zu machen, andererseits darum, die
professionellen Fihigkeiten der kiinftigen Berufspraxis zu entwickeln, die
vielfiltiger sind als in den Leibildern angenommen, sich weiter diversifizie-
ren werden und deutlich tiber eine Problemlésungskompetenz hinausgehen.
Die derzeit beobachtbare einseitige Ausrichtung an den (wenn auch noch
reduzierten) Professionsaspekten geht zulasten einer Orientierung an iiber-
greifenden Fragestellungen wissenschaftlicher Art. Die zwar immer wieder
betonte Notwendigkeit einer stirkeren Grundlagenorientierung (Wissen-
schaftsrat, 2012, S. 60f.) findet in der Ausbildung nur einen begrenzten
Nachhall. Zwar werden die je unterschiedlich ausgerichteten Grundlagen-
ficher in erheblicher Zahl und mit unterschiedlicher Breite angeboten, aber
es bestehen Zweifel daran, dass diese im Ergebnis die Effekte erzielen, die
erwartet werden. Sie sind in der Breite nicht priifungsrelevant und bleiben
daher letztlich der Initiative der Studierenden tiberlassen. Ihre Stellung in
der Ausbildung bleibt prekir und ungeklirt. Entsprechend schwach ist die
Anbindung an genuin wissenschaftliche Diskurse, Methoden und Inhalte
(Kriiper, 20222, Rn. 62f.). Die Ausbildung in den immer wieder aufgerufenen
und angereicherten Schliisselkompetenzen erreicht selten ein hinreichend
professionelles Niveau, um tatsichlich fir die spitere Berufspraxis relevant zu
erscheinen. Ein besonderes Defizit stellt der reflektierte Umgang mit interdis-
ziplindren Wissensbestinden und Methoden dar. Ohnehin konnte dies wohl
nur eine Schnittstellenkompetenz sein. Fiir anderes sind die Anschlussmdg-
lichkeiten zu vielfiltig. Zwar ermoglichen die sog. Schwerpunktficher, die im
letzten Studienabschnitt eine Vertiefung in ausgewihlten Bereichen bringen
sollen, eine Integration von Wissensbestinden anderer Disziplinen. Dies wird
allerdings in unterschiedlicher Weise genutzt. Eine systematische Ausbildung
von Schnittstellenkompetenzen diirfte damit kaum erreicht werden.
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2 Wissenschaftsdidaktik der Rechtswissenschaft - eine Skizze

Die Fachdidaktik der Rechtswissenschaft hat in den letzten beiden Dekaden
einen durchaus erfreulichen Aufschwung genommen, wie sich nicht zuletzt in
der Griindung von Zentren fiir rechtwissenschaftliche Fachdidaktik, Schrif-
tenreihen, der Gritndung einer Zeitschrift mit fachdidaktischem Schwerpunkt
und mittlerweile einem Handbuch zur Lehre der Rechtswissenschaft zeigt.
Darin klingt zumindest ein Interesse an didaktischen Fragestellungen an,
freilich nicht notwendig auch schon eine Relevanz fiir die immerwihrenden
(und nicht selten ermiidenden) Diskussionen um die Reform des Studiums
der Rechtswissenschaft. Zwar war die Debatte um die Konzeptionen der ein-
stufigen Juristenausbildung der 60er und 70er Jahre des letzten Jahrhunderts,
die die traditionelle Trennung von Theorie und Praxis der juristischen Ausbil-
dung in zwei Stufen, der universitiren Ausbildung und der praxisorientierten
zweiten Ausbildungsstufe des Referendariats, zugunsten einer reflektierten
Verbindung beider in einem universitir verantworteten Modell anzielte,
durchgingig didaktisch gegriindet und wissenschaftsorientiert ausgerichtet
(niher dazu Trute, 2019). Schon die gesetzliche Beendigung des Modells war
aber weder empirisch fundiert noch fachdidaktisch orientiert und hat sicher-
lich dazu beigetragen, die folgenden Reformdiskussionen weniger didaktisch
und schon gar nicht empirisch anzulegen. Dies mag zur eher geringen prak-
tischen Relevanz einer nachfolgenden Fachdidaktik in Diskussionen um die
Konzeption von universitirer Rechtswissenschaft beigetragen haben. Nicht
zu Unrecht konstatiert Julian Kriiper jiingst Ausweichbewegungen gegen-
iiber einer fachdidaktischen Reflexion sowie einen Mangel an Empirie oder
Modellen und Theorien der Bildungs- und Hochschulforschung, der Erwach-
senenpiadagogik oder einer allgemeinen Hochschuldidaktik (Kriiper, 2022c,
S. 84). Insoweit gerate die aufblithende Fachdidaktik in Gefahr, zu einer
Dienstleistungsdidaktik zu werden, die bestehende Defizite der Juristenaus-
bildung petrifiziere und woméglich auch noch digitalisiere (Kriiper, 2022c,
S. 85).

Versteht man Wissenschaftsdidaktik als eine spezifische Form der Fachdi-
daktik, die Ziele, Inhalte und Methoden akademischen Lehrens und Lernens,
deren Voraussetzungen und institutionelle Rahmenbedingungen sowie deren
Reflexion unter dem Leitgesichtspunkt von Bildung durch Wissenschaft und
einer Verkniipfung von Forschung und Lehre analysiert, so ist diese Teil der
(Selbst-)Reflexion der Rechtswissenschaft. Indem sie zugleich im Kontext
einer Professionsfakultit steht und diese Funktionsbeziige aufnimmt, kommt
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ihr immer schon eine doppelte Reflexionsaufgabe zu. Das setzt allerdings
voraus, dass diese spezifische Form der Didaktik angemessene Theorien und
Instrumente der Analyse ausbildet, also im Wissenschaftsprozess selbst wis-
senschaftliche Formen der Beobachtung entwickelt (3hnlich Kriiper, 2022c,
S. 85f.).

Die Stellung einer Wissenschaftsdidaktik innerhalb der Rechtswissen-
schaft ist nicht nur insoweit prekar, als die rechtswissenschaftliche Fachdidak-
tik bei allen Fortschritten der letzten Jahre im Grunde noch sehr pointillistisch
agiert.”” Sie ist es auch insofern, als die Rechtswissenschaft selbst ebenso wie
die Lehre derselben wenig iiber sich selbst weif3. Sieht man in der Wissen-
schaftsdidaktik, an die Tradition der 1960er/70er Jahre ankniipfend (vgl. insb.
von Hentig, 1969; Kliiver, 1979), eine kritische Reflexion der Wissenschaft und
Form der Wissenschaftsforschung neben Wissenschaftstheorie, -geschichte
und -soziologie (zur Revitalisierung dieses Verstindnisses vgl. Huber, 2018,
S. 37ff.), so wirft sie Fragen nach den Eigenheiten, Strukturen, Methoden
und dem Sinn der Disziplin auf (vgl. auch Pilniok, 2012). Die Geschichte der
Rechtswissenschaft, rechtskulturelle Praigungen des Wissenschaftsverstind-
nisses und Strukturen wie die Aufteilung in Grundlagen- und dogmatische
Ficher riicken dann in den Blick. Auch wenn in den letzten Jahren die reflexive
Auseinandersetzung mit der eigenen Disziplin zugenommen hat (Engel &
Schén, 2007; Funke & Lidemann, 2009; Jestaedt, 2008; Kirchhof, Magen &
Schneider, 2012; Schulze-Fielitz, 2007), fehlt es an einem geteilten Wissen-
schaftsverstindnis bzw. an der Explikation unterschiedlicher Verstindnisse.
Dies zeigt auch ein Blick in die juristische Einfithrungsliteratur, in der die
Rechtswissenschaft mal als Geistes-, mal als Sozial- oder Kulturwissenschaft
eingeordnet wird und Zweifel an ihrem Status als Wissenschaft unter Verweis
auf die Wissenschaftlichkeit der Dogmatik bzw. den Charakter als »prak-
tische Wissenschaft« beiseitegeschoben werden (wie auch die Analyse der
Einfithrungsliteratur zeigt, vgl. Rzadkowski, 2018, S. 95-97). Forschungsme-
thodologische Lehrbiicher existieren nicht. Die Qualititsstandards rechtswis-
senschaftlicher Forschung sind weitgehend ungeklirt (Schulze-Fielitz, 2002).
Die Herausforderung fiir eine Wissenschaftsdidaktik der Rechtswissenschaft
liegt daher darin, dass die Fachwissenschaft nur unzureichend Anschluss-
stellen fiir didaktische Reflexionen und Interventionen schafft. Wird aber
die »rechtswissenschaftliche Bringschuld« nicht erfiillt, wird eine produktive

12 Hinsichtlich des Bedarfs einer starkeren Systematisierung vgl. Rzadkowski, Musumeci
& Sefkow, i.E.
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Wechselbeziehung zwischen »fachlicher Gegenstindlichkeit und didaktischer
Reflexion« erschwert (Kriiper, 20222, Rn. 28f.). Die rechtswissenschaftliche
Fachdidaktik muss dann Wege finden, mit Reflexionsdefiziten innerhalb der
Fachdisziplin umzugehen. Sie kann es dabei belassen, auf Leerstellen und auf
die Notwendigkeit fachdisziplindrer Klirung hinzuweisen. Oder sie versucht
in einer stirker moderierenden Rolle, fachdisziplinire Reflexionsprozesse
anzustofRen. So zielen die wissenschaftsdidaktischen Modelle von Nora Rz-
adkowski (Rzadkowski, 2018) auf eine kritische Auseinandersetzung mit dem
impliziten Verstindnis von Rechtswissenschaft, mit dem die Lehre unterlegt
wird, auf eine Distanzierung von der Rechtsanwendung hin zur Beforschung
des Rechts und auf die Entwicklung eines forschungsmethodologischen und
-praktischen Diskurses innerhalb der Rechtswissenschaft, durch den eine
Vermittlung von Forschungskompetenzen erst moéglich wird.

Die Orientierung an einer vorgestellten Praxis leidet unter einem ahnli-
chen Defizit. Die Praxis der Professionen, auf die hin ausgebildet werden soll
(und dies gilt fiir das universitire Studium wie auch die Phase des Referenda-
riats, wenngleich vermutlich in geringerem Umfang), sind wenig systematisch
und unabhingig untersucht. Hier wird viel mit Wissensbestinden gearbeitet,
die im Grunde iiber anekdotische Evidenz nicht hinauskommen oder aber in
der Ausbildung qua beruflicher Sozialisation iibernommene Leitbilder repro-
duzieren. Daher fehlt es an hinreichenden Ansatzpunkten fiir eine systemati-
sche fachdidaktische Analyse. Dies gilt fiir die Forschungs- wie Praxisdimen-
sion gleichermafien.

3 Beispiel feministische Rechtswissenschaft

Dass die Rechtswissenschaft durchaus in der Lage sein konnte, Theorie und
Praxis genauer zu beobachten, kritisch zu hinterfragen und gestaltend auf die-
se Einfluss zu nehmen, zeigt die feministische Rechtswissenschaft.

Die feministische Rechtsforschung zeichnet sich dadurch aus, dass sie
ihren Ausgangspunkt in der gesellschaftlichen Realitit nimmt, insbesondere
in der Lebens- und Rechtsrealitit von Frauen. Dogmatische Vorverstindnisse
werden bewusst aufgebrochen. Statt beispielsweise auf dem Gebiet des Ar-
beitsrechts von der Vollerwerbstitigkeit als Normalfall auszugehen, wie dies
in jedem Lehrbuch vorausgesetzt wird, nehmen feministische Untersuchun-
gen Hausarbeit, Erziehungs- und Pflegearbeit oder die Teilzeitarbeit zum
Ausgangspunkt. Die Anbindung an die gesellschaftliche Realitit erfordert
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eine »soziologisch informierte Rechtswissenschaft« (Baer, 1994, S. 161), wobei
insbesondere »die Stimmen der Ausgeschlossenen, zum Schweigen Verur-
teilten, der Diskriminierten, der Frauen« horbar gemacht werden (Baer, 1994,
S. 161). Neben dem Gegenstand der Forschung riicken auch die Forschenden
in den Blick der feministischen Rechtswissenschaftstheorie. Die Kritik an
der Uberreprisentanz der minnlichen Professoren erfolgt nicht nur aus der
Perspektive der fehlenden Chancengleichheit auf dem wissenschaftlichen
Arbeitsmarkt. Vielmehr wird auch die Dominanz méannlicher Sichtweisen in
der Rechtswissenschaft kritisiert, die sich in der rechtswissenschaftlichen
Forschung widerspiegle. Denn eine Objektivitit und Neutralitit rechtswis-
senschaftlicher Forschung konne keinesfalls unterstellt werden. Vielmehr
sei auch wissenschaftliches Wissen sozial konstruiert und situiert. Stand-
punkttheoretische Positionen heben hervor, dass ein »god’s point of view«
nicht eingenommen werden kann (Haraway, 1988). Die Reflexion des eigenen
Standpunkts und die Einbeziehung des Standpunkts von Frauen wird deshalb
gefordert.

Das Wissenschaftsverstindnis impliziert zugleich ein verindertes Ver-
standnis juristischer Praxis. Da Recht nicht nur als Summe der Normen eines
Staates, sondern als Verbindung von Gesetzen, Institutionen, Dogmatik und
Rechtsverstindnissen (Greif & Schobesberger, 2007, S. 107) verstanden wird,
entsteht auch ein differenzierteres Bild »der« Praxis. Idealisierte Vorstellun-
gen werden aufgebrochen und die Realitit der Rechtsanwendung beleuchtet.
So werden beispielsweise Alltagsvorstellungen von Richtern in Verfahren
gegen sexuelle Gewalt (Abel, 1988) untersucht oder die Moglichkeiten einer
feministischen Anwaltstitigkeit ausgelotet (Burgsmiiller, 1988; Hunter, 2010).

Der Zusammenhang zwischen Theorie und Praxis wird also bewusst ge-
staltet. So findet keine Abkehr von der dogmatischen Forschung statt, son-
dern diese wird gezielt genutzt, um Innovationen in der Rechtsanwendung an-
schlussfihig zu machen und so die Rechtspraxis verindern zu konnen (Sack-
sofsky, 2018, S. 4). Wo aus feministischer Perspektive eine Gesetzesinterpre-
tation nicht mehr geniigt, um eine geschlechtergerechte Rechtspraxis zu er-
moglichen, gehoren auch Forderungen nach Gesetzesinderungen zur rechts-
wissenschaftlichen Forschung (Sacksofsky, 2018, S. 4). In kreativen Projekten
wie den »Feminist Judgment Projects« schreiben Rechtswissenschaftler:innen
Urteile aus feministischer Perspektive um. Dabei unterwerfen sie sich selbst
den Konventionen der Rechtspraxis und zeigen zugleich Spielriume auf, die
dort genutzt werden kénnten (Hunter, McGlynn & Rackley, 2010).
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Auch mit der Lehre hat sich die feministische Rechtswissenschaft be-
fasst. Die in der rechtswissenschaftlichen Lehre oft eingesetzten Ubungsfille
werden kritisiert, weil Frauen entweder gar nicht in ihnen auftauchen oder
stereotype Rollen verkorpern (Pabst & Slupik, 1977; Schultz, 2003; Schweigler,
2014; Valentiner, 2017).” Dariiber hinaus liegen nur Bruchstiicke einer femi-
nistischen Rechtsdidaktik vor. So hat Ulrike Schultz ein Gender-Curriculum
fur die Rechtswissenschaft vorgelegt, das Lernziele definiert und herausgear-
beitet, in welchen Studienabschnitten und -fichern Genderfragen integriert
werden sollten (Schultz, 2018). Dabei verweist sie auf die Grundlagenficher,
Kurse zur Schliisselkompetenz sowie im Bereich der dogmatischen Ficher auf
das Verfassungs- und Europarecht. Der Vorschlag ist bisher jedoch auf wenig
Resonanz gestoflen (Schultz, Boning, Peppmeier & Schréder, 2018, S. 2371.).

4 Die Diskussion der Digitalisierung

Die einsetzende Diskussion iiber die Digitalisierung und deren Einfluss auf
Rechtswissenschaft und Rechtspraxis ist ein instruktives Beispiel dafiir, wie
die Diskussion iiber Verinderungen der Ausbildung erfolgt und wo die Defizi-
te liegen.

Die Digitalisierung des Rechts wirft eine Reihe von Fragen fiir die Ausbil-
dung in der Rechtswissenschaft auf, deren Beantwortung von einer Analyse
der mit der Digitalisierung einhergehenden Verinderungen abhingt. Der Sa-
che nach geht es sowohl um die Aufgabe des Rechts, Digitalisierungsphino-
mene im Sachbereich des Rechts zu beurteilen, wie um die Reflexion der Digi-
talisierung des Rechts selbst (Legal Tech oder Legal Analytics), also die mit der
Anwendung digitaler Technologien auf Operationen des Rechtssystems ein-
hergehenden Verinderungen. In beiden Fillen bedarf es der Thematisierung
und Analyse der Verinderungen, verstanden als Verinderungen der Opera-
tionen des Rechtssystems bzw. der Praxis der Rechtskonkretisierung ebenso
wie der wissenschaftlichen Methoden zur Analyse des Rechts. Vorausgesetzt
ist damit ein methodisches Arsenal zur Analyse der Verinderungen. Zugleich
bietet dies die Moglichkeit, die bisherigen Praktiken von Rechtsforschung und

13 Als Reaktion auf die Kritik an stereotypen Fallgestaltungen haben einzelne Fakul-
titen Leitfiden zur Auswahl und Gestaltung von Ubungsfillen erstellt, vgl. Goethe-
Universitat Frankfurta.M./Fachbereich Rechtswissenschaft; Ruhr-Universitat Bochum/
Jurisitische Fakultat; Universitdit Hamburg/Fakultat fir Rechtswissenschaft.
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Rechtspraxis zu beschreiben und damit Ankniipfungspunkte fiir eine Wissen-
schaftsdidaktik zu schaffen.

4.1 Kritik der Diskussion um Anderungen der Ausbildung infolge
der Digitalisierung

Indes folgt die Debatte weitgehend bisherigen Mustern. Gefordert wird eine
Data Literacy vor allem im Studium Generale, die sicherlich nicht falsch, aber
doch sehr unspezifisch ist, eine Erginzung der Ausbildung in Schliisselkom-
petenzen, eine Ausbildung in Grundlagen der Codierung, um nur einige der
prominenten Vorschlige zu nennen. Insoweit werden wiederum Inhalte (und
damit die Vergrofierung der Bandbreite des Stoffes der Ausbildung) und deren
Verankerung im Curriculum diskutiert, nicht aber erforderliche und sinnvolle
Kompetenzen und deren Bezug zu Ausbildungszielen bestimmt. Dabei blei-
ben wesentliche Fragen unbeantwortet, die man zusammenfassen kénnte in
der Frage: Welche Kompetenzen eigentlich wofiir, durch wen und mit welchen
Formaten? Die Beantwortung der Frage setzte voraus, das Ziel der Ausbildung
genauer zu prizisieren.” Auch insoweit bestitigt sich der obige Befund der
fehlenden systematischen Griindung auf Erkenntnissen tiber die Praktiken der
Forschung und Lehre und den Anforderungen, die sich aufgrund der Digitali-
sierung ergeben konnten. Die Debatte ist weder sehr theoriegeleitet noch em-
pirisch informiert. Wollte man auf die Berufspraxis hin ausbilden, briuchte
man ein realistisches Bild, welche Kompetenzen in der kiinftigen Berufspra-
xis, einzelne Berufsfelder tibergreifend, denn eigentlich sinnvoll und nachge-
fragt sind und perspektiv nachgefragt werden diirften. So gefragt, witrde sich
schnell herausstellen, dass die einfache Gleichung, die Digitalisierung briuch-
te mehr Kompetenzen im Bereich der Informatik, doch eher zu einfach ange-
legt ist.

4.2 »Doppelte« Aufgabe der Wissenschaftsdidaktik:
Reflexion der Wissenschaft und der professionellen Praxis

Vor dem Hintergrund der oben skizzierten doppelten Aufgabe der Wis-
senschaftsdidaktik liefe sich mit dem Bezugspunkt der Verinderung der
Wissensgenerierung durch Digitalisierung fiir Rechtswissenschaft und

14 Zuden allgemeinen Defiziten vgl. oben Abschnitt 1.1.
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Rechtspraxis gleichermaflen danach fragen, wie sich die Formen der Wis-
sensgenerierung wandeln, etwa durch verinderte Forschungsmethoden,
Verinderung des wissenschaftlichen Publikationssystems, Transformation
von Texten (und damit auch von Rechtstexten) in Daten, den damit ein-
hergehenden Abstraktionen und deren Bedeutung fiir das Verstindnis von
Rechtsfragen, den Einsatz von datengetriebenen Tools algorithmisierter
Wissensgenerierung. All das hat natiirlich Riickwirkungen auch auf die Aus-
bildung, denn die Berufspraxis, auf die nach verbreitetem Verstindnis hin
ausgebildet wird, verindert sich naturgemif stetig. Dazu zwingen schon
verinderte Geschiftsmodelle etwa der Anwilte, aber auch verinderte Prak-
tiken der offentlichen Verwaltung und Gerichte, wenn denn einmal mit der
Digitalisierung dieser Berufsfelder ernst gemacht wird. Wenn sich Wissen-
schaftsdidaktik auf den Zusammenhang von Forschung und Lehre und die
Reflexion der Wissenschaft in ihrer jeweiligen diszipliniren Ausprigung
bezieht, damit auch die Forschung umgreift und zudem als Spezifikum der
rechtswissenschaftlichen Ausbildung die Professionsorientierung aufnimmt
(und aufnehmen muss), dann ist die Verinderung der Forschungspraxis wie
der Professionen ein wichtiges Reflexionsfeld der Wissenschaftsdidaktik der
Rechtswissenschaft. Insoweit ist die Wissenschaftsdidaktik, wie oben darge-
legt, selbst eine Forschungsperspektive, gleichsam eine Beobachtung zweiter
Ordnung, die beobachten kann, ob und inwieweit sich ihr Gegenstandbereich,
also die rechtswissenschaftliche Forschung und die Professionen, auf die sich
hin Ausbildung orientiert (oder orientieren soll), in Folge der Digitalisierung
verandern (oder verandern sollten). Damit wire sie gleichsam ein Medium, in
dem sich die Rechtswissenschaft und ihre Lehre selbst beobachten konnte.

Erforderlich wire dafiir, soviel lisst sich sicherlich schon jetzt sagen, ei-
ne verstirkte Aufmerksambkeit fiir Schnittstellenkompetenzen, die wiederum
nicht ohne einen Blick auf andere Disziplinen zu haben sind. Dies mag man
die Ausbildung einer kritischen Beurteilungskompetenz als Lernziel nennen,
auf das hin dann die Formate des Lehrens und Lernens, und sei es auch nur
exemplarisch, ausgerichtet werden miissten.

Auch aus der Perspektive der Rechtswissenschaft sieht das nicht anders
aus. Hier lige ebenso vor weitreichenden Ausbildungsanforderungen zu-
nichst einmal die Beobachtung der méglichen Anderungen: Was eigentlich
andert sich an der Beobachtung des Rechts und der Praxis der Rechtsan-
wendung durch Digitalisierungsprozesse, vor allem der Digitalisierung des
Rechts selbst? Die Ausbildung mit anderen als den herkémmlichen Methoden
der Beobachtung des Rechts, die iiberhaupt ein Verstindnis der Verinderun-
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gen ermdglichen, die Fihigkeit zur Analyse und Bewertung wiren wichtige
Elemente, die zugleich den Anschluss an andere Wissenschaften deutlich
befordern kénnten.
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